SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Filozofia z elementami etyki
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu obligatoryjny

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 1

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:j:nia 18 ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie poznania klasycznych pytan, problemoéw i pojec filozoficznych,
a takze najwazniejszych stanowisk i systeméw filozoficznych XIX i XX wieku; doskonalenie
umiejetnosci abstrakcyjnego i logicznego mys$lenia, krytycznej lektury tekstéw i adekwatnego
postugiwania sie argumentami w dyskusji; wyksztatcenie zdolno$ci do umiejscawiania problematyki
pedagogicznej w kontekstach filozoficznych.

13. Wymagania wstepne

brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- identyfikuje i objasnia podstawowe problemy i pojecia filozoficzne K_W02, K_ W03

- opisuje zatoZzenia omawianych stanowisk filozoficznych i identyfikuje

ich autorow

K_W02, K_ W03

Umiejetnosci:




- objasnia znaczenie poznanych poglgdoéw filozoficznych dla teorii i

praktyki edukacyjnej K_U01

- krytycznie omawia i analizuje tekst filozoficzny K_U03, K_U09
- zabiera gtos w dyskusji, postugujgc sie merytorycznymi i logicznymi

argumentami K_U04,

- podejmuje refleksje nad wspdtczesnymi zjawiskami spotecznymi i K_U02, K_U06
kulturowymi przy pomocy poznanych koncepcji i pojec¢ filozoficznych

- rozpoznaje filozoficzny i etyczny kontekst dziatan spotecznych i K_U02, K_U06
pedagogicznych K_Uo07

- przygotowuje pisemne opracowanie zagadnienia filozoficznego

Kompetencje spoleczne:

- wykazuje gotowos$¢ do Swiadomego selekcjonowania zrédet
informacji oraz krytycznej ich analizy K_K02
- ma $wiadomo$¢ etycznego wymiaru dziatan pedagogicznych K_K06

wypowiedzi ustne, omdwienie tekstu zrodlowego, quiz

15. Metody dydaktyczne ) -
powtdrzeniowy

16. TreSci programowe

1. Presokratejskie zrodta filozofii

2. Sokratejska koncepcja nauczania

3. Idealizm Platona - teoria idei

4. Substancja Arystotelesa

5. Sredniowieczny spor o uniwersalia

6. Metoda Kartezjusza - racjonalizm i metoda systematycznego watpienia

7. Empiryzm Johna Locke'a - zmysty jako zrédto wiedzy

8. ,Przewrdt kopernikanski” Kanta

9. Filozofia dziejéw Hegla

10. Wolno$¢ jako problem filozoficzny i spoteczny

11. Prekursorzy krytyki nowoczesnoSci - Weber, Marks, Nietzsche, Freud

12. Marks i emancypacja spoteczna

13. Mill o wolnoSci i zasadzie uzytecznoSci

14. Zycie i $mieré w perspektywie bioetycznej - Peter Singer i utylitaryzm

15. Michel Foucault i spoteczenstwo panoptyczne

16. Wzorce osobowe w ponowoczesnosci Zygmunta Baumana

17. Krytyka we wspodtczesnym dyskursie humanistyki - teoria krytyczna szkoty frankfurckiej
18. Czlowiek w ponowoczesnoSci - poststrukturalistyczna koncepcja podmiotu
19. Wspdtczesne koncepcje jezyka - Wittgenstein, de Saussure, strukturalizm
20. Komunikacja i etyka dyskursu - teoria krytyczna Jurgena Habermasa

17. Literatura

Literatura podstawowa:




Materialy udostepnione przez prowadzgcych

Descartes R., Medytacje o pierwszej filozofii, Medytacja I i ll, ttum. M. i K. Ajdukiewiczowie, Kety
2001, s. 42-56.

Tatarkiewicz W., Historia filozofii, t. I-1ll, PWN, Warszawa 2021, tom | s. 72-136; tom |l s. 42-57,
97-117, 159-184; tom Ill s. 15-39.

Marks K., Rekopisy ekonomiczno-filozoficzne z 1844 roku, [w:] Marks K., Engels F., Dziefa, t. 1,
Ksigzka i Wiedza, Warszawa 1962, s. 546-560.

Mill J., Utylitaryzm, przet. M. Ossowska, [w:] Mill J., Utylitaryzm. O wolno$ci, PWN, Warszawa
2005, s. 9-36.

Singer P., O zyciu i Smierci: Upadek etyki tradycyjnej, przet. A. Alichniewicz i A. Szczesna, PIW,
Warszawa 1997, s. 20-47.

Anzenbacher A., Wprowadzenie do filozofii, przet. J. Zychowicz, WAB, Krakéw 2010, paragraf
4.4.5 (,Wittgenstein 1I”) oraz 4.4.6 (,Semiotyka”), s. 192-197

Foucault M., NadzorowaC i karaé. Narodziny wi€zienia, przet. T. Komendant, KR, Warszawa 1993,
rozdz. ,Ciato skazancow”, ,,Panoptyzm” (s. 7-31, 235-251).

Bauman Z., Ponowoczesne wzory osobowe, [w:] Z. Bauman, Dwa szkice o moralnosSci
ponowoczesnej, Instytut Kultury, Warszawa 1994, s. 7-39.

Literatura uzupetniajaca:

1.

2.
3.
4

6.

Bertrand R., Dzieje filozofii Zachodu, ttum. T. Baszniak i in., KR, Warszawa 2000, s. 10-33, 81-102.
Copleston F., Historia filozofii, t. 1-8, rozdzialy wybrane stosowanie do omawianych tresci.
Gadacz T., Historia filozofii XX wieku, Znak, Krakéw 2009, t. 1, s. 71-114, t. 2., s. 459-483.
Boucher D., Kelly P. (red.), MySliciele polityczni. Od Sokratesa do wspdtczesnosci, przet. A.
Dgbrowska, T. Sieczkowski, Wyd. Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakéw 2008, s. 537-556,
635-656, 685-710

Walzer M., Interpretacja i krytyka spoteczna, przet. M. Rakusa-Suszczewski, M. Szuster, KR,
Warszawa 2002, s. 7-42.

Platon, Uczta [w:] Dialogi, tom Il, ttum. W. Witwicki, Kety 1999, s. 31-89.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

jakoSciowa ocena wypowiedzi ustnej
ustna analiza tekstu,

egzamin,

sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Wyktad:
Egzamin pisemny w postaci testu
Zakres obejmuje materiat prezentowany podczas wyktadow oraz wskazang literature przedmiotu.

Cwiczenia:

Sprawdzian w formie testu zaliczeniowego. Pytania bedag jednokrotnego wyboru, a zakres
obejmowaC bedzie zaréwno wiedze przepracowang na Cwiczeniach, jak i literaturg, ktodrej
opracowanie jest zadaniem w ramach samodzielnego studiowania wskazanego materiatu.

Skala ocen:

60 punktéw — bardzo dobry

50 punktéw — dobry plus

40 punktéw — dobry

30 punktéw — dostateczny

<30 punktéw — niedostateczny

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiow) 20




Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow 25
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 25
Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Podstawy ekonomii

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu obligatoryjny

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 1

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:j:nia 1; ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami i zagadnieniami
z zakresu makro- i mikroekonomicznym, a takze z teoriami, modelami i metodami analizy.
Przedstawienie najwazniejszych pojeé, twierdzen i mechanizméw makro i mikroekonomii
ukazujgcych sposob funkcjonowania wspotczesnej gospodarki.

13. Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza na temat wspédtczesnych zagrozeh w Zyciu
spotecznym takich jak: przemoc, uzaleznienia, wykluczenie
spoteczne oraz ogdlna orientacja w obszarze profilaktyki
uniwersalnej, m.in. znajomos¢ zakresu dziatan podstawowych
instytucje Swiadczgcych pomoc.

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- ma wiedze o makroekonomii i mikroekonomii, zna podstawowe
pojecia dotyczgce proceséw gospodarczych, ma zaawansowang wiedze
o funkcjonowaniu rynku.
- ma zaawansowang wiedze o zasadach obowigzujgcych kategoriach
ekonomicznych, handlu wewnetrznym i zagranicznym typach rynku i
podstawach przedsiebiorczosci, zna zasady polityki pieniezne;.

K_wo1

Umiejetnosci:




- formutuje oceny w zakresie prowadzenia polityki gospodarczej na
ptaszczyZnie krajowej i zagranicznej, rozumie pojecie inflacji oraz potrafi
wskazaC narzedzia stuzgce do walki z inflacjg. K_U02
- potrafi postugiwaC si¢ normami i regutami prawnymi w celu | ¢« yog
rozstrzygania probleméw gospodarczych, ma umiejetno$¢ oceny | ~
procesdw ekonomicznych z uwzglednieniem specyfiki warunkéw
lokalnych i miedzynarodowych.

Kompetencje spoleczne:

-ma $wiadomos$¢ potrzeby przedsiebiorczego dziatania i pracy na rzecz
Srodowiska spotecznego i gospodarki poprzez branie odpowiedzialnoSci
za realizacje zadan z uwzglednieniem ekonomicznych aspektéw K_KO05
podejmowanych decyzji.

15. Metody dydaktyczne Wykfad potgczony z prezentacjg, analiza case study, dyskusja

16. TreS$ci programowe

1. Wprowadzenie do przedmiotu ekonomii (metody badan ekonomicznych, ekonomia
pozytywna i normatywna, mikro i makroekonomiczna, potrzeby, dobra i ustugi.

2. Podstawy teorii przedsiebiorstwa. Typy rynku. Formy konkurencji.

3. Réwnowaga rynkowa i proces jej osiggania, sytuacje braku réwnowagi na rynku. Reakcje
popytu i podazy na zmiany cen i dochodow.

4. Mechanizm dziatania gospodarki  rynkowej: (pojecie rynku, podziat rynku, sektory
gospodarek i typy gospodarek).

5. Produktidochéd narodowy.

6. Czynniki wzrostu gospodarczego.

7. Analiza rynku: popyt (definicja, funkcja, czynniki ksztattujgce popyt, zmiany popytu), podaz
(definicja, funkcja, determinanty oraz zmiany podazy), cena (rodzaje i funkcje).

8. Rola panstwa w gospodarce (interwencjonizm panstwowy, budzet panstwa).

9. Pienigdzi polityka pieniezna. Inflacja i polityka antyinflacyjna.

10. Rynek pracy i handel zagraniczny.

11. Cykl koniunkturalny. Budzet panistwa polityka budzetowa.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

Milewski R., Kwiatkowski E. (red. nauk.), Podstawy ekonomii, Warszawa 2018.
Szmidt C. (red. nauk.), Zarzgdzanie i ekonomia. TeraZniejszoSC i przyszto$¢, Warszawa 2016.
Begg D. Fisher S. Vernasca G. Dornbusch R., Mikroekonomia, Warszawa 2014.

Literatura uzupefniajaca:

Krugman P., Wells R., Makroekonomia, Warszawa 2020.

Kwiatkowski E., Kucharski L., Podstawy ekonomii. Cwiczenia i zadania, Warszawa 2018.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

jakoSciowa analiza wypowiedzi ustnej,
ustna analiza danych statystycznych
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu




Warunkiem uzyskania zaliczenia bedzie uzyskanie pozytywnej oceny z ¢wiczen i wykfadu poprzez
1. test sktadajgcy sie z pytah zamknietych.

Skala ocen:

9-10 pkt — bardzo dobry (5,0)

8-7,5 pkt — dobry plus (4,5)

7 pkt — dobry (4,0)

6,5-6 pkt — dostateczny plus (3,5)

5-6 pkt — dostateczny (3,0)

< 5 pkt — niedostateczny (2,0)

2. Ocena z aktywnosci skali 1-3. Punkty uzyskaC mozna poprzez aktywny udziat w nastepujgcych
zadaniach:

- wyszukiwanie danych statystycznych

- analiza danych statystycznych

- ustny udziat w dyskusji

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$é Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Samodzielne wyszukiwanie danych statystycznych na ¢wiczenia 26
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 16
Przygotowanie do sprawdzianu 16
Przygotowanie do Cwiczen 18

Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Podstawy socjologii
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu obowigzkowy
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 1
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 4
wyktad 8 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 16 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy na temat podstawowych poje¢ i koncepcji w
socjologiczne] analizie zycia spotecznego. Umozliwienie nabycia wiedzy na temat podstawowych
spotecznych uwarunkowan dziatania cztowieka i funkcjonowania grup spotecznych. Ksztattowanie
umiejetnosci analizowania rzeczywistoSci spotecznej przy uzyciu podstawowych pojeé
socjologicznych.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie¢

Opis efektu uczenia sig dla kierunku studiéw

Wiedza:

- rozpoznaje specyfike perspektywy socjologicznej;

- definiuje podstawowe pojéecia i terminy socjologii; K_W02
- dostrzega réZnice miedzy socjologig a wiedzg potoczng; K_WO05

- charakteryzuje mechanizmy funkcjonowania réznych zbiorowosci;

Umiejetnosci:

- analizuje zjawiska spoteczne odwotujgc sie do kluczowych czynnikéw | K_UO1,
spotecznych;
- potrafi dokona¢ podstawowej interpretacji spotecznych uwarunkowan | K_U04,

dziatania jednostek i funkcjonowania grup spotecznych; K_U01, K_U07
- interpretuje spoteczne dane empiryczne;
- potrafi przygotowaé wypowiedZ pisemng i ustng na temat K_U09

spotecznych uwarunkowan dziatan cztowieka;

Kompetencje spoleczne:




spotecznych;

Srodowiska spotecznego;

uznaje znaczenie wiedzy dla wilaSciwej interpretacji zjawisk | K_K02

jest Swiadom znaczenia aktywnego wspdtdziatania na rzecz | K_K04

15

. Metody dydaktyczne

miniwyklad, prezentacja multimedialna, dyskusja, analiza literatury,
analiza danych

16

. Tresci programowe

1.

10.

11.

12.

13.

Socjologia jako dyscyplina naukowa - specyfika socjologicznego pojmowania Swiata i relacji
miedzyludzkich.

Czlowiek w spoteczenstwie - podstawowe pojecia i terminy opisujgce wpltyw spoteczny na
jednostke.

Cztowiek jako istota spoteczna — uwarunkowania zachowan czltowieka. Kultura w rozwoju
spotecznym cztowieka. Socjologiczne koncepcje cztowieka i osobowoSci.

Socjalizacja i resocjalizacja — mechanizmy uspotecznienia cztowieka.

Srodowisko spoteczne i grupy spoteczne w perspektywie socjologicznej — co to jest grupa
spoteczna, podstawowe cechy i rodzaje grup spotecznych.

Struktura spoteczna - co to jest struktura spoteczna; typy relacji/zaleznoSci w strukturze;
stratyfikacja spoteczna jako struktura spoteczna w skali makro — uktad zaleznoS$ci pomiedzy
klasami i warstwami spotecznymi.

Struktury spofeczne (pojecie stratyfikacji spotecznej; wybrane teorie klas i stratyfikacji; problem
operacjonalizacji pojecia klasy spotecznej — jak definiowac i jak bada¢ klasy.

Zagadnienia wiezi spotecznych — jakie mechanizmy sprawiajg, Ze ludzie wigzg sie w grupy; co
sprawia, Ze czujemy si€ zobowigzani do pomocy cztonkom naszej zbiorowoSci.

Klasa a styl zycia; stratyfikacja a pteC - okreSlanie pozycji klasowe] kobiet; praca zawodowa
kobiet a podzialy klasowe; ruchliwo$¢ spoteczna; polskie przemiany spoteczno-gospodarcze po
1989 a ksztatt i dynamika struktury klasowe;j.

Konflikty spoteczne i nierédwnoSci spoteczne w oglgdzie socjologicznym - zréZnicowanie
spofeczne a nieréwno$ci spoteczne; czynniki statusu spotecznego; klasy i warstwy spoteczne.
Nieréwnosci i konflikt spoteczny — wymiar historyczny i strukturalny; klasa wyZzsza, Srednia i
robotnicza we wspdtczesnych spoteczenstwach zachodnich; koncepcja ,podklasy” i wspdtczesne
badania wykluczenia spotecznego i marginalizacji.

Zagadnienia ruchliwo$ci spotecznej - co to jest ruchliwo$é spoteczna; wymiary i rodzaje
ruchliwosci spotecznej; otwarta a zamknieta struktura spoteczna; procesy ruchliwo$ci spotecznej
we wspdtczesnej Polsce.

Zmiana spoteczeNstwa w czasie — czym jest zmiana spofeczna; zmiana, rozwdj i postep; wymiary
i mechanizmy zmiany spotecznej; typologie spofeczefstw; procesy zmiany spotecznej we
wspoiczesnej Polsce — problematyka zmiany spotecznej jako istotny czynnik wyjasniania
problemdw spotecznych.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1.
2.

E

6.

Berger P., Zaproszenie do socjologii, PWN, Warszawa 2007, rozdz. IV i V.

Szacka B., Wprowadzenie do socjologii, Oficyna Naukowa, Warszawa 2003, r. llI, IV, V, VI, VII, XII,
XV. albo

Sztompka P., Socjologia. Wyktady o spoteczehstwie, Znak, Krakéw 2021, rozdz. VI, XIV, XVII. albo
Giddens A., Socjologia, PWN, Warszawa 2004, rozdz. I, Ill, X.

Mills Ch.W., Obietnica, w: P. Sztompka, M. Kucia (red.), Socjologia. Lektury, Znak, Krakéw 2005, s.
11-17.

Materiaty dydaktyczne: dane statystyczne: GUS, EUROSTAT, OECD.

Literatura uzupetniajaca:




1. Encyklopedia Socjologii, Oficyna Naukowa, Warszawa 1998-2002, t. 1-4.

Curran D. J., Renzetti C.M., Kobiety, mezczyzni i spoteczefistwo, PWN, Warszawa 2005.

3. Marks K., Engels F., Burzua a proletariusze, w: P. Sztompka, M. Kucia (red.), Socjologia. Lektury,
Znak, Krakow 2005, s. 417-423.

4. Weber M., Stany i klasy, w: P. Sztompka, M. Kucia (red.), Socjologia. Lektury, Krakéw 2005, s.
423-427.

5. Turner J. H., Socjologia. Koncepcje i ich zastosowania, Zysk i S-ka, Poznan 1998.

6. Domanski H., Struktura spoteczna, Scholar, Warszawa 2004.

N

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

udziat w dyskusji
przygotowanie i przedstawienie prezentacji wskazanego zagadnienia
analiza danych statystycznych - prezentacja grupowa

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywnos$¢ na zajeciach.
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych (udziat w dyskusji, zadanie indywidualne, praca w
grupie) nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 25
Przygotowanie prezentacji - zadanie indywidualne 25
Przygotowanie opracowania grupowego 26
Razem: 100
Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Socjologia wychowania

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu obowigzkowy

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktéw ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar \fvylf%ad . 12 godz?n
Cwiczenia 18 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy na temat spotecznych uwarunkowan
procesow wychowawczych. Zdobycie umiejetnosci stosowania wiedzy socjologicznej do analizy
proceséw wychowawczych (w ptaszczyznie zinstytucjonalizowanej i niezinstytucjonalizowanej)

wynikajacych z dynamiki funkcjonowania zbiorowo$ci i grup spotecznych.

13. Wymagania wstepne zaliczone Podstawy socjologii

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studiow

Wiedza:

- charakteryzuje podstawowe elementy Srodowiska wychowawczego w
zréznicowanych kontekstach spotecznych;

- charakteryzuje instytucje wychowania, w tym w szczegdlnoSci
edukacje szkolng w jej wymiarach makro- i mikrosocjologicznych i w
powigzaniu z innymi elementami Srodowiska wychowawczego;

K_WO05, K_WO06

K_WO06, K_W07, K_W08

Umiejetnosci:

analizuje dynamike przemian Srodowiska wychowawczego w czasie w
powigzaniu z szerszymi procesami funkcjonowania spoteczenstwa;
-potrafi dokona¢ analizy uwarunkowan funkcjonowania Srodowiska
wychowawczego;

- analizuje funkcjonowanie Srodowiska szkolnego w jego jawnych i
ukrytych wymiarach;

- potrafi samodzielne przygotowac i zaprezentowa¢ wskazane
zagadnienie z zakresu socjologii wychowania ;

K_U01, K_U02
K_U01, K_U02
K_U01, K_U02

K_U02, K_U09




Kompetencje spoleczne:

- uznaje znaczenie wiedzy dotyczgcej Srodowisk wychowawczych i ich

specyfiki odpowiedzialnego podejmowania dziatah pedagogicznych K_KO3, k_KO4

15. Metody dydaktyczne wyktad multimedialny, prezentacja, dyskusja, analiza literatury

16. Tres$ci programowe

1. Specyfika socjologicznej analizy proceséw wychowania.

2. Socjologia wychowania na tle nauk pedagogicznych - przedmiot badanh i metody.

3. Podstawowe Srodowiska i instytucje wychowawecze - rodzina, grupa sgsiedzka, réwiesnicy,
nauczanie indywidualne, nauczanie szkolne, posSrednie instytucje wychowania, np. media.

4. Funkcjonowanie podstawowych Srodowisk wychowawczych ze szczegdlnym uwzglednieniem
przemian niezinstytucjonalizownego Srodowiska wychowawczego.

5. Socjologiczne uwarunkowania wychowania. Socjalizacja jako spoteczne tworzenie rzeczywistoSci
- czy Swiat jest rzeczywistoScig obiektywng czy subiektywng. Dialektyczny model kreowania
intersubiektywnej rzeczywisto$ci spotecznej — internalizacja, eksternalizacja, obiektywizacja.
Socjalizacja jako proces internalizacji rzeczywistoSci - socjalizacja pierwotna i wtdrna, rola
znaczgcych innych, rola jezyka.

6. Ewolucja podstawowych sktadowych Srodowiska wychowawczego w czasie - mechanizmy

10.

11.

warunkujgce zmiany instytucji i struktur wychowania.

Teorie socjologiczne ttumaczgce reprodukcje spoteczno-kulturowg - koncepcje P. Bourdieu, B.
Bernsteina, F. Parkina: zasady strukturalizmu kulturowego, habitus, pole, kapitaty: kulturowy,
spoteczny, symboliczny; reprodukcja spoteczno-kulturowa, koncepcja kodéw jezykowych,
zamykanie spoteczne jako efekt rywalizacji cztonkéw poszczegdlnych warstw spotecznych o
zdobycie statusu spotecznego.

Szkota jako instytucja wychowujgca i jej uwiktania spoteczne — program jawny a program ukryty,
funkcje jawne a funkcje ukryte, przestrzen, tresci, rytuaty szkolne; modele pracy szkoty, szkota o
modelu zamknietym i otwartym, kultura dominujgca i przemoc symboliczna

Spoteczny Swiat szkoty: czym jest szkota, selekcje i segregacje spoteczne a szkolne trajektorie,
homogenizacja grup rowiesniczych w szkole, kultura oporu i kultura konformizmu, model
wspdtpracy i model walki.

Spoteczny Swiat szkoly - diagnozowanie i ewaluowanie rzeczywistoSci szkolnej w wymiarze
codzienno$ci. Rytuaty szkolne, ukryty program szkoty, kultura uczniowska.

Kultura masowa i mechanizmy wychowania - rola posrednich instytucji wychowania.

17.

Literatura

Literatura podstawowa:

1.

w

8.
9.
10.

Szacka B., Wprowadzenie do socjologii, Oficyna Naukowa, Warszawa 2003, rozdz. XVI, XVIII. albo
Giddens A., Socjologia, PWN, Warszawa 2004, rozdz. XVI.

Berger P., T. Luckmann, Spoteczne tworzenie rzeczywisto$ci, PWN, Warszawa 2010; s. 189-236.
Karkowska M., Socjologia wychowania, Wyd. WSzH-E, £.6dz 2007, s. 11-40

Ktoskowska A., Teoria socjologiczna Pierre’a Bourdieu, w: P. Bourdieu, J.C. Passeron,
Reprodukcja, PWN, Warszawa 2006, s. 11-52.

Bourdieu P., Zmyst praktyczny, Wyd. UJ, Krakéw 2008, s. 72-90.

Bourdieu P., Przemoc symboliczna, w: P. Sztompka, M. Kucia (red.), Socjologia. Lektury, Znak,
Krakéw 2006, s. 503-508.

Szkudlarek T., Edukacja i konstruowanie spotecznych nieréwnosci, w: J. Klebaniuk (red.),
Fenomen nierdwnosci spotecznych, Eneteia, Wroctaw 2007, s. 31-52

Pankowska D., Wychowanie a role ptciowe, GWP, Gdansk 2005, rozdz. Ill.

Meighan R., Socjologia edukacji, Wyd. UMK, Toruh 1993, rozdz. VI, VII, IX, XXVI.

Znaniecki F., Socjologia wychowania, PWN, Warszawa 2001, rozdz. lll, IV, V, VI, VIILI.

Literatura uzupetniajgca:




1. Jasinska-Kania A., Nijakowski L.M., Szacki J., Zidtkowski M. (red.), Wspdtczesne teorie

socjologiczne, Scholar, t. 1i 2. 2008

Hotyst B., Zagrozenia fadu spotecznego, t. 1, PWN, Warszawa 2022

Kwiecinski, Z., Socjopatologia edukacji, IRWIR Panstwowej Akadami Nauk, Warszawa 1992.

Kwiecinski, Z., Wykluczanie, Wyd. UMK, Torun 2002.

Mendel M., Ometkowane serce szkoty, w: M. Mendel (red.), Pedagogika miejsca, Wyd. Naukowe

DSWE TWP, Wroctaw 2006, s. 273-281.

6. Rutkowiak J., Czy istnieje edukacyjny program ekonomii korporacyjne;j?, TerazniejszoS¢ —
Cztowiek — Edukacja, nr 3, 2005, s. 7-22.

7. Kopciewicz L., Mikropolityki rodzaju w spotecznej przestrzeni gimnazjum. Szkolne warunki
wytwarzania kapitatu rodzajowego i ‘niewrazliwoSci’ na rodzaj,
TeraZniejszo$C-Cztowiek-Edukacja, nr 3, 2006, s. 51-76.
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18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

przygotowanie i przedstawienie prezentacji dotyczgcej wskazanego zagadnienia
ustne wypowiedzi w czasie zaje¢, udziat w dyskusji
egzamin

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywnos$¢ na zajeciach.
Uzyskanie pozytywnej oceny za prezentacje.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktow za egzamin.
91% - 100% - bdb
81%- 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnosé Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 30
przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 40
przygotowanie prezentacji 10
przygotowanie do egzaminu 20
Razem: 100
Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu obowigzkowy
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 1
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 4
wyktad 8 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 16 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy o specyfice rozwoju biologicznego cztowieka
oraz o determinantach (czynnikach genetycznych) i modyfikatorach (czynnikach $rodowiska zycia)
warunkujgcych prawidlowe lub patologiczne procesy rozwoju biologicznego cztowieka.
Umozliwienie nabywania umiejetnoSci oceny prawidlowego i nieprawidlowego rozwoju
biologicznego cztowieka. Uwrazliwienie na kwestie zdrowia i profilaktyki zdrowotnej.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie Odniesflgiiigfuiff:ﬁ\:’d?g:venia sie
Wiedza:
- charakteryzuje etapy rozwoju biologicznego cztowieka; K W04
- wymignia podstawowe czynniki prawidlowego rozwoju oraz jego K:W04, K_W09
zaburzen;
Umiejetnosci:
- interpretuje  dane dotyczgce rozwoju  prawidtowego i K UOS
nieprawidtowego; -
- analizuje wplyw czynnikdéw S$rodowiskowych na tempo i dynamike K UOL K UOS
rozwoju cztowieka oraz jego zaburzen; - =
- wys,zukuje informacje w opracowaniach, porzgdkuje je i przedstawia w K_U03, K_U09
sposdb syntetyczny

Kompetencje spoteczne:




ma S$wiadomoS$S¢ znaczenia wiedzy o prawidlowoSciach i

nieprawidtowosciach rozwoju cztowieka dla odpowiedzialnego | K_K01, K_K06

wypetniania rol zawodowych pedagoga

15. Metody dydaktyczne wyk’tad interakt'ywny, film dydaktyczny, prezentacja, analiza

literatury, dyskusja

16. TreSci programowe

1. Rozwdj osobniczy cztowieka — sfery rozwoju, etapy, dymorfizm ptciowy

2. Rozwdj fizyczny. Czynniki wptywajgce na rozwdj fizyczny (genetyczne, Srodowiskowe).

3. Ocena rozwoju fizycznego, wiek rozwojowy.

4. Najczestsze zaburzenia w rozwoju fizycznym dzieci i mtodziezy.

5. Rozwdj motoryczny: czynniki wptywajgce na rozwdj motoryczny, metody oceny rozwoju
motorycznego

6. Okresy zycia cztowieka - charakterystyka. Okres prenatalny. Wczesne dziecinstwo. Srednie i
pdzne dziecinstwo. Okres adolescencji. Okres dorostosci.

7. Ukfad nerwowy. Zmiany w uktadzie nerwowym w réznych okresach rozwoju.

8. Narzady zmystéw.

9. Fizjologiczne podtoze emocji. Reakcja stresowa. Wptyw stresu na zdrowie i zdolno$¢ do uczenia
sie.

10. Podstawowe potrzeby biologiczne cztowieka i sposoby ich zaspokajania.

11. Zywienie. Zwigzek miedzy Zywieniem, zdrowiem i dyspozycjg do uczenia sie

12. Aktywnos$¢ fizyczna. Funkcje aktywnosci fizycznej w réznych okresach zycia. Niedostatki
aktywnosci fizycznej u dzieci i mtodziezy

13. Rytmy biologiczne. Praca, zmeczenie, odpoczynek, sen.

14. Zdrowie. Ochrona przed szkodliwymi dla rozwoju i zdrowia czynnikami Srodowiskowymi.

15. Profilaktyka choréb, problemoéw zdrowotnych i zachowan ryzykownych dla zdrowia w szkole.
Promocja zdrowia w szkole i przedszkolu

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Woynarowska B., Kowalewska A., lzdebski Z., Biomedyczne podstawy rozwoju i edukacji, PWN,
Warszawa 2021.

2. Wisniewska M., Plandrowska M., Mikler-Chwastek A., Biomedyczne podstawy rozwoju dziecka
dla studentéw pedagogiki, opiekunéw w Ztobku i nauczycieli wychowania przedszkolnego, Difin,
2020.

3. Kowalewska A., Woynarowska B., Komosifska K., Izdebski Z., Biomedyczne podstawy ksztatcenia
i wychowania. Podrecznik akademicki, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2012

4. Wolanski N., Rozwdj biologiczny cztowieka, PWN, Warszawa 1983, s. 27-226.

5.

Wolanski N., Ekologia cztowieka, t. 1, PWN, Warszawa 2006, s. 109-285

Literatura uzupefniajaca:

1.
2.

Noukw

8.

Beisert M., Seksualno$¢ w cyklu zycia cztowieka, WN PWN, Warszawa 2006.

Jaczewski A., Biologiczne i medyczne podstawy rozwoju i wychowania, Wydawnictwo
Akademickie Zak, Warszawa 2005.

Connor M., Ferguson-Smisth M., Podstawy genetyki lekarskiej, PZWL, Warszawa 1998, s. 55-92.
Drewa G., Podstawy genetyki, Volumed&Joto, Warszawa 1995, s. 65-114.

Jankowski A., Kompendium pediatrii praktycznej, Cornetis, Wroctaw 2010, s. 97-136, 263-321.
Gofgb B., Traczyk W., Anatomia i fizjologia cztowieka, PZWL, Warszawa 1997.

Malinowski A., Auksologia. Rozwdj osobniczy w ujeciu biomedycznym, Oficyna Wydawnicza
Uniwersytetu Zielonogdrskiego, Zielona Géra 2004.

Turner J., Helms D., Rozwdj cztowieka, WSiP, Warszawa 1999.

18.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie




ocena wypowiedzi ustnych

udziat w dyskusji

przygotowanie i zaprezentowanie wskazanego zagadnienia
sprawdzian pisemny

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

W czesci teoretycznej (wykfad): test jednokrotnego wyboru sktadajgcy sie z 20 pytah ( kazda
poprawna odpowiedz = 1 punkt, ocena pozytywna od 11 punktéw)

Skala ocen:

19-20 pkt — bardzo dobry (5,0)
17-18 pkt — dobry plus (4,5)
15-16 pkt — dobry (4,0)

13-14 pkt — dostateczny plus (3,5)
11-12 pkt — dostateczny (3,0)

< 11 pkt — niedostateczny (2,0)

W czedci praktycznej (Ewiczenia): pod uwage brane beda:

Przygotowanie pracy zaliczeniowej na temat zwigzany z tre$cig zaje¢ skonsultowany z prowadzgcym
lub przez niego zaproponowany. Forma dowolna — zaakceptowana przez prowadzgcego

Pod ocene brane sg: merytoryczne opracowanie zagadnienia, odniesienie do wspdtczesnych badah,
poprawne opracowanie kluczowych definicji

Skala ocen:

46-50 pkt — bardzo dobry (5,0)
40-45 pkt — dobry plus (4,5)
35-39 pkt — dobry (4,0)

31-34 pkt — dostateczny plus (3,5)
26-30 pkt — dostateczny (3,0)

< 26 pkt — niedostateczny (2,0)

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 30
Przygotowanie prezentacji 20
Przygotowanie do sprawdzianu 26
Razem: 100
Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Wprowadzenie do psychologii
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu obowigzkowy

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:j:nia 1; ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy na temat podstawowych pojec i nurtow w
psychologii oraz psychologicznych koncepcji cztowieka; zapoznanie z celami i funkcjami psychologii
naukowej; ksztattowanie umiejetnosci twdrczego i krytycznego mysSlenia o psychologii;
umozliwienie zdobycia wiedzy na temat gtéwnych subdyscyplin w obrebie psychologii.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia sig dla kierunku studiow

Wiedza:

- definiuje  wybrane konstrukty psychologiczne: osobowoS$gé,
temperament, inteligencje, emocje i motywacje;
- charakteryzuje podstawowe procesy psychiczne cztowieka (poznawcze,

motywacyjne, emocjonalne itp.) z uzyciem podstawowych pojeé

K_WO02, K_W03

K_W02, K_W03, K_WO05

psychologii;

- chaquteryzuge podstawowe nurty psychologii i psychologiczne K W02, K W03
koncepcje cztowieka; _ _
UmiejetnoSci:

- interpretuje zachowania czlowieka z perspektywy wybranych K_UOL, K_U02

koncepcji psychologicznych;
- interpretuje sposoby oddziatywania na ludzi bazujgc na wiedzy o
elementarnych zjawiskach i procesach psychologicznych: poznawczych,

. . K_U01, K_U02, K_U05
emocjonalnych, motywacyjnych; - - -

Kompetencje spoleczne:




- jest Swiadom znaczenia wiedzy psychologicznej wiasciwego

realizowania dziatan pedagogicznych, rozumie potrzebe zasiegania K_KO03

opinii eksperckich w sytuacjach problemowych;

15. Metody dydaktyczne

wykfad ilustrowany prezentacjg, analiza literatury, prezentacje
studenckie

16. TreSci programowe

1.

Geneza i etymologia nazwy psychologia, podstawowe dziaty psychologii, cele i zastosowania
psychologii, elementy historii psychologii.

Zalozenia gldwnych nurtéw psychologii: psychologii klasycznej, psychologii postaci,
behawioryzmu, psychoanalizy, psychologii poznawczej i psychologii humanistycznej. Osiggniecia
i btedy poszczegdlnych koncepcji cztowieka i nurtow w psychologii.

Procesy poznawcze: percepcja, zasady organizacji spostrzegania, przetwarzanie informacji,
ztudzenia percepcyjne, uwaga, pamiec.

Uczenie sie cztowieka. Warunkowanie klasyczne i warunkowanie instrumentalne. Poznawcze i
spoteczne aspekty uczenia si€ ludzi - modelowanie i nasladowanie.

Inteligencja cztowieka. Geny i wychowanie jako czynniki ksztattujgce inteligencje. R6znorodno$¢
inteligencji. Rodzaje inteligenc;ji. lloraz inteligencji. ZdolnoSci specjalne. Rozwijanie inteligencji.
Wprowadzenie do problematyki psychologii emocji. Emocje podstawowe i pochodne. Sktadniki
procesu emocjonalnego. Znaczenie pobudzenia fizjologicznego i interpretacji pobudzenia.
Behawioralny komponent procesu emocjonalnego. Wyrazanie emocji. Mechanizmy
psychologiczne lezgce u podstaw motywacji.

Wprowadzenie do psychologii osobowos$ci i temperamentu. Uwarunkowania cech osobowosci.
Osobowo$¢ a temperament. MozliwosSci i ograniczenia oddzialywania na osobowoS$¢ i
temperament.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1.

Falkowski A., Maruszewski T., Necka E., Procesy poznawcze, w: J. Strelau, D. Dolinski (red.),
Psychologia. Podrecznik akademicki, tom 1, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdahsk
2008.

Maruszewski T., Dolifski D., Lukaszewski W., Marszat-WiSniewska A., Emocje i motywacja, w: J.
Strelau, D. Dolinski (red.), Psychologia. Podrecznik akademicki, tom 1, Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, Gdansk 2023.

Strelau J., Zawadzki B., Psychologia réznic indywidualnych, w: J. Strelau, D. Dolinski (red.),
Psychologia. Podrecznik akademicki, tom 1, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdahsk
2008.

Tavris C., Wade C., Psychologia. PodejScia oraz koncepcje, Wydawnictwo Zysk i S-ka, Poznah
2008, 5.179-255, 259-290, 290-321.

Kozielecki J., Koncepcje psychologiczne cztowieka, Wydawnictwo Akademickie "Zak" Warszawa
2000, s. 19-67,91-147, 167-221, 237-249.

Kosslyn S.M., Rosenberg R.S., Psychologia. Mézg. Czlowiek. Swiat, Wydawnictwo Zysk i S-ka,
Poznan 2006, s.34-55, 5.392-409..

Mietzel G., Psychologia dla nauczycieli, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2009, s.
57-101.

Literatura uzupetniajgca:

1.
2.

Berryman J., Psychologia moje hobby, Gdahskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2005.
Eysenck H. M., Podpatrywanie umystu. Dlaczego ludzie zachowujg sie tak, jak sie zachowujg?,
Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2006.

Mietzel G., Wprowadzenie do psychologii, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk
2003.

Zimbardo P.,, Ruch F.,, Psychologia i Zycie, PWN, Warszawa 2004.




18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

ustne wypowiedzi w trakcie zaje¢

udziat w dyskusji

opracowanie i przedstawienie w formie prezentacji wskazanego zagadnienia
egzamin

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktéw na egzaminie.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zaje¢ (w tym analiza literatury) 18
Przygotowanie prezentacji 13
Przygotowanie do egzaminu 20
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Psychologia rozwoju cztowieka
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu obowigzkowy
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 1
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 3
wyktad 12 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 12 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy na temat rozwoju cztowieka z perspektywy
psychologicznej. Poznanie prawidlowosSci w przebiegu rozwoju cztowieka w obrebie sfery
poznawczej, spoteczno-emocjonalnej, moralnej, psychoseksualnej i motorycznej, a takze gtéwnych
zadah rozwojowych czlowieka w poszczegdlnych okresach Zycia. Zdobycie wiedzy na temat

osobowosci i jej ksztattowania sie.

13. Wymagania wstepne zaliczone Wprowadzenie do psychologii

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studidw

Wiedza:

- charakteryzuje rozwéj cztowieka w obrebie poszczegolnych sfer;
- wymienia zadania rozwojowe na poszczegdlnych etapach Zycia;

K_Wo04
K_ W04

Umiejetnosci:

- identyfikuje zachowania typowe dla poszczegdlnych okreséow
rozwojowych;

- postuguje sie pojeciem normy oraz odchylenia od normy rozwojowej;
- analizuje biologiczne i spoteczno-wychowawcze aspekty rozwoju i
mozliwosci jego stymulowania;

K_U01, K_U02, K_U05

K_U02, K_U05
K_U01, K_U02, K_U05

Kompetencje spoleczne:

- wykazuje Swiadomo$€ znaczenia wiedzy na temat rozwoju cztowieka
dla prawidlowego projektowania i realizacji dziatan pedagogicznych;

- jest Swiadom zrdéznicowanych potrzeb dzieci o réznej dynamice
rozwoju;

K_KO01, K_KO6

K_KO04, K_KO06




wykfad ilustrowany prezentacjg, film dydaktyczny, analiza literatury,

15. Metody dydaktyczne ) R : , ) )
dyskusja, wyjaSnianie, studia przypadkow, prezentacje studenckie

16. TreSci programowe

Zmiany psychiczne i fizyczne na przestrzeni Zycia cztowieka.

Zadania rozwojowe na poszczegdlnych etapach Zycia.

Rozwdj fizyczny i motoryczny.

Rozwdj procesdw poznawczych (myslenie, mowa, spostrzeganie, uwaga, pamigc).
Rozwdj psychospoteczny.

Rozwdj moralny.

Rozwaj psychoseksualny.

Krystalizowanie sie toZsamosci.

. Identyfikacja z nowymi rolami.

10. Osobowo$¢ i jej ksztattowanie sie.

LN WNPRE

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. KosslynS., Rosenberg R., Psychologia. Mézg, cztowiek, Swiat, Wydawnictwo Znak, Krakow 2006,
s. 530-581.

2. Vasta R., Haith M., Miller S., Psychologia dziecka, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,
Warszawa 1995, s. 267-310; 480-486.

3. Trempata J., Psychologia rozwoju cztowieka, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2020

4. Strelau J., Osobowo$¢ jako zespodt cech, w: J. Strelau (red.), Psychologia. Podrecznik akademicki.
Psychologia ogdlna, Tom 2, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2000, s. 525-560.

5. HallC.S,, Lindzey G., Teorie osobowosSci, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2001, s.
204-214.

Literatura uzupetniajaca:

1. Erikson E., Dziecifnstwo i spoteczenstwo, Dom Wydawniczy Rebis, Poznan 1997.

2. Schaffer R., Rozwdj spoteczny dziecinstwo i mtodo$¢, Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego, Krakéw 2006.

3. Brzezinska A. (red.), Psychologiczne portrety cztowieka. Praktyczna psychologia rozwojowa,
Gdahskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdarisk 2005.

4. Wadsworth B. J., Teoria Piageta. Poznawczy i emocjonalny rozwéj dziecka, Wydawnictwa Szkolne
i Pedagogiczne, Warszawa 1998.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

wypowiedzi ustne

przygotowanie i przedstawienie prezentacji wskazanego zagadnienia
udziat w dyskusji

analiza przypadku - interpretacja zachowan przedstawionych na filmie
egzamin

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnosé i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktow z egzaminu.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta




Aktywnos$¢

Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zajeC (w tym czytanie literatury) 20
Przygotowanie prezentacji 8
Opracowanie studium przypadku 8
Przygotowanie do egzaminu 15
Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Psychologia wychowawcza
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu obowigzkowy
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 3
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 4
wyktad 12 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 12 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie studentom poszerzania wiedzy dotyczgcej wychowania oraz
funkcjonowania cztowieka w grupach spotecznych. W szczegdlnosci przedmiot pozwala na pogtebienie

rozumienia psychologicznych mechanizméw wywierania wplywu wychowawczego,

nabywanie

umiejetnosci analizy relacji wychowawczych, a takze na poszerzenie wiedzy na temat postaw i ich
ksztattowania oraz na temat wybranych zjawisk spotecznych i proceséw grupowych.

13. Wymagania wstepne zaliczone: Podstawy socjologii, Wprowadzenie do psychologii

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studidw

Wiedza:

wyjasnia réZnice miedzy potoczng a naukowq wiedzg o wychowaniu; K_W02, K_W06,
- opisuje mechanizmy wywierania wptywu wychowawczego; K_W02, K_W06
- charakteryzuje przyczyny, rodzaje i skutki btedéw wychowawczych; K_W02, K_W06
- formutuje definicje postawy oraz wymienia komponenty postaw; K W02, K W06
Umiejetnosci:

- korzystajgc z wiedzy na temat wywierania wplywu wychowawczego K_U02, K_U06

uczestniczy w symulacji rozmowy wychowawczej z uczniem;

- samodzielnie analizuje literature oraz przygotowuje i prezentuje
wskazane zagadnienie;

- wyjasnia przyczyny i mechanizmy réznego rodzaju postaw i zachowan
ludzi (np. uprzedzenia, dyskryminacja, zachowania agresywne);

K_U03, K_U09, K_U06

K_U01, K_U02

Kompetencje spoleczne:




- adekwatnie ocenia swojg wiedze i umiejetnosci i jest Swiadom
. < . n K_KO01, K_KO7

koniecznosci doskonalenia wtasnych kompetencji wychowawczych; - -

- jest Swiadom znaczenia profesjonalizmu w wypetnianiu rél

- . ; ) K_K06, K_K07
zawodowych pedagoga oraz odpowiedzialnosSci z tym zwigzanej; - -

15. Metody dydaktyczne wyktad ilustrowany prezentacjg, analiza literatury, dyskusja, symulacja

16. TreS$ci programowe

1. Potoczna a naukowa wiedza dotyczgca wychowania - geneza, treSC i funkcje prywatnych
koncepcji natur ludzkiej, rozwoju i wychowania. Swiat warto$ci dorostego a Swiadome i
nieSwiadome cele wychowania.

2. Interakcyjny model wychowania. Socjalizacja i emancypacja a konfliktowoS¢ relacji
dorosty-dziecko na réznych etapach rozwoju dziecka. Szanse rozwoju a zaspakajanie poczucia
bezpieczenstwa w domu i szkole.

3. Psychologiczne mechanizmy wywierania wplywu wychowawczego - problem skutecznoSci
oddziatywan a indywidualne cechy dziecka i dorostego (nauczyciela/wychowawcy).

4. Btedy wychowawcze nauczycieli i rodzicdw - przyczyny, rodzaje i konsekwencje dla rozwoju
orientacji podmiotowe;.

5. Sytuacja rodzinna dziecka a jego funkcjonowanie w szkole. Edukacja jako sytuacja trudna dla
ucznidéw, nauczycieli i rodzicéw.

6. Rola poznawania ucznia - jego zachowan, emocji, autopercepcji, pozycji w grupie réwiesniczej
oraz przekonah na temat zadan szkolnych w motywowaniu go do nauki i pomocy w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

7. Poznawanie i rozumienie samego siebie.

8. Spostrzeganie spoteczne (Ukryte Teorie Osobowosci, teoria atrybucji).

9. Wybrane zagadnienia na temat postaw (definicja postawy, komponenty, rodzaje postaw i ich
przejawy).

10. Sposoby zmiany postaw (perswazja, dysonans poznawczy).

11. Grupa i podstawowe procesy grupowe (definicja grupy, dynamika rozwoju grupy, atuty i
zagroZenia zwigzane z funkcjonowaniem grupy: facylitacja, afiliacja, syndrom grupowego
myslenia, rywalizacja, kooperacja).

12. Zjawisko stereotypow i uprzedzen (pochodzenie, charakter, cechy wspdine, konsekwencje ich
wystepowania, sposoby ich ostabiania).

13. Zachowania prospofeczne (geneza zachowan altruistycznych, indywidualne i sytuacyjne
determinanty zachowan prospotecznych, konsekwencje udzielania pomocy).

14. Zachowania agresywne (geneza agresji, czynniki wzmagajace jej wystepowanie, sposoby
hamowania zachowan agresywnych).

15. Atrakcyjno$¢ interpersonalna — jej zrédta oraz konsekwencje.

16. Sposoby radzenia sobie z manipulacjg (wybrane techniki manipulacyjne, mechanizmy ich
dziatania).

17. Literatura

Literatura podstawowa:




Aronson E., Czlowiek istota spoteczna, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2020.

Wojciszke B., Cztowiek wsrdd ludzi. Zarys psychologii spotecznej, Warszawa 2002.

Cialdini R., Wywieranie wplywu na ludzi. Teoria i praktyka, GWP, Gdansk 2012.

Rathus S., A., Psychologia wspdtczesna, GWP, Gdansk 2004

Babel P.,Wisniak M., Bez motywacji nie ma efektow, Psychologia w szkole. Nr.3(19), s.57-67.

Dembo M.H., Stosowana psychologia wychowawcza, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,

Warszawa 1997; rozdziat |, s.22-39.

7. Gurycka A., Btad w wychowaniu, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1990; rozdziat
TRIINAVA

8. Eysenck H. & M., Podpatrywanie umystu. Dlaczego ludzie zachowujg si€ tak, jak sie zachowujg?,
GWP, Gdansk 2003.

9. Gordon T.,, Wychowanie bez porazek, Instytut Eydawniczy Pax, Warszawa 1991.

10. Fontana D., Psychologia dla nauczycieli, Wydawnictwo Zysk i S-ka, Poznah 1998.

ounkwnNhPE

Literatura uzupetniajaca:

1. Fober A., Mazlish E., Jak méwié, aby dzieci uczyty sie¢ w domu i szkole. Media Rodzina, Poznan
2001.

2. Forsterling F., Atrybucje. Podstawowe teorie, badania i zastosowanie, GWP, Gdansk 2005.

Leary M., Wywieranie wrazZenia na innych. O sztuce autoprezentacji, GWP, Gdansk 2005.

Stephan W., G., Stephan C., W., Wywieranie wptywu przez grupy. Psychologia relacji, GWP, Gdansk

1999.

Woijciszke B., Psychologia mito$ci, GWP, Gdansk 2000.

Belbin, M., Twoja rola w zespole, Gdansk 2003.

Brown R., Procesy grupowe. Dynamika wewngtrzgrupowa i miedzygrupowa, Gdansk 2006.

Kenrick D.T., Neuberg S.L., Cialdini R.B., Psychologia spoteczna: rozwigzane tajemnice, Gdansk

2002.

9. Wren K., Wptyw spoteczny, Gdansk 2005.

10. Debesse M., Etapy wychowania, Wydawnictwo Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2003

11. Heyne D.,Rollings S., Nieche¢ do szkoty, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2004.

12. Hornby G., Hall E., Hall C., Nauczyciel wychowawca, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
Gdansk 2004.
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18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

udziat w dyskusji

prezentacja wskazanego zagadnienia

udziat w symulacji rozmowy wychowawczej
sprawdzian zaliczeniowy

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24

30

Przygotowanie do zajec (w tym czytanie literatury)

Przygotowanie prezentacji 22




Przygotowanie do sprawdzianu 24
Razem: 100
Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Psychologia spoteczna

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu obligatoryjny

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 4

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:j:nia 1; ggg:::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie studentom poszerzania wiedzy dotyczgcej wychowania oraz
funkcjonowania cztowieka w grupach spotecznych. W szczegdlno$ci przedmiot pozwala na
pogtebienie rozumienia psychologicznych mechanizmoéow wywierania wptywu wychowawczego,
nabywanie umiejetnosci analizy relacji wychowawczych, a takze na poszerzenie wiedzy na temat
postaw i ich ksztattowania oraz na temat wybranych zjawisk spotecznych i proceséw grupowych.

13. Wymagania wstepne

zaliczone: Wprowadzenie do socjologii, Wstep do psychologii

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studidw

Wiedza:

- wyjasnia réZnice miedzy potoczng a naukowg wiedzg o wychowaniu; | K_W02, K_WO06,
- opisuje mechanizmy wywierania wptywu wychowawczego; K_W02, K_W06
- charakteryzuje przyczyny, rodzaje i skutki btedéw wychowawczych; K_W02, K_W06
- formutuje definicje postawy oraz wymienia komponenty postaw; K W02, K W06
Umiejetnosci:

- analizuje problemy i kwestie spoteczne z perspektywy pedagogiki K_U01, K_U02

spotecznej;
- prezentuje wybrane zagadnienie dotyczgce wspofczesnych problemoéw
zycia spotecznego;
- analizuje rodzaje wsparcia spotecznego i pomocy, a takze metody i

techniki aktywizowania jednostek i grup;

K_U01, K_U02, K_U05

K_U04, K_U05, K_U08

Kompetencje spoleczne:




- wykazuje gotowoS¢ do podejmowania dziatan na rzecz Srodowiska
spotecznego i dobra innych;

- ma Swiadomos¢ etycznego wymiaru dziatalnoSci zawodowej
pedagoga spotecznego

K_KO4

K_K06

15. Metody dydaktyczne V,Vyl.dad z‘prezentacja rﬁultimed'ialna.wybranych zagadn?eh, dySkUSj:a
Cwiczenia: prezentacja multimedialna, demonstracja, dyskusja,
analiza tekstu, metoda zaje¢ praktycznych, studium przypadku.

16. TreSci programowe

1. Potoczna a naukowa wiedza dotyczgca wychowania - geneza, treS¢ i funkcje prywatnych
koncepcji natur ludzkiej, rozwoju i wychowania. Swiat warto$ci dorostego a Swiadome i
nieSwiadome cele wychowania.

2. Interakcyjny model wychowania. Socjalizacja i emancypacja a konfliktowos$¢ relacji
dorosty-dziecko na réznych etapach rozwoju dziecka. Szanse rozwoju a zaspakajanie poczucia
bezpieczenstwa w domu i szkole.

3. Psychologiczne mechanizmy wywierania wplywu wychowawczego - problem skutecznoSci
oddziatywan a indywidualne cechy dziecka i dorostego (nauczyciela/wychowawcy).

4. Btedy wychowawcze nauczycieli i rodzicow - przyczyny, rodzaje i konsekwencje dla rozwoju
orientacji podmiotowe;.

5. Sytuacja rodzinna dziecka a jego funkcjonowanie w szkole. Edukacja jako sytuacja trudna dla
ucznioéw, nauczycieli i rodzicéw.

6. Rola poznawania ucznia - jego zachowah, emocji, autopercepcji, pozycji w grupie rowiesniczej
oraz przekonan na temat zadan szkolnych w motywowaniu go do nauki i pomocy w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

7. Poznawanie i rozumienie samego siebie.

8. Spostrzeganie spoteczne (Ukryte Teorie OsobowosSci, teoria atrybucji).

9. Woybrane zagadnienia na temat postaw (definicja postawy, komponenty, rodzaje postaw i ich
przejawy).

10. Sposoby zmiany postaw (perswazja, dysonans poznawczy).

11. Grupa i podstawowe procesy grupowe (definicja grupy, dynamika rozwoju grupy, atuty i
zagrozZenia zwigzane z funkcjonowaniem grupy: facylitacja, afiliacja, syndrom grupowego
mysSlenia, rywalizacja, kooperacja).

12. Zjawisko stereotypow i uprzedzenh (pochodzenie, charakter, cechy wspdlne, konsekwencje ich

13.

14.

15.
16.

wystepowania, sposoby ich ostabiania).

Zachowania prospoteczne (geneza zachowan altruistycznych, indywidualne i sytuacyjne
determinanty zachowan prospotecznych, konsekwencje udzielania pomocy).
Zachowania agresywne (geneza agresji, czynniki wzmagajgce jej wystepowanie, sposoby
hamowania zachowan agresywnych).

Atrakcyjnos$¢€ interpersonalna — jej zrédta oraz konsekwencje.

Sposoby radzenia sobie z manipulacjg (wybrane techniki manipulacyjne, mechanizmy ich
dziatania).

17.

Literatura

Literatura podstawowa:




Aronson E., Czlowiek istota spoteczna, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2020.

Wojciszke B., Cztowiek wsrdd ludzi. Zarys psychologii spotecznej, Warszawa 2002.

Cialdini R., Wywieranie wplywu na ludzi. Teoria i praktyka, GWP, Gdansk 2012.

Rathus S., A., Psychologia wspdtczesna, GWP, Gdansk 2004

Babel P.,Wisniak M., Bez motywacji nie ma efektow, Psychologia w szkole. Nr.3(19), s.57-67.

Dembo M.H., Stosowana psychologia wychowawcza, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,

Warszawa 1997; rozdziat |, s.22-39.

7. Gurycka A., Btad w wychowaniu, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1990; rozdziat
TRIINAVA

8. Eysenck H. & M., Podpatrywanie umystu. Dlaczego ludzie zachowujg si€ tak, jak sie zachowujg?,
GWP, Gdansk 2003.

9. Gordon T.,, Wychowanie bez porazek, Instytut Eydawniczy Pax, Warszawa 1991.

10. Fontana D., Psychologia dla nauczycieli, Wydawnictwo Zysk i S-ka, Poznah 1998.
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Literatura uzupetniajaca:

1. Aronson E., Cztowiek istota spoteczna, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2020.

Woijciszke B., Cztowiek w$rdd ludzi. Zarys psychologii spotecznej, Warszawa 2002.

Cialdini R., Wywieranie wplywu na ludzi. Teoria i praktyka, GWP, Gdansk 2012.

Rathus S., A., Psychologia wspotczesna, GWP, Gdansk 2004

Bgbel P.,Wisniak M., Bez motywacji nie ma efektow, Psychologia w szkole. Nr.3(19), s.57-67.

Dembo M.H., Stosowana psychologia wychowawcza, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,

Warszawa 1997; rozdziat |, s.22-39.

7. Gurycka A., Btgd w wychowaniu, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1990;
rozdziat 111§ V.

8. Eysenck H. & M., Podpatrywanie umystu. Dlaczego ludzie zachowujg si€ tak, jak sie
zachowujg?, GWP, Gdahsk 2003.

9. Gordon T.,, Wychowanie bez porazek, Instytut Eydawniczy Pax, Warszawa 1991.

10. Fontana D., Psychologia dla nauczycieli, Wydawnictwo Zysk i S-ka, Poznan 1998.
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18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

udziat w dyskusji

prezentacja wskazanego zagadnienia

udziat w symulacji rozmowy wychowawczej
sprawdzian zaliczeniowy

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnos¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 30
Samodzielne przygotowanie do ¢wiczen 20
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 20
Case study 10
Przygotowanie projektu 20




Razem:

100

Punkty ECTS:




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Wprowadzenie do pedagogiki

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu obowigzkowy

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 1

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktéw ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar \fvylf%ad . 12 godz?n
Cwiczenia 18 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie studentom zdobycia wiedzy na temat pedagogiki jako nauki, a w
szczeg6lnoSci poznanie jej miejsca w systemie nauk, podstawowych pojec, subdyscyplin oraz
przedmiotu badan. Przedmiot umozliwia zrozumienie zmieniajgcych sie rél i zadan wychowawczych,

zrédet wiedzy i form edukacji oraz socjalizacji w dzisiejszej rzeczywistoSci.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektdw uczenia sie
dla kierunku studiow

Wiedza:

- objasnia znaczenie podstawowych terminéw pedagogicznych;
- charakteryzuje miejsce pedagogiki w systemie nauk;
- charakteryzuje subdyscypliny pedagogiczne;

K_WO01, K_W09
K_WO06, K_W09
K_WO02

Umiejetnosci:

- analizuje relacje miedzy pedagogikg jako naukg, a praktykg
edukacyjng;
- poréwnuje wybrane prady i kierunki pedagogiczne;

K_U01, K_U02,

Kompetencje spoteczne:

- ma Swiadomo$¢ dorobku naukowego pedagogiki, rozumie znaczenie
wiedzy dla praktycznej dziatalnoSci pedagogicznej

K_K01, K_KO3,

wyktad ilustrowany prezentacjg,

15. Metody dydaktyczne )
dyskusja moderowana

analiza

literatury, obja$nianie,

16. Tres$ci programowe




1. Pedagogika jako nauka. Miejsce pedagogiki w systemie nauk.

2. Podstawowe pojecia pedagogiki.

3. Geneza i rozwoj pedagogiki. Prekursorzy badan nad edukacja.

4. Rozwdéj pedagogiki w Polsce.

5. Subdyscypliny pedagogiki.

6. Specyfika terazniejszoSci, jako kontekst dla wspdtczesnego wychowania.

7. Kluczowe problemy wspodtczesnej pedagogiki.

8. Wybrane wspétczesne prady i kierunki pedagogiczne.

9. Relacja miedzy pedagogikg a praktykg edukacyjna.

10. Procesy edukacyjne jako przedmiot badan pedagogicznych.

11. Pedagogie jako wytwory kulturowe.

12. Polityka oSwiatowa i jej zwigzek z pedagogik3.

13. Rola pedagoga/nauczyciela/wychowawczy we wspétczesnym wychowaniu.

14. Aksjologia wychowania.

15. Dwie racjonalno$ci w wychowaniu, teoria krytyczna, pedagogika emancypacyjna

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Kwiecinski Z., Sliwerski B., (red.), Pedagogika. Podrecznik akademicki, PWN, Warszawa 2019.
2. Dziewiecki M., Wychowanie w dobie ponowoczesnosci, Jednos$é, Kielce 2002, s. 14-42.

3. Hejnicka-Bezwinska T., Pedagogika: podrecznik dla pierwszego stopnia ksztatcenia na poziomie

4.

wyzszym, Difin SA, Warszawa 2015.
Sliwerski B., Podstawowe prawidtowo$ci pedagogiki. Podrecznik akademicki. Impuls, Warszawa
2011.

Literatura uzupetniajaca:

oukwWwNPRE

8.
9.

Jaworska T., Leppert R., Wprowadzenie do pedagogiki wybdr tekstdw, Krakéw 2001.

Kwasnica R., Dwie racjonalnosci. Od filozofii sensu ku pedagogice ogdlnej, Wroctaw 1987.
Pedagogika, cz. |, I, lll, red. Sliwerski B., Gdansk 2006.

Pytanie, dialog, wychowanie, red. Rutkowiak J., Warszawa 1992.

Sliwerski B., Wspodtczesne teorie i nurty wychowania, Krakow 1998.

Jakubowski W., Kultura popularna jako obszar refleksji pedagogicznej [w:] Edukacyjne konteksty
kultury popularnej, red. W. Jakubowski, E. Zierkiewicz, Impuls, Krakéw 2002, s.11-22.

Bauman Z., Edukacja: wobec, wbrew i na rzecz ponowoczesnosci [w:] Dudzikowa M.,
Czerepaniak-Walczak M. (red.), Wychowanie: pojecia, procesy, konteksty, tom 1, GWP, Gdansk
2007, s. 139-154.

Gotebniak B.D., Zmiany edukacji nauczycieli, Edytor, Torun-Poznah 1998, rozdziat 1.

Forward S., Buck C., Toksyczni rodzice, Wyd. Czarna Owca, Warszawa 2009.

18.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie

jakoSciowa ocena wypowiedzi ustnej

praca grupowa nad scenariuszem podcastu
komentarz pisemny do zadanego zagadnienia
egzamin

19.

Warunki zaliczenia przedmiotu




Obecnos$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach
praca zespotowa nad scenariuszem podcastu

wypowiedZ pisemna - komentarz do wywiadu z Dorotg Klus-Stanska, pt “Czy mozna wymysli¢ szkote

na howo?”

Udziat w dyskusji - za kazde punktowane zadanie-dyskusje student otrzymuje 1 punkt. Maksymalnie

moze ich uzyskaC 6 punktow

Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.

Uzyskanie nie mniej niz 50% punktéw na egzaminie.

91% - 100% - bdb
81%- 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 30
Przygotowanie do zajeC (w tym czytanie literatury) 25
Przygotowanie wypowiedzi pisemne;j 15
Przygotowanie do egzaminu 30
Razem: 100
Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Teoria wychowania

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu obowigzkowy

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:j:nia 1; ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem ksztatcenia jest umozliwienie studentom zdobycia wiedzy dotyczgcej istoty i przebiegu
procesu wychowania oraz jego spofeczno-kulturowych uwarunkowah. Ksztattowanie umiejetnosci
dokonywania krytycznej analizy réznych koncepcji wychowania i wykorzystywanych w nich metod
wychowawczych. Ksztattowanie, w oparciu o zdobytg wiedze teoretyczng, umiejetnosci
interpretowania sytuacji wychowawczych. Organizowanie warunkéw do ksztattowania sie u
studentéw Swiadomosci znaczenia wiedzy i umiejetnosci wychowawczych w pracy z dzieCmi i
mtodziezg.

13. Wymagania wstepne zaliczone Wprowadzenie do pedagogiki

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia sie dla kierunku studiéw

Wiedza:

- charakteryzuje proces wychowania w oparciu o posiadang wiedze z K Wo1

Zakr'ESL'J teorii wychowania; ' ‘ K_WOZ, K W03
- opisuje spoteczno-kulturowe uwarunkowania procesu wychowania; - -

- opisuje psychospoteczne uwarunkowania pracy K W07, K_W08

nauczyciela-wychowawcy;
- opisuje sytuacje wychowawcze zachodzgce w réznych Srodowiskach

. . K_W04, K_WO06, K_W08
wychowawczych (rodzina, szkota, grupa rowiesnicza); - - -

Umiejetnosci:




- dokonuje krytycznej analizy wybranych koncepcji wychowania; K_U02, K_U03, K_U09

- wykorzystuje wiedze teoretyczng do interpretacji sytuacji

wychowawczych; K_U01, K_U02

- W oparciu o wiedze teoretyczng analizuje skuteczno$¢ metod

wychowania; K U02, K UO3

Kompetencje spoleczne:

- jest Swiadomy znaczenia wiedzy i umiejetnosci wychowawczych w
pracy z dzie€mi i mtodziezg;

K_K01, K_KO3

15.

wyktad interaktywny, analiza literatury, dyskusja, debata 'za i

Metody dydaktyczne . .
przeciw', prezentacja

16.

TreSci programowe

Lo NOUAEWNE
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13.

14.

15.
16.
17.
18.

Spoteczno-kulturowe uwarunkowania procesu wychowania.

Podstawowe pojecia teorii wychowania.

Teoria wychowania jako subdyscyplina pedagogiki.

Proces wychowania - jego struktura i dynamika.

Cele wychowania i ich zrédta, funkcje wychowania, proces wychowania i jego wlasciwosci.

Cele wychowania a koncepcje cztowieka.

Zalozenia adaptacyjnej i emancypacyjnej teorii wychowania.

Psychospoteczne uwarunkowania pracy nauczyciela-wychowawcy.

Wychowanek jako podmiot i przedmiot wychowania, rodzaje relacji wychowawca-wychowanek.

. Przymus i swoboda w wychowaniu - wybrane koncepcje wychowania.
. Wychowanie jako urabianie lub wspomaganie rozwoju wychowanka. Wychowanie a

manipulacja. Podmiotowo$¢ w wychowaniu.

. Rodzina jako $rodowisko wychowawcze - przemiany zachodzgce we wspédtczesnej rodzinie,

postawy wychowawcze, style wychowania, w rodzinie, rodzaje btedéw wychowawczych.

Grupa réwiesSnicza jako Srodowisko wychowawcze - zjawiska i procesy grupowe Tutoring
réwiesniczy. Klasa szkolna jako przykfad grupy formalne;j.

Szkota jako instytucja wychowawcza - style kierowania klasg, autokratyzm i demokracja w szkole,
wspdtpraca z rodzicami.

Nauczyciel w roli wychowawcy, psychospoteczne uwarunkowania pracy wychowawcy.

Mass media jako Srodowisko wychowawcze - szanse i zagrozenia.

Metody wychowania - indywidualne i grupowe.

TrudnoSci wychowawcze - granice oddzialywan wychowawczych.

17.

Literatura

Literatura podstawowa:




1. de Tchorzewski A. M., Wstep do teorii wychowania, Wydawnictwo WAM, Krakdéw, 2018

2. Gurycka A., Bledy w wychowaniu, w: E. Kubiak-Szymborska, D. Zajgc (red.), O wychowaniu i jego
antynomiach, Bydgoszcz 2008, str. 324 — 340

3. Lobocki M., Teoria wychowania w zarysie, Impuls, Krakéw 2009, rozdz. I- X

4. Mendel M., Rodzice i nauczyciele jako sprzymierzency, Harmonia, Gdansk 2007, rozdz. do
wyboru

5. Nakamura R. M., Zdrowe kierowanie klasg. Motywacja, komunikacja, dyscyplina, Wyd. ABC,
Warszawa 2011, czesc Il i llI

6. Speck O., By¢ nauczycielem. Trudno$ci wychowawcze w czasie przemian spoteczno-kulturowych,
GWP, Gdansk 2008, rozdz. I-IV.

7. Sliwerski B., Istota i przedmiot badan teorii wychowania i Cztery orientacje badawcze w teoriach
wychowania, w: Z. Kwiecinski, B. Sliwerski (red.), Pedagogika. Podrecznik akademicki, t. 2, Wyd.
Naukowe PWN, Warszawa 2004, str.14-50

8. Witek A., Integracja w grupie rowieSniczej wyzwaniem dla pedagoga w toku podejmowania
dziatan dydaktyczno-wychowawczych, w: T. Sokotowska-Dzioba (red.), Ksztattowanie
umiejetnosci wychowawczych, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej, Lublin
2002.

Literatura uzupetniajaca:

1. Babiuch M., Jak wspétpracowac z rodzicami "trudnych" ucznidéw, Wydawnictwa Szkolne i
Pedagogiczne, Warszawa 2002

2. Christopher C. J., Nauczyciel - rodzic, GWP, Gdanhska 2004

Dabrowska T.E., Wojciechowska-Charlak B., Miedzy praktykg a teoria wychowania, Lublin 1997

4. Gajewska G., Dolinski D., Szczesna A., Teoretyczno-metodyczne aspekty. cz. 4,
Teoretyczno-metodyczne aspekty wychowania mtodzieZy : scenariusze zaje¢ wychowawczych,
Gaja, Zielona Gdra 2003

5. HartS,, Kindle Hodson V., Empatyczna klasa. Relacje, ktére pomagajg w nauce, CMPPP,
Warszawa 2007

6. Janowski A., Poznawanie ucznidow. Zdobywanie informacji w pracy wychowawczej, Wyd. Fraszka,
Warszawa 2002

7. takomski M., Dlaczego integralny program profilaktyczny w szkole, Impuls, Krakéw 2004

8. Kron FW., Pedagogika. Kluczowe zagadnienia. Podrecznik akademicki, GWP, Sopot 2011, rozdz.
IV.
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18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

praca pisemna

wypowiedzi ustne

udziat w debacie 'za i przeciw' lub debacie oksfordzkiej
egzamin pisemny

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Punktowana aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktéw za egzamin.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin




Zajecia (wg planu studiéw) 30
przygotowanie do zaje¢, w tym czytanie literatury 20
przygotowanie pracy pisemnej 15
przygotowanie wypowiedzi ustnej 15
przygotowanie do egzaminu 20
Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Podstawy dydaktyki

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu obowigzkowy

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:j:nia 1; ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem zajeC jest zdobycie przez studenta wiedzy na temat przedmiotu i zadah dydaktyki,
tradycyjnych i wspdtczesnych paradygmatow (systeméw) dydaktycznych i kluczowych pojec.
Umozliwienie nabywania umiejetno$ci formutowania celéw, tresci, doboru metod i form
organizacyjnych w dziatalnoSci dydaktycznej. Ksztattowanie wrazliwo$ci na indywidualne potrzeby
edukacyjne dzieci i ucznidow oraz refleksji wobec wtasnego warsztatu pracy pedagoga.

13. Wymagania wstepne

zaliczone: Wprowadzenie do pedagogiki

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studidw

Wiedza:

- zna najwazniejsze nurty i systemy w obszarze dydaktyki, identyfikuje
ich zrédta,
- charakteryzuje dydaktyke jako subdyscypline pedagogiki;

- zna i rozumie strukture procesu dydaktycznego, jego cele, zasady,
podstawy prawne, a takze ma wiedze na temat instytucji edukacyjnych
i obszardéw ich dziatalnoSci oraz metodach skutecznego i efektywnego
nauczania i uczenia sie,

K_W02
K_WO06
K_WO07

Umiejetnosci:




- analizuje podstawe programowg, program nauczania, rozktad

materiatu; K_U02
- analizuje przebieg obserwowanej na filmie lekcji; K_U04,
- projektuje jednostke dydaktyczng - tworzy konspekt lekcji/zajec K _U11
edukacyjnych;

Kompetencje spoleczne:

- wykazuje zaangaZowanie we wtasne uczenie si€ i nabywanie
kompetencji pedagogicznych;

- jest gotdéw do tworczego projektowania dziatan pedagogicznych i
inspirowania innych;

K_K01, K_K06

15. Metody dydaktyczne

wyktad ilustrowany prezentacjg, analiza literatury, film dydaktyczny,
projekt zespotowy, dyskusja

16. TreS$ci programowe

1.

LN

Dydaktyka jako subdyscyplina pedagogiki; przedmiot i zadania dydaktyki; dydaktyka ogdlna i
dydaktyki szczegdtowe; gtdéwne nurty wspodtczesnej dydaktyki.

Proces ksztatcenia. Istota i spoteczne funkcje ksztatcenia. Zrédia, rodzaje, sposoby
rozwigzywania dylematdw zwigzanych z ksztatceniem. Paradygmatyczne modele ksztatcenia.
Struktura procesu ksztatcenia. Cele ksztatcenia - Zrodia, rodzaje, formy prezentacji, procedury
konstruowania.

TreSci ksztatcenia - sktadniki strukturalne, zasady doboru, uktad, segmentacja tresci. Modele,
typy programow ksztatcenia, wzorce programowe. Zasady, metody, narzedzia strukturyzacji
tresci ksztatcenia.

Modele, strategie, metody, techniki nauczania - uczenia sie, funkcje dydaktyczne, zasady doboru
metod. Uczenie si€ na podstawie do$wiadczania.

Cykl oraz style uczenia sie wg Kolba.

Formy organizacyjne ksztatcenia.

Monitorowanie, ocena i ewaluacja ksztatcenia.

Nauczyciel i uczniowie w procesie ksztatcenia. Osobliwosci roli spotecznej nauczyciela. Programy
wewnetrzne nauczycieli. Style nauczania. Czynniki warunkujgce petnienie roli ucznia. Procesy
spoteczne w klasie szkolnej. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

10. Szkota jako instytucja edukacyjna.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1.
2.

oukWw

Klus-Stahska D., Paradygmaty dydaktyki. My$lec teorig o praktyce, Warszawa 2018.

Kolb AY., Kolb D.A., Uczenie na podstawie doSwiadczenia. Podrecznik dla edukatoréw, trenerdw,
coachdw, Poznan 2022.

Ortowska A., Krotka powtdrka z dydaktyki ogdinej, Gorzow WIk. 2005.

Pétturzycki J., Dydaktyka dla nauczycieli, Torun 2013.

Sterna D., Ucze sie uczyC. Ocenianie ksztaftujgce praktyce, Warszawa 2018.

Wojcik A., Podstawy dydaktyki dla studentdw przygotowujgcych sie do zawodu nauczyciela,
Lublin 2020.

Literatura uzupefniajaca:




Arends R. J., Uczymy sie nauczac¢, Warszawa 1998.

Gagne R.M., Briggs L.J., Wager W.W., Zasady projektowania dydaktycznego, Warszawa 1992.
Gofebniak B.D. (red.), Uczenie metodg projektu, Warszawa 2001.

Klus-Stanska Z., Konstruowanie wiedzy w szkole, Olsztyn 2002.

Kruszewski K., (red.), Sztuka nauczania. CzynnoSci nauczyciela, Warszawa 2019;
Konarzewski K., (red.), Sztuka nauczania. Szkota, Warszawa 2004.

Perrott E., Efektywne nauczanie. Praktyczny przewodnik doskonalenia nauczania, Warszawa
1995.

Nouswne

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

sprawdzian wiedzy

udziat w dyskusji

opracowanie konspektu lekcji (zajec)

opracowanie projektu grupowego (metoda projektu)

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Wyktad: sprawdzian pisemny
Skala ocen:

22-20 pkt — bardzo dobry (5,0)
19-18 pkt — dobry plus (4,5)
17-16 pkt — dobry (4,0)

15-14 pkt — dostateczny plus (3,5)
13-11 pkt — dostateczny (3,0)

< 10 pkt — niedostateczny (2,0)

Cwiczenia: praca zaliczeniowa (opracowanie konspektu lekcji, opracowanie projektu zespotowego)

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie nie mniej niz 50% punktow z zadania.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 12
Przygotowanie do sprawdzianu 14
Opracowanie konspektu lekcji (zajec) 14
Opracowanie projektu grupowego 11
Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Pedagogika spoteczna
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu obowigzkowy
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 3
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 4
wyktad 12 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 12 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie poznania istoty pedagogiki spotecznej jako uktadu
dialektycznego: jednostka/grupa - Srodowisko, nabywanie umiejetno$ci analizy i interpretacji
wybranych przestrzeni Zycia spotecznego jako obszarow dziatan pedagoga spotecznego, w
odniesieniu do jednostek, grup spotecznych, znajdujgcych sie w sytuacjach problemowych,
wykazujgcych bierno$¢ spoteczng oraz Srodowiska Zycia, a takze ksztattowanie wrazliwosSci na
potrzeby spoteczne podmiotéw oddziatywan.

13. Wymagania wstepne zaliczone: Podstawy do socjologii, Wprowadzenie do psychologi

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Opis efektu uczenia sie

Wiedza:

- charakteryzuje przedmiot badan pedagogiki spotecznej; K_WO01, K_W02

- opisuje wspdtczesne problemy i zagrozenia zycia spotecznego; K_W03, K_WO05, K_W08
- wymienia formy pomocy spotecznej; K_WO09

Umiejetnosci:

- analizuje problemy i kwestie spoteczne z perspektywy pedagogiki
spotecznej;

- prezentuje wybrane zagadnienie dotyczgce wspofczesnych problemoéw
zycia spotecznego;

- analizuje rodzaje wsparcia spotecznego i pomocy, a takze metody i
techniki aktywizowania jednostek i grup;

K_U01, K_U02
K_U01, K_U02, K_U05

K_U05, K_U08

Kompetencje spoleczne:




- wykazuje gotowoS¢ do podejmowania dziatan na rzecz Srodowiska
: : K_K04
spotecznego i dobra innych;
- ma SwiadomosSc etycznego wymiaru dziatalnoSci zawodowej K KOG
pedagoga spotecznego -
15. Metody dydaktyczne Wyktad 'ilustrowahy prezentacjg, anéliza Iiteratt{ry, prezentacje
studenckie, dyskusja moderowana, analiza przypadkow
16. TreSci programowe
1. Wymiar humanistyczny, spoteczno-kulturowy i aksjologiczny pedagogiki spotecznej.
2. Podstawowe pojecia i kategorie dyscypliny: Srodowisko, Srodowisko wychowawcze, sity
spoteczne, kapitat spoteczny, profilaktyka, kompensacja, opieka, wsparcie spoteczne.
3. Konteksty metodologiczne, historyczne i porownawcze badan pedagogiki spoteczne;.
4. Polityka spoteczna a pedagogika spoteczna.
5. Pedagogika spoteczna wobec przemian spotecznych i zagrozenh zycia cztowieka w XXI wieku.
6. Podstawowe Srodowiska wychowawcze: rodzina, Srodowisko lokalne, szkota, grupy réwiesnicze,
Srodowiska wirtualne w socjalizacji i wychowaniu cztowieka — cechy, funkcje, zagrozenia.
7. Wspdtczesna rodzina jako Srodowisko wychowawcze; funkcje rodziny, jej przemiany i zagrozenia.

8. Mozliwosci i sposoby przeciwdziatania dysfunkcyjnym zjawiskom w rodzinie.

9. Wybrane kwestie spoteczne: ubdstwo i bezrobocie, nieréwnosSci spoteczne, marginalizacja i
wykluczenie spoteczne.

10. Ubdstwo i bezrobocie jako kwestie spoteczne i problemy jednostkowe.

11. Przyczyny, przejawy i mozliwosSci przeciwdziatania marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu.

12. Cztowiek stary w sferze prywatnej i publicznej w Polsce. Pedagogika spoteczna wobec
problemow starzenia sig i starosci.

13. Srodowisko jako przestrzen zycia w perspektywie lokalnej i globalnej - istota, problemy,
zagroZenia. Srodowisko lokalne jako mata ojczyzna.

14. Wybrane aspekty biernoSci spotecznej i sposoby radzenia sobie z nimi.

15. Metody i techniki aktywizowania jednostki, grupy i spotecznosci lokalnej.

16. Projektowanie dziatania spotecznego w $Srodowisku lokalnym.

17. Organizacje pozarzgdowe jako obszar pedagogiki spoteczne;.

18. Rola pedagogiki spotecznej w budowie kapitatu spotecznego oraz w tworzeniu spoteczenstwa
obywatelskiego; organizacje pozarzgdowe i grupy samopomocy.

19. Rodzaje i zrédta wsparcia spotecznego; pomoc formalna i nieformalna, trzy sektory pomocy
spotecznej. Modele pracy socjalnej/spoteczne;.

20. Etyczne aspekty i kultura profesjonalnego dziatania pedagoga spotecznego.

21. Problematyka czasu wolnego i wypoczynku; definicje i funkcje, tendencje w rozwoju tego
zjawiska; pedagogiczne koncepcje i zadania wychowania do czasu wolnego.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Marynowicz-Hetka E., Pedagogika spoteczna, tom 1, Warszawa 2023.

2. Kawula S. (red.), Pedagogika spoteczna. Dokonania — aktualnosci — perspektywy. Podrecznik
akademicki dla pedagogoéw, Toruh 2002.

3. M Cichosz, Pedagogika spoteczna. Zarys problematyki. Wyd. Impuls1. Krakéw 2015

4. Poznaniak W., Spoteczna, polityczna i ekonomiczna bierno$¢ zachowan, [w:] A. Czerkawska
(red.), Podstawy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, Wyd. Naukowe DSW, Wroctaw 2009.

5. Auleytner J., Glgbicka K., Polityka spoteczna: pomiedzy opiekuriczo$cig a pomocniczoscia,
Warszawa 2000.

6. Cichosz M., Pedagogika spoteczna w Polsce w latach 1945 — 2005. Rozwdj — obszary refleks;ji i
badan — koncepcje, Toruh 2006.

7. Danilewicz W. T., Izdebska, J., Krzesifiska-Zak B., Pomoc dziecku i rodzinie w $rodowisku

lokalnym, Biatystok 2001.




Literatura uzupefniajaca:

1.

2.
3.
4

8.

Frackowiak T. (red.), Koncepcje pedagogiki spotecznej, Poznah 1996.

Hajduk E., Hajduk B., Pomoc i opieka — r6Zne postacie, Krakow 2001.

Kantowicz E., Elementy teorii i praktyki pracy socjalnej, Olsztyn 2002

Kawula S., Marynowicz-Hetka E., Przectawska A. (red.), Pedagogika spoteczna w perspektywie
europejskiej: przesztoS¢ — terazniejszo$¢ — przysztoS¢, Olsztyn 2000.

Marynowicz-Hetka E., Piekarski J., Urbaniak-Zajgc D. (red.), Pedagogika spoteczna i praca
socjalna. Przeglad stanowisk i komentarze, Warszawa 1996.

Pilch T., Lepalczyk I. (red.), Pedagogika spoteczna, Warszawa 1995.

Mendel M., Pedagogika miejsca i animacja na miejsca wrazliwa, [w:] M. Mendel (red.),
Pedagogika miejsca, Wydawnictwo Naukowe DSW, Wroctaw 2006.

Sztompka P., Socjologia zmian spotecznych, Wydawnictwo Znak, Krakdw 2005.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

udziat w dyskus;ji

przygotowanie i przedstawienie prezentacji
analiza przypadku

sprawdzian zaliczeniowy

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 20
Opracowanie prezentacji 18
Opracowanie analizy przypadku 18
Przygotowanie do sprawdzianu 20

Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Andragogika
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow Pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu obowigzkowy
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 4
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 4
wyktad 12 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 18 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy na temat uczenia si€ przez cate Zycie, zmieniajgcego sie
podej$cia do uczenia sie w réznych tradycjach andragogicznych; umozliwienie nabywania wiedzy na temat
funkcjonowania instytucji edukacyjnych dla dorostych i zasad organizacji ksztatcenia, przygotowanie do
diagnozowania barier w uczeniu si€ a takze ksztattowanie wrazliwo$ci na wielo$¢ potrzeb edukacyjnych

réznych grup dorostych.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studidw

Wiedza:

- opisuje przedmiot, problemy i funkcje spoteczne andragogiki;
- charakteryzuje spojrzenie na proces uczenia sie dorostych w réznych
teoriach andragogicznych;

K_wo1

K_WO01, K_W03, K_W03

- charakteryzuje wybrane koncepcje samoksztatcenia; K W01, K W04
Umiejetnosci:

- samodzielnie opracowuje i prezentuje wskazane zagadnienie; K_U03, K_U09
- rozpoznaje indywidualne i spoteczne wyznaczniki aktywnosci

edukacyjnej dorostych; K_U01, K_U05
- diagnozuje potrzeby edukacyjne Srodowisk i jednostek; K_U02, K_U05

- projektuje procesy ksztatcenia dorostych;

K_U04, K_U05, K_U06

Kompetencje spoleczne:

- wykazuje Swiadomos$¢ zréznicowanych potrzeb edukacyjnych i barier
w uczeniu sie cztowieka dorostego;

K_K04




15.

wykfad ilustrowany prezentacjg, objasnianie, analiza literatury,

Metody dydaktyczne . i ) ) ) )
analiza przyktadow, projektowanie, dyskusja, prezentacja

16.

TreSci programowe

1. Andragogika — przedmiot, problemy i funkcje spoteczne dyscypliny naukowe;j.

2. DorostoS$¢ jako podstawowa kategoria teoretyczna andragogiki — przeglad wybranych koncepcji
andragogicznych.

3. Czy ludzi dorostych mozna wychowywac? Przeglgd stanowisk teoretycznych.

4. Andragogika — przejScie od nauczania do uczenia si€ ludzi dorostych: spoteczno-kulturowe
uwarunkowania paradygmatycznej zmiany.

5. Aktywnos$¢ edukacyjna dorostych i jej wyznaczniki w $wietle wybranych teorii andragogicznych.

6. Psychologiczne teorie uczenia si€ i rozwoju ludzi dorostych i ich implikacje dydaktyczne.

7. ldea catozyciowego uczenia si€ jako nowa ideologia edukacyjna.

8. Andragogiczne teorie uczenia si€ dorostych (Jarvis, Lave i Wegner, Heron, Knox, Mezirow).

9. Biograficzny wymiar uczenia sie dorostych — biografia jako teren uczenia si€ i jako obszar
konstruowania sie tozsamosci cztowieka.

10. Modele pracy edukacyjnej z ludzmi dorostymi i dydaktyczne koncepcje ucznia dorostego (zasady
dydaktyki dorostych, potrzeby edukacyjne i ich geneza ws$rdd réznych grup dorostych).

11. Wybrane instytucje edukacji dorostych, ich przeobrazenia i funkcje spoteczne (wieczorowe,
zaoczne i eksternistyczne formy szkolnego ksztatcenia dorostych, kursy, uniwersytet ludowy;,
powszechny, Trzeciego Wieku, kota zainteresowan i stowarzyszenia mitoSnicze).

12. Ekonomiczne wyznaczniki systemu edukacji dorostych w spoteczenstwie (kapitat ludzki i kapitat
spoteczny dorostych, doskonalenie zawodowe pracujgcych, edukacja dorostych jako strategia
przeciwdziatania bezrobociu).

13. Samoksztatcenie jako proces rozwojowej autokracji jednostki — wybrane koncepcje
samoksztatcenia.

14. Polityka edukacji rostych jako praktyki pomnazania kapitatu spotecznego.

15. Indywidualne i spoteczne oczekiwania wobec edukacji dorostych w okresie modernizmu, pdznej
nowoczesnosSci i ponowoczesnos$ci — ewolucja nadziei.

16. Pracownicy oSwiaty dorostych, nauczyciele dorostych i edukatorzy Srodowisk lokalnych —
sposoby ksztatcenia, osobowos$¢ nauczyciela dorostych, spoteczne funkcje.

17. Organizacja Srodowiska zycia ludzi dorostych jako Srodowiska uczenia si€ i rozwoju (organizacja
spotecznosci lokalnej, instytucji i stowarzyszen spotecznych, Srodowiska zawodowego, ruchéw
spotecznych itd.).

18. Edukacja dorostych w Swietle wspotczesnych megatrendéw XXI wieku i ich konsekwencje dla
edukacji dorostych (globalizacja, konsumeryzm, kultura masowa, postawy obywatelskie, masowa
komunikacja etc.).

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. |llleris K., Trzy wymiary uczenia sie, Wydawnictwo Naukowe DSW, Wroctaw 2006.

2. Malewski M., Teorie andragogiczne. Metodologia teoretycznoSci dyscypliny naukowej,
Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 1998.

3. Malewski M., Od nauczania do uczenia si€. O paradygmatycznej zmianie w andragogice,
Wydawnictwo Naukowe DSW, Wroctaw 2011.

4. Pietrasinski Z., Rozwdj cztowieka dorostego, Wiedza Powszechna, Warszawa 1990.

5. Wujek T. (red), Wprowadzenie do andragogiki, Wydawnictwo ITE, Warszawa 1996.

Literatura uzupetniajaca:




1. Jankowski D., Przyszczypkowski K., Skrzypczak J., Podstawy edukacji dorostych, Poznan 1996.

2. Kargul J., Obszary pozaformalnej i nieformalnej edukacji dorostych, Wydawnictwo Naukowe
DSW, Wroctaw 2005.

3. Knowles M., (i in.), Edukacja dorostych. Podrecznik akademicki, PWN, Warszawa 2009.

4. Kurantowicz E., O uczgcych sie spotecznosciach. Wybrane praktyki edukacyjne ludzi dorostych.
Wydawnictwo Naukowe DSW, Wroctaw 2007.

5. Marczuk M., (red.) Problemy i dylematy andragogiki, Wyd. UMCS Lublin, Lublin — Radom 1994.

6. Nizinska A., Miedzy nauczaniem a uczeniem sie. Edukacyjne Swiaty andragogow-praktykdw,
Wydawnictwo Naukowe DSW, Wroctaw 2008.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

aktywnos$¢ na zajeciach, udziat w dyskus;ji
opracowanie i przedstawienie prezentacji
opracowanie projektu dziatan edukacyjnych
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 30
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 20
Przygotowanie prezentac;ji 10
Przygotowanie projektu dziatann edukacyjnych 20
Przygotowanie do sprawdzianu 20

Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Prawne podstawy edukacji
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu obligatoryjny
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 3
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 4
wyktad 12 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 12 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie nabycia wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z podstawowymi
dokumentami prawnymi normujgcymi prace szkoty w Polsce; dokumentami tworzgcymi prawo
wewnatrzszkolne; przepisami dotyczgcymi organizacji pracy dydaktycznej szkoty — tworzenie
systemu edukacyjnego szkoty; przepisami dotyczgcymi awansu zawodowego nauczycieli; przepisami

dotyczgcymi wspomagania rozwoju uczniéw.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie¢
dla kierunku studiow

Wiedza:

- wskazuje w dostepnych bazach aktéw prawnych podstawowe
dokumenty prawne normujgce prace szkoty w Polsce.

- zna i rozumie strukture organizacyjng systemu oSwiaty oraz jej cele i
zadania.

K_WO07

Umiejetnosci:

- omawia dokumenty tworzgce prawo wewnatrzszkolne.

- analizuje przepisy dotyczgce wspomagania rozwoju ucznidw.

- analizuje przyktadowe dokumenty wewngtrzszkolnego prawa: statut
szkoty, wewnatrzszkolny system oceniania, szkolny program
wychowawczy.

Kompetencje spoteczne:




- uzasadnia koniecznoS$cC przestrzegania zasad etyki zawodowe;j.
- dokonuje samooceny wtasnych kompetencji zawodowych.

K_KO4
K_KO5

15. Metody dydaktyczne

wyktad konwersatoryjny, wyklad z prezentacjg multimedialng,
dyskusja, analiza dokumentéw

16. TreSci programowe

Wyktad:

1.

LR NOUAWN

[E
o

Podstawowe prawa i wolnosci cztowieka w dziedzinie oSwiaty. Edukacja jako podstawowe
prawo cztowieka.

Zrodha prawa oSwiatowego. Miejsce prawa o$wiatowego w systemie prawa w Polsce
Organizacja systemu oSwiaty

Organy prowadzgce i sprawujgce nadzor pedagogiczny

Podmioty uprawnione do zakladania szkét i przedszkoli

Organy szkoty

Awans zawodowy nauczyciela

Odpowiedzialno$¢ nauczyciela za bezpieczenstwo ucznidw (cywilna, karna, dyscyplinarna)
Prawa dziecka oraz oséb niepetnosprawnych

. Podstawowe pojecia prawa autorskiego, pojecie utworu, jego ochrona oraz dozwolone

wykorzystanie cudzego utworu

Cwiczenia:

1.

PwnN

Rola prawa w edukacji

Struktura i organizacja systemu o$wiaty

Obowigzek szkolny i obowigzek nauki

Rola jednostek samorzadu terytorialnego w realizacji prawa do nauki: Zarzgdzanie szkotami
i placéwkami publicznymi

Zadania Ministerstwa Edukacji i Nauki w zakresie polityki oSwiatowe;j,

Zadania i kompetencje kuratora oSwiaty,

Rola i zadania dyrektora placowki publicznej,

Kompetencje i rola rady pedagogicznej w placéwce oSwiatowej

Rozwdj zawodowy nauczyciela

. Prawo do nauki dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych
. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi

17. Literatura

Literatura podstawowa:

Akty prawne (wybrane zapisy):

1.
2.
3.

6.

Ustawa o systemie o$wiaty;

Kodeks Pracy;

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela; Rozporzgdzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 20070r nr 260 poz. 2593) z pdzn. zm.;

Aktualne rozporzgdzenie w sprawie standarddw ksztatcenia nauczyciel;

Aktualne rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminow i
sprawdziandw w szkofach niepublicznych.

A. Olszewski, M. Pilich (red) Prawo o$wiatowe, Wolters Kluwer Polska 2020.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢




Egzamin
Zaliczenie na ocene

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Wykiad: test pisemny
Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie nie mniej niz 50% punktéw w teScie pisemnym.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

Cwiczenia:
praca pisemna poswiecona wybranemu zagadnieniu prawa oSwiatowego
Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie nie mniej niz 50% punktéw z zadania:
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Samodzielne przygotowanie do ¢wiczen 20
Przygotowanie pracy zaliczeniowej 18
Przygotowanie do testu 18
Praca wtasna studenta 20

Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Elementy pedagogiki specjalnej
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu obowigzkowy
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 4
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 4
wyktad 12 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 18 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest poznanie przez studentéw wybranych zagadnien z zakresu pedagogiki
specjalnej, a w szczegdlnosci nabycie wiedzy niezbednej do rozumienia odmienno$ci funkcjonowania
0s6b z réznymi niepetnosprawnosciami, ich mozliwos$ci i ograniczen, a takze zapoznanie sie z
problematykg integracji osdb z niepetnosprawnos$ciami ze spoteczenstwem.

zaliczone: Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania, Psychologia

13. Wymagania wstepne ] )
rozwoju cztowieka

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektdw uczenia sie¢

Opis efektu uczenia sig dla kierunku studiéw

Wiedza:

- obja$nia znaczenie podstawowych pojec z zakresu pedagogiki
specjalnej;

- charakteryzuje mozliwoSci i ograniczenia wynikajgce z r6Znego
rodzaju niepetnosprawnosci;

K_wo1

K_W04, K_W06,K_WO08

Umiejetnosci:

- analizuje problemy rodzin dzieci z niepetnosprawnosciami i chorobami
przewlektymi;

- analizuje mozliwosci wsparcia edukacyjnego dzieci z
niepetnosprawnos$ciami;

- formutuje spostrzezenia diagnostyczne na podstawie obserwacji
zachowania dziecka (film dydaktyczny);

- identyfikuje specjalne potrzeby edukacyjne dzieci z réznymi
zaburzeniami rozwoju i niepetnosprawnosSciami;

K_U02, K_U03, K_U05
K_U02, K_U03, K_U05
K_U02, K_U03, K_U05

K_U02, K_U03, K_U05

Kompetencje spoleczne:




- rozumie potrzebe zasiegania opinii ekspertéw w odniesieniu do

planowania dziatan pedagogicznych wobec uczniéw o specjalnych K_KO03

potrzebach edukacyjnych;

- ma SwiadomosSc znaczenia podejmowania dziatan pedagogicznych w K_K05

réznych Srodowiskach;

- jest gotéw do odpowiedzialnego wypetniania zadan zawodowych K_KO06

pedagoga;

15. Metody dydaktyczne wyktad ilustrowany prezentacjg, film dydaktyczny, analiza literatury,
dyskusja, analiza zasobow internetowych

16. Tres$ci programowe

1. Woprowadzenie do pedagogiki specjalnej; cele, przedmiot, zadania pedagogiki specjalne;j.

2. Wspoiczesne teorie pedagogiki specjalnej - autonomia, normalizacja i empowerment.

3. Problematyka funkcjonowania oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng - istota zaburzenia,
kryteria oceny i klasyfikacje os6b z niepetnosprawnoscig intelektualng, spoteczne rozmiary
zjawiska.

4. Charakterystyka oséb o obnizonej sprawno$ci intelektualnej — funkcjonowanie poznawcze,
intelektualne i rozwd6j mowy, spoteczne i ruchowe.

5. Autystyczne spektrum zaburzeh: teorie przyczyn autyzmu; symptomatologia zaburzenia; autyzm a
inne zaburzenia autystycznego spektrum (zespodt Aspergera, Zespot Retta, dzieciecy zespdt
dezintegracyjny); spoteczne problemy oséb z ASD, ich sytuacja edukacyjna i zawodowa.

6. Zespdt nadpobudliwo$ci psychoruchowej z deficytem uwagi ADHD.

7. Pojawienie sie dziecka niepetnosprawnego w rodzinie jako krytyczne zdarzenie Zyciowe.

8. Dziecko z chorobg przewlekig - pedagogiczne i psychologiczne aspekty problematyki.

9. Problematyka integracji os6b z niepetnosprawnoscig ze spoteczefstwem.

10. Edukacja wigczajgca jako droga do empowermentu osdb z niepetnosprawno$cig intelektualng.

11. Problemy zatrudnienia os6b z niepetnosprawnoscia.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Staszek-Fistaszek - blog, https://staszek-fistaszek.pl/

2. Chrzanowska I., Pedagogika specjalna, Krakdéw 2015, cze$€ |, II, rozdz. 3, 4 podrozdz. 4.3., 4.4.

3. Smith D. D., Pedagogika Specjalna — podrecznik akademicki, Wydawnictwo Naukowe PWN
Warszawa 2008.

4. Chrzanowska, I.. Pedagogika specjalna. Od tradycji do wspodtczesnosci, Oficyna Wydawnicza
,Impuls” Warszawa 2020

5. Maciarz A., Z teorii i badan spotecznej integracji dzieci niepetnosprawnych, Oficyna Wydawnicza
,Impuls” Krakéw 1999.

6. Obuchowska I., Dziecko niepetnosprawne w rodzinie, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,

Warszawa 1997, s. 18- 55; 390 - 425.

Literatura uzupefniajaca:

1. Pisula E., Mate dziecko z autyzmem - diagnoza i terapia, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
Gdarnsk 2005.

2. Maciarz A., Pedagogika lecznicza i jej przemiany, Wydawnictwo Akademickie ,Zak” Warszawa
2001.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

ocena aktywno$ci w czasie zaje€
opracowanie spostrzezeh na podstawie filmu dydaktycznego
sprawdzian zaliczeniowy

19.

Warunki zaliczenia przedmiotu




Obecnos$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - nds

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiow) 30
Przygotowanie do zajeC (w tym czytanie literatury) 20
Opracowanie spostrzezeh dotyczgcych filmu dydaktycznego 10
Przygotowanie do sprawdzianu zaliczeniowego 20
Razem: 100
Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Etyka zawodu pedagoga
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu obowigzkowy

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 5

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:j:nia 1; ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest poznanie przez studentéw podstawowych poje€ i zagadnien dotyczgcych
problematyki etyki zawodowej, etycznych kodekséw zawodowych oraz uwrazliwienie na etyczny
wymiar zawodu pedagoga/nauczyciela/wychowawcy/doradcy.

13. Wymagania wstepne

zaliczona Filozofia z elementami etyki

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia si¢
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- definiuje pojecia: etyka zawodowa, zasada etyczna, warto$¢ moralna,

norma etyczna, dylemat etyczny, konflikt moralny;
- charakteryzuje zawodowe kodeksy etyczne;

K_WO1, K_ W02, K_W11
K_WO01, K W02, K W11

Umiejetnosci:

- analizuje sytuacje pedagogiczne uwzgledniajgc ich etyczny wymiar;
- rozwaza dylematy moralne zwigzane z zawodem pedagoga;

K_U02, K_U06, K_U08,
K_U02, K_U06, K_UO8

Kompetencje spoteczne:

- wykazuje wrazliwo$¢ na kwestie etyczne zwigzane z wykonywaniem
zawodu pedagoga/nauczyciela/wychowawcy/doradcy;

K_K06, K_K07

15. Metody dydaktyczne

analiza literatury, dyskusje grupowe, analiza sytuacji

16. TreSci programowe




4.

5.

Etyka jako subdyscyplina filozofii i teoria moralno$ci: podstawowe pojecia i zagadnienia etyczne,
postawy etyczne, gtdéwne teorie etyczne.

Etyka zawodowa (deontologia) jako przykfad etyki stosowanej: kodeksy etyczne — cechy, zasady
konstruowania, zastosowanie, przyktady kodekséw zawodowych, kodeks etyczny zawodu
nauczyciela.

Etyczny wymiar bycia nauczycielem/wychowawcg — wrazliwos¢ i odpowiedzialno$¢ etyczna
nauczyciela/wychowawcy w relacji z uczniem, kwestia autorytetu.

Etyczny wymiar bycia uczniem - stopnie rozwoju moralnego J. Piageta i L. Kohlberga; prawa
cztowieka a prawa ucznia.

Globalny wymiar etyki wspdtczesnej — nauczyciel i uczen wobec problemow etycznych.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1.

w

5.
6.
7.

J.M. Michalak, Etyka i profesjonalizm w zawodzie nauczyciela, wyd. Uniwersytetu L.édzkiego,
tédz 2010.

Etyczny wymiar edukacji nauczycielskiej, A. Ruminski (red.), Impuls, Krakdw 2004.

Brzezinski J. i in., Etyka zawodu psychologa, PWN, Warszawa 2008.

Czerkawska A., Czerkawski A., Etyczny wymiar poradnictwa zawodowego, KOWEZiU, Warszawa
2005.

Dziamski S., Kultura i etyka Zycia spoteczno-zawodowego, Wyd. Naukowa UAM, Poznan 2005.
Hotowka J., Etyka w dziataniu, Prészynski i S-ka, Warszawa 2001.

Przyktadowe kodeksy etyczne wybranych zawoddw.

Literatura uzupetniajaca:

1.

Kohlberg L., Mayer R., Rozwdj jako cel wychowania, (w:) Z. Kwiecinski, L. Witkowski (red.), Spory
o edukacje, Warszawa 1993.

tukaszewski, Ztudzenia co do kodeksdéw etycznych, w: Etyczne problemy psychologii, J.
Brzezinski, M. Toeplitz-Winiewska (red.), Wyd. SWPS Academica, Warszawa 2004.

Singer P. (red.), Przewodnik po etyce, Ksigzka i Wiedza, Warszawa 2000.

Speck O., By¢ nauczycielem. Trudnos$ci wychowawcze w okresie zmian spoteczno-kulturowych,
GWP, Gdansk 2005, rozdz. 6.

Teichman J., Etyka spoteczna, Oficyna Naukowa, Warszawa 2002, rozdz. 10.

Drabik-Podgérna V., Doradca miedzy technikg a etykg, w: B. Wojtasik, A. Kargulowa (red.),
Doradca — profesja, pasja, powotanie?, SDSziZ RP, Warszawa 2003.

Singer P., Etyka praktyczna, KiW, Warszawa 2003.

Sktodowski H., Etyka zawodowa doradcy, w: Psychologiczna problematyka doradztwa
zawodowego, H. Sktodowski (red.), t. I-1l, £ 6dZ 1999.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

ocena aktywnoSci

merytoryczny udziat w dyskusji

opracowanie analizy opisanej sytuacji dylematu moralnego
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst




20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zajeC (w tym czytanie literatury) 18
Przygotowanie analizy opisanej sytuacji 13
Przygotowanie do sprawdzianu 20
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Lektorat 1 Jezyk angielski

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotdow ksztatcenia ogdlnego
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 1

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

Cwiczenia - lektorat 24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie studentom stopniowego rozwijania kompetencji jezykowych i
osigganie kolejnych poziomoéw biegtosci jezykowej wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego, w tym rozwijanie umiejetnosci rozumienia ze stuchu, czytania, méwienia i pisania, a
takze doskonalenia poprawnosci jezykowej poprzez pogtebianie znajomosci gramatyki, skfadni i
frazeologii oraz bogacenie stownictwa.

13. Wymagania wstepne opanowanie jezyka angielskiego na poziomie A2

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia sie dla kierunku studiéw

Wiedza:

- poszerza znajomos$¢ angielskiego stownictwa dotyczgcego K_wo1
wychowania i ksztatcenia

Umiejetnosci:

- rozumie ze stuchu proste wypowiedzi w jezyku angielskim;
- czyta ze zrozumieniem proste teksty, w razie trudno$ci postuguje sie
stownikiem;

- tworzy kilkuzdaniowe wypowiedzi w jezyku angielskim w mowie i E—Sig
piSmie na rozne tematy; -

- samodzielnie systematycznie doskonali swoje umiejetnosci jezykowe

korzystajac z réZnorodnych materiatéw i zasobdw internetowych;

Kompetencje spoleczne:

- jest Swiadom znaczenia umiejetnoSci komunikowania sie w jezyku K_KO1, K_KO7

obcym dla poszerzania mozliwoS$ci rozwoju zawodowego




wyjasnianie, prezentacja, Cwiczenia podrecznikowe,  film

15. Metody dydaktyczne ;
dydaktyczny, storytelling

16. TreSci programowe

Stuchanie:

Rozumienie wyrazen i najczesciej uzywanych stéw, zwigzanych ze sprawami dnia codziennego.
Rozumienie gtéwnego sensu zawartego w krotkich, prostych komunikatach i ogtoszeniach.
Czytanie:

Rozumienie ze zrozumieniem krétkich i prostych tekstéw, listow, przewidywalnych informacji
dotyczgcych Zycia codziennego takich jak ogtoszenia, reklamy, prospekty, karty dan, rozktady jazdy.
Mowienie:

Wymiana informacji na znane tematy.

Rozmowy towarzyskie.

Opisywanie oséb i opowiadanie zdarzen.

Pisanie:

Pisanie krétkich i prostych notatek, prywatnych listéw.

Opisanie zdarzenia.

Wypetnianie kwestionariusza.

Gramatyka:

Czasy terazniejsze: Present Simple, Present Continuous, Present Perfect Simple.

Czasy przeszte: Past Simple, Past Continuous.

Wyrazanie przysztoSci: Future Simple, be going to, Present Continuous.

Poréwnanie czaséw Past Simple i Present Perfect oraz Past Simple i Past Continuous.
Rozszerzenie form przysztych: Future Simple, Present Continuous, be going to.

Czasowniki modalne: should / shouldn’t, must / mustn’t, may/might, must/have to.

Zdania ztozone z zaimkami who, which, where.

Stopniowanie przymiotnikdw, tworzenie poréwnan typu: as...as, not as...as, more / less... than.
Budowa i zasady uzycia zdan warunkowych typu 0 i | oraz zdan czasowych (when, until, as soon as).
Zaimki: few/a few, little/a little, none/no/any, somebody/someone, anybody/anyone, itp.
Tematyka:

rodzina i przyjaciele, czeSci ciata, edukacja, zawdd i praca, cechy charakteru, podréze, wakacje,
sport, zakupy, jedzenie, zainteresowania, telefon, Internet

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Podrecznik kursowy wskazany przez prowadzgcego.
2. Materiaty dydaktyczne udostepnione w czasie zajec.

Literatura uzupefniajaca:

Dowolnie dobrane przez studenta podreczniki, stowniki, pomoce i Zrédta internetowe.
O'Connell S., Focus on First Certificate, wydanie dowolne

Jones L., Progress to First Certificate, wydanie dowolne

Waren W., Angielskie czasy, wydanie dowolne

Maclean U., Ratajczak P., Sfownik tematyczny jezyka angielskiego dla licealistow i studentdw,
wydanie dowolne.

kW R

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

wypowiedzi ustne
prace pisemne
sprawdziany pisemne

19. Warunki zaliczenia przedmiotu




Dwie prace etapowe w postaci prac pisemnych na wybrany temat.

Sprawdzian - test zaliczeniowy sprawdzajgcy znajomo$C¢ wymaganych struktur gramatycznych,

rozumienie tekstu pisanego oraz pisanie krotkiego tekstu.

Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zaje¢ (w tym przygotowywanie zadan domowych) 30
Przygotowanie do sprawdzianéw 21
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Lektorat 2 Jezyk angielski

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotdow ksztatcenia ogdlnego
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia - lektorat 24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie studentom stopniowego rozwijanie kompetencji jezykowych i
osigganie kolejnych poziomoéw biegtosci jezykowej wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego, w tym rozwijanie umiejetnosci rozumienia ze stuchu, czytania, méwienia i pisania, a
takze doskonalenia poprawnosci jezykowej poprzez pogtebianie znajomosci gramatyki, skfadni i
frazeologii oraz bogacenie stownictwa.

13. Wymagania wstepne zaliczenie przedmiotu Lektorat 1

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia sie dla kierunku studiéw

Wiedza:

- poszerza znajomos$¢ angielskiego stownictwa dotyczgcego

. . K_Wo01
wychowania i ksztatcenia; -

Umiejetnosci:

rozumie ze stuchu ogdlny sens dtuzszych wypowiedzi w jezyku
angielskim;

- czyta ze zrozumieniem teksty dotyczgce réznej tematyki, w razie
trudnosSci postuguje sie stownikiem; -
- tworzy kilkuzdaniowe wypowiedzi w jezyku angielskim w mowie i -
piSmie na rozne tematy;

- uczestniczy w scenkach dramowych - spontanicznie wypowiada si€;

- samodzielnie systematycznie doskonali swoje umiejetnosci jezykowe
korzystajgc z réZnorodnych materiatéw i zasobdw internetowych;

Kompetencje spoleczne:




- jest Swiadom znaczenia umiejetnosci komunikowania sie w jezyku

. s . K_KO01, K_K07
obcym dla poszerzania mozliwoSci rozwoju zawodowego - -

wyjasnianie, prezentacja, Cwiczenia  podrecznikowe, film

15. Metody dydaktyczne .
dydaktyczny, storytelling, drama

16. TreSci programowe

Stuchanie:

Rozumienie wypowiedzi dotyczgcych realizowanych tematéw, biezgcych wydarzen i wiasnych
zainteresowan.

Rozumienie gtéwnych tresci programéw informacyjnych, rozméw i dyskusji wyrazanych stosunkowo
wolno i wyraZnie, dotyczgcych znanych tematdw.

Czytanie:

Rozumienie tekstéw zwigzanych z realizowang tematyka.

Rozumienie prostych tekstéw uzytkowych.

Mowienie:

Uczestniczenie w rozmowach na znane tematy.

Formutowanie krétkiej wypowiedzi na temat wtasnych doSwiadczen, przeczytanego tekstu,
obejrzanego filmu.

Pisanie:

Pisanie prostych tekstdw dotyczgcych realizowanych tematdw.

Gramatyka:

Czasy - utrwalanie i rozszerzenie zasad uzycia czasow:

terazniejszych: Present Simple, Present Continuous, Present Perfect Simple;

przesztych: Past Simple, Past Continuous;

czasOw i sposobOw wyrazania przysztosSci: Future Simple, Present Simple, Present Continuous, be
going to;

Wprowadzenie czaséw Present Perfect Continuous i Past Perfect.

Powtdrzenie budowy i rozszerzenie zasad uzycia zdan warunkowych typu 0 [

Il tryb warunkowy.

Budowa i uzycie strony biernej (Passive Voice);

Czasowniki modalne oraz nakazu i zakazu (can, might, must, mustn’t, have to);

Konstrukcje: be able to; used to;

Utrwalenie stopniowania przymiotnikow i przystéwkow;

Rozszerzenie zasad uzycia przedimkow: a/an, the, przedimek zerowy;

Zwroty typu So do I/Neither do I; Question Tags.

Tematyka: relacje miedzyludzkie, praca i zatrudnienie, stres oraz zdrowy styl zycia, uczucia i
przezycia, edukacja, wolny czas, kultura i rozrywka, podréze, sport, rozwdj cywilizacyjny, osiggniecia
technologiczne, nauka, zagrozenia ekologiczne, katastrofy spowodowane przez cztowieka oraz
zywiot

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Podrecznik kursowy wskazany przez prowadzgcego.
2. Materialy dydaktyczne udostepnione w czasie zajec.

Literatura uzupefniajaca:

Dowolnie dobrane przez studenta podreczniki, stowniki, pomoce i Zrédta internetowe.
O'Connell S., Focus on First Certificate, wydanie dowolne

Jones L., Progress to First Certificate, wydanie dowolne

Waren W., Angielskie czasy, wydanie dowolne

Maclean U., Ratajczak P., Sfownik tematyczny jezyka angielskiego dla licealistow i studentdw,
wydanie dowolne.

ukhwnN e




18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

obecnos$c¢ i aktywno$¢ na zajeciach
wypowiedzi ustne

prace pisemne

sprawdziany pisemne

prezentacja

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zaje¢ (w tym przygotowywanie zadan domowych) 15
Przygotowanie prezentacji 16
Przygotowanie do sprawdzianéw 20
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Lektorat 3 Jezyk angielski

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotdow ksztatcenia ogdlnego
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 3

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia - lektorat 30 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie studentom stopniowego rozwijanie kompetencji jezykowych i
osigganie kolejnych poziomoéw biegtosci jezykowej wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego, w tym rozwijanie umiejetnosci rozumienia ze stuchu, czytania, méwienia i pisania, a
takze doskonalenia poprawnosci jezykowej poprzez pogtebianie znajomosci gramatyki, skfadni i
frazeologii oraz bogacenie stownictwa.

13. Wymagania wstepne zaliczenie przedmiotu Lektorat 2

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia sie dla kierunku studiéw

Wiedza:

- poszerza znajomos$¢ angielskiego stownictwa dotyczgcego

. . . . S . K_wo01
wychowania i ksztatcenia, udzielania pomocy, opieki i wsparcia; -

Umiejetnosci:

- rozumie ze stuchu ogdlny sens dtuzszych wypowiedzi w jezyku
angielskim, takze na tematy zwigzane z kierunkiem studiéw;

- czyta ze zrozumieniem teksty dotyczgce réznej tematyki, w tym teksty
dotyczgce edukacji, w razie trudnosci postuguje sie stownikiem;

- tworzy kilkuzdaniowe wypowiedzi w jezyku angielskim w mowie i K_U10
piSmie na r6zne tematy, w formie sprawozdania, listu itp; K _U11
- uczestniczy w dyskus;ji - spontanicznie wypowiada sie, podaje
argumenty;

- samodzielnie systematycznie doskonali swoje umiejetnosci jezykowe
korzystajgc z r6znorodnych materiatéw i zasobdw internetowych;




Kompetencje spoleczne:

- jest Swiadom znaczenia umiejetnosci komunikowania sie w jezyku K_Ko1
obcym dla poszerzania mozliwoSci rozwoju zawodowego K_K07

wyjasnianie, prezentacja, Cwiczenia  podrecznikowe, film

15. Metody dydaktyczne . )
dydaktyczny, storytelling, drama, dyskusja

16. TreSci programowe

Stuchanie:

Rozumienie stosunkowo diugich wypowiedzi na znany temat.

Rozumienie wiadomoS$ci w programach informacyjnych i sprawozdawczych dotyczgcych aktualnych
tematow z zycia codziennego i zawodowego.

Czytanie:

Dokfadne rozumienie tekstéw dotyczgcych znanych tematdw.

Rozumienie gtéwnych treSci ztozonych tekstéw.

Mowienie:

Porozumiewanie sie, przedstawianie problemu, rozwazanie pozytywnych i negatywnych stron;
negocjowanie w celu uzyskania kompromisu, znalezienia rozwigzania, podawanie propozycji,
uzgadnianie warunkdw.

Wypowiadanie si€ na okreSlony temat. Zaprezentowanie wiasnej wiedzy, wyraZenie swoich opinii i
pogladdw. Zajmowanie stanowiska w rozmowach i dyskusjach, argumentowanie, uzasadnianie
swojego pogladu.

Pisanie:

Tworzenie spéjnych wypowiedzi na rédzne tematy w takich formach jak streszczenie, list formalny,
sprawozdanie, notatka.

Gramatyka:

Powtdrzenie czaséw dotychczas uzywanych.

Konstrukcje zdaniowe z bezokolicznikiem i rzeczownikiem odczasownikowym.

Powtdrzenie zdah warunkowych typu 0, i I, wprowadzenie trzeciego okresu warunkowego.
Wprowadzenie konstrukgcji: I wish / If only.

Wprowadzenie mowy zaleZznej (Reported Speech).

Utrwalenie strony biernej (Passive voice).

Wprowadzenie czaséw: Future Continuous, Future Perfect oraz Past Perfect Continuous;
Whprowadzenie konstrukcji: be/ get used to doing; would rather / had better / it’s high time /
suppose.

Utrwalenie konstrukcji used to do oraz wprowadzenie would do;

Wybrane czasowniki ztozone (phrasal verbs).

Tematyka: problemy wspdtczesnego spoteczenhstwa, globalizacja i konsumpcjonizm, migracje,
przestepczosScE, r6znorodno$E kulturowa; zagrozenia wspoétczesnego Swiata, Srodki masowego
przekazu, relacje miedzyludzkie, problemy etyczne i spoteczne, opinie, pomoc, doradzanie, opieka,
wychowanie.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Podrecznik kursowy wskazany przez prowadzgcego.
2. Materialy dydaktyczne udostepnione w czasie zajec.

Literatura uzupefniajaca:

Dowolnie dobrane przez studenta podreczniki, stowniki, pomoce i Zrédta internetowe.
O'Connell S., Focus on First Certificate, wydanie dowolne

Jones L., Progress to First Certificate, wydanie dowolne

Waren W., Angielskie czasy, wydanie dowolne

Maclean U., Ratajczak P., Sfownik tematyczny jezyka angielskiego dla licealistow i studentdw,
wydanie dowolne.
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18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

obecnos$c¢ i aktywno$¢ na zajeciach
wypowiedzi ustne

prace pisemne

sprawdziany pisemne

prezentacja

egzamin

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnosc¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktéw na egzaminie
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 30
Przygotowanie do zajec (w tym przygotowywanie zadan domowych) 20
Przygotowanie prezentac;ji 15
Przygotowanie do sprawdzianéw 25
Przygotowanie do egzaminu 20

Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Ochrona wtasnosci intelektualnej

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotdow ksztatcenia ogdlnego
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 3

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktéw ECTS 1

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia

12 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia podstawowe]j wiedzy z zakresu ochrony wtasnosci
intelektualnej, a w szczegdlnoSci poznanie zasad ochrony wiasno$ci intelektualnej w odniesieniu do
opracowan studenckich i prac naukowych, wykorzystania réznego rodzaju utwordw na uzytek pracy
pedagogicznej, a takze nabycie umiejetnosci praktycznej analizy przepisdéw dotyczgcych ochrony
wilasno$ci intelektualnej oraz Swiadomosci konieczno$ci przestrzegania przepisow prawa.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie¢
dla kierunku studiow

Wiedza:

- obja$nia podstawowe pojecia z zakresu ochrony wtasnosci
intelektualnej;

- wyjasnia zasady uzycia zasobdw drukowanych i cyfrowych na potrzeby
edukacyjne;

K_W09, K_W11

K_W10

Umiejetnosci:

- analizuje i interpretuje tekst przepiséw dotyczgcych ochrony
wiasnosci intelektualnej;

- prezentuje uzasadnienia dotyczgce przypadkdw naruszenia wtasnosci
intelektualnej;

K_U03, K_U08

K_U03, K_U08

Kompetencje spoteczne:

- wykazuje $wiadomos$¢ koniecznosSci dziatania zgodnego z przepisami
prawa;

K_K02, K_KO7




miniwyktad ilustrowany prezentacjg, obja$nianie, analiza literatury i

15. Metody dydaktyczne ) ) ) . )
aktow prawnych, analiza kazusow, dyskusja, prezentacja

16. TreSci programowe

. Co to sg monopole intelektualne i jakie sg Zrédta praw na dobrach niematerialnych.

. Zakres podmiotowy i przedmiotowy prawa autorskiego.

. Autorskie prawa osobiste i majgtkowe.

. Okres ochrony utworu i domena publiczna.

. Dozwolony uzytek prywatny i publiczny oraz prawo cytatu.

. Plagiat i odpowiedzialno$¢ karna za naruszenie praw autorskich.

. Umowy o przekazaniu praw i umowy licencyjne oraz organizacje zbiorowego zarzgdzania.
. Wolne licencje i Ruch Wolnej Kultury.

. Pojecie i prawa wiasnosci przemystowe;j.

10. Rejestracja i miedzynarodowa ochrona wiasnosci przemystowe;j.

11. Przeniesienie praw i umowy licencyjne oraz naruszenia praw wtasnos$ci przemystowe;.
12. Bazy danych.

13. Zwalczanie nieuczciwej konkurencji.

O o0 NOULL A WN

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Ustawa o ochronie praw autorskich i praw pokrewnych
http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19940240083/U/D19940083Lj.pdf
2. Ustawa Prawo wiasno$ci przemystowe;j
http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20010490508/U/D20010508L;.pdf
3. Ustawa o ochronie baz danych
http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20011281402/U/D20011402Lj.pdf
4. Ustawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19930470211/U/D19930211Lj.pdf
5. Krotki kurs wiasnosci intelektualnej. Materiaty dla uczelni. https://prawokultury.pl/kurs/
6. Michniewicz G., Ochrona wtasnosci intelektualnej, Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa 2019
7. Golat R., Prawo autorskie i prawa pokrewne, Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa 2021.

Literatura uzupetniajaca:

1. Wetoszka D., Prawo wfasnoSci intelektualnej, Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa 2019
2. Leksykon prawa wtasnoSci intelektualnej, red. Barczewski M., Kowalska E., Wydawnictwo C. H.
Beck, Warszawa 2019.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

aktywnoS$¢ na zajeciach, udziat w dyskus;ji
opracowanie uzasadnienia przypadku
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin




Zajecia (wg planu studiéw) 12
Przygotowanie do zajeC (w tym czytanie literatury) 5
Przygotowanie uzasadnienia przypadku 3
Przygotowanie do sprawdzianu 4
Razem: 25

Punkty ECTS: 1




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Zasady BHP i pierwsza pomoc przedmedyczna
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotdow ksztatcenia ogdlnego

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 1

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktéw ECTS 1

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia 16 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie si€ studentow z przepisami dotyczgcymi bezpieczenstwa i higieny
pracy obowigzujgcymi w czasie przebywania w obiektach uczelni, w przypadku zajeé terenowych oraz
w czasie odbywania praktyk, a w szczegdlnoSci poznanie instrukcji BHP oraz zasad udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej.

13. Wymagania wstepne brak
14. Efekty uczenia sie
. L Odniesienie do efektdw uczenia sie
Opis efektu uczenia sie dla kierunku studiow
Wiedza:
- wykazuje znajomos$¢ zasad BHP obowigzujgcych na terenie uczelni, w | K_W10
czasie zaje¢ terenowych i praktyk; K_W10
- ma wiedz€ na temat zagrozen bezpieczenstwa oraz ich unikania;
- zna zasady udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej; K W10

Umiejetnosci:

- dostrzega sytuacje zagrozen (przedstawione na filmie) i wyjasnia, jak

mozna ich unikngg; K_Uo1
- prawidtowo wykonuje masaz serca na fantomie; K_U06
- demonstruje postepowanie w przypadku zadtawienia sie osoby K_U06

dorostej i dziecka;

Kompetencje spoteczne:




jest Swiadom odpowiedzialnoSci opiekundéw za bezpieczenstwo K KOG

dzieci/uczniow -

- ma Swiadomo$¢ konieczno$ci postepowania zgodnie z zasadami K KO7

bezpieczenstwa oraz wymagania tego od innych -

15. Metody dydaktyczne e-learning, film dydaktyczny, analiza przypadkoéw, instruktaz

16. TreS$ci programowe

1. Regulacje prawne dotyczgce bezpieczehAstwa pracy i ochrony zdrowia w prawodawstwie polskim i
Unii Europejskiej.

2. Obowigzki uczelni w zakresie zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki.

3. Obowigzki studenta w zakresie zachowania bezpieczefAstwa i unikania zagrozen.

4. Instrukcje BHP.

5. Rodzaje zagrozen i ich unikanie. Alerty bezpieczefstwa. Alarmy. Ewakuacja.

6. Materialne Srodowisko pracy i nauki. Ergonomia.

7. Ogrzewanie, oSwietlenie i wentylacja pomieszczen.

8. Ocena komputerowego stanowiska pracy z monitorem ekranowym.

9. Zagrozenia przy monitorach ekranowych

e
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. Zagrozenia wypadkowe na zajeciach, w czasie zajeC terenowych i praktyk.
. Ochrona przeciwpozarowa, postepowanie w przypadku pozaru, uzywanie podrecznego sprzetu

gasniczego.

. Zagrozenia epidemiczne.
. Wypadki i urazy. Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej w sytuacji wypadkowej, apteczki

pierwszej pomocy.

17.

Literatura

Literatura podstawowa:

1.

Dabrowska J., Jedrzejewska H., Pierwsza pomoc przedmedyczna w szkole. 19 procedur i
algorytmoéw postepowania, ODDK 2013

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach, Dz.U. 2020.
poz.1604

Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZzszego z dnia 5 lipca 2007 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach, Dz.U. Nr 128, poz 897.

Literatura uzupetniajaca:

1.

Winczewska B., BHP w szkole. Obowigzki. Odpowiedzialno$¢. Dokumentacja. Wiedza i Praktyka
2015

2. Wodnicka J.J., Wréblewska M., Bezpieczenstwo dziecka w domu, w szkole, na ulicy, Siermiorég
2020

3. Ragczkowski B., BHP w praktyce, Wydawnictwo ODDK, Gdansk, 2016

4. Koradecka D., Bezpieczenstwo i Higiena Pracy. Centralny Instytut Ochrony Pracy 2008.

5. Mikulski R., Bezpieczenstwo i ochrona cztowieka w $rodowisku pracy. Centralny Instytut Ochrony
Pracy, Warszawa 1999

6. USTAWA z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r., poz. 108)

7. Koradecka D., Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, Wydawnictwo CIOP, Warszawa 1999

8. Pisaraczuk A., Kodeks pracy: bezpieczenstwo i higiena pracy: komentarz, Wydawnictwo
Bezpieczenstwo pracy, 2017

9. Kamienska-Zyla M., Ergonomia stanowiska komputerowego. AGH Uczelniane Wydawnictwa
Naukowo-Dydaktyczne, Krakéw 2000.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

jakoSciowa ocena wypowiedzi ustnej, wypowiedzZ pisemna, sprawdzian




19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Test wiedzy oraz zadanie pisemne na temat wybranego zagadnienia dotyczgcego zagrozeh na réznych

stanowiskach pracy.

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie nie mniej niz 50% z kazdego zadah zaliczeniowych.

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiow) 16
Analiza udostepnionych materiatéw, przygotowanie do zaje¢ 2
Przygotowanie zadan zaliczeniowych 7
Razem: 25
Punkty ECTS: 1




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Technologie informacyjne i komunikacyjne
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotdow ksztatcenia ogdlnego
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 1

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktéw ECTS 2

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest pogtebienie umiejetnoSci korzystania z komputera, jako narzedzia
niezbednego w procesie studiowania, a takze w réznych obszarach pracy zawodowej pedagoga, a w
szczegolnosci, doskonalenie umiejetnosci wykorzystania komputera w poszukiwaniu informacji i
materiatéw, edycji tekstow, tworzenia tabel, graféw, prezentacji multimedialnych, a takze
komunikowania sie w celach dydaktycznych - konsultacje, grupowa praca nad projektami.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie Odn'esﬁlg'iigfuiff:z\:’d?g:vema s
Wiedza:
- wykazuje znajomos$¢ podstawowych zasad edycji tekstu i K W1l
wykorzystywania materiatéw Zrédtowych; K W1 0
- zna zasady bezpieczeNhstwa i higieny pracy przy komputerze; -
Umiejetnosci:
- sprawnie wyszukuje informacje i materiaty, korzystajgc z wyszukiwarek | K_U03
i baz danych; K_U03
- korzysta z narzedzi umozliwiajgcych grupowg prace on-line;
- opracowuje prezentacje wizualne w postaci tabel, wykreséw, ilustracji; | K_U03
- wykonuje proste operacje na danych zawartych w arkuszu
kalkulacyjnym; K_U03
- poprawnie edytuje tekst K_U03, K_U09

Kompetencje spoteczne:




Swiadomie korzysta z zasobdw internetowych, selekcjonuje i ocenia K_K02, K_K07
zrédia, zachowuje przy tym zasady ochrony wiasnosSci intelektualnej;

miniwyktad ilustrowany prezentacjg, instruowanie, analiza
przyktadéw, projektowanie, dyskusja, prezentacja, Cwiczenia
praktyczne

15. Metody dydaktyczne

16. TreSci programowe

1. Higiena pracy przy komputerze - zalecenia obligatoryjne i fakultatywne; praca przy komputerze
w przepisach o BHP; okulary do pracy przy komputerze.

2. Przegladarki i wyszukiwarki umozliwiajgce wyszukiwanie wiarygodnych informacji i gromadzenie
wiedzy naukowe;.

3. Internet jako zrédto wiedzy, przydatne strony w Internecie, sposoby wyszukiwania informacji.

4. Prawa autorskie - uzZytkowanie zasobdw internetowych zgodnie z prawem; obrazki cudze i
wlasne; typy licencji: czy, kiedy i na jakich warunkach mozna korzystaC z cudzych wytwordw.

5. Wprowadzenie do narzedzi MS Office i Share Point: edytor tekstu, tabele, automatyzacja

czynnoSci, wspétdzielnie plikéw

Praca z arkuszem kalkulacyjnym w programie Excel: podstawowe formuty, tabele i wykresy.

Wizualizacja danych i prezentacja informacji - poster, prezentacja multimedialna.

Zasady bezpieczenstwa w korzystaniu z Internetu.

Etykieta komunikacji elektroniczne;j.

v xNo

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Materialy dydaktyczne udostepnione przez prowadzgcych.

Literatura uzupefniajaca:

1. Blikle A.J., Deminet J., Komputerowa edycja dokumentéw, Helion 2021
2. Jabtonski W., Wactawiak J., Wszelak S., Komputer i Internet w pracy nauczyciela, Adam Marszatek
2005.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

¢wiczenia praktyczne z uzyciem programéw MS Office, MS Forms, MS Powerpoint, Share Point

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Wykonanie éwiczenh zadan zaliczeniowych: edycja tekstu, tabeli, wykresu, zestawienia danych
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Wykonanie zadan zaliczeniowych 26
Razem: 50
Punkty ECTS: 2




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Emisja glosu

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotdow ksztatcenia ogdlnego
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 5

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktéw ECTS 2

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 18 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest nabycie przez studentow umiejetnosci prawidtowego postugiwania sie
gtosem i dbania o jego higiene.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia sig dla kierunku studiow

Wiedza:

- wyja$nia, czym jest emisja i higiena glosu;

o . K_Wo08
- wymienia zasady higieny glosu; -

Umiejetnosci:

- prawidtowo oddycha, by zwiekszy¢ swoje mozliwos$ci gtosowe;

- prawidtowo wykonuje ¢wiczenia usprawniajgce prawidtowg mowe (w
zakresie dykcji, intonacji, artykulacji); -
- prezentuje uzyskane umiejetnos$ci w oparciu o techniki -
autoprezentacji i wystgpien publicznych;

Kompetencje spoteczne:

- rozumie potrzebe dbatosSci o wyrazisto$¢ i czytelno$é wymowy;
- jest Swiadomy znaczenia wtasciwej emisji glosu dla komunikatywnosci | K_K04
i klarownosci przekazu i rozwijania swoich kompetenc;ji K_K07
komunikacyjnych;

miniwyktad ilustrowany prezentacjg, objasnianie, analiza literatury,

15. Metody dydaktyczne L ) v i
praktyczne Ewiczenia emisyjne, prezentacja




16. Tres$ci programowe

Zasady utrzymania prawidtowej postawy przy méwieniu.

Sposoby przygotowania do méwienia - rozgrzewka, relaksacja.

Rola oddychania w mdwieniu. Techniki prawidtowego oddychania.
Oddychanie jako proces - sposoby ¢wiczenia i utrwalania prawidtowego oddychania.
Przygotowanie do mdéwienia. Gimnastyka twarzy, jezyka i catego ciata.
Cwiczenia fonacyjne, przygotowujgce gtos do pracy.

Doskonalenie artykulacji gtosek.

Zasady stosowania ¢wiczen dykcyjnych.

. Interpretacja tekstow - sposoby zainteresowania mowg rozmdwcy.
10. Higiena glosu.

11. Techniki autoprezentacji i skutecznych wystapien publicznych.

WHENOULREWNRE

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Oczko$ M., Sztuka méwienia bez betkotania i faflunienia. Wydawnictwo RM 2015.

2. Tarasiewicz B., Méwie i $piewam Swiadomie. Podrecznik do nauki emisji gtosu. Krakow:
Universitas 2003.

3. Toczyska B., Elementarne ¢wiczenia dykcji, Wyd. GWO 2007.

4. Walczak-Delezyhska M., Aby jezyk gietki..., Wyd. PWST 2004.

Literatura uzupetniajaca:

1. Ciecierska-Zajdel M., Trening gtosu, Wyd. Samo Sedno 2012.

2. Gmitrzak D., Trening relaksacji; Wydawnictwo Edgard 2017.

3. Lastik A., Poznaj swdj glos... twoje najwazniejsze narzedzie pracy. Wyda. Studio EMKA 2006.
4. Toczyska B., GtoSno i wyraznie. 9 lekcji dobrego méwienia, GWP 2015.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

aktywno$¢ na zajeciach
wykonanie Cwiczen artykulacyjnych
prezentacja ustna

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 18
Przygotowanie do zajeC (w tym czytanie literatury) 10
Przygotowanie prezentacji 10
Wykonanie ¢wiczen emisji glosu 12
Razem: 50
Punkty ECTS: 2




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Kultura jezyka

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotdow ksztatcenia ogdlnego
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 6

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 30 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest nabycie przez studentow umiejetnosci poprawnego formutowania
wypowiedzi w jezyku polskim —w formie ustnej i pisemnej, z uwzglednieniem zaktadanego odbiorcy,
oraz $wiadomoSci znaczenia poprawnosci jezykowej w komunikacji.

13. Wymagania wstepne

brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie Odn'esflg'iigfuiff:ts?:'d?g:vema s

Wiedza:

I . o . . K_wWo1
- wymienia kryteria poprawnosci jezykowej oraz typy bteddw; K_W05
- charakteryzuje wybrane tendencje rozwojowe wspdtczesnej -
polszczyzny;
Umiejetnosci:
- wykorzystuje podstawowe narzedzia przydatne w pracy z tekstem
(stowniki, korpus);
- poprawnie moéwi i pisze po polsku; K_U03
- koryguje teksty pod katem ich poprawnosci jezykowej; K_U07
- prezentuje uzyskane umiejetnosci w oparciu o techniki
autoprezentacji i wystgpien publicznych;

Kompetencje spoteczne:




- rozumie potrzebe dostosowania komunikatu do mozliwosci
odbiorcéw (specjalistdw, niespecjalistow, dzieci, dorostych);

- jest Swiadomy znaczenia poprawnosci jezykowej dla
komunikatywnosci i precyzji przekazu;

K_K06

miniwyktad ilustrowany prezentacjg, objasnianie, analiza literatury,

15. Metody dydaktyczne . , P - )
analiza tekstéw, dyskusja, Cwiczenia praktyczne, prezentacja

16. TreSci programowe

Podstawowe pojecia kultury jezyka.

Kryteria poprawnoSci jezykowe;.

Typologia bteddw jezykowych.

Poprawnos$¢ fonetyczna, leksykalna, fleksyjno-sktadniowa.
Poprawnos$¢ ortograficzno-interpunkeyjna.

Przydatne narzedzia (stowniki w sieci, korpus jezykowy itp.).

Etyka jezyka, etykieta korespondencji tradycyjnej i elektronicznej.
Wybrane tendencje rozwojowe wspotczesnej polszczyzny.
Interpretacja tekstow - sposoby zainteresowania mowg rozmodwcy.
10 Techniki autoprezentacji i skutecznych wystgpien publicznych.

Lo NOUAEWNE

17. Literatura

Literatura podstawowa:

Banko M. (red.), Polszczyzna na co dzien, Warszawa 2006.

Jadacka H., 2005, Kultura jezyka polskiego. Fleksja, stowotwdrstwo, sktadnia, Warszawa 2005.
Markowski A., 2005, Kultura jezyka polskiego. Teoria. Zagadnienia leksykalne, Warszawa 2005.
Markowski A. (red.), Wielki stownik poprawnej polszczyzny, Warszawa.

Mosiotek-Ktosiniska K. (red.), 2016, Nowe formy i normy, czyli poprawna polszczyzna w praktyce,
Warszawa 2016.

Oczko$ M., Sztuka méwienia bez betkotania i faflunienia. Wydawnictwo RM 2015.

Tarasiewicz B., Méwie i $piewam Swiadomie. Podrecznik do nauki emisji gtosu. Krakow:
Universitas2003.

8. Toczyska B., Elementarne ¢wiczenia dykcji, Wyd. GWO 2007.

9. Walczak-Delezynska M., Aby jezyk gietki..., Wyd. PWST 2004.
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Literatura uzupetniajaca:

1. Toczyska B., Glo$no i wyraznie. 9 lekcji dobrego méwienia, GWP 2015.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sig

aktywnoS$¢ na zajeciach, udziat w dyskus;ji
korekta tekstu
prezentacja ustna

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiow) 30




Przygotowanie do zajeC (w tym czytanie literatury)

15

Przygotowanie prezentacji 15
Praca nad tekstem 15
Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Repetytorium dyplomowe 1

Repetytorium dyplomowe 2

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota WyZsza
3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut dyplomowy

5. Forma prowadzenia studidow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

rok Ill, semestr 5

8. Rok i semestr studiow
rok Ill, semestr 6

9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktéw ECTS sem. 5 4
sem. 6 4
11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar L ' sem. 5 ' sem. 6 '
Cwiczenia 24 godziny 24 godziny

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest stworzenie warunkéw do przypominania, strukturyzowania i integrowania
nabywanej w toku studiéw wiedzy pedagogicznej, ksztaltowania jej operacyjnosci, dokonywania
samooceny wlasnej wiedzy i umiejetnoSci, uzupetniania niedoboréw i efektywnego,
systematycznego przygotowywania sie€ do egzaminu dyplomowego

Repetytorium dyplomowe 1 - zaliczony semestr IV

13. Wymagania wstepne . .
Repetytorium dyplomowe 2 - zaliczony semestr V

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektow
Opis efektu uczenia sie uczenia sie dla kierunku
studidéw

Wiedza:

Zna zasady, sposoby korzystania z wiedzy przedmiotowej i K W02
metodologicznej pedagogiki -
Zna zasady i normy etyczne zwigzane z dzialalnoScig naukowg w

zakresie pedagogiki. K_W09

Umiejetnosci:




Opracowuje w sposob syntetyczny wskazane zagadnienia pedagogiczne
Formutuje zwartg, logiczng i wlasciwie ustrukturyzowang wypowiedZ | K_UO05
na wskazany temat z zakresu ogdlnej i specjalnoSciowej problematyki
pedagogicznej K_U06
Wspétdziata z innymi przy opracowywaniu projektu dziatan | K_UO7
pedagogicznych

Kompetencje spoleczne:

Wykazuje Swiadomo$¢ znaczenia wiedzy pedagogicznej w praktycznej

realizacji zadan zawodowych pedagoga K_K03
Krytycznie ocenia poziom wtasnej wiedzy i umiejetnos$ci, podejmuje

dziatania zmierzajgce do doskonalenia wiasnych kompetenc;ji K_K07
pedagogicznych

syntetyzowanie i integrowanie wiedzy, mapowanie wiedzy, pytania i
odpowiedzi, konspektowanie wypowiedzi, weryfikacja wiedzy,
odwotywanie sie do wiedzy przy omawianiu doSwiadczen
praktycznych, projekt zespotowy,

15. Metody dydaktyczne

16. Tres$ci programowe




Czes$¢ podsumowujaca ksztatcenie z obszaru wiedzy o naukach pedagogicznych

Przekrojowe podsumowanie wiedzy w obszarze nauk spotecznych w dyscyplinie pedagogiki z
odniesieniem do kierunkowych efektéw uczenia si€ zgodnie ze standardem ksztatcenia nauczycieli:

1. Pedagogika jako nauka. Miejsce pedagogiki w systemie nauk.

2. Podstawowe pojecia pedagogiki: wychowanie, uczenie sie, ksztatcenie, edukacja, nauczanie,
socjalizacja

3. Geneza i rozwdj pedagogiki. Prekursorzy badan nad edukacjg: Herbart i Dewey, Friedrich
Froebel, Henryk Pestalozzi - kluczowe poglady

4. Subdyscypliny pedagogiki.

Specyfika terazniejszosci, jako kontekst dla wspdtczesnego wychowania.

6. Kluczowe problemy wspédtczesnej pedagogiki: wspdfczesna szkota - najwazniejsze koncepcje
jej funkcjonowania, cele w sferze ksztatcenia i wychowania, rola w procesie socjalizacji,
autonomia szkoty; klasa jako grupa spoteczna - specyfika struktury, uwarunkowania
funkcjonowania, hierarchia, wartosci, normy, uwarunkowania komunikacji i interakcji,
podejmowanie decyzji, przewodzenie grupie; perspektywa nauczyciela v. perspektywa
uczniow, style wychowawecze i przywoddcze.

7. Wybrane wspétczesne prady i kierunki pedagogiczne: kluczowe zatoZenia i przedstawiciele:
Pedagogika pozytywistyczna; Pedagogika kultury; Pedagogika personalistyczna; Pedagogika
egzystencjalna; Pedagogika religii; Pedagogika Nowego Wychowania; Pedagogika
Waldorfska; Pedagogika pragmatyzmu; Pedagogika Marii Montesorii; Celestyna Freineta;
Pedagogika Janusza Korczaka; Pedagogika serca; Pedagogika krytyczna; Pedagogika
antyautorytarna; Pedagogika emancypacyjna; Pedagogika miedzykulturowa; Pedagogika
ekologiczna; Antypedagogika.

8. Relacja miedzy pedagogikg a praktykg edukacyjng; definicja teorii, teorii pedagogicznej

9. Dekader edukacyjny nie wiem co to jest

10. Pojecie pedagogii

11. Dyskurs edukacyjny - ujecia (T. Szkudlarek, Z. Melosik, H. Ostrowicka, B. Sliwerski, D.
Klus-Stanska)

12. Etapy postepowania badawczego w pedagogice.

13. Teorie ksztatcenia znaczgce dla wspoétczesnej edukacji

o4

Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z opiekg ztobkow3a:
1. Przedmiot pedagogiki opiekunczej i zwigzki z innymi naukami
2. Cechy modelowego opiekuna-wychowawcy i ich znaczenie w pracy
opiekunczo-wychowawczej.
3. Rodzinne i pozarodzinne formy opieki
Metody pracy opiekunczo-wychowawczej
5. Zasady projektowania zajeC opiekunczo-wychowawczych w $wietlicach dla dzieci i
miodziezy
6. Funkcja diagnozy pedagogicznej w projektowaniu dziatan opiekufczo-wychowawczych
Funkcje czasu wolnego Czas wolny - pojecie, funkcje
8. Srodowiskowe uwarunkowania ksztattowania wzorcéw zachowan zwigzanych ze sposobami
spedzania czasu wolnego wsrdd dzieci

E
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Pedagogika resocjalizacyjna
1. Przedmiot, cele i zadania pedagogiki resocjalizacyjnej
Charakterystyki wspodtczesnych przejawdw patologii spotecznych
Teorie przestepczoSci w praktyce resocjalizacyjnej
Metody i techniki stosowane w diagnozie nieprzystosowania spotecznego
Formy resocjalizacji w Srodowisku otwartym i zamknietym

vk wnN




6. Diagnoza w pedagogice resocjalizacyjnej
7. Metody pracy z dzieCmi i mtodziezg niedostosowanymi spofecznie
8. Przemoc i agresja jako problem edukacyjny

Doradztwo zawodowe i personalne
1. Rodzaje i modele poradnictwa
Teorie rozwoju zawodowego
System doradztwa zawodowego w Polsce
Modele dziatalno$ci doradcy zawodowego.
Obszary i zakres ustug doradztwa personalnego
Catozyciowe poradnictwo zawodowe
Rola doradcy w projektowaniu $ciezki zawodowej mtodziezy i osdb dorostych
Etyka w pracy doradcy zawodowego i doradcy personalnego

PN~ WN

Czes$¢ podsumowujaca ksztatcenie specjalnoSciowe

Realizacja zespotowego projektu dziatan praktycznych w obszarze realizowanej specjalnoSci
integrujgcego wiedze teoretyczng oraz praktyczng zdobytg w catym toku ksztatcenia
specjalnoSciowego.

Formg projektu dziatan praktycznych w obszarze realizowanej specjalnos$ci jest opracowanie
dziatania z obszaru wybranej specjalnosci (np. projekt modutu zajec; program wychowawczy;
indywidualny program oddziatywan resocjalizacyjnych) z odniesieniem do pogtebionej znajomosci
wybranych zagadnieh teoretycznych z uwzglednieniem literatury przedmiotu.

Projekt sktada sie z nastepujgcych elementéw:

1. opracowanie w parach lub zespotach 3-osobowych projektu w formie pisemnej,
obejmujgcego w oparciu o literature podejmowanego zagadnienia, zaprojektowanie dziatan
pedagogicznych zwigzanych z opisanym problemem

2. przygotowanie i przeprowadzenie prezentacji (15 do 20 slajdéw) opracowanego projektu

Wymagane jest procentowe okreslenie wkfadu oséb przygotowujgcych projekt oraz podziat naktadu
przy prezentacji projektu w uzgodnieniu z prowadzgcym w ramach indywidualnego planu pracy.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Kwiecinski Z., Sliwerski B., (red.), Pedagogika. Podrecznik akademicki, PWN, Warszawa 2019.

2. Hejnicka-Bezwinhska T., Pedagogika: podrecznik dla pierwszego stopnia ksztatcenia na poziomie
wyzszym, Difin SA, Warszawa 2015.

3. Sliwerski B., Podstawowe prawidtowos$ci pedagogiki. Podrecznik akademicki. Impuls, Warszawa
2011.

4. Dudzikowa, M., Czerepaniak — Walczak, M. (red.). (2007). Wychowanie. Pojecia — procesy —
konteksty. Gdansk: GWP.

5. B. Sliwerski, My$leé jak pedagog, Sopot 2010

M. Mendel, Partnerstwo rodziny, szkoty i gminy, Torun 2002.

7. Literatura uzupetniajgca uzalezniona od wybranej tematyki projektu oraz wedtug wskazan

prowadzgcego.

o

Literatura uzupefniajaca:

Literatura uzupetniajgca uzalezniona od wybranej tematyki projektu oraz wedtug wskazan
prowadzgcego.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢




semestr 5 zaliczenie z oceng (opracowanie pisemne, sprawdzian)
semestr 6 zaliczenie z oceng (projekt dziatan praktycznych w obszarze realizowanej specjalnoSci)

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Semestr 5
Czes$¢ podsumowujaca ksztatcenie z obszaru wiedzy o naukach pedagogicznych

Zaliczenie uzyskuje student, ktéry:

1. przygotuje opracowanie pisemne trzech zagadnien teoretycznych. Ocenie podlegal bedzie
zakres opracowania zagadnienia, odniesienie do literatury przedmiotu oraz umiejetno$¢
powigzania tredci teoretycznych z zagadnieniami praktycznymi.

2. przystgpi do sprawdzianu podsumowujgcego

Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

semestr 6
Czes$¢ podsumowujaca ksztalcenie praktyczne

Zaliczenie uzyskuje student, ktory ztozy (w uzgodnionym w indywidualnym planie pracy) wszystkie
elementy projektu dziatan praktycznych w obszarze realizowanej specjalnosci.

Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnosc¢ Liczba godzin
Semestr 5
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 26
Przygotowanie opracowah trzech zagadnien teoretycznych 25
Przygotowanie do sprawdzianu 25
Razem: 100
Punkty ECTS: 4
Semestr 6
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 38
Przygotowanie zespotowego projektu dziatan praktycznych w obszarze
realizowanej specjalnoS$ci 38




Razem:

100

Punkty ECTS:




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Podstawy poradnictwa

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: doradztwo zawodowe i personalne
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:j:nia 1; ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie poznania genezy poradnictwa i rozumienia pomagania jako
dziatania spotecznego, jako interakcji miedzyosobowej oraz jako dziatania instytucjonalnego,
umozliwienie zdobycia wiedzy na temat rodzajow poradnictwa, podstawowych metod pracy oséb
profesjonalnie pomagajacych, ukrytego wymiaru poradnictwa, a takze nabywanie umiejetnosci

zwigzanych z dziataniami pomocowymi w zakresie poradnictwa.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie¢
dla kierunku studiow

Wiedza:

- definiuje i omawia podstawowe pojecia i koncepcje z zakresu pomocy

i poradnictwa;
- opisuje istote poradnictwa jako interakcji miedzyosobowej i jako
dziatania instytucjonalnego;

K_Wo01, K_WO03

K_WO01, K_WO07, K_WO08

Umiejetnosci:

- wyrdzZnia typy poradnictwa w oparciu o style pracy doradcy; K_U01, K_U02
- rozréZnia metody stosowane w poradnictwie dyrektywnymi,

dialogowym i liberalnym; K_U02,KU_10
- wyjas$nia znaczenie komunikacji interpersonalnej w poradnictwie; K_U09

- analizuje warunki skutecznego pomagania; K U02, K U05
Kompetencje spoteczne:

- ma SwiadomosS¢ znaczenia kompetencji komunikacyjnych w pracy K KOl

doradcy i jest gotowy do ich doskonalenia;




15.

wykfad ilustrowany prezentacjg, objasnianie, analiza literatury,

Metody dydaktyczne . i ) ) ) ;
analiza przyktadow, projektowanie, dyskusja, symulacja

16.

TreSci programowe

1.

Podstawowe zagadnienia dotyczgce pomocy i poradnictwa (pomoc, pomaganie, poradnictwo,
rodzaje i modele pomocy). Geneza zachowan prospotecznych.

Wyjas$nienia terminologiczne: poradnictwo a doradztwo. Poradnictwo a terapia.
Poradoznawstwo. Sposoby definiowania poradnictwa (znaczenie wezsze, szersze, systemowe).

3. Potrzeba poradnictwa — ukazanie miejsca i znaczenia poradnictwa w Zyciu wspodtczesnego
cztowieka.

4. Dlaczego pomagamy innym? Sytuacja poradnicza jako przestrzen udzielania pomocy.

5. Cechy doradcy i ich znaczenie w nawigzywaniu konstruktywnej relacji pomocowe;].

6. Znaczenie komunikacji interpersonalnej w poradnictwie (modele komunikacji, komunikacja
werbalna i pozawerbalna, bariery komunikacyjne, komunikacja miedzykulturowa).

7. Warunki skutecznej pomocy psychopedagogicznej. Rodzaje poradnictwa.

8. Gléwne koncepcje poradnictwa w odniesieniu do réznych koncepcji cztowieka (behawioralnej,
poznawczej, psychodynamicznej i humanistycznej).

9. Pomaganie jako sterowanie i oferowanie.

10. Sposoby reagowania w sytuacjach wymagajgcych pomocy wg J. Mellibrudy.

11. Identyfikacja wiasnego stylu pomagania.

12. Obszary poradnictwa: poradnictwo matzenskie, rodzinne, wychowawcze, poradnictwo kariery,
poradnictwo edukacyjne, terapia pedagogiczna.

13. Instytucje udzielajgce pomocy i wsparcia w sektorze publicznym, prywatnym i w ramach
organizacji pozarzgdowych.

14. Klienci ustug doradczych.

15. Metody i techniki pracy pedagoga-doradcy w poradnictwie liberalnym, dyrektywnym i
dialogowym.

16. Jawne i ukryte wymiary wspoétczesnego poradnictwa.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Balawejder K., Umiejetno$ci interpersonalne w niesieniu pomocy innym, [w:] Podstawy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej: skrypt dla studentéw, Alicja Czerkawska (red.) Wyd. Naukowe
DSW, Wroctaw 2009, s. 86-94.

2. Czerkawska A., ,Strefy cienia” w pracy doradcy, [w:] Podstawy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (red.) Alicja Czerkawska, Wydawnictwo Naukowe TWP.

3. Druczak K., Minta J., Poradnictwo indywidualne i grupowe realizowane przez pracownikow
socjalnych, [w:] WieloaspektowoS¢ pracy socjalnej. Skrypt dla studentéw, Bozena Wojtasik
(red.) Wyd. Naukowe DSW, Wroctaw 2009, s. 94 — 106.

4. HoltJ., O pomocy i specjalistach od pomagania, [w:]Podstawy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej: skrypt dla studentéw, A. Czerkawska (red.), Wyd. Naukowe DSW,
Wroctaw 2009, s. 15-19

5. Kargulowa A., O teorii i praktyce poradnictw, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2022

6. Kennedy E., Charles S.C., Jak pomaga¢ dobrg rada. Poradnik, Przekt. J. Kotacz SJ, Wydawnictwo
WAM, Krakéw 2004, Rozdziat 7 — W jaki sposéb by¢ autentycznym?, s. 78-86.

7. Popiotek K., Bariery korzystania z pomocy profesjonalnej, [w:] Niejednoznaczno$¢ poradnictwa,
(red.) Elzbieta Siarkiewicz, Wyd. Uniwersytetu Zielonogdrskiego, Zielona Gdra 2004. s. 163-169

8. Woijtasik B., Wybor doradcy zawodu przez mtodziez, rodzicow i nauczycieli, Wroctawska Oficyna

Nauczycielska, Wroctaw 1993, s. 9 — 17, (Rozdziat | — Modele dziatalnoSci doradcy zawodu).

Literatura uzupetniajaca:




1. Egan G., Kompetentne pomaganie, Przekt. J. Gilewicz, E. Lipska, Zysk i S-ka, Poznan 2002, s.
71-49 (Rozdziat 2 — Modele pomocy), s. 104-130, (Rozdziat IV - Uwazanie, stuchanie i
rozumienie). Kargulowa A., O teorii i praktyce poradnictwa, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2004, (rozdziat 2 — Poradnictwo, s. 37-57).

2. Kargulowa A., Rodzaje sytuacji poradniczej, [w:] Podstawy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej: skrypt dla studentéw, Alicja Czerkawska (red.) Wyd. Naukowe
DSW, Wroctaw 2009, s. 51-65.

3. Kargulowa A., Poradnictwo jako wiedza i system dziatan, Wstep do poradoznawstwa, AUW No
816, Wyd. Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 1986, s. 13-28, (Rozdziat | — Trzy koncepcje
poradnictwa)

4. E. Siarkiewicz E., Przestoniete obszary poradnictwa. Realia — iluzje — ambiwalencje, (rozdziat 5,
Poradnictwo osadzone w codzienno$ci, s. 153-180).

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

aktywnoS$¢ na zajeciach, udziat w dyskus;ji

analiza przypadku sytuacji poradniczej

symulacja rozmowy poradniczej w poradnictwie rézZnego typu
egzamin

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktow na egzaminie.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zajec (w tym czytanie literatury) 10
Przygotowanie do symulacji rozmowy poradniczej 9
Analiza przypadku 12
Przygotowanie do egzaminu 20
Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Pedagogika opiekuncza
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: doradztwo zawodowe i personalne
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 3
wyktad 12 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 12 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy z zakresu pedagogiki opiekuniczej, a w
szczegblnos$ci wiedzy o wychowaniu opiekuficzym, funkcjach i zadaniach placéwek opieki catkowitej i
czesciowej, formach instytucjonalnych i prorodzinnych opieki w systemie pieczy zastepczej, a takze
nabywanie umiejetnosci zwigzanych z organizacjg i planowaniem pracy opiekufhczo-wychowawczej.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studiow

Wiedza:

- obja$nia podstawowe pojecia i zadania pedagogiki opiekunczej;
- opisuje strukture, zasady, kategorie i zakresy opieki;

- analizuje zwigzki miedzy opiekg a wychowaniem;

- charakteryzuje rodzaje, stopnie, przyczyny i skutki sieroctwa
spotecznego;

K_Wo01, K_W08
K_WO01, K_WO08, K_W09
K_WO01, K_WO06, K_W08

K_W01, K W03, K_ W08

Umiejetnosci:

- analizuje problemy zwigzane z opiekg i wychowaniem dziecka poza
rodzing naturalng;

- interpretuje i ocenia dziatania opiekuncze w odniesieniu do
przedstawionych sytuacji;

- analizuje podstawowe zatoZenia systemu pieczy zastepczej;

- poréwnuje rézne formy opieki nad dzieckiem;

- rozwaza dylematy etyczne zwigzane ze sprawowaniem pieczy
zastepczej nad dzieckiem;

K_U01, K_U02
K_U01, K_U02
K_U02, K_U08
K_U01, K_U02

K_U08




Kompetencje spoleczne:

- wykazuje gotowosS¢ do odpowiedzialnego petnienia rél opiekuniczych i | K_K06

przestrzegania etyki zawodowej;

- jest gotéw do podejmowania dziatalnosSci opiekunczej i dziatania na K_K04

rzecz dobra innych;

15. Metody dydaktyczne wyk’f‘ad iIustrovxl/any prez?ntacja, obj.aénianie, z'analiza literatury,

analiza przyktadow, dyskusja, prezentacje studenckie

16. TreSci programowe

1. Geneza pedagogiki opiekunczej, jej miejsce w systemie nauk pedagogicznych

2. Podstawowe pojecia i zadania pedagogiki opiekufczej. Zwigzki miedzy opiekg a wychowaniem.

3. Zjawisko sieroctwa (opuszczenia) dzieci i mtodziezy — rodzaje, przyczyny, skutki oraz
przeciwdziatanie.

4. Opieka i wychowanie w rodzinie niepetnej, wielodzietnej i w rodzinie z okreSlonymi problemami
i kryzysami zyciowymi.

5. Formy pracy instytucjonalnej i prorodzinnej nad dzieckiem w réznych okresach rozwojowych i
nad dzieckiem pozbawionym rodziny.

6. Transformacje placowek opiekunczo-wychowawczych, zmiany w funkcjonowaniu rodzinnej
opieki zastepczej w Swietle reformy pomocy dziecku i rodzinie.

7. Opieka nad dzieckiem w innych krajach.

8. Wybrane problemy etyki w pracy opiekunczo-wychowawczej

9. Koncepcje tworzenia zastepczych form opieki nad dzieckiem w dziatalno$ci twércéw pedagogiki
opiekunczej.

10. Charakterystyka dziecka sierocego z uwzglednieniem sfery emocjonalnej, poznawczej i
spotecznej. Kompensacje sieroctwa.

11. Rozpoznawanie potrzeb jako podstawa dziatalnoS$ci opiekunczo-wychowawczej. Rodzaje sytuacji
opiekunczo-wychowawczych. CzynnoSci opiekufcze. Postawy opiekuncze.

12. Dziaftalno$¢ wybranych organizacji podejmujgcych dziatania na rzecz dziecka i rodziny.

13. Opieka nad cztowiekiem starzejgcym sie.

14. Innowacje opiekunczo-wychowawcze. Wolontariat w opiece — szanse i zagrozZenia.

15. Przedmiot i podstawowe zadania metodyki opiekunczo-wychowawcze;j.

16. Zasady dziatalnoSci opiekunczo-wychowawczej.

17. Metody pracy opiekunczo-wychowawcze;j.

18. Opieka nad dzieckiem w placéwkach opiekunczo-wychowawczych: tworzenie wi€zi, pozytywne;j
atmosfery, usamodzielnianie, komunikacja z rodzicami, ograniczanie ujemnych skutkéw opieki
zakladowej, modyfikowanie placowek, podnoszenie efektywnosci, planowanie pracy;,
profilaktyka i kompensacja sieroctwa dzieci

19. Zadania placéwek w dziedzinie rozwoju umystowego — sposoby ich realizacji.

20. Czas wolny i zycie kulturalne wychowankdw.

21. Metoda indywidualnych plandw pracy z dzieckiem i rodzing.

22. Wychowawca w placéwce opiekunczo-wychowawcze;j.

23. Szkolenie rodzin zastepczych i adopcyjnych — program PRIDE.

24. Nowe tendencje w dziedzinie opieki instytucjonalnej w Polsce na tle najnowszych rozwigzan
europejskich — standardy opieki.

25. Organizacja pracy opiekunczo-wychowawczej na terenie szkoty — rola zawodowa pedagoga
szkolnego.

26. Dziatalno$¢ opiekuhczo-wychowawcza Swietlicy szkolnej.

27. Metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej wychowawcy klasy.

28. Metodyka pracy z wychowankiem trudnym.

17. Literatura

Literatura podstawowa:




Dabrowski Z., Pedagogika opiekunicza w zarysie, UWM, Olsztyn 2000.

Janicka I., Liberska H., (red.), Psychologia rodziny. Warszawa: Wyd. Naukowe PWN, 2014

Gajewska G., Pedagogika opiekuncza i jej metodyka, Wydawnictwo Baja, Zielona Gdra 2004.

Pawtowska R., Pedagogika dziecka samotnego, GWSH, Gdansk 2000.

Kusio U., Rodzina zastepcza jako Srodowisko wychowawcze, UMCS, Lublin 1998.

Matyjas B. (red.), Problemy teorii i praktyki opiekuriczej, Wydawnictwo Naukowe Akademii

Swie,tokrzyskiej, Kielce 2005.

7. Kwak A, (red.), Z opieki zastepczej w doroste zycie. Zatozenia a rzeczywisto$¢, Instytut Spraw
Publicznych, Warszawa 2006.

8. Woegierski Z. Opieka nad dzieckiem osieroconym — teoria i praktyka, Akapit Wydawnictwo
Edukacyjne, Toruh 2006.

9. KawulaS., Bragiel J., Janke A.W., Pedagogika rodziny. Torun: Wyd. Adam Marszatek, 2016 .

ounkwnNhPE

Literatura uzupetniajaca:

1. BadoraS., Marzec D., Twércy polskiej pedagogiki opiekuriczej, WSP, Czestochowa 1999, rozdz.
2-4,8

2. Dabrowski Z., Pedagogika opiekurnczo-wychowawcza w zarysie, Wydawnictwo UWM, Olsztyn
2006, tom 1- rozdz. 5; tom 2 - rozdz. 6-7, 9-10, 12-13

3. Dabrowski Z., Kulpihski F., Pedagogika opiekuncza, historia, teoria, terminologia, Wydawnictwo
UWM, Olsztyn 2000, cz. 1-3

4. Gajewska G., Pedagogika opiekufcza. Elementy metodyki, Wydawnictwo Gaja, Zielona Géra
2004, rozdz. 1-2

5. Matyjas B., Dziecinstwo w kryzysie. Etiologia zjawiska, Wydawnictwo Akademickie Zak,
Warszawa 2008, rozdz. 3-5
Heine M. Gajewska G., Sieroctwo spoteczne i jego kompensacja, WSP, Zielona Géra 1999.

7. Kaminska U. Zranione dziecifstwo — wychowankowie Domu Dziecka méwig, Wydawnictwo
Naukowe S|st, Katowice 2000.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

wypowiedzi ustne, zaprezentowanie analizy przypadku
egzamin

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach.
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 20
Przygotowanie prezentacji 6
Przygotowanie do egzaminu 25
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Podstawy prawa pracy
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: doradztwo zawodowe i personalne
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 3
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 3
wyktad 12 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 12 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy obejmujgcej podstawowe pojecia i
zagadnienia z zakresu prawa pracy, a w szczegdlno$ci na temat form zatrudnienia (prawo pracy —
prawo cywilne), zasad dotyczgcych nawigzania, zmiany oraz rozwigzania stosunku pracy, regut
odpowiedzialnoSci pracowniczej, podstawowych regut wymiaru sprawiedliwos$ci w sprawach
pracowniczych. Przedmiot pozwala na nabycie umiejetno$ci operowania podstawowymi pojeciami z
zakresu prawa pracy, rozrézniania formy zatrudnienia oraz korzystania z aktéw prawnych w celu

wyszukiwania regulacji prawnych.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia si¢
dla kierunku studiéw

Wiedza:
- wymienia podstawowe akty prawne dotyczgce prawa pracy; K_WO05
- opisuje formy zatrudnienia wystepujgce w polskim prawodawstwie; K W05
Umiejetnosci:
- operuje podstawowymi pojeciami z zakresu prawa pracy, szczegdlnie
o . . K_U01, K_U08
tymi, ktore odnoszg sie do form zatrudnienia;
- wykazuje orientacje w w zasadach regulujgcych sprawy pracownicze,
szczegblnie odnoszgcych sie do nawigzywania i rozwigzywania stosunku
pracy, a takze regulujgcych kwestie wspotpracy w trakcie trwania K_U06, K_UOS
stosunku pracy; - -
- potrafi dokonaC analizy dokumentéw zwigzanych z zatrudnieniem K_U06, K_U0S

pracownika pod wzgledem ich zgodnoSci z obowigzujgcym prawem;




Kompetencje spoleczne:

- rozumie potrzebe zasiegania opinii ekspertow w przypadkach K KO3

ztozonych i nietypowych; -

- ma SwiadomosSc znaczenia prawa pracy dla regulacji norm zycia K KO7

spotecznego; -

15. Metody dydaktyczne wyk’f‘ad iIustrovxl/any prez?ntacja, objasnianie, analiza literatury,

analiza przyktadow, dyskusja

16. TreSci programowe

1. Podstawowe zagadnienia systemu prawa pracy

2. Indywidualne i zbiorowe prawo pracy

3. Charakterystyka uméw o prace (zawieranie, wykonywanie, rozwigzywanie)

4. Prawa i obowigzki stron stosunku pracy

5. Alternatywne formy zatrudnienia: umowa zlecenia, umowa o dzieto, praca tymczasowa.

6. Sposoby nawigzania i przeksztatcenia stosunku pracy: zawarcie umowy, zmiana warunkéw
umownych.

7. Wypowiedzenie umowy o prac€ oraz rozwigzanie bez zachowania okresu wypowiedzenia.

8. Problematyka zwolnieh grupowych: definicja, procedura, konsekwencje.

9. Odpowiedzialnos¢ porzgdkowa: procedura nakfadania kar pienieznych, upomnieh i nagan.

10. Odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzong pracodawcy oraz za szkode w mieniu powierzonym.

11. Sgdowy wymiar sprawiedliwos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy: tryb postepowania,
rozstrzyganie sporow.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Barzycka-Banaszczyk M., Prawo pracy, C.H.Beck, Warszawa, 2017

2. TerleckiR., Szok N., Prawo pracy w praktyce, C.H. Beck, Warszawa, 2018

3. Ortowski G., Niekodeksowe rozwigzania: uelastycznianie czasu pracy a funkcja ochronna prawa
pracy - wedtug obowigzujgcych przepiséw i orzecznictwa Sgdu NajwyzZszego, Personel i
Zarzgdzanie, nr 6, 2006, s. 78-80.

4. Patulski A., Patulski W., Walczak K., Ortowski G. Natecz M., Prawo pracy i ubezpieczen
spotecznych: podrecznik dla studentéw ekonomii i zarzgdzania, Academia Oeconomica,
Warszawa 2004.

5. Salwa Z., Prawo pracy i ubezpieczenh spotecznych, Wyd. 8 uaktualnione, LexisNexis, Warszawa
2004

6. Ziotkowski S., Alternatywne formy zatrudnienia pracownikéw, w: Zbiegien-Maciag L., (red.)

Nowe tendencje i wyzwania w zarzgdzaniu personelem, Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2006,
s. 215-235.

Literatura uzupetniajaca:
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Jaskowski K., Maniewska E., Kodeks pracy. Komentarz. Ustawy towarzyszgce z orzecznictwem,
Krakéw 2006.

Jaskowski K., Maniewska E., Zwolnienia grupowe. Komentarz, Krakdéw 2004.

Liszcz T., Prawo pracy, Warszawa 2006.

Portalska-Brzdska A., Portalski R., Prawo pracy procesowe. Wzory pism, Warszawa 2006.
Portalski R., Wzory regulaminéw, umow i pism z obja$nieniami, stosowanych na podstawie
Kodeksu pracy i przepiséw wykonawczych, Warszawa 2000.

Salwa Z. Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych, Warszawa 2006.

Salwa Z. (red.), Kodeks pracy. Komentarz, Warszawa 2007.

Akty prawne: Ustawa z dn. 23.04.1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z pdzn.
zm.).Ustawa z dn. 17.11.1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U. Nr 43, poz. 296, z
pdzn. zm.).Ustawa z dn. 26.06.1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pdzn.
zm.).Ustawa z dn. 23.05.1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854 z
pdzn. zm.).Ustawa z dn. 13.03.2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami
stosunkdw pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw (Dz. U. Nr 90, poz. 844, z pézn.
zm.)Ustawa z dn. 09.07.2003 r. o zatrudnianiu pracownikéow tymczasowych (Dz. U. Nr 166, poz.
1608, z pdézn. zm.)

18. Metody weryfikacji efektdw uczenia si¢

aktywnoS$¢ na zajeciach, udziat w dyskus;ji
analiza przypadkoéw - wskazanie podstaw prawnych
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach

Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb

81% - 90% - db+

71% - 80% - db

61% - 70% - dst+

51% - 60% - dst

0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zajeC (w tym czytanie literatury) 20
Opracowanie analizy przypadku 6
Przygotowanie do sprawdzianu 25
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Zawodowstwo i rynek pracy
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: Doradztwo zawodowe i personalne
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 3
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 5
wyktad 12 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest zdobycie przez studentéw wiedzy dotyczgcej specyfiki wspodtczesnego rynku
pracy, poznanie cech charakteryzujgcych polski oraz europejskie rynki pracy, rozwiniecie
umiejetnosci analizy zmian zachodzgcych na rynku pracy oraz rozpoznawania szans i zagrozen, jakie
stwarza jednostce wspotczesny rynek pracy, a takze nabycie umiejetnosci przydatnych podczas
analizowania zmian, szans i zagrozen spotykanych przez cztowieka na rynku pracy, umiejetnosci
analizy charakterystyk zawodow i ofert pracy.

13. Wymagania wstepne zaliczone Podstawy prawa pracy

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie Odniesflgiiigfuiff:ti‘:dfg‘i’e”ia sie

Wiedza:
;xg;sor;:af;jtf:,:lf aijst?:(/:o?/vych pojec zwigzanych z problematykg K_WO1, K_ W02

Va1 YT pracy; K_W03, K_W05
- charakteryzuje wspétczesny rynek pracy;
- waaSnl'a lzasady opisywania zawoddw, kompetencji kwalifikacji K W02, K_W11
pracownikow;
Umiejetnosci:
- wyszukuje i analizuje charakterystyki zawoddw; K_U03, K_U04
- korzysta ze zrédet cyfrowych przy wyszukiwaniu informacji na temat
zawodow i rynku pracy; K_U03, K_U04
- analizuje wspodtczesne problemy rynku pracy w wymiarze europejskim,
krajowym i lokalnym; K_U01, K_U03

Kompetencje spoleczne:




- Swiadomie selekcjonuje informacje i materiaty dotyczgce zawodow i
rynku pracy;

K_K02

15.

wykfad ilustrowany prezentacjg, film dydaktyczny, objasnianie,
analiza literatury oraz zrddet internetowych, analiza przyktadow,
dyskusja, prezentacja

Metody dydaktyczne

16.

TreSci programowe

1.

ounkwN

0 ;N

11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.

Zawodoznawstwo: zawdd, profesja, praca; charakterystyki kwalifikacji pracowniczych,
profesjonalizm i kompetencje zawodowe; analiza stanowisk pracy, rekrutacja i selekcja
kandydatow do pracy; klasyfikacje zawoddw i specjalnoS$ci.

Praca, zawdd i zatrudnienie — znaczenie pracy.

Wspdtczesny rynek pracy w wymiarze lokalnym, krajowym i europejskim.

Globalizacja i integracja ekonomiczna a rynki pracy.

ElastycznoS¢ rynku pracy — czynniki i konsekwencje.

Charakterystyka i analiza polskiego rynku pracy i wybranych europejskich oraz Swiatowych
rynkdw pracy: przeciwdziatanie bezrobociu w Polsce i wybranych krajach (strategie, modele,
programy); mobilnoS$¢ i elastyczno$¢ zasobow pracy (zawodowa, edukacyjna) oraz metody jej
stymulacji, polityka rynku pracy wobec proceséw globalizacji i rozwoju wysokich technologii.
Bezrobocie jako problem spoteczny.

Klasyfikacje zawodow i specjalnosci.

Specyfika zawodéw i nowych form zatrudnienia, kalkulowanie i prognozowanie.

. Prognozy dotyczgce gtéwnych drég rozwoju rynku pracy i ich znaczenie w pracy doradcy

zawodowego.

Proces przejScia ze szkoty na rynek pracy i metody wspierajgce tranzycje na rynek pracy.
Oczekiwania pracodawcow a kompetencje.

Zdobywanie zawodu, przekwalifikowanie, konieczno$¢ Swiadomej, nawet wielokrotnej, zmiany
zawodu/specjalnosci.

Kompetencje i kwalifikacje na rynku pracy.

Jednostka a rynek pracy: oczekiwania wspodtczesnego rynku pracy w odniesieniu do potencjatu
zawodowego pracownikow; cztowiek w organizacji — szanse i mozliwo$ci rozwoju zawodowego
w réznych segmentach rynku prac; zagrozenia wspédtczesnego rynku pracy (mobbing,
dyskryminacja, nielegalne zatrudnianie, itp.); kobiety i meZczyZni na wspdtczesnym rynku pracy;
kulturowe uwarunkowania rynku pracy.

Europejska i polska rama kwalifikacji - ZSK.

Zrédta i rodzaje informacji zawodowych.

Metody zarzgdzania informacjg zawodowg - gromadzenie, selekcja, klasyfikowanie i
przetwarzanie informacji zawodowych.

Opis zawodow wedtug analizy czynno$ci zawodowych i warunkow pracy.

Charakterystyka zadan, uprawnien i odpowiedzialnoSci pracowniczych.

Tworzenie opisdw stanowisk pracy i opracowywanie taryfikatorow kwalifikacyjnych dla
poszczegdlnych stanowisk.

Nowe problemy i zadania poradnictwa, wynikajgce globalnych kryzyséw spotecznych i migracji.
Eurodoradztwo i poradnictwo transnacjonalne — metody pracy.

17.

Literatura

Literatura podstawowa:




Nouswne

10.

11.
12.
13.

Doradztwo zawodowe, ORE, https://doradztwo.ore.edu.pl/multimedia/

Jeruszka U., Zatrudnialno$¢, Difin, Warszawa 2019

Banka A., Chirkowska-Smolak T., Charakterystyki zawoddw i ofert pracy. Poznan: Print-B, 1994.
Wotk Z., Zawodoznawstwo, Difin, Warszawa 2017.

Chmiel N., Psychologia pracy i organizacji, Gdahskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdarnsk 2006.
Drozdowski R., Rynek pracy w Polsce, Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznah 2002.

Gerlach R., Edukacja wobec rynku pracy. Bydgoszcz: Wydawnictwo Akademii Bydgoskiej,
Bydgoszcz 2003.

Lelinska K., Gruza M., Stahl J., Nowa Klasyfikacja Zawoddw i SpecjalnoSci. Praktyczny
przewodnik, IPiSS, Warszawa 2004.

Balcerzak-Paradowska B. (red.), Kobiety i mezczyZni na rynku pracy, Instytut Pracy i Spraw
Socjalnych, Warszawa 2001.

Krynska E., Dylematy wspodtczesnego rynku pracy, Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Ksztatcenie
zawodowe, Warszawa 2001.

Kwiatkowski S. M. (red.), Rynek pracy. Pracodawcy, 2000.

Riffkin J., Koniec pracy, Wydawnictwo Dolnoslgskie, Wroctaw 2003.

Sktodowski H., Kucharski T., Charakterystyka predyspozycji zawodowych i osobowos$ciowych
bezrobotnych i przedsiebiorcow, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torurh 2002.

Literatura uzupetniajaca:

1. Chmiel N., Psychologia pracy i organizacji, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdahsk 2006.

2. Dziewiecka-Bokun L., Zamorska K., Polityka spofeczna. Teksty Zrédtowe, Wydawnictwo
Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 2003.

3. Kwiatkowski S. M. (red.), Edukacja zawodowa wobec rynku pracy i integracji europejskiej,
Warszawa: Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa 2001.

4. Kozek W. (red.), Instytucjonalizacja stosunkéw pracy w Polsce, Wydawnictwo Naukowe
SCHOLAR, Warszawa 2003.

5. Kwiatkowski M.S., Ksztatcenie zawodowe w konteksScie europejskiego rynku pracy, [w:]
Pedagogika pracy nr 38, 2001

6. Nowacki T. W., Zawodoznawstwo, Radom 1999.

7. Rynek Pracy, Kwartalnik, Warszawa: MPIPS — aktualne numery.

8. UnoltJ., Ekonomiczne problemy rynku pracy, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice
1999.

9. Kotlorz D., Zagdra-Jonszta U. (red.), Rynek pracy w teorii i praktyce, Prace Naukowe Akademii
Ekonomicznej w Katowicach, Wydawnictwo AE Katowice, Katowice 1998.

10. Marody M. (red.), Miedzy rynkiem a etatem, Wydawnictwo Naukowe SCHOLAR, Warszawa
2000.

11. Unolt J., Ekonomiczne problemy rynku pracy, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice
1999.

12. Wymiary Zycia spotecznego, Marody M. (red.), Wydawnictwo Naukowe SCHOLAR, Warszawa
2002.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

aktywnos$¢ na zajeciach, udziat w dyskus;ji

przygotowanie i przedstawienie prezentacji

opracowanie, na podstawie Zrddet internetowych analizy ofert pracy
sprawdzian

19.

Warunki zaliczenia przedmiotu




Obecnos$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 36
Przygotowanie do zajec (w tym czytanie literatury) 30
Przygotowanie prezentacji 20
Opracowanie analizy ofert pracy 15
Przygotowanie do sprawdzianu 24

Razem: 125

Punkty ECTS: 5




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Planowanie kariery zawodowej

2. Jednostka prowadzaca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw specjalnoSciowych: doradztwo

zawodowe i personalne

5. Forma prowadzenia studiéow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rok i semestr studiow rok I, semestr 3

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar gxli(c*j:nia g ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem zajeC jest umozliwienie studentom zdobycie wiedzy obejmujgcej poznanie problematyki
organizacji pracy w warunkach wspotczesnych, zapoznanie sig z istotg spotecznego podziatu pracy.
Poznanie klasyfikacji i charakterystyki zawoddéw, zmian na nowym rynku pracy, etycznych
uwarunkowan wykonywanej pracy zawodowej. Nabycie umiejetnoSci diagnozowania predyspozycji
zawodowych i planowania kariery zawodowej.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia Sie dla kierunku studiéw

Wiedza:

- zna normy i procedury w zawodoznawstwie, a takze definiuje zawody i
specjalnosci zawodowe, charakteryzuje zmiany na nowym rynku pracy,
rozpoznaje zagrozenia i psychospoteczne uwarunkowania wykonywanej [ KW_02
pracy zawodowej. KwW_03
- charakteryzuje organizacje pracy oraz istote spofecznego podziatu | KW_09
pracy w warunkach wspotczesnych, a takze ma wiedze na temat norm
etycznych zwigzanych z dziatalnos$cig zawodowa.

Umiejetnosci:




-potrafi samodzielnie zdobywaC wiedze i korzystaC z nowych
technologii w celu poszerzania wiedzy na temat organizacji pracy, a K U03
takze przemian na rynku pracy. K_U05
- posiada podstawowe umiejetnosci diagnozowania predyspozycji K_U08
zawodowych i planowania kariery zawodowej, a takze potrafi stosowaé | —

i interpretowa¢ metody stosowane w poradnictwie zawodowym.

Kompetencje spoleczne:

-jest gotéw do petnienia rél zawodowych w sferze organizacji pracy, K U04
zawodoznawstwa i planowania kariery, a takze przestrzegania zasad -
etycznych w wykonywanej pracy zawodowej.

15. Metody dydaktyczne Udziat w dyskusji podczas zajec, test pisemny, opracowanie studium

indywidualnego przypadku - diagnoza predyspozycji zawodowych wg
Scheina lub Hollanda.

16. TreSci programowe

1. Zawdd jako podstawowa kategoria zawodoznawstwa. Istota pracy zawodowej.

2. Zawdd i jego przemiany. Zaktad pracy jako organizacja.

3. Kwalifikacje i kompetencje zawodowe.

4. Teorie rozwoju zawodowego, wyboru zawodu, konstruowania kariery zawodowej.

5. Zawodoznawstwo i informacja zawodowa. Pojecie i znaczenie planowania karier
zawodowych.

6. Determinanty zmian na rynku pracy w czasach nowej gospodarki.

7. Instytucje i formy wspierania kariery zawodowej. Pozytywne i negatywne strony pracy.

8. Przeciwdziatanie pracoholizmowi, wypaleniu zawodowemu i mobbingowi.

9. Wybdr zawodu jako proces ciggly, wymagajgcy okreSlonych predyspozycji i cech -

refleksyjnosc i elastyczno$¢ w planowaniu kariery.

10. Instytucje rynku pracy. Determinanty i typy karier zawodowych. Programy wsparcia rynku
pracy. Zawody przysztoSci i zawody gingce.

11. Spisy zawoddw i specjalno$ci zawodowych. Formalne podzialy zawoddw i charakterystyki
zawodowe.

12. Zaktad pracy jako organizacja i Srodowisko. Kultura organizacyjna. Wielokulturowo$¢ w
Srodowisku pracy.

13. Podstawowe strategie rozwoju kariery zawodowe;j (kariera bez granic). Diagnoza potencjatu
zawodowego — testy Scheina i Hollanda.

14. Ocena wtasnych predyspozycji zawodowych.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

Budnik M., Socjologia pracy w zarysie, Warszawa 2019.
Czarnecki K., Podstawowe pojecia zawodoznawstwa, Warszawa 2020.
Woijtasik B., Podstawy poradnictwa kariery. Poradnik dla nauczycieli, Warszawa 2011.

Literatura uzupefniajaca:

Lelinska K., Planowanie kariery a Interaktywna sie¢ zawoddw. Scenariusze zaje¢ warsztatowych w
pracy doradcow zawodowych, Warszawa 2016.

Wisniewski Z., Sadowska-Snarska C., Praca i rynek pracy w perspektywie gospodarki 4.0, Torun 2020.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

zaliczenie z oceng

19. Warunki zaliczenia przedmiotu




Zaliczenie Cwiczen:

- obecnos¢ na zajeciach (przynajmniej 75% frekwencji)

- aktywnos$¢ poprzez udziat w dyskusji — maksymalnie 15 punktéw, minimum 8 punktow
- test pisemny — maksymalnie 25 punktéw, minimum 12 punktow

- opracowanie studium przypadku - diagnoza predyspozycji zawodowych wg Scheina lub Hollanda -
maksymalnie 20 punktéw, minimum 11 punktéw

Ocene dostateczng otrzymuje student/ studentka, ktdéry/ktéra tgcznie uzyska 31 punktow
wypetniajgc ww. wymagania oraz potrafi dokonaC klasyfikacji i charakterystyki zawodéw, wskazaé
zmiany na nowym rynku pracy, zagroZenia psychospoteczne i etyczne uwarunkowania wykonywanej
pracy zawodowej. Posiada umiejetno$¢ diagnozowania predyspozycji zawodowych i planowania
kariery zawodowej.

Skala ocen:

Bardzo dobra (5,0) 55-60 pkt.
Ponad dobra (4,5) 49-54 pkt.
Dobra (4,0) 43-48 pkt.

Dos¢ dobra (3,5) 37-42 pkt.
Dostateczna (3,0) 31-36 pkt.

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Samodzielne przygotowanie do ¢wiczen 16
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadu 10
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 10
Case study 20
Przygotowanie do zaliczenia 20

Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Metody pracy doradcy

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: doradztwo zawodowe i personalne
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 4

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 5

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:j:nia ;Z ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie studentom zdobycia niezbednej wiedzy i umiejetnosci z
zakresu udzielania pomocy poradniczej w doradztwie zawodowym. Praktyczne przygotowanie do
projektowania i przeprowadzania procesu poradniczego, w tym stosowania wybranych metod,
technik i narzedzi doradczych. Ksztattowanie wrazliwos$ci na réznorodno$¢ oséb radzgcych sig i
wielowymiarowos$¢ procesu poradniczego. Umozliwienie nabywania kompetencji spotecznych
kreatywnosci i starannosci niezbednych do elastycznego (stosownego do okolicznosci) i rzetelnego

pomagania osobom radzgcym sie.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia si¢
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- charakteryzuje kluczowe sktadniki procesu poradniczego; K_WO01, K_W05
- opisuje modele, style i techniki pracy doradcy; K_WO01, K_W05
- charakteryzuje interakcje doradca-radzgcy sie; K_WO01, K_ W05
Umiejetnosci:

- samodzielnie projektuje proces poradniczy; K_U04, K_U06
- przeprowadza porade w sytuacji Cwiczeniowej; K_U04, K_U05
- stosuje wybrane, adekwatne do sytuacji, style pracy doradcy oraz

metody, techniki i narzedzia poradnicze K U04, K U10

Kompetencje spoteczne:




- uznaje znaczenie wiedzy dla wtasciwego wypetniania roli zawodowe;j K KO3

doradcy -

- przejawia kreatywnosc i rzetelnoSC w procesie przygotowywania sie

. K_KO5

do roli doradcy -

15. Metody dydaktyczne wyk’f‘ad iIustrovxl/any p‘rezentacj‘ei, objaér‘ﬂanie, anali‘za literatury,

analiza przyktadow, projektowanie, dyskusja, prezentacja

16. TreSci programowe

1. Specyfika procesu poradniczego, jego kluczowe sktadniki: 1) doradca; 1) radzacy sie / klient; 111)
problem; IV) kontekst; V) struktura; V1) interakcja; VII) narzedzia, techniki; VIIl) gotowos$¢ do
pomocy (inicjatywa); IX) kontrakt; X) ewaluacja.;

2. Rodzaje porad (indywidualne i grupowe).

3. Komunikacja werbalna i niewerbalna - udzielanie porady jako uktad komunikacyjny (modele,
funkcje i bariery komunikowania sie).

4. Interakcja (relacja, komunikacja werbalna i niewerbalna, styl doradcy: dyrektywny, dialogowy,
liberalny) — prowadzenie porady na bazie Karty ustug doradczych, scenariusz rozmowy i jej
przebieg (scenki), ,stowa-klucze”.

5. Kontekst porady (przestrzen, ktora ,,mowi”, miejsce, czas);

6. Cechy doradcy (triada Rogersa: kongruencja, akceptacja, empatia); - Il) Cechy radzgcego sie
(takze tzw. ,trudni klienci”); - lll) Rodzaje problemoéw (instrumentalne i egzystencjalne).

7. Rodzaje problemdw (instrumentalne i egzystencjalne),

8. Etapy i struktura porady (plan porady, kwestie ,,do poruszenia”, procedury, etapy, strategie
pracy) — Karta ustug doradczych. ,,Case study” — opracowanie porady na podstawie autentycznej
Karty ustug doradczych.

9. Modele, style i techniki pracy doradcy: dyrektywne (kierowanie, instruowanie, perswazja),
dialogowe (konsultowanie, negocjowanie, wspdlne wypracowanie porady), liberalne (aktywne
stuchanie, parafrazowanie, odzwierciedlanie uczuc).

10. Interakcja (relacja, komunikacja werbalna i niewerbalna, styl doradcy: dyrektywny, dialogowy,
liberalny) — prowadzenie porady na bazie Karty ustug doradczych, scenariusz rozmowy i jej
przebieg (scenki), ,stowa-klucze”.

11. Wybrane techniki i narzedzia — testy preferencji, zainteresowan i osobowo$ci; Pomoc ,w
usuwaniu zta” i pomoc ,we wzrastaniu”. Czy odmowa pomocy moze bycC takze rodzajem
pomocy? Kontrakt i ewaluacja jako dwie strony medalu.

12. Wybrane metody pracy doradcy: edukacyjna, towarzyszenia, biograficzna, coaching, action
learning.

13. Pomoc ,w usuwaniu zta” i pomoc ,we wzrastaniu”. Czy odmowa pomocy moze by¢ takze
rodzajem pomocy? -

14. Kontrakt i ewaluacja jako dwie strony medalu

17. Literatura

Literatura podstawowa:




Stanczyk, I. Nowe trendy w doradztwie personalnym i zawodowym. Difin, Warszawa 2023
Metody grupowego poradnictwa zawodowego. Metoda Edukacyjna, Zeszyty
informacyjno-metodyczne doradcy zawodowego, nr 12, Warszawa 1999.

Metody grupowego poradnictwa zawodowego. Kurs inspiracji cz. Il, Zeszyty
informacyjno-metodyczne doradcy zawodowego, nr 11, Warszawa 1998.

Oleniacz-Czajka E., Metoda towarzyszenia jako forma pracy doradcy zawodu, [w:] E. Siarkiewicz,
B. Wojtasik (red.), By¢ doradcg! Do$wiadczenia i refleksje, Wroctaw 2008, s. 95 - 103.
tukasiewicz D., Psychologiczne procesy wyznaczajgce przebieg kontaktu miedzy pracownikiem
biura a bezrobotnym, [w:] A. Banka (red.), Bezrobocie. Podrecznik pomocy psychologicznej,
Poznan 2002.

Urbanska K., Czy coach jest doradcg? Czy doradca moze by¢ coachem?, [w:] E. Siarkiewicz, B.
Wojtasik (red.), By¢ doradcg! DoSwiadczenia i refleksje, Wroctaw 2008, s. 71 - 77.

Czerkawska A., Opor osoby radzgce;j sie i doradcy w sytuacji poradniczej, Dyskursy Mtodych
Andragogow, nr 8, 2007, s. 139-147.

Siarkiewicz E., Przestoniete obszary poradnictwa. Realia — iluzje — ambiwalencje, Zielona Géra
2010. (Roz. 3i6),s.61-115,181- 208.

Przewodnik Akompaniatora, publikacja projektu IW EQUAL ,Wyprowadzi¢ na prostg” —
http://www.wnp.org.pl

Literatura uzupetniajaca:

1.
2.

8.
9.

Murgatroyd S., Poradnictwo i pomoc, Zysk i S-ka, Poznan 2000.

KnappM., Hall J. A., Komunikacja niewerbalna w interakcjach miedzyludzkich, Wydawnictwo
ASTRUM, Wroctaw 2000.

Mellibruda L.: Komunikacja interpersonalna. Bariery w komunikacji werbalnej i sposoby ich
pokonywania, ,,Remedium” 1999 nr 1.

Fisher R., Ury W., Patron B., Dochodzgc do tak. Negocjowanie bez poddawania sie, Warszawa
2000.

Thorpe S., Clifford J., Podrecznik coachingu, Poznah 2004.

Bramer L. M., Kontakty stuzgce pomaganiu. Procesy i umiejetnosci, Warszawa 1984.
Mellibruda J., Ja Ty My. Psychologiczne mozliwoSci ulepszania kontaktéw miedzyludzkich,
Instytut Psychologii Zdrowia, Warszawa 2003.

Kurs inspiracji, Zeszyty informacyjno-metodyczne doradcy zawodowego nr 7, Warszawa 1997.
Suchar M., Kariera i rozwéj zawodowy, IPK, Gdanhsk 2003.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

aktywnos$¢ na zajeciach, udziat w dyskus;ji
projekt procesu poradniczego

symulacja udzielania porady

egzamin

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktéw na egzaminie.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin




Zajecia (wg planu studiéw) 36
Przygotowanie do zajeC (w tym czytanie literatury) 25
Przygotowanie projektu procesu poradniczego 24
Przygotowanie do udziatu w symulacji dziatan poradniczych 20
Przygotowanie do egzaminu 20
Razem: 125

Punkty ECTS: 5




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Metodyka pracy szkolnego doradcy zawodowego

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: doradztwo zawodowe i
personalne

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 5

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 5

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\llli(:jsma ;(2) ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia przez studentdéw wiedzy na temat roli i zadan
szkolnego doradcy zawodowego, a w szczegdlnosci metod prowadzenia zaje¢ z uczniami, narzedzi
diagnostycznych szkolnego doradcy zawodowego, materiatow dydaktycznych stosowanych w pracy
szkolnej. A takze umozliwienie rozwoju umiejetno$ci potrzebnych w pracy doradczej z mtodziezg

szkolna.

13. Wymagania wstepne zaliczone Metody pracy doradcy

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:
- okres$la role i zadania szkolnego doradcy zawodowego; K_W01, K_Wo07
- charakteryzuje typy szkét zawodowych w Polsce, wskazuje na réznice
w procesie ksztatcenia w réznych szkotach; K_WO07, KW_08
- opisuje modele pracy szkolnego doradcy zawodowego; K W07, K W09
Umiejetnosci:
- projektuje zajecia - lekcje, warsztaty kariery dla mtodziezy;

. . . S K_U04, K_U05
- wyszukuje i dobiera materiaty (publikacje, zasoby cyfrowe) przydatne - -
w pracy szkolnego doradcy zawodowego;
- azaliztje cele igzadania izdywidualneio i grupowego poradnictwa K_U03, K_U10

K_U02, K_U04

zawodowego;
- projektuje zajecia lekcyjne/warsztatowe z zakresu poradnictwa kariery
dla mtodziezy szkolnej;

K_U03, K_U04, K_U10




Kompetencje spoleczne:

- ma SwiadomosS¢ znaczenia procesow poradniczych prowadzonych w
szkole dla rozwoju jednostki;

K_KO4

15.

miniwyktad  ilustrowany prezentacjg, film  dydaktycznych,
objasnianie, analiza literatury i zasobow cyfrowych, analiza
przyktadow, projektowanie, dyskusja, prezentacja

Metody dydaktyczne

16.

TreSci programowe

LN WNE

10

Szkolnictwo zawodowe/branZowe w Polsce.

Podstawy ksztatcenia w zawodach.

Cele i zadania szkolnego doradcy zawodu.

Typy poradnictwa. Modele pracy doradcy stosowane w pracy szkolnego doradcy zawodowego.
Zwigzek doradczy. Etapy procesu doradczego.

Grupa. Procesy grupowe. Kierowanie grupg w warunkach szkolnych.

Prowadzenie poradnictwa grupowego dla mtodziezy szkolne;j.

Narzedzia diagnostyczne szkolnego doradcy zawodowego.

Przyktadowe rozwigzania metodyczne przydatne w pracy szkolnego doradcy zawodowego.
Projektowanie scenariuszy zajeC/warsztatow dla ucznidow

17.

Literatura

Literatura podstawowa:

1.
2.

8.
9.

10.
11.

12.
13.

Typy szkdt branzowych w Polsce, https://szkoly-branzowe.edubaza.pl/

Programy doradztwa zawodowego ze scenariuszami zajec,
https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

Informator o zawodach szkolnictwa branzowego,
https://doradztwo.ore.edu.pl/informator-o-zawodach-szkolnictwa-branzowego/

Filmy dydaktyczne dotyczgce wyboru szkoty i zawodu,
https://doradztwo.ore.edu.pl/multimedia/

Narzedzia diagnostyczne dla doradcéw zawodowych,
https://doradztwo.ore.edu.pl/narzedzia-diagnostyczne-dla-doradcow-zawodowych/
Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Metody pracy z grupg w poradnictwie zawodowym,
Warszawa 2004.

Bielecki J., Dziedzic A., Luczak M. (red.) Metody i narzedzia stosowane w Polsce przez doradcow
zawodowych w sektorze edukacji, Warszawa 2010,

Szkolny doradca zawodowy, Biblioteka Doradcy Zawodowego, Warszawa 2003.

Wojtasik B., Doradca zawodu. Studium teoretyczne z zakresu poradoznawstwa, Wroctaw 1994,
Woijtasik B., Warsztat pracy doradcy. Aspekty pedagogiczno-psychologiczne, Warszawa 1997.
Woodcock M., Podrecznik doskonalenia pracy zespotowej, Program TERM FRSE, Wyd.: O8rodek
Ksztatcenia i Doskonalenia Kadr, ITE.

Vopel K. W., Poradnik dla prowadzgcych grupy, Kielce 1999.

Vopel K. W., Warsztaty — skuteczna forma nauki, Kielce 2004.

Literatura uzupefniajaca:




1. Egan G., Kompetentne pomaganie, Poznanh 2002.

2. FisherR., Ury W.,, Patron B., Dochodzgc do tak. Negocjowanie bez poddawania sie, Warszawa
2000.

3. Greiner |, Kania I., Kudanowska E., Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Materiaty
metodyczno-dydaktyczne do planowania kariery zawodowej uczniéw, KOWEZiU, Warszawa
2006.

4. Kreft W., Pakulniewicz-Btoniska S. (red.), Podrecznik szkolnego doradcy zawodowego, Warszawa
2005.

5. Paszkowska-Rogacz A., Warsztat pracy europejskiego doradcy kariery zawodowej, KOWEZiU,
Warszawa 2002.

6. Softysinska G., Zywiec-Dgbrowska E., Moja przyszta praca. Materiaty metodyczne do pracy z
uczniami szkét zawodowych, KOWEZiU, Warszawa 2003.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

aktywnoS$¢ na zajeciach, udziat w dyskus;ji

przygotowanie scenariusza lekcji/warsztatow dla miodziezy
przygotowanie i przedstawienie prezentacji na wskazany temat
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktow na egzaminie.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 42
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 23
Przygotowanie prezentacji 20
Przygotowanie scenariusza zajec 20
Przygotowanie do sprawdzianu 20

Razem: 125

Punkty ECTS: 5




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Coaching w pracy doradcy zawodowego

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: doradztwo zawodowe i
personalne

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 5

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\llli(:jsma 1223 ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia podstawowej wiedzy na temat znaczenia, funkgcji i
ogolnych zatozen coachingu i mentoringu oraz warunkdw ich skutecznos$ci, a takze poznanie
wybranych metod i narzedzi coachingu i mentoringu moggcych stanowi¢ dopetnienie warsztatu
doradcy. Przedmiot umozliwia ksztattowanie umiejetnosci praktycznego wykorzystywania

elementdw coachingu i mentoringu w pracy doradcy.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektdw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- definiuje pojecie coachingu i mentoringu oraz omawia podstawowe
metody i narzedzia pracy coacha i mentora;

- charakteryzuje najistotniejsze warunki skutecznos$ci coachingu i
mentoringu z uwzglednieniem specyfiki pracy doradcy;

K_Wo01, K_WO09

K_WO01, K_W06, K_W09

Umiejetnosci:

- opracowuje program spotkania z uwzglednieniem elementéw
coachingu lub/i mentoringu dla okre$lonych oséb;

- dobiera metody i narzedzia pracy adekwatnie do potrzeb, oczekiwanh i
mozliwosci uczestnikdw spotkania z uwzglednieniem poznanych
elementow coachingu i/lub mentoringu;

- potrafi przeprowadzi¢ spotkanie doradcze prawidtowo korzystajgc z
wybranych metod i narzedzi coachingu i/lub mentoringu;

K_U04, K_U05

K_U05, K_U10

K_U04, K_U09, K_U10




Kompetencje spoleczne:

- jest gotéw do podejmowania zadan doradcy oraz doskonalenia K_KO01, K_K06
wlasnego warsztatu pracy;
- jest Swiadom koniecznoS$ci przestrzegania zasad etyki pracy doradczej; | K K06

wykfad ilustrowany prezentacjg, objasnianie, analiza literatury,

15. Metody dydaktyczne ) ) ) ) ) ;
analiza przyktadow, projektowanie, dyskusja, symulacja

16. TreSci programowe

1. Pojecie coachingu i mentoringu (definicje, gtéwne rézZnice).
2. Formy i cele coachingu i metoringu w zréZnicowanych sytuacjach edukacyjnych, zawodowych i
wychowawczych.

3. Profil kompetencyjny coacha i mentora.

4. OkreSlanie celéw radzgcego sie oraz dobor odpowiedniej strategii postepowania (wybor rodzaju
relacji: coach, mentor).

5. Rozpoznawanie i diagnoza potrzeb coachingowych radzgcego sie

6. Etapyipodstawowe zasady prowadzenia coachingu i mentoringu — ujecie procesowe

7. Projektowanie dziatan w ramach sesji coachingowych oraz mentoringowych

8. Projektowanie i przeprowadzenie dziatah w ramach spotkania doradczego, z uwzglednieniem

poznanych elementéw pracy coacha i mentora.
9. Woybrane metody, narzedzia i strategie coachingu i mentoringu.
10. Prowadzenie sesji coachingowej oraz mentoringowych
11. Zasady prowadzenia i ewaluacji sesji coachingu i mentoringu.
12. Ocena i feedback w coachingu i mentoringu
13. Gtéwne btedy w coachingu i mentoringu
14. Gtéwne zagadnienia etyczne w pracy doradcy jako coacha i mentora.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. ThorpeS., Clifford J., Podrecznik coachingu, Wyd. REBIS, Poznan 2004

2. Bennewicz M., Coaching i mentoring w praktyce. PodejScie kognitywistyczne, Coach&Couch
Autobus i Kanapa, Zambréw 2017

3. Fornalczyk A., Gldwne btedy i zagroZzenia w coachingu,Wspodtczesne Zarzgdzanie, nr 1, 2010, s.
83-93.

4. Rosinski Ph., Globalny coaching. PodejScie zintegrowane, Wydwnictwo New Dawn, Warszawa
2011, s.93-112.

5. Law H., Ireland S., Hussain Z., Psychologia coachingu,Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2010, s. 149-156, s. 167-187.

6. PereSwiet-Sottan A., Tutoring jako wazny obszar uczenia sie dorostych, Edukacja Dorostych, nr
2(65), 2011, s. 137-153.

7. Czerkawska A., Czerkawski A., Etyczny wymiar poradnictwa zawodowego., KOWEZiU, Warszawa
2005, s. 27-37.

8. Sidor-Rzgdkowska M. (red.), Mentoring. Teoria, praktyka, studia przypadkéw, Wolters Kluwer
Business, Warszawa 2014.

Literatura uzupefniajaca:

1) Starr ). Coaching., PWE, Warszawa 2005
2) Krumboltz J, Levin A., SzczeScie to nie przypadek, GWP, Gdansk: 2011
3) Bennewicz M., Coaching, czyli przebudzasz neuronéw. Wydawnictwo G+J, Warszawa 2009.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie




aktywnoScC na zajeciach, udziat w dyskusji

projekt spotkania doradczego z elementami coachinu/mentoringu
udziat w symulacji spotkania doradczego

sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 30
Przygotowanie do zajeC (w tym czytanie literatury) 15
Opracowanie projektu spotkania doradczego z elementami coachingu 20
Przygotowanie do symulacji spotkania 20
Przygotowanie do sprawdzianu 15

Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Superwizja w pracy doradcy

2. Jednostka prowadzgca

Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow

pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu

zawodowe i personalne

modut przedmiotéw specjalnoSciowych: doradztwo

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow

praktyczny

7. Poziom ksztalcenia

studia | stopnia

8. Rok i semestr studiow

rok Ill, semestr 5

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Yvy!dad ] 12 godz?n
cwiczenia 12 godzin

12. Cele przedmiotu

Umozliwienie zdobycia wiedzy na temat istoty superwizji, jej celu, rodzajow i przebiegu. Rozwijanie
u studentéw podstawowych umiejetnos$ci skutecznej komunikacji, radzenia sobie ze stresem i
przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu, niezbednych w pracy pedagoga-doradcy zawodowego.
Ksztattowanie gotowoS$ci do samodoskonalenia, dbatoSci o wiasciwe warunki pracy oraz korzystania

z superwizji w pracy doradcy

13. Wymagania wstepne

Brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektdw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:

Student ma elementarng wiedze dotyczgcg proceséw komunikowania
interpersonalnego i spotecznego, oraz konieczno$ci stosowania
superwizji w sytuacji pracy z ludzmi.

Student ma wiedze na temat pojec, zasad, funkcji i metod
stosowanych w superwizji oraz obszaréw jej zastosowania oraz
projektowania Sciezki wiasnego rozwoju.

K_WO05
K_W08

K_ Wil

Umiejetnosci:




Student korzysta z komunikacji przy uzyciu jezyka specjalistycznego,
porozumiewa si€ zaréwno z profesjonalistami w zakresie pracy metodg

superwizji, jak i osobami spoza tego grona. Korzysta z technik radzenia K_U07
sobie ze stresem i wypaleniem zawodowym, K_U08
Student potrafi oceni¢ przydatnoS¢ typowych metod, procedur i K_U09

dobrych praktyk superwizyjnych do realizacji zadan zwigzanych z
réznymi sferami pracy doradczej. Student potrafi pracowa¢ z innymi w
ramach pracy zespotowej.

Kompetencje spoleczne:

Student ma potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju
osobistego, dokonuje samooceny wiasnych kompetencji i doskonali K_K04
umiejetnosci superwizyjnych i interpersonalnych, wyznacza kierunki K_KO07
wlasnego rozwoju i ksztatcenia.

15. Metody dydaktyczne wyktad, metoda sytuacyjna, metoda inscenizacji,
warsztatowa

metoda

16. Tres$ci programowe

Procedury i zastosowania superwizji w pracy doradcy

Mity i fakty na temat superwizji

Poczucie wtasnej wartoSci i jego znaczenie w podnoszeniu jako$ci pracy zawodowej
Skuteczna komunikacja: pracownik-przetoZzony; doradca - radzgcy sie

Stres w pracy doradcy

Umiejetnosc¢ rozwigzywania konfliktow

Wsparcie w miejscu pracy jako ochrona przed wypaleniem zawodowym.

Kim jest kompetentny superwizor?

W N RWNRE

Istota superwizji — podstawowe pojecia, funkcje, rodzaje i obszary zastosowania superwizji

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Manhkowska B., Superwizja. Jak chronic€ sie przed wypaleniem zawodowym i utratg zdrowia,

Wolters Kluwer, Warszawa 2020.

2. Mankowska B., Wypalenie zawodowe. Zrodia. Mechanizmy. Zapobieganie, Harmonia,

Gdansk 2023.
3. Heaton Albronda J., Podstawy umiejetno$ci terapeutycznych, GWP, Gdansk 2003.
4. Gilbert M.C,, Evans K., Superwizja w psychoterapii, GWP, Gdansk 2004.

Literatura uzupefniajaca:

1. Kordzinskil., Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu nauczycieli, Wolters Kluwer,
Warszawa 2019.
2. Collins A., Pokonaj stres, Oficyna Wydawnicz RYTM, Warszawa 2019.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

Wyktad: Sprawdzian pisemny

Cwiczenia: symulacja

19. Warunki zaliczenia przedmiotu




Podstawg zaliczenia wyktadow jest uzyskanie 60% punktéow w sprawdzianie pisemny.

Podstawg zaliczenia ¢wiczen bedzie symulacja sytuacji poradniczej i jej analiza (przygotowana w
formie pisemnej) przeprowadzona w parze. Ocene dostateczng otrzymuje student, ktéry w
wiekszoSci poprawnie formutuje komunikaty w sytuacji poradniczej, potrafi skorygowa¢ swéj btgd
wskazany przez prowadzgcego badz studentdw, objasnia podejmowane czynnoSci, wykazuje
dbatosS¢ o poprawno$¢ i starannos$¢ w podejmowanych czynnoSciach, refleksyjnie ocenia wtasng

aktywnosc.

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zajec (studiowanie literatury) 10
Przygotowanie do symulacji poradniczej (superwizji) 15
Przygotowanie analizy symulacji poradniczej (superwizji) 11
Przygotowanie do sprawdzianu 15
Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Wielokulturowo$¢ w poradnictwie

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: doradztwo zawodowe i
personalne

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 6

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\llli(:jsma 1223 ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy z zakresu znaczenia réznic kulturowych i
wielokulturowosci dla wspdfczesnych organizacji, zaznajomienie studentdw z podstawowymi
modelami analizowania rézZnic kulturowych w kontekScie poradnictwa wielokulturowego.

13. Wymagania wstepne zaliczone Podstawy poradnictwa oraz Metody pracy doradcy

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studiow

Wiedza:

- charakteryzuje rodzaje i specyfike poradnictwa wielokulturowego;
- wymienia komponenty kompetencji miedzykulturowych (wiedza,

- . . . K_wo01
postawy, umiejetnosSci) potrzebnych doradcy w udzielaniu K_WOZ K W03
profesjonalnej pomocy skierowanej do 0séb zréZnicowanych ~ T

K_W09
kulturowo; -
- charakteryzuje metody pracy doradcy wielokulturowego;
Umiejetnosci:
- projektuje wywiad diagnostyczny z osobami pochodzgcymi z réznych
obszaréw kulturowych (uchodzcy, migranci, przesiedlency, repatrianci); K U04 K UOS

- diagnozuje potrzeby i zasoby oséb znajdujgcych sie w procesie zmiany
kulturowej (proces akulturacji, szok akulturacyjny, szok powrotowy) w
analizowanym studium przypadku;

K_U02, K_U05, K_U06

Kompetencje spoleczne:




- wykazuje $wiadomos$¢ wtasnych uwarunkowah w postrzeganiu

probleméw reprezentantéw réznych kultur i potrzebe pracy nad sobg K_KO01, K_K07

oraz poszerzania wiasnych kompetencji doradczych;

15. Metody dydaktyczne wyktad ilustrowany Prezentach, olf)jaénianie., analizailiteratury, fiI.m
dydaktyczny, analiza przykladéw, projektowanie, dyskusja,
prezentacja

16. TreSci programowe

1. Koncepcje kultury i wielokulturowosci — podstawy teoretyczne poradnictwa wielokulturowego.

2. Oddzialywanie kultury na sposoby rozumienia pracy zawodowej, relacji pracowniczych, zdrowia,
choroby, probleméw oraz zaburzen psychicznych.

3. Rdznice w funkcjonowaniu spotecznym oséb pochodzgcych z réZznych kultur (kody kulturowe,
wymiary kultur w doradztwie, miedzykulturowe réznice w komunikacji, potrzeby klienta
pochodzgcego z innego obszaru kulturowego).

4. MozliwoSci i ograniczenia w poznawaniu innych kultur.

5. Czynniki i zjawiska oddziatujgce na funkcjonowanie poradnictwa wielokulturowego (w tym:
rasizm, seksizm, etnocentryzm, ageizm, homofobia).

6. Rodzaje i specyfika poradnictwa wielokulturowego.

7. Zmiany postaw wobec innoSci.

8. ,Odmiency” - typologie kulturowo odmiennych klientéw w poradnictwie wielokulturowym.

9. Koncepcje szoku kulturowego w antropologii kulturowej i poradoznawstwie.

10. Identyfikowanie problemu szoku kulturowego u klientéw i pomoc w radzeniu sobie z nim.

11. Rozumienie wtasnych uwarunkowan przez doradcéw wielokulturowych.

12. Praktyczne umiejetnosci i kompetencje miedzykulturowe w poradnictwie

13. Wybrane metody pracy doradcy wielokulturowego - kulturowy genogram i mapowanie
przestrzeni zyciowej.

14. Problemy i trudnoSci w pracy doradcéw wielokulturowych.

15. Rola i znaczenie poradnictwa wielokulturowego w kontek$cie zmiany spotecznej.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Kwiatkowska A., Wielokulturowo$¢ w ujeciu interdyscyplinarnym, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2021

2. Kownacka E., Piegat-Kaczmarczyk M., Rejmer-Ronowicz Z., Smoter B., PodejScie wielokulturowe
w poradnictwie zawodowym, Warszawa 2007 https://doradztwo.ore.edu.pl/wielokulturowosc/

3. Siarkiewicz E., Stowik A., Bilon-Pidrko A., Poradnictwo w miedzynarodowym Srodowisku
zréznicowanym kulturowo na tamach Studiéw Poradoznawczych/ Journal of Counsellogy, Studia
Poradoznawcze/Journal of Counsellogy 2021, vol. 10

4. Bolten J., Interkulturowa kompetencja, Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan 2006.

5. Matsumoto D., Juang L., Psychologia miedzykulturowa, GWP, Gdansk 2007, s. 85-121, s.
323-365.

6. Wosinska W., Psychologia zycia spotecznego, GWP, Gdansk 2004, s. 58-64, s. 291-315.

7. Stowik A., Mapowanie przestrzeni zyciowej — narzedziem pracy doradcy miedzykulturowego.
Refleksje nad autorskimi warsztatami przeprowadzonymi w Grecji i na Wegrzech, w: M. Olejarz
(red.), Dyskursy Miodych Andragogéw Xlll, Oficyna Wydawnicza Uniwersytetu Zielonogérskiego,
Zielona Gora 2012, s. 223-239.

8. Stowik A., Spotkanie z doradcg zawodu pracujgcym w wielokulturowym Srodowisku, Pedagogika
Pracy, nr 51, 2007, s. 150-155.

9. Publikacje ORE https://doradztwo.ore.edu.pl/wielokulturowosc/

Literatura uzupetniajaca:




1. BoltenJ., Interkulturowa kompetencja, Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan 2006

2. CiesSlikowska D., Kownacka E., Olczak E., Paszkowska — Rogacz A., Doradztwo zawodowe a

wyzwania miedzykulturowe, Krajowy OS$rodek wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej,

Warszawa 2006

Kargulowa A., O teorii i praktyce poradnictwa, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007

Matsumoto D., Juang L., Psychologia miedzykulturowa, GWP, Gdansk 2007

5. Mamzer H., Tozsamo$¢ w podrdzy — wielokulturowos$¢ a ksztattowanie tozsamosci jednostki,
Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan 2002

6. Szerlgg A.., Wielokulturowo$¢ — miedzykulturowo$¢ obszarami edukacyjnych odniesien, Impuls,
Krakéw 2005

7. Wosinska W., Psychologia Zycia spotecznego, GWP, Gdahsk 2004.

Pw

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

aktywnoS$¢ na zajeciach, udziat w dyskus;ji

projekt wywiadu diagnostycznego

studium przypadku - diagnoza potrzeb i zasobéw osoby
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktow na egzaminie.
91% - 100% - bdb
81%- 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnosé Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 30
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 15
Przygotowanie pytan do wywiadu diagnostycznego 20
Opracowanie studium przypadku - diagnoza potrzeb i zasobéw 15
Przygotowanie do sprawdzianu 20

Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Patologie spoteczne

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: Doradztwo zawodowe i
personalne

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 4

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:jsma ;Z ggjz:z

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy na temat istoty i psychospotecznych
mechanizméw powstawania zjawisk patologicznych i wiedzy na temat wybranych form patologii
spotecznych oraz ich wzajemnych powigzan. Nabywanie umiejetnosci definiowania i klasyfikowania
zjawisk patologicznych oraz analizowania ich spotecznych, indywidualnych i rodzinnych nastepstw.
Doskonalenie umiejetnosci poszukiwania materiatow do zaje¢, tworzenia wyciggow z literatury i
gromadzenia informacji o réznych badaniach naukowych dotyczgcych problematyki patologii
spofecznej oraz prezentowania tekstow w sposdb staranny. Nabywanie kompetencji spotecznych
zwigzanych z podmiotowym traktowaniem dewiantéw, rozumienia ich problemdw i gotowosci do
niesienia pomocy, zgodnych z zatoZeniami pedagogiki specjalnej i jej merytorycznymi ustaleniami.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia sie dla kierunku studiéw

Wiedza:

- wyjasnia réZnice pomiedzy normg a patologig w zachowaniu ludzi, K_W01, K_W02, K_WO05
instytucji, grup, Srodowisk i systemoéw spotecznych;

- charakteryzuje zjawiska patologiczne oraz procesy spoteczne i K_W01, K_ W02, K_WO05

indywidualne wywotujgce dewiacje, rozumie ich kontekst kulturowy;
- objasnia definicje, wskazniki, typy, fazy, teorie wyjasniajgce, strukture
i dynamike, mechanizmy, nastepstwa oraz kontekst prawny, moralny,
resocjalizacyjno-terapeutyczny i profilaktyczny patologii Srodowisk K_W02, K_W05, K_ W11
socjalizacyjnych i wychowawczych;




Umiejetnosci:

- przeprowadza staranng analize zjawiska patologicznego,
wykorzystujgc literature oraz inne zrédta informaciji;
- przygotowuje i przeprowadza prezentacje zjawiska patologicznego;

K_U01, K_U03,
K_U03, K_U09,

. - K_U09
- przedstawia rzeczowe argumenty w dyskusji; -
Kompetencje spoleczne:
- jest gotow do zaangaZowania si€ w dziatania na rzecz oséb K Ko4
dotknietych spotecznymi patologiami; -
- samodzielnie wyszukuje literature oraz materiaty cyfrowe, dokonuje K K02

ich oceny i selekcji;

15. Metody dydaktyczne

studenckie, dyskusja

wyktad ilustrowany prezentacjg, analiza literatury, prezentacje

16. Tres$ci programowe




1. Patologia spoteczna, kryminologia, socjologia prawa i moralnosci, psychologia spoteczna -
wyjasnienie tradycji, zakresu i wspdtczesnego znaczenia tych dyscyplin. Zwigzki z pedagogikg
specjalna. Wyjasnienie podstawowych termindw (dewiacja, dewiacja pierwotna i wtérna,
pozytywna i negatywna, rzeczywista i przypisana).

2. Norma i patologia w zachowaniu ludzkim. TrudnoSci diagnostyczne. Wskazniki
,,hienormalnosci". Zachowanie normalne a zachowanie optymalne. Zaburzenia w zachowaniu
ludzi. Kryteria diaghostyczne, przyczyny spoteczne i indywidualne.

3. Kontrola spoteczna. System kontroli spotecznej. Sankcje i ich rodzaje. Kontrola spoteczna
pierwotna i wtdrna. Patologia kontroli spotecznej a zachowania dewiacyjne.

4. Degeneracja form zycia spotecznego - agresja i przemoc, anonimowo$¢ i dezindywiduacja,
spoteczne usankcjonowanie zta, dehumanizacja stosunkéw miedzy ludzmi.

5. Stereotypy i uprzedzenia oraz kreowanie kozta ofiarnego jako mechanizmy spoteczne
generowania zjawisk dewiacyjnych. Czy jeste$ tolerancyjny - préba przyjrzenia sie w wiasnej
postawie w oparciu o analize wynikéw autodiagnozy.

6. Dysfunkcjonalno$¢ instytucji wychowawczych i resocjalizacyjnych jako zjawisko patologiczne.
Eksperymenty naukowe - normalny cztowiek w nienormalnym otoczeniu. Wskazniki
dysfunkcjonalno$ci instytucji. Drugie Zycie w zaktadach penitencjarnych, przemoc w szkole,
,fala” w koszarach, przemoc w instytucjach opieki spotecznej, ,Kliki” w zaktadach pracy.
MozliwoS$ci przeciwdziatania.

7. Patologia wtadzy i polityki - charakterystyka, przyczyny i spoteczne nastepstwa. MozliwoSci
przeciwdziatania.

8. Alkoholizm - definicja, charakterystyka iloSciowa (struktura, dynamika) i jakoSciowa (typologie,
mechanizmy, fazy zjawiska), przyczyny, skutki indywidualne i spoteczne, zwigzek z innymi
zjawiskami patologii spotecznej, regulacje prawne, profilaktyka i terapia. Badania naukowe.
Postawy spoteczne.

9. Narkomania (analiza jak w punkcie 8).

10. Samobdjstwo (analiza jak w punkcie 8).

11. Hazard (analiza jak w punkcie 8).

12. Prostytucja dorostych i nieletnich (analiza jak w punkcie 8).

13. Pedofilia, dziecieca pornografia i kazirodztwo - charakterystyka, przyczyny indywidualne i
spoteczne, nastepstwa, regulacje prawne, profilaktyka i terapia, postawy spoteczne wobec
zjawisk patologicznych.

14. Dewiacyjne subkultury mtodziezowe - charakterystyka, typologie, uwarunkowania, nastepstwa,
regulacje prawne, postawy spoteczne. Czy dramatyzacja zta?

15. Wspoditczesna przestepczos$é - mafia wczoraj i dzi$, terroryzm, przestepczos$c¢ biatych
kotnierzykow i korupcja, zabdjstwa i zabdjstwa na zlecenie, kradziez wiasnoSci intelektualnej.
Charakterystyka wybranych typdw przestepstw.

16. Bieda jako czynnik generujgcy przestepczo$ci, wykluczenie spoteczne i dewiacje.

17. Patologiczne systemy spoteczne. Cechy i uwarunkowania totalizmu. Faszyzm i komunizm.

18. Zagrozenie Srodowiska naturalnego jako zjawisko patologiczne. Charakterystyka, przyczyny i
nastepstwa, mozliwosci przeciwdziatania.

19. Styl zycia jako generator niebezpiecznych chordb spotecznych w kontekscie patologii spotecznej i
procesoéw edukacyjnych i wychowawczych.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Pospiszyl |., Patologie spoteczne i problemy spoteczne, Scholar, Warszawa 2023.

2. Pospiszyl |, Patologie spoteczne, PWN, Warszawa 2008.

3. Nowak A., Wysocka E., Problemy i zagrozenia spoteczne we wspdtczesnym Swiecie, Wydaw.
Slask, Katowice 2001.

4. Pospiszyl K., Przestepstwa seksualne, PWN, Warszawa 2005.

5. Samodzielnie dobrane teksty do analizy poszczegdlnych probleméw




Literatura uzupefniajaca:

1. Kosyrz Z. (red.), Cztowiek w sieci zniewolonych drég, Wydaw. WSPR ,,Pedagogium”, Warszawa
20009.

2. Perzanowski A., Odmiency: antropologiczne studium dewiacji, Wydaw. DiG, Warszawa 2009.

3. Pospiszyl I, Szczepanik R. (red.), Zachowania dewiacyjne dziewczat i kobiet, Wydaw. WSH-E,
L6dz 2007.

4. Stowiak N., Menele: subkultura tozsamosci dewiacyjnej, Impuls, Krakdéw 2009.

Sottysiak T. (red.), Zjawiska patologiczne w$rdd studentow, Wydaw. UKW, Bydgoszcz 2008.

6. Urban B., Zachowania dewiacyjne mtodziezy w interakcjach rowie$niczych, Wydaw. UJ, Krakow
2005.

o

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

aktywnoS$C w czasie zajec€, udziat w dyskus;ji
przygotowanie opracowania wskazanego zagadnienia i jego zaprezentowanie
egzamin

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktéw na egzaminie.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 36
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 24
Przygotowanie prezentacji (w tym samodzielne poszukiwanie literatury) 20
Przygotowanie do egzaminu 20
Razem: 100
Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Animacja spofecznosci lokalnej

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu przedmiot modutu specjalno$ciowego: doradztwo
zawodowe i personalne

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 5

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia

24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy w obszarze wybranych proceséw animacji
matych grup spotecznych, w tym spotecznosci lokalnych, pracy i zadan animatora, jak réwniez
umozliwienie nabywania umiejetnosci w zakresie diagnozy i projektowania dziatan animacyjnych
oraz postugiwania sie wybranymi metodami animacji.

13. Wymagania wstepne

Posiadanie podstawowej wiedzy na znaczenia aktywnoSci
lokalnej i zainteresowanie w obszarze partycypacji spotecznej.

14. Efekty uczenia sig

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:

Zna pojecia i modele dotyczgce procesdéw spotecznych w obszarze wiezi

spotecznych i rzgdzacych nimi prawidtowo$ci.

Ma wiedze o formach aktywizacji spotecznej i pracy animatora, opisuje i

charakteryzuje struktury i procesy animacji spoteczne;.

K_Wo01

K_WO07

UmiejetnoSci:




Dobiera i projektuje metody animacyjne do réznych grup odbiorcéw.
Ocenia przydatnosS¢ dziatalno$ci animacyjnych w rozwoju spotecznoSci | K_U0S8
lokalnych.

Analizuje przyczyny i przebieg lokalnych konfliktéw i problemoéw
spotecznych, potrafi formutowaC wtasne hipotezy na ten temat oraz | k yo4
stawiaC hipotezy badawcze oraz je weryfikowac. -
Potrafi pracowa¢ w grupie, skutecznie nawigzuje i podtrzymuje
kontakty spoteczne petnigc w spoteczno$ci rézne role — przyjmuje i | ¢ g
wyznacza rézne zadania, ma praktyczne umiejetnosci organizacyjne. B

Kompetencje spoleczne:

Jest Swiadomy znaczenia animacji spofeczno$ci lokalnej jako
kreatywnego i przedsiebiorczego dziatania na rzecz budowania relacji | K_K04
opartych na aktywnym uczestnictwie w grupach i organizacjach | K_KO5
spotecznych.

15. Metody dydaktyczne Wyktad, dyskusja, prezentacja multimedialna, projekt indywidualny

16. Tres$ci programowe

1.Geneza i uwarunkowania dziatahh animacyjnych.

2. Spoteczno$¢ lokalna jako sie€ interakcji.

3. Aktywizacja spotecznosci lokalnych oraz istota procesu.

4 Wybrane procesy spoteczne w spotecznoSci lokalnej (wspodidziatanie, kooperacja,
wspoétzawodnictwo, rywalizacja, konflikt, adaptacja, akulturacja, integracja).

5. Upowszechnianie wzoréw $rodowiskowej mobilizacji.

6. Aktywizacja spotecznosSci lokalnej jako rodzaj komunikacji spoteczne;.

7. Rola i zadania animatoréw spotecznosSci lokalnej.

8. Narzedzia diagnozy potrzeb spotecznoéci lokalnej i interpretacji wynikéw w celu opracowania
whnioskow oraz rekomendacji w zakresie aktywizacji spotecznej.

9. Wybrane metody i narzedzia animagcji.

10. Projektowanie dziata animacyjnych.

11. Wymiana dobrych praktyk. Inspiracje polskie i zagraniczne.

12. Projekty dziatan animacyjnych — prezentacje.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

Boryczko M., Dunajska A., Marek S., Praca socjalna w Srodowisku lokalnym, Warszawa 2020.
Chojnicka-Synaszko B. (red.), Cztowiek w przestrzeni lokalnej — dobre praktyki wspierania rozwoju,
aktywizowania i integracji spotecznej. Konteksty teoretyczne i spoteczno-polityczne, Torun 2014.
Kargul J., Upowszechnianie, animacja, komercjalizacja kultury. Podrecznik akademicki, \WWarszawa
2012.

KoSciotek A., Lokalne problemy spofeczne. Potrzeby, mozliwoSci, starania, Kielce 2016.

Literatura uzupetniajaca:

Molesztak A., Cichosz M., Lewicka M., Animacja spofeczno-kulturalna Wspofczesne wyzwania,
Warszawa 2018.
Winnicki A., Pedagogika spofeczna w obliczu realiéw codziennoSci, Warszawa 2008.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

Zaliczenie z oceng

19. Warunki zaliczenia przedmiotu




Warunkiem zaliczenia wyktadu jest sprawdzian pisemny.

Zaliczenie wyktadu w oparciu o sprawdzian pisemny w formie testu jednokrotnego wyboru i sktada
sie z 20 pytan. Sprawdzian obejmuje najwaZniejsze zagadnienia takie jak: geneza i uwarunkowania
dziatan animacyjnych, spoteczno$¢ lokalna jako sie¢ interakcji, aktywizacja spotecznosci lokalnych
oraz istota procesu, wybrane procesy spoteczne w spotecznosci lokalnej (wspotdziatanie, kooperacja,
wspdtzawodnictwo, rywalizacja, konflikt, adaptacja, akulturacja, integracja).

Za kazdg poprawng odpowiedZ student otrzymuje 1 pkt. £gcznie moze otrzymaé max. 20 pkt.
20-19 pkt — bdb

18-17 pkt — db plus

16-15 pkt — db

14-13 pkt — dst plus

12-11 pkt —dst

10 pkt — ndst

Warunkiem zaliczenia éwiczen jest:

Samodzielne opracowanie projektu dziatahh animacyjnych. Minimalng ilo$¢ punktéw otrzyma
student, ktory w stopniu podstawowym przygotuje projekt zawierajgcy analize i interpretacje
wybranej sytuacji animacyjnej oraz zaproponuje adekwatne do niej metody i kierunki dziatah
animacyjnych uwzgledniajgc kontekst spofeczny i potrzeby grupy odbiorcéw, do ktérej kierowane
jest to dziatanie. Kryterium oceny jest:

- merytorycznie poprawne opracowanie tematu max. 12 pkt

- odniesienie do zrédet wiedzy — 3 pkt

- atrakcyjna forma graficzna — 5 pkt

20-19 pkt - bdb

18-17 pkt - db plus

16-15 pkt - db

14-13 pkt - dst plus

12-11 pkt — dst

10 - 0 pkt - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Samodzielne przygotowanie do ¢wiczen 20
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 16
Przygotowanie projektu 20
Przygotowanie do egzaminu 20

Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Profilaktyka spoteczna

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw specjalnoSciowych: doradztwo

zawodowe i personalne

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 4

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 2

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar L ] )
cwiczenia 24 godzin

12. Cele przedmiotu

W czasie zaje¢ studenci poznajg podstawowe pojecia zwigzane z przedmiotem, integracjg spoteczng
i marginalizacjg, przedyskutujg powody niedostosowania spotecznego i metody przeciwdziatania.
Praktycznie realizujg jedng z form diagnozy oraz profilaktyki niedostosowania, a takze realizujg
zajecia w terenie organizowane we wspdtpracy z Aresztem Sledczym w Starogardzie Gdanskim.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie¢

Opis efektu uczenia sig dla kierunku studiéw

Wiedza:

-Posiada wiedze ogdlng i podbudowang teoretycznie wiedze
obejmujgcg kluczowe zagadnienia zwigzane z teorig i praktyka
niedostosowania spotecznego zgodnie z aktualnym stanem wiedzy w
pedagogice.

- Zna podstawy metodyki wykonywania typowych zadan w zakresie | K-WO01
profilaktyki  niedostosowania  spofecznego, normy, procedury K W08
stosowane, ma elementarng, uporzgdkowang wiedze na temat |
profilaktyki niedostosowania spotecznego, obejmujgcg terminologie,
teorie i metodyke, ich wzajemne zwigzki oraz specyfike w powigzaniu
ze studiowang specjalnoscia.

Umiejetnosci:




- Potrafi prawidtowo opisywaC i interpretowaC zjawiska spoteczne
specyficzne dla ré6znych obszaréw niedostosowania spotecznego.

- Potrafi postugiwaC analizowaC i rozstrzygaC ztozone i nietypowe | k UO1
problemy w zakresu niedsotosowania spotecznego, potrafi takze |
znalez€ i uzasadni€ logiczne rozwigzanie oparte na poprawnym

K_U06
whnioskowaniu w odniesieniu do systemu edukacji oraz pomocy |

spotecznej w Polsce.

Kompetencje spoleczne:

Ma przekonanie o sensie, wartoSci i potrzebie podejmowania dziatan

profilaktycznych w Srodowisku spotecznym, na rzecz interesu K KO2

spotecznego.

15. Metody dydaktyczne Prezentacja multimedialna, dyskusja dydaktyczna, case study,

metoda warsztatowa.

16. TreS$ci programowe

1. Program profilaktyczny w realizacji profilaktyki.

2. Analiza wybranych programéw profilaktycznych dotyczacych uzaleznieh, przemocy,
promocji zdrowia.

3. Zastosowanie wiedzy naukowej w praktyce profilaktycznej — budowanie systemu
wzmacniania czynnikdw chronigcych.

4. Realizacja profilaktyki w Srodowisku lokalnym oraz szkolnym.

5. Profilaktyka spoteczna wyrazona w kampaniach spotecznych.

6. Definicje niedostosowania spotecznego

7. Ujecia klasyczne oraz krytyczne

8. Analiza wspdtczesnych form niedostosowania spotecznego na podstawie case studies i
kultury popularnej

9. Kryteria niedostosowania spotecznego

10. Profilaktyka niedostosowania spotecznego w praktyce - streetworking (zajecia w przestrzeni
miasta)

11. Pisanie diagnozy na podstawie zebranych wywiadéw

12. Niedostosowanie spoteczne mtodocianych ujecie praktyczne

13. Zajecia w terenie: Areszt Sledczy w Starogardzie Gdanskim

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Bielecka, E., Pedagogika podwdrkowa, pedagogika ulicy, streetworking: analiza
poréownawcza, ,Przeglgd Naukowo-Metodyczny. Edukacja dla Bezpieczenistwa”, 2014, nr 1, s.
219-232.

2. Kwiatkowski P., Teoretyczne konteksty profilaktyki niedostosowania spotecznego, Warszawa
2018.

3. Siemionow J., Resocjalizacja mfodziezy niedostosowanej spotecznie jako proces wspierania

rozwoju psychospofecznego, Warszawa 2022.

Literatura uzupefniajaca:




1. Domagata-Krecioch, A., Niedostosowanie spofeczne uczniéw a niepowodzenia szkolne,
Krakéw 2008.

2. Pytka L., Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienie teoretyczne, diagnostyczne i
metodyczne, Warszawa 2000.

3. Wysocka, E., Wybrane problemy diagnozy niedostosowania spofecznego—obszary, modele,
zasady i sposoby rozpoznawania zjawiska, ,,Chowanna”, 2006, nr 27 (2), s. 7-37.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

zaliczenie z oceng

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Podstawe zaliczenia stanowig:
Aktywny udziat w zajeciach - mozliwe do zdobycia 2 punkty z analizy case studies w obszarze
niedostosowania spotecznego
Prezentacja dotyczgcego wybranego zagadnienia z obszaru diagnozowania i profilaktyki
niedostosowania spotecznego. Mozliwe do zdobycia 10 punktow.
Tematy prezentacji:
1. Analiza przyczyn niedostosowania spotecznego
Profil ucznia niedostosowanego spotecznie
Uczen niedostosowany w grupie réwiesniczej
Diagnoza Srodowiska rodzinnego ucznia niedostosowanego spotfecznie
Nauczyciele i pedagodzy wobec niedostosowania spotecznego

AW

Ocenie podlegaja:

Przeglad literatury, wprowadzenie do tematyki: podstawowe pojecia, terminy (50%)

Kwestie praktyczne: metody dziatania, metody pracy, ujecia socjoterapeutyczne lub resocjalizacyjne
(50%).

Skala ocen:

bdb - 12-11 punktow

db - 10-9 punktéw

dst - 8-7 punktéw

ndst - ponizej 7 punktéw

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Samodzielne przygotowanie do Cwiczen 8
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 8
Case study 5
Przygotowanie prezentac;ji 5
Razem: 50

Punkty ECTS: 2




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Aktywizacja zawodowa 0s6b z niepetnosprawnos$ciami

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: doradztwo zawodowe i
personalne

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 6

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia 24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy dotyczgcej problematyki niepetnosprawnosci,
zagrozenia wykluczeniem spotecznym, grup defaworyzowanych i zmarginalizowanych, mozliwosci i
ograniczeh o0s6b z niepetnosprawnos$ciami w zakresie wykonywania pracy, sytuacji oséb z
niepetnosprawnosciami na rynku pracy oraz mozliwosci ich aktywizacji zawodowej - form, metod,

instytucji.

13. Wymagania wstepne zaliczone Elementy pedagogiki specjalnej

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektdw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- charakteryzuje rodzaje niepetnosprawnosci oraz mozliwoSci i
ograniczenia 0sOb z niepetnosprawnos$ciami w zakresie pracy
zawodowej;

- charakteryzuje metody aktywizacji zawodowej, spotecznej,
wigczenie/inkluzje spoteczng;

- opisuje zasady pracy z osobami z grup defaworyzowanych;

K_WO01, K_WO04

K_W05, K_W09
K_W08, K_W09

UmiejetnoSci:




- projektuje diagnozowanie potrzeb o0sdb z niepetnosprawnosciami; K_U04, K_U05

- dobiera odpowiednie formy i metody pracy z osobami z

niepetnosprawnos$ciami; K_U05, K_U10

- planuje dziafania na rzecz oséb z niepetnosprawnos$ciami,
wykorzystujgc wsparcie instytucji aktywizujgcych osoby z grup

defaworyzowanych; K_U04, K_U05

- korzysta z zasobdw internetowych poswieconych e-doradztwu oraz

aktywizacji 0s6b z niepetnosprawnos$ciami; K_U03, K_U06

Kompetencje spoleczne:

- wykazuje $wiadomos$¢ znaczenia aktywizacji spotecznej/zawodowej

050b z niepetnosprawnosciami dla ich indywidualnego rozwoju oraz K_K04, K_K05

spojnosci spotecznej;
- wykazuje zaangazowanie w poszukiwanie informacji i materiatow

poswieconych aktywizacji oséb z niepetnosprawno$ciami, potrafi K_KO01, K_K02

ocenic ich rzetelno$¢ i selekcjonowag;

- jest Swiadom znaczenia wiedzy na temat niepetnosprawnosci dla K_KO3

adekwatno$ci oddziatywan pomocowych;

15. Metody dydaktyczne wyk’faclj ilustrowany pre.zentaqa, oIIOJasnlanle,. analiza Iltgratury i
zasobow cyfrowych, analiza przyktadéw, dyskusja, prezentacja

16. Tres$ci programowe

1. Pojecie zdrowia, choroby, istoty niepetnosprawnosci

2. Rodzaje niepetnosprawnosci i wynikajgce z nich ograniczenia dotyczgce pracy zawodowe;.

3. Edukacja oséb niepetnosprawnych.

4. Najwazniejsze akty prawne dotyczgce o0s6b z niepetnosprawnosSciami.

5. Sytuacja 0sob z niepetnosprawnoS$ciami w spoteczenstwie.

6. Sytuacja oséb z niepetnosprawnos$cig na wspdtczesnym rynku pracy.

7. Stratyfikacja spoteczna: grupy zmarginalizowane, wykluczone, zdefaworyzowane. Relacja
pomiedzy pojeciami/zjawiskami, podejScia teoretyczne, tzw. grupy wysokiego ryzyka.

8. Sposoby diagnozowania potrzeb oséb z grup defaworyzowanych (testy psychologiczne,
wywiady). Rodzaje aktywizacji.

9. Formy i metody aktywizacji zawodowej 0sdb z niepetnosprawnosSciami.

10. Coaching i tutoring w pracy z osobami z niepetnosprawno$ciami.

11. Rzgdowe programy aktywizacji oséb z niepetnospranwosSciami.

12. Instytucje aktywizujgce osoby z grup defaworyzowanych. Analiza wybranych ofert instytucji.

13. Planowanie i organizacja projektéw aktywizacji - analiza podej$¢ i metod.

14. Warsztaty terapii zajeciowe;j.

15. Organizacje dziatajgce na rzecz osob z niepetnosprwnosSciami.

16. E-learning, e-doradztwo, poradnictwo w sieci - nowe technologie a samorozwaj.

17. Literatura

Literatura podstawowa:




Colin Barnes, Geof Mercer, Niepetnosprawnos¢, Warszawa 2014, Sic!

Jakub Niedbalski, Niepetnosprawno$c¢ i osoby z niepetnosprawnoscig. Od pasywnoSci i
wykluczenia do aktywnosci zyciowej i integracji spotecznej. Wydawnictwo Uniwersytetu
Lodzkiego.

Wolan-Nowacka M., Rehabilitacja zawodowa osdb z niepetnosprawnoscig intelektualng, Difin
2022

Sottysinska G., ABC doradcy zawodowego: poradnictwo zawodowe dla osdb niepetnosprawnych:
materiaty dla szkolnego doradcy zawodowego, Warszawa 2010.

Aktywizacja zawodowa o0séb niepetnosprawnych. Poradnik dla pracownikdw instytucji i
organizacji pomocowych wspierajacych osoby zagrozone wykluczeniem,
https://www.aktywizacja.org.pl/images/Publikacje_pdf/Aktywizacja_zawodowa.pdf

Aktywizacja zawodowa 0séb z niepetnosprawnoS$ciami,
https://www.gov.pl/web/rodzina/aktywizacja-zawodowa-osob-z-niepelnosprawnosciami
Kobus-Ostrowska D., Aktywizacja zawodowa o0séb z niepetnosprawno$cig. Aspekty ekonomiczne
i spoteczne, Wydawnictwo Uniwersytetu t.6dzkiego, L.6dz 2018.

Gaciarz B., Przemy$le¢ niepetnosprawno$¢ na nowo. Od instytucji pafistwa opiekunczego do
integracji i aktywizacji spotecznej, Studia Socjologiczne 2014.

Literatura uzupetniajaca:

1.
2.
3.

Misztal M., Warsztaty Terapii Zajeciowej prawo i praktyka, Ostroteka 2005.

Skatbania B., Poradnictwo pedagogiczne: przeglgd wybranych zagadnien, Krakéw 2009.
Szarfenberg R., Marginalizacja i wykluczenie spoteczne
http://www.ekonomiaspoleczna.pl/files/ekonomiaspoleczna.pl/public/Biblioteka/2006.4.pdf
Rutkowska E., Rakowska J., Bariery w aktywizacji zawodowej 0s6b z niepetnosprawnoscig [w:]
Piasecki, Sliwak, Wybrane zagadnienia aktywizacji zawodowej oséb niepetnosprawnych,
Norbertinum, Lublin 2008, s. 27 - 36.

Paszkowska-Rogacz A., Psychologiczne podstawy wybory zawodu. Przeglgd koncepcji
teoretycznych, KOWEZiU, Warszawa 2003.

Struzyna A., Instytucjonalne doradztwo zawodowe: diagnoza i model optymalizacyjny, Oficyna
Wydawnicza Garmond, Poznan 2005.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

aktywnoSc€ na zajeciach, udziat w dyskusji
grupowy projekt aktywizacji zawodowej osdb z niepetnosprawnoscig
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnosc¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 16
Opracowanie projektu grupowego 20
Przygotowanie do sprawdzianu 15




Razem:

75

Punkty ECTS:




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Zarzgdzanie zasobami ludzkimi

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw specjalnoSciowych: doradztwo
zawodowe i personalne

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 5

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 5

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\llli(:jsma ;Z ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentek i studentéw z podstawami wiedzy o zarzgdzaniu
zasobami ludzkimi i o wspdtczesnych kierunkach rozwoju zarzgdzania zasobami ludzkimi. Zajecia
majg na celu sktonienie studentdw i studentek do pogtebionej refleksji nad gtéwnymi problemami
zwigzanymi z zarzgdzaniem zasobami ludzkimi w organizacji, do poszukiwania kreatywnych
rozwigzah dla tych probleméw.

13. Wymagania wstepne

brak

14. Efekty uczenia sig

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- Wymienia najwazniejsze grupy i struktury spoteczne

- Rozumie ztoZone mechanizmy i charakteryzuje dynamike procesow
wewnatrzorganizacyjnych
- Zna i rozumie znaczenie podstawowych proceséw komunikowania
interpersonalnego i spotecznego w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi

K_WO05

Umiejetnosci:




- Potrafi prawidtowo postugiwac sie wiedzg z zakresu zarzgdzania K U02
zasobami ludzkimi w celu analizowania i interpretowania sytuacji -
spotecznych wystepujgcych w organizacji

- Rozwigzuje nietypowe i ztoZone problemy zwigzane organizacjg pracy
w za pomocg adekwatnych metod i procedur

- Organizuje prace zespotowa, umiejetnie rozdzielajgc zadania i K_U09
weryfikujgc efekty ich wykonania

K_U03

Kompetencje spoleczne:

- Jest gotdéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i umiejetnosci w K_Uo1
zakresie zarzgdzania zasobami ludzkimi
- Dostrzega warto$¢ i konieczno$¢ ustawicznego poszerzania K_U05
kwalifikacji zawodowych i rozwoju osobistego K U07
- Dostrzega i wykorzystuje szanse rozwoju réznych form -
przedsiebiorczos$ci, organizujgc prace wlasng oraz zespotu

Metoda ,odwrdconego wykltadu”, case study, burza mdzgdéw, praca

15. Metody dydaktyczne )
w podgrupach, dyskusja, metoda warsztatowa.

16. Tres$ci programowe

1. Organizacje spoteczne — narodziny, rozwdj. Organizacje we wspdtczesnym Swiecie.

2. Zarzadzanie zasobami ludzkimi — prezentacja i analiza podstawowych pojec¢, problemy
terminologiczne.

Zachowania organizacyjne, ich istota oraz zewnéetrzne i wewnetrzne uwarunkowania
Konflikty w organizacji, Zrodta konfliktow, dynamika konfliktéw, znaczenie i funkcje
konfliktéw, dynamika konfliktéw

Ksztattowanie zachowan organizacyjnych : metody i instrumenty

Kultura organizacyjna i jej skfadniki

Komunikacja w organizacji. Dysfunkcje komunikacji w organizacji

Procesy kadrowe: planowanie kadr, pozyskiwanie kadr, doskonalenie kadr, ocenianie,
nagradzanie, zwalnianie. Formy zatrudnienia. System szkolenia i motywowania pracownikéw

hw
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17. Literatura

Literatura podstawowa:

Gajdek G., Motywowanie jako element procesu zarzgdzania zasobami ludzkimi w organizacji,
Rzeszéw 2015.

Juchnowicz M., Zarzadzanie przez zaangazowanie, Warszawa 2010.

Listwan T., Sutkowski L., Metody i techniki zarzgdzania zasobami ludzkimi, Warszawa 2017.
Ludwiczynski A., Krél H., Zarzgdzanie zasobami ludzkimi. Tworzenie kapitatu ludzkiego organizacji,
Warszawa 2022.

Literatura uzupefniajaca:

RAPORT: Trendy HR 2023 | Deloitte Global Human Capital Trends 2023

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

kolokwium, egzamin

19. Warunki zaliczenia przedmiotu




Kolokwium (sprawdzajgce wiedze) — przedmiotem kolokwium bedzie rozwigzanie case study.
Oceniane bedg nastepujgce elementy: wtasciwa analiza stanu faktycznego (max.1 punkt),
prawidtowa subsumpcja ( max.2 punkty), uzasadnienie rozstrzygniecia (max 3 punkty).

Uzyskanie nie mniej niz 50% punktow na egzaminie.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiow) 36
Samodzielne przygotowanie do ¢wiczen 25
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 24
Przygotowanie do kolokwium 20
Przygotowanie do egzaminu 20

Razem: 125

Punkty ECTS: 5




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Marketing z elementami zarzgdzania

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw specjalnoSciowych: doradztwo
zawodowe i personalne

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 6

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 5

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\llli(:jsma ig ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdéw z elementarng wiedzg dotyczgcg zarzgdzania, a takze
metodami analizy danych marketingowych, zagadnieniami dotyczgcymi prowadzenia badah
marketingowych oraz ich klasycznych metod.

13. Wymagania wstepne

brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studiow

Wiedza:

- Posiada wiedze na temat specyfiki przedmiotowej marketingu i

zarzgdzania, w tym wieloczynnikowych metod analizy marketingowej.

- Ma podstawowg wiedz€ o najnowszych trendach marketingowych, ich
uwarunkowaniach i wyzwaniach ogdélnospotecznych z nimi zwigzanych

- Zna i rozumie podstawowe elementy procesu zarzadzania w
kontek$cie doradztwa zawodowego i procesu zarzgdzania zespotem

K_WO02, K_WO03
K_ W11

K_Wi1

Umiejetnosci:




- Postuguje sie metodami analizy marketingowej w réZnych obszarach
Zycia zawodowego

- Potrafi trafnie zdiagnozowaC problem zwigzany z niewfasciwym
zarzgdzaniem instytucjg oraz wskaza¢ metody jego rozwigzania

- Potrafi samodzielnie planowal witasng aktywno$¢ zawodowg w
oparciu o wielowymiarowg analize szans i zagroze w miejscu pracy

- Inicjuje i organizuje prace zespolowg, umiejetnie zarzgdzajgc
zespotem oraz przyjmujgc w nim rézne role zawodowe

K_U04
K_U05

K_U11

K_U09

Kompetencje spoleczne:

- Ma Swiadomo$¢ potrzeby kreatywnego i przedsiebiorczego dziatania
oraz utrzymywania relacji pracowniczych w oparciu o nowoczesne
metody zarzgdzania pracg zespotowg

- Jest gotéw do pelnienia zréznicowanych rél zawodowych w
dziatalno$ci pedagogicznej, dbajgc o efektywnoSC¢ wykonywanych
zadah oraz racjonalne zarzgdzanie czasem i ekonomicznymi aspektami
podejmowanych decyzji

- Ma sSwiadomo$¢é konieczno$ci ustawicznego doskonalenia
umiejetnosci zawodowych w dynamicznie zmieniajgcym sie Swiecie

K_K03

K_KO4

K_K07

15. Metody dydaktyczne Wyklad, prezentacja multimedialna,

tworzenie projektéw

dyskusja, interpretacja

wybranych fragmentéw tekstu, burza mézgéw, metoda problemowa,

16. TreSci programowe

=

Analiza strategiczna — czym jest i czemu stuzy?
Cele organizacji

Mikrootoczenie — analiza

Makrootoczenie — analiza

Potencjat strategiczny — analiza

Analiza pozycji strategicznej

Istota marketingu

Marketing produktow i ustug

LR NOUAWN
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. Klasyfikacja ustug

. Podstawy badan marketingowych

. Projektowanie strategii produktu

. Projektowanie strategii promocji

. Projektowanie strategii dystrybucji

. Zarzgdzanie marketingowe organizacjg — tworzenie informacji

. Badania marketingowe — ustalanie préby, dobdr préby do badan
. Techniki gromadzenia danych — wywiad

. Techniki gromadzenia danych — ankieta

PR R R R R R R
O N U D WN R

Réznice miedzy marketingiem tradycyjnym i marketingiem relacyjnym

17. Literatura

Literatura podstawowa:




1. Kotler P., Armstrong G., Saunders J., Wong V. (2002), Marketing. Podrecznik europejski, Warszawa:
PWE.

2. Krél H., Ludwiczynski A. (2019), Zarzgdzanie zasobami ludzkimi. Tworzenie kapitatu ludzkiego
organizacji, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

3. Mantura A. (2019), Zarzgdzanie i inZynieria jakoS$ci, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

4. Rutka R., Wrébel P. (red.) (2012), Organizacja zachowan zespotowych, Warszawa: PWE.

Literatura uzupetniajaca:

1. Hamrol A., Mantura A. (2011), Zarzgdzanie jako$cig z przyktadami, Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN.

2. Kiezel E. (red.) (2010), Konsument i jego zachowania na rynku europejskim, Warszawa: PWE.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

Egzamin

Test pisemny

projekt pisemny

aktywny udziat w zajeciach

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Skala punktéw w ramach zaliczenia:
Egzamin pisemny w postaci testu (10-30 punktéw)
Zaliczenie éwiczen w postaci testu (10-30 punktow)
Zaliczenie w postaci projektu pisemnego (10-20 punktow)
Aktywny udziat w zajeciach (10-20 punktéw)
- 5 spotkan i wiecej: 20 punktow
- 4 spotkania: 15 punktéw
- 3 spotkania: 10 punktéw
Skala ocen:
30 punktéw — bardzo dobry
29-28 punktéw — dobry plus
27-25 punktéw — dobry
24 punktow — dostateczny plus
23-17 punktéw — dostateczny
<16 punktow — niedostateczny

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 36
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 20
Przygotowanie projektu pisemnego 24
Przygotowanie do testu zaliczeniowego 20
Przygotowanie do egzaminu 25

Razem: 125

Punkty ECTS: 5




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Wprowadzenie do zaje¢ praktycznych

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu zajecia obowigzkowe poprzedzajgce realizacje praktyk
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I,semestr 1

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 0

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia

4 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem zajec jest przygotowanie studentéw do rozpoczecia realizacji przewidzianych w programie
studiow praktyk zawodowych, a w szczegdlnoSci poznanie celdow praktyk, ich miejsca w programie
studiow, zasad organizacyjnych odbywania praktyk, zadah studenta do wykonania w czasie
odbywania kolejnych praktyk oraz zasad prowadzenia dokumentacji praktyk oraz ich zaliczania.

13. Wymagania wstepne

brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia si¢
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- zna i rozumie cele praktyk zawodowych, ich miejsce w programie
studiéw oraz powigzanie z przedmiotami ksztatcenia

specjalnoSciowego; K_ w11
- zna i rozumie program praktyk oraz zasady organizacyjne zwigzane z

realizacjg, prowadzeniem dokumentacji praktyk oraz ich zaliczaniem; K_ W11
Umiejetnosci:

- potrafi wspotdziata€ z opiekunem praktyk w planowaniu i realizacji

zadan wynikajgcych z regulaminu praktyk; K _U11
- potrafi prowadzi¢ obserwacje rzeczywisto$ci pedagogicznej oraz
dokumentowac ich przebieg i poczynione spostrzezenia; K _U11
-potrafi prowadzi¢ dokumentacje praktyk, stosujgc sie do podanych

zasad; K U1l

Kompetencje spoleczne:




- jest gotow do podjecia realizacji praktyk zawodowych, wtasciwej
organizacji pracy wilasnej; K_K04, K_KO05
- wykazuje $wiadomos$¢ odpowiedzialnoSci za podejmowane dziatania
oraz koniczno$ci przestrzegania panujgcych zasad oraz norm etycznych K_K04, K_KO05

15. Metody dydaktyczne prezentacja, analiza dokumentdw, pytania i odpowiedzi

16. TreSci programowe

1. Cele praktyk zawodowych

2. Miejsce praktyk zawodowych w programie studiéw oraz ich powigzanie z innymi przedmiotami
3. Program i regulamin organizacyjny praktyk - zadania studenta w czasie praktyk i sposoby ich
realizacji

4. Wybor miejsca realizacji praktyki, a specjalnos$¢ i etap studiow

5. Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w czasie realizacji praktyki

6. Zasady komunikacji z opiekunami praktyk

7. Zasady prowadzenia obserwacji zastanej rzeczywistoSci pedagogicznej oraz dokumentowania
spostrzezen

8. Raportowanie postepéw w przebiegu praktyk

9. Zasady prowadzenia portfolio praktyk

10. Zasady postepowania w sytuacjach spornych, rozstrzygania niejasnosci i korygowania dziatan

17. Literatura

Literatura podstawowa:

Program i regulamin organizacyjny praktyk pedagogicznych
Wzory dokumentéw dotyczgcych realizacji praktyk
Instrukcje do zadan do zrealizowania w ramach praktyk

Literatura uzupefniajaca:

Przyktady prawidtowo prowadzonej dokumentacji praktyki - udostepnione przez prowadzgcego
zajecia

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

Quiz - pytania i odpowiedzi

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest obecnoS$¢ oraz aktywny w nich udziat i umiejetnosc udzielenia
odpowiedzi na pytania potwierdzajgce zrozumienie zasad odbywania praktyk

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 4
Razem: 4
Punkty ECTS: 0




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

Nazwa przedmiotu / modutu

Analiza zajec praktycznych

Jednostka prowadzgca

Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu

modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika
opiekunczo-wychowawcza z profilaktykg spoteczng

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 6

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zajg¢ dydaktycznych i ich wymiar Cwiczenia

30 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest stworzenie forum dla wymiany do$Swiadczen gromadzonych przez studentéw
w toku praktyk, podejmowania refleksji nad obserwowang rzeczywistoS$cig pedagogiczng,
prezentowania realizowanych w toku praktyk zadan, projektowania dalszych dziatan oraz wtasnych

Sciezek kariery.

13. Wymagania wstepne
realizacja kolejnej praktyki

zaliczona Praktyka 1 - obserwacyjno-asystencka, rownolegta

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studidw

Wiedza:

- opisuje specyfike funkcjonowania réznych placéwek (instytucji,
o$rodkdw) prowadzgcych dziatalno$é pedagogiczng;

- charakteryzuje gtéwne zakresy dziatalno$ci placowek pedagogicznych,
uczestnikdw procesow pedagogicznych oraz zadania realizowane przez
pedagogow, Sciezki rozwoju zawodowego;

K_WO07, K_W08,K_W09
K_W11, K_W10

Umiejetnosci:

- analizuje podejmowane przez siebie i innych dziatania praktyczne;

- prezentuje wyniki przeprowadzonych obserwacji, analizuje motywy i
wzory zachowanh uczestnikéw proceséw pedagogicznych;

- dokonuje oceny trafnos$ci i skuteczno$ci obserwowanych i
podejmowanych oddzialywan pedagogicznych;

K_U01, K_U02
K_U01, K_U04, K_U05,
K_U06, K_U10,

Kompetencje spoleczne:




- dostrzega znaczenie odpowiedzialnego i zgodnego z etykg zawodowg

. . . K_KO06
realizowania zadan zawodowych pedagoga; K_K01
- dostrzega wtasne mocne i stabsze strony, predyspozycje oraz obszary K_KO7

koniecznego doskonalenia; -
- planuje wlasny rozwéj zawodowy;

15. Metody dydaktyczne

16. TreSci programowe

1. Cele, zadania oraz organizacja pracy w wybranych placéwkach realizujgcych zadania
pedagogiczne

2. Charakterystyka uczestnikdw dziatalnoSci pedagogicznej (pedagogdw, podopiecznych,

klientéw, wychowankow)

Role i zadania pracownikéw placowek

Realizacja zadah przewidzianych w regulaminie praktyk studenckich

Kompetencje istotne w wykonywaniu zadah zawodowych pedagoga w danej placéwce

6. Sciezki kariery zawodowej pedagoga

vk w

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Dokumentacja wewnetrzna placéwek, w ktérych realizowane sg praktyki
2. Materiaty udostepnione przez prowadzgcego (w tym: arkusz ewaluacji i autoewaluacji, wytyczne
do sporzgdzenia opisu placéwki)

Literatura uzupefniajaca:

1. Dowolnie dobrana literatura, bgdz zasoby internetowe dotyczgce refleksyjnej praktyki

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

aktywno$¢€ na zajeciach, udziat w dyskusji,

przedstawienie prezentacji placowki oraz dziatann podejmowanych w ramach praktyk,
przygotowanie autoewaluacji podejmowanych dziatah praktycznych

przygotowanie i przedstawienie projektu wtasnej Sciezki kariery zawodowej,

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecno$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach.
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 30
Przygotowanie prezentacji placéwki pedagogicznej 15
Przygotowanie autoewaluacji 15
Opracowanie projektu wiasnej Sciezki kariery 15
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Podstawy poradnictwa

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika opiekunczo-wychowawcza z
opiekg ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 2

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\llli(:jsma 1(2) ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie poznania genezy poradnictwa i rozumienia pomagania jako
dziatania spotecznego, jako interakcji miedzyosobowej oraz jako dziatania instytucjonalnego,
umozliwienie zdobycia wiedzy na temat rodzajow poradnictwa, podstawowych metod pracy oséb
profesjonalnie pomagajacych, ukrytego wymiaru poradnictwa, a takze nabywanie umiejetnosci
zwiazanych z dziataniami pomocowymi w zakresie poradnictwa.

13. Wymagania wstepne

brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektdw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- definiuje i omawia podstawowe pojéecia i koncepcje z zakresu pomocy
i poradnictwa;
- opisuje istote poradnictwa jako interakcji miedzyosobowej i jako
dziatania instytucjonalngo;

K_Wo01, K_WO03

K_Wo01, K_WO07, K_WO08

Umiejetnosci:

- wyrdZnia typy poradnictwa w oparciu o style pracy doradcy;
- rozréZnia metody stosowane w poradnictwie dyrektywnymi,
dialogowym i liberalnym;
- wyja$nia znaczenie komunikacji interpersonalnej w poradnictwie;
- analizuje warunki skutecznego pomagania;

K_U01, K_U02

K_U02, K_U10
K_U09
K_U02, K_U05

Kompetencje spoteczne:




- ma Swiadomos¢ znaczenia kompetencji komunikacyjnych w pracy
doradcy i jest gotowy do ich doskonalenia;

K_K01

15.

wykfad ilustrowany prezentacjg, objasnianie, analiza literatury,

Metody dydaktyczne . i ) ) ) i
analiza przyktadow, projektowanie, dyskusja, symulacja

16.

TreSci programowe

1.

Podstawowe zagadnienia dotyczgce pomocy i poradnictwa (pomoc, pomaganie, poradnictwo,
rodzaje i modele pomocy). Geneza zachowan prospotecznych.

Wyjasnienia terminologiczne: poradnictwo a doradztwo. Poradnictwo a terapia.
Poradoznawstwo. Sposoby definiowania poradnictwa (znaczenie wezsze, szersze, systemowe).

3. Potrzeba poradnictwa — ukazanie miejsca i znaczenia poradnictwa w Zyciu wspoétczesnego
cztowieka.

4. Dlaczego pomagamy innym? Sytuacja poradnicza jako przestrzen udzielania pomocy.

5. Cechy doradcy i ich znaczenie w nawigzywaniu konstruktywnej relacji pomocowe;].

6. Znaczenie komunikacji interpersonalnej w poradnictwie (modele komunikacji, komunikacja
werbalna i pozawerbalna, bariery komunikacyjne, komunikacja miedzykulturowa).

7. Warunki skutecznej pomocy psychopedagogicznej. Rodzaje poradnictwa.

8. Glowne koncepcje poradnictwa w odniesieniu do réznych koncepcji cztowieka (behawioralnej,
poznawczej, psychodynamicznej i humanistycznej).

9. Pomaganie jako sterowanie i oferowanie.

10. Sposoby reagowania w sytuacjach wymagajgcych pomocy wg J. Mellibrudy.

11. Identyfikacja wiasnego stylu pomagania.

12. Obszary poradnictwa: poradnictwo malzenskie, rodzinne, wychowawcze, poradnictwo kariery,
poradnictwo edukacyjne, terapia pedagogiczna.

13. Instytucje udzielajgce pomocy i wsparcia w sektorze publicznym, prywatnym i w ramach
organizacji pozarzgdowych.

14. Klienci ustug doradczych.

15. Metody i techniki pracy pedagoga-doradcy w poradnictwie liberalnym, dyrektywnym i
dialogowym.

16. Jawne i ukryte wymiary wspétczesnego poradnictwa.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Balawejder K., UmiejetnoSci interpersonalne w niesieniu pomocy innym, [w:] Podstawy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej: skrypt dla studentéw, Alicja Czerkawska (red.) Wyd. Naukowe
DSW, Wroctaw 2009, s. 86-94.

2. Czerkawska A., ,Strefy cienia” w pracy doradcy, [w:] Podstawy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (red.) Alicja Czerkawska, Wydawnictwo Naukowe TWP.

3. Druczak K., Minta J., Poradnictwo indywidualne i grupowe realizowane przez pracownikow
socjalnych, [w:] WieloaspektowoS¢ pracy socjalnej. Skrypt dla studentéw, Bozena Wojtasik
(red.) Wyd. Naukowe DSW, Wroctaw 2009, s. 94 — 106.

4. HoltJ., O pomocy i specjalistach od pomagania, [w:]Podstawy pomocy

psychologiczno-pedagogicznej: skrypt dla studentéw, A. Czerkawska (red.), Wyd. Naukowe DSW,
Wroctaw 2009, s. 15-19

Kargulowa A., O teorii i praktyce poradnictw, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2022
Kennedy E., Charles S.C., Jak pomagaC dobrg radg. Poradnik, Przekt. J. Kotacz SJ, Wydawnictwo
WAM, Krakéw 2004, Rozdziat 7 — W jaki sposéb by¢ autentycznym?, s. 78-86.

Popiotek K., Bariery korzystania z pomocy profesjonalnej, [w:] Niejednoznaczno$¢ poradnictwa,
(red.) Elzbieta Siarkiewicz, Wyd. Uniwersytetu Zielonogdrskiego, Zielona Gdra 2004. s. 163-169
Wojtasik B., Wybor doradcy zawodu przez mtodziez, rodzicdw i nauczycieli, Wroctawska Oficyna
Nauczycielska, Wroctaw 1993, s. 9 — 17, (Rozdziat | — Modele dziatalnoSci doradcy zawodu).

Literatura uzupetniajaca:




1. Egan G., Kompetentne pomaganie, Przekt. J. Gilewicz, E. Lipska, Zysk i S-ka, Poznan 2002, s.
71-49 (Rozdziat 2 — Modele pomocy), s. 104-130, (Rozdziat IV - Uwazanie, stuchanie i
rozumienie). Kargulowa A., O teorii i praktyce poradnictwa, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2004, (rozdziat 2 — Poradnictwo, s. 37-57).

2. Kargulowa A., Rodzaje sytuacji poradniczej, [w:] Podstawy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej: skrypt dla studentéw, Alicja Czerkawska (red.) Wyd. Naukowe
DSW, Wroctaw 2009, s. 51-65.

3. Kargulowa A., Poradnictwo jako wiedza i system dziatan, Wstep do poradoznawstwa, AUW No
816, Wyd. Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 1986, s. 13-28, (Rozdziat | — Trzy koncepcje
poradnictwa)

4. E. Siarkiewicz E., Przestoniete obszary poradnictwa. Realia — iluzje — ambiwalencje, (rozdziat 5,
Poradnictwo osadzone w codzienno$ci, s. 153-180).

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

aktywnoS$¢ na zajeciach, udziat w dyskus;ji

analiza przypadku sytuacji poradniczej

symulacja rozmowy poradniczej w poradnictwie rézZnego typu
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktow na sprawdzianie.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 22
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 15
Przygotowanie do symulacji rozmowy poradniczej 10
Analiza przypadku 10
Przygotowanie do egzaminu 18
Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Pedagogika opiekuncza

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika opiekunczo-wychowawcza z
opiekg ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 2

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\llli(:jsma 1(2) ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy z zakresu pedagogiki opiekunhczej, a w
szczegblnosSci wiedzy o wychowaniu opiekuficzym, funkcjach i zadaniach placéwek opieki catkowitej i
czesciowej, formach instytucjonalnych i prorodzinnych opieki w systemie pieczy zastepczej, a takze
nabywanie umiejetnosci zwigzanych z organizacjg i planowaniem pracy opiekunczo-wychowawczej.

13. Wymagania wstepne

brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie¢
dla kierunku studiow

Wiedza:

- objadnia podstawowe pojecia i zadania pedagogiki opiekunczej;
- opisuje strukture, zasady, kategorie i zakresy opieki;

- analizuje zwigzki miedzy opiekg a wychowaniem;

- charakteryzuje rodzaje, stopnie, przyczyny i skutki sieroctwa
spotecznego;

K_Wo01, K_W08
K_WO01, K_W08, K_W09
K_WO01, K_W06, K_W08

K_WO01, K_W03, K_ W08

Umiejetnosci:




- analizuje problemy zwigzane z opiekg i wychowaniem dziecka poza

. K_U01, K_U02

rodzing naturalng; - -
- mterpretIUJe i ocenia dznla’fanla opiekuncze w odniesieniu do K U01, K U02
przedstawionych sytuacji; - -

o _— . . K_U02, K_U08
- analizuje podstawowe zatozenia systemu pieczy zastepczej; - -

. N . L K_U01, K_U02
- poréwnuje rézne formy opieki nad dzieckiem; - -
- rozwaza dylematy etyczne zwigzane ze sprawowaniem pieczy K UO8
zastepczej nad dzieckiem; -
Kompetencje spoleczne:
- wykazuje gotowo$¢ do odpowiedzialnego petnienia rdl opiekunczychi | K_K06
przestrzegania etyki zawodowej;
- jest gotow do podejmowania dziatalno$ci opiekuniczej i dziatania na K_K04

rzecz dobra innych;

15. Metody dydaktyczne

wyktad ilustrowany prezentacjg, objasnianie, analiza literatury,
analiza przyktadow, dyskusja, prezentacje studenckie

16. TreS$ci programowe




10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.

26.

27.
28.

Geneza pedagogiki opiekuniczej, jej miejsce w systemie nauk pedagogicznych

Podstawowe pojecia i zadania pedagogiki opiekunczej. Zwigzki miedzy opiekg a wychowaniem.
Zjawisko sieroctwa (opuszczenia) dzieci i mtodziezy — rodzaje, przyczyny, skutki oraz
przeciwdziatanie.

Opieka i wychowanie w rodzinie niepetnej, wielodzietnej i w rodzinie z okre$lonymi problemami
i kryzysami zyciowymi.

Formy pracy instytucjonalnej i prorodzinnej nad dzieckiem w réznych okresach rozwojowych i
nad dzieckiem pozbawionym rodziny.

Transformacje placéwek opiekunczo-wychowawczych, zmiany w funkcjonowaniu rodzinnej
opieki zastepczej w $Swietle reformy pomocy dziecku i rodzinie.

Opieka nad dzieckiem w innych krajach.

Wybrane problemy etyki w pracy opiekuriczo-wychowawczej

Koncepcje tworzenia zastepczych form opieki nad dzieckiem w dziatalno$ci twércéw pedagogiki
opiekuncze;.

Charakterystyka dziecka sierocego z uwzglednieniem sfery emocjonalnej, poznawczej i
spotecznej. Kompensacja sieroctwa.

Rozpoznawanie potrzeb jako podstawa dziatalnoSci opiekunczo-wychowawczej. Rodzaje sytuacji
opiekunczo-wychowawczych. Czynno$ci opiekuricze. Postawy opiekuhcze.

Dziatalno$¢ wybranych organizacji podejmujgcych dziatania na rzecz dziecka i rodziny.

Opieka nad cztowiekiem starzejgcym sie.

Innowacje opiekunczo-wychowawcze. Wolontariat w opiece — szanse i zagrozenia.

Przedmiot i podstawowe zadania metodyki opiekurniczo-wychowawczej.

Zasady dziatalno$ci opiekuniczo-wychowawczej.

Metody pracy opiekuriczo-wychowawczej.

Opieka nad dzieckiem w placéwkach opiekunczo-wychowawczych: tworzenie wi€zi, pozytywnej
atmosfery, usamodzielnianie, komunikacja z rodzicami, ograniczanie ujemnych skutkéw opieki
zaktadowej, modyfikowanie placowek, podnoszenie efektywnoSci, planowanie pracy,
profilaktyka i kompensacja sieroctwa dzieci

Zadania placowek w dziedzinie rozwoju umystowego — sposoby ich realizacji.

Czas wolny i zycie kulturalne wychowankdw.

Metoda indywidualnych planéw pracy z dzieckiem i rodzing.

Wychowawca w placéwce opiekunczo-wychowawcze;j.

Szkolenie rodzin zastepczych i adopcyjnych — program PRIDE.

Nowe tendencje w dziedzinie opieki instytucjonalnej w Polsce na tle najnowszych rozwigzan
europejskich — standardy opieki.

Organizacja pracy opiekunczo-wychowawczej na terenie szkoty — rola zawodowa pedagoga
szkolnego.

Dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawcza Swietlicy szkolne;j.

Metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej wychowawcy klasy.

Metodyka pracy z wychowankiem trudnym.

17.

Literatura

Literatura podstawowa:




PwnNE

ow

Dabrowski Z., Pedagogika opiekunicza w zarysie, UWM, Olsztyn 2000.

Janicka I., Liberska H., (red.), Psychologia rodziny. Warszawa: Wyd. Naukowe PWN, 2014

Gajewska G., Pedagogika opiekuncza i jej metodyka, Wydawnictwo Baja, Zielona Gdra 2004.
Gornicka B., Metodyka pracy opiekuficzo-wychowawczej - wybrane zagadnienia. Podrecznik
akademicki, Wydawnictwo Uniwersytetu Opolskiego, wyd. 5, Opole 2021.

Pawtowska R., Pedagogika dziecka samotnego, GWSH, Gdansk 2000.

Kusio U., Rodzina zastepcza jako $rodowisko wychowawcze, UMCS, Lublin 1998.

Matyjas B. (red.) , Problemy teorii i praktyki opiekuhczej, Wydawnictwo Naukowe Akademii
Swie,tokrzyskiej, Kielce 2005.

Kwak A, (red.), Z opieki zastepczej w doroste zycie. Zatozenia a rzeczywisto$¢, Instytut Spraw
Publicznych, Warszawa 2006.

Wegierski Z. Opieka nad dzieckiem osieroconym — teoria i praktyka, Akapit Wydawnictwo
Edukacyjne, Toruh 2006.

10. Kawula S., Brggiel J., Janke A.W., Pedagogika rodziny. Torun: Wyd. Adam Marszatek, 2016 .

Literatura uzupetniajaca:

1.

Badora S., Marzec D., Twoércy polskiej pedagogiki opiekunficzej, WSP, Czestochowa 1999, rozdz.
2-4,8

Dgbrowski Z., Pedagogika opiekuficzo-wychowawcza w zarysie, Wydawnictwo UWM, Olsztyn
2006, tom 1- rozdz. 5; tom 2 - rozdz. 6-7, 9-10, 12-13

Dabrowski Z., Kulpinski F., Pedagogika opiekuncza, historia, teoria, terminologia, Wydawnictwo
UWM, Olsztyn 2000, cz. 1-3

Gajewska G., Pedagogika opiekunicza. Elementy metodyki, Wydawnictwo Gaja, Zielona Gora
2004, rozdz. 1-2

Matyjas B., Dziecinstwo w kryzysie. Etiologia zjawiska, Wydawnictwo Akademickie Zak,
Warszawa 2008, rozdz. 3-5

Heine M. Gajewska G., Sieroctwo spotfeczne i jego kompensacja, WSP, Zielona Géra 1999.
Kaminska U. Zranione dziecinstwo — wychowankowie Domu Dziecka moéwig, Wydawnictwo
Naukowe Slask, Katowice 2000.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

wypowiedzi ustne

udziat w dyskusji

zaprezentowanie analizy przypadku
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Punktowana aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
Wyktad:
Punktacja sprawdzianu
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 22
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 25
Przygotowanie prezentacji 10




Przygotowanie do egzaminu 18
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Podstawy resocjalizacji

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika opiekuhczo wychowawcza z
opiekg ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 2

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:jsma 1(2) ggjz:z

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia przez studentéw podstawowej wiedzy dotyczgcej
resocjalizacji jako subdyscypliny pedagogiki, nauki a takze jako praktyki spotecznej. Przedstawione
zostang podstawowe pojecia oraz ujecia praktyki resocjalizacji, a w czesci ¢wiczeniowej studenci
beda mieli mozliwos$¢ pracy z wkasnymi postawami, spotecznym postrzeganiem resocjalizacji i oséb
w procesie resocjalizacji, a takze jej spotecznymi uwarunkowaniami.

13. Wymagania wstepne

zaliczone wprowadzenie do pedagogiki

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektdw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- zna podstawow3 terminologie zwigzang z resocjalizacjg

. e K_WO02
- zna podstawowe ujecia, elementy procesu resocjalizacji -
Umiejetnosci:
- potrafi wykorzysta€ podstawowg wiedze z obszaru resocjalizacji do
analizowania i interpretowania analizowania i interpretowania
problemdw edukacyjnych, wychowawczych, opiekuriczych, kulturalnych K UO2
i pomocowych, jak tez podejmowania dziatan naprawczych; K_U04
- potrafi postugiwaé sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu K_U06

analizowania motywow i wzordw ludzkich zachowan, diagnozowania i

prognozowania sytuacji oraz analizowania strategii dziatan praktycznych

w odniesieniu do réznych kontekstow dziatalnoSci resocjalizacyjne;.

Kompetencje spoleczne:




- ma Swiadomo$¢ kierowania sie w procesie resocjalizacyjnym

kierowania sie warto$ciami stuzgcymi prawom cztowieka K_K02
- ma pogtebiong Swiadomosc¢ swoich umiejetnosci i rozumie potrzebe K_KO05

ciggtego doskonalenia swojego warsztatu zawodowego

15. Metody dydaktyczne

wyktad ilustrowany prezentacja, objasnianie, analiza literatury,
analiza przypadkéw, projekt, dyskusja

16. TreSci programowe

Wyktad:

1.

ok wnN

© 0N

Miejsce resocjalizacji i pedagogiki resocjalizacyjnej w dyscyplinie pedagogika.
Definicje resocjalizacji (10 gtéwnych ujec)

Cele resocjalizacji

Interdyscyplinarnos$c¢ dziatan resocjalizacyjnych

Pojecia uzywane w resocjalizacji: zaburzenie spoteczne,niedostosowanie spoteczne,
asocjalno$¢, readaptacja spoteczna, probacja i pokrewne

Rys historyczny resocjalizacji

Zagadnienie normatywnosci

Wspdtczesne systemy resocjalizacyjne

Wychowanie resocjalizujgce

10. Wybrane programy korekcyjno-resocjalizacyjne
11. Elementy diagnostyki resocjalizacyjnej

Cwiczenia:
1. Pojecie resocjalizacji - spoteczne postrzeganie, stereotypy, przekonania
2. Kontrowersje wokot pojecia resocjalizacji.
3. Spoteczne uwarunkowania procesu resocjalizacji (case studies)
4. Warsztat antydyskryminacyjny
5. Etyka w procesie resocjalizacji. Etyczne aspekty pracy pedagoga resocjalizacyjnego
6. Prawa czlowieka w resocjalizacji
7. Przemoc - zrédta spoteczno-ekonomiczne i psychopatologiczne, sposoby zapobiegania
8. Instytucje i narzedzia pomocy w resocjalizacji - narzedziownik pedagoga

17. Literatura

Literatura podstawowa:

=

LWooNOUL R WN

Urban B., Stanik J. M., Resocjalizacja. Teoria i praktyka pedagogiczna, t. 1-2, Warszawa 2008
Wysocka E, Diagnoza w resocjalizacji, Warszawa 2009

Jaworska A., Leksykon resocjalizacji, Krakéw 2012

Wojnarska A. (red.), Diagnostyka resocjalizacyjna: wybrane zagadnienia, Lublin 2011

Pytka L., Teoretyczne problemy diagnozy w wychowaniu resocjalizujgcym, Warszawa 1986
Borowski R., Niedostosowanie spoteczne: wybrane problemy, Ptock 2006

Konopczynski M., Metody twdrczej resocjalizacji, PWN, Warszawa, 2008

Pospiszyl I., Patologie spoteczne, Warszawa 2012

Kozaczuk F. (red.), Prawne i socjokulturowe uwarunkowania profilaktyki spotecznej i
resocjalizacji, Rzeszéw 2009

Literatura uzupetniajaca:

1.

Pospiszyl 1., Konopczynski M. (red.), Resocjalizacja — w strone Srodowiska otwartego,
Warszawa 2007

Mudrecka I., 2013. Wykorzystanie koncepcji resilience w profilaktyce niedostosowania
spotecznego i resocjalizacji. Resocjalizacja Polska, 5,.49-61.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie




analiza przypadku

wypowiedzZ ustna na wybrany temat
metoda projektu

sprawdzian pisemny

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw (analiza przypadku,
wypowiedz ustna, projekt)

Warunkiem zaliczenia wyktadu jest napisanie uzyskanie nie mniej niz 50% punktow ze sprawdzianu
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 22

Samodzielne studiowanie literatury

Przygotowanie analizy przypadku

Przygotowanie projektu

8
5
Przygotowanie wypowiedzi ustnej na wybrany temat 3
5
7

Przygotowanie do sprawdzianu

Razem: 50

Punkty ECTS: 2




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Prawo rodzinne i opiekuncze

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika
opiekunczo-wychowawcza z opiekg Ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 3

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\llli(:jsma 1; ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy dotyczgcej podstawowych aktéw prawnych
dotyczgcych rodziny i opieki oraz przestepstw popetnianych przeciwko rodzinie i opiece oraz na
szkode matoletniego, a takze umozliwienie nabywania umiejetnosci postugiwania sie terminologig
prawng i prawniczg z dziedziny prawa rodzinnego i opiekunczego oraz wyszukiwania stosownych
rozwigzan prawnych wobec problemu rodziny i dziecka.

13. Wymagania wstepne

brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektdw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- wymienia podstawowe akty dotyczgce prawa rodzinnego i
opiekunczego;
- wymienia Srodki wychowawcze i lecznicze stosowane wobec

nieletnich i rodzicéw okre$lone w ustawie o postepowaniu w sprawach
nieletnich;
- charakteryzuje przestepstwa popetniane przeciwko rodzinie i opiece
oraz na szkode matoletniego;

K_W02

K_W02

K_W02, K_WO05

Umiejetnosci:




- postuguje sie terminologig prawng i prawniczg z dziedziny prawa
rodzinnego i opiekunczego;

- analizuje przykfadowe sytuacje dotyczgce wychowania i opieki nad
dzieckiem oraz przyjete rozwigzania prawne;

- wyszukuje stosowne rozwigzania prawne wobec problemu rodziny i
dziecka;

K_U02, K_U08, K_U09,
K_U01, K_U08

K_U05, K_U06, K_U08

Kompetencje spoleczne:

- ma SwiadomosS¢ znaczenia prawa rodzinnego i opiekunhczego dla
regulacji norm zycia spotecznego;

- jest gotow do podejmowania dziatah na rzecz dzieci w sytuacjach
zaniedban;

K_K03, K_K07

K_K04

15. Metody dydaktyczne

dyskusja, prezentacja

16. TreS$ci programowe

1. Definicja rodziny (malzenhstwa), opieki i dziecka (nieletniego) w prawie polskim i

miedzynarodowym.

Przestanki zawarcia i ustania matzenstwa. MatzZenskie ustroje majgtkowe.

Prawa oraz obowigzki rodzicow (matZzonkdw) i dzieci.

Przestanki i przebieg postepowania w sprawie o ubezwiasnowolnienie.

Rodzaje i przebieg postepowah w sprawach cywilnych z zakresu prawa rodzinnego i

opiekunczego.

Definicja demoralizacji i czynu karalnego w ustawie o postepowaniu w sprawach nieletnich.

Cele, przebieg i zatozenia konstrukcyjne postepowania wyja$niajgcego w sprawach nieletnich.

Rodzaje i przebieg postepowan rozpoznawczych w postepowaniu w sprawach nieletnich.

Srodki wychowawcze i lecznicze stosowane wobec nieletnich i rodzicéw na podstawie ustawy o

postepowaniu w sprawach nieletnich.

10. Przestanki warunkowej odpowiedzialnoSci karnej nieletnich za przestepstwa.

11. Charakterystyka przestepstw popetnianych przeciwko rodzinie i opiece.

12. Charakterystyka przestepstw popetnianych na szkode matoletniego.

13. Formy prawne ochrony maloletniego w procesie karnym (art. 185a i 185b Kpk, procedura
Niebieska Karta).

ukwnN
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17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Prawo rodzinne i nieletnich w pigutce wyd 3, wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2023

2. Nowak A., Zarys prawa dla pedagogdéw spotecznych, Wydawnictwo Slqskiej WyzZszej Szkoty
Zarzgdzania, Katowice 2005, s.9-48.

3. Smyczyhski T., Konwencja o Prawach Dziecka. Analiza i wyktadnia, Wydawnictwo "Ars boni et
aequi", Poznan 1999, s.8-39, 135-425.

miniwyktad, objasnianie, analiza literatury, analiza przyktadéw,

4. SpurekS., Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa 2021.

Literatura uzupetniajaca:

1. Trybulsa-Skoczelas G.E., Prawo rodzinne i opiekufcze, Wydawnictwo Europejskiej Wyzszej Szkoty

Prawa i Administracji, Warszawa 2010.

2. Bojarski T., Skretowicz E., Ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich z komentarzem,
Wydawnictwo UMCS, Lublin 2002, s. 7-33, 139-160.

3. Wright M., Geneza i rozwdj sprawiedliwoSci naprawczej, w: B. Czarnecka-Dzialuk, B. Wojcik
(red.), Mediacja. Nieletni przestepcy i ich ofiary, Oficyna Naukowa, Warszawa 1999, s. 10-14.

4. Waluk J., Kto i dlaczego wprowadza w Polsce mediacje, w: B. Czarnecka-Dzialuk, B. Wojcik (red.),
Mediacja. Nieletni przestepcy i ich ofiary, Oficyna Naukowa, Warszawa 1999, s. 106-120.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie




aktywnoS$C w czasie zaje¢
analiza przypadku sytuacji rodziny i dziecka
sprawdzian zaliczeniowy

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zajec (w tym czytanie literatury) 26
Przygotowanie analizy przypadku 10
Przygotowanie do sprawdzianu 10
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Pedagogika rodziny

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu Modut do wyboru: pedagogika opiekunczo-wychowawcza
z opiekg ztobkowag

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok 2, semestr 3

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 5

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\llli(:jsma ;Z ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem ksztatcenia jest umozliwienie poznania i zrozumienia subdyscypliny pedagogiki jakg jest pedagogika
rodziny. UmozZliwienie zdobycia wiedzy dotyczgcej wybranych teorii funkcjonowania rodziny, podstawowych
termindw z nig zwigzanych. Umozliwienie rozwijania umiejetno$ci wyboru teorii do opisywania problemoéw
rodziny UmozZliwienie poznania i zrozumienia Srodowiska wychowawczego jakim jest rodzina i wspotczesnych
jej zagrozeh. Umozliwienie doskonalenia umiejetno$ci budowania i zastosowania wybranych technik
diagnozowania sytuacji rodzinnej. Nabycie gotowosci do podejmowania dziatah w kierunku wspierania
poszczegdlnych cztonkéw rodziny. Ksztattowanie wrazliwosSci dotyczgcej rozumienia sytuacji trudnej w
rodzinie i traktowania w sposob podmiotowy wszystkich cztonkéw rodziny.

13. Wymagania wstepne

Brak wymagan wstepnych.

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studiow

Wiedza:

- definiuje podstawowe pojecia z zakresu pedagogiki rodziny,
- charakteryzuje Srodowisko wychowawcze jakim jest rodzina i wspétczesne jej

zagrozenia,

-objasnia zwigzki pomiedzy funkcjonowaniem rodziny, a zachowaniami jej

cztonkdw,

- identyfikuje zaburzenia wynikajgce z naturalnego cyklu rozwojowego rodziny i
specyficznych kryzysow sytuacyjnych,
-opisuje zaburzenia w strukturze rodziny, komunikacji, lojalnosci,

K_WO04
K_WO06
K_WO08




Umiejetnosci:

- analizuje sytuacje w rodzinie, K_uo1
- diagnozuje podstawowe problemy wychowawcze rodzicow i dzieci, K_U02
- formutuje hipotezy dotyczgce przyczyn probleméw, K_Uuo7
- projektuje edukacje rodzicéw, poradnictwo, towarzyszenie w trudnos$ciach K U08

Kompetencje spoleczne:

-wykazuje gotowos$¢ do podejmowania dziatah w kierunku wspierania

cztonkdéw rodziny K_KO03

-ma przekonanie o wartoSci i potrzebie pomagania rodzinie w sytuacjach K_K06

trudnych

15. Metody dydaktyczne wyktad, analiza literatury, dyskusja, studium przypadku, symulacja, projekt

16. Tres$ci programowe

WYKLAD

1. Dyscypliny naukowe uzasadniajgce potrzebe pomocy rodzinie oraz wynikajgce z nich zatozenia
teoretyczne( psychoanaliza, behawioryzm, psychologia humanistyczna, psychologia spoteczna,
pedagogika specjalna).Psychopedagogika ekologiczna jako nowy sposéb traktowania sytuacji w
rodzinie i wynikajgce z niej postulaty pracy terapeutyczne;j.

2. Rodzina jako system. Cechy systemu. Granice rodziny i podsystemy. Mechanizmy morfostazy i
morfogenezy. Porzgdek systemu. PrzyczynowosSc¢ cyrkularna. Zalezno$¢€ jednostki od systemu
rodzinnego (dyskusja).Dlaczego i w jakich sytuacjach terapia rodzinna a nie indywidualna?(dyskusja)

3. Typologia zwigzkdéw matzenskich wedtug Shostroma i Kawanugha. Koluzja w matZzenstwie.

4. Struktura rodziny. Funkcje rodziny. Strukturalny model rodziny-podsystemy, koalicje i przymierza.
Rodziny splatane i rozerwane .Adaptacja rodziny i stres rodzinny.

5. Strategie rodzinne , mity i lojalno$é w rodzinie. Smieré i Zatoba w rodzinie. Rodzina w kryzysie.
Przebieg kryzysu wedtug wybranych koncepcji. Sposoby radzenia sobie z sytuacja kryzysowg w
rodzinie-racjonalne i nieracjonalne ale pomocne. Sytuacje wywotujgce kryzys w rodzinie.

CWICZENIA:

1. Rodzina jako system realizujgcy cele. Negocjowanie celdw i sposobdw ich realizacji. Samoocena
partnerdw a przebieg negocjacji. Typy zwigzkdéw w zalezno$ci od samooceny matzonkow.
Uprzedmiotowienie dziecka

2. Komunikacja w rodzinie a stabilno$¢ rodziny. Kontekst i metakontekst. Komunikacja w malzenstwie.

3. Procesy emocjonalne w rodzinie-réwnowaga sit. proces triangulacji ,dystans, konflikt i dysfunkcja,
proces rodzinnej projekcji, emocjonalne odciecie.

4. Teoria kryzysu rozwojowego rodziny. Klasyfikacje faz, problemy w poszczegdlnych fazach. Sposoby
rozwiazywania trudnoS$ci-warsztat

5. Przejawy nieprawidlowego funkcjonowania rodziny- separacja emocjonalna, nie wypetnianie zadan
wychowawczych, symbioza , nadopiekunczo$¢. TrudnoSci wychowawcze jako objaw dysfunkcji
systemu.

6. Sytuacja dziecka w rodzinie. Sposoby pomagania dzieciom i rodzicom. Terapia indywidualna i
grupowa. Czynniki utatwiajgce i utrudniajgce wprowadzenie zmian. Smieré w rodzinie. Choroba w
rodzinie- analiza samodzielnie dobranej literatury i dyskusja

7. Rodziny rekonstruowane- odbudowywanie wiezi rodzinnych.

8. Poradnictwo w zakresie wychowania dzieci.

17. Literatura

Literatura podstawowa:




1)Adamczak M., Krytyczne zdarzenia Zyciowe i radzenie sobie z nimi. [w:] B. Waligéra(red),Elementy
psychologii klinicznej, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu A. Mickiewicza, Poznah 1992

2) de Barbaro B.(red.),Wprowadzenie do systemowego rozumienia rodziny, Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellohskiego, Krakow 1999

3)Badura-Madej W.(red),Wybrane zagadnienia interwencji kryzysowej, Warszawa 1996

4) Jarosz E., Diagnhoza rodziny w praktyce pedagogicznej — wskazania i mozliwosci, Problemy
Poradnictwa Psychologiczno-Pedagogicznego, nr 1, 2003, cz. 2, rozdz. 1, 2, 3, s. 109-171.

5) Kawula S., Mozaikowos$¢ i koloryt wspdtczesnej rodziny. Szkic do portretu, [w:] S. Kawula, J.
Bragiel, A. W. Janke, Pedagogika rodziny: obszary i panorama problematyki, Wydawnictwo Adam
Marszatek, Torun 2006, s. 359-391.

6)Marat E., Rozwdd i co dalej?: problemy rodzin zrekonstruowanych, [w:] Rodzice i dzieci w réznych
systemach rodzinnych, (red.) I. Janicka, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2010, s. 141-152.
7)McGoldrick M., Gerson R., Shellenberger S., Genogramy. Rozpoznanie i interwencja, Przekt. M.
Hartman, Zysk

8) Szlendak T., Socjologia rodziny. Ewolucja, historia, zr6znicowanie, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2011, rozdz. 3, s. 177-297, rozdz. 5, s. 361-506.

Literatura uzupetniajaca:

1)Dryll E., TrudnoS$ci wychowawcze, Warszawa 1995
2)Grzesiuk L. Zjawisko oporu w rodzinie, Nowiny psychologiczne 1987,1, 96-102

18. Metody weryfikacji efektdw uczenia si¢

egzamin pisemny, udziat w dyskusji, projekt spotkania z rodzicami dzieci

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia:
Egzamin pisemny - maksymalnie 70 punktéw, minimalnie 28

ocena bdb  65--70 pkt.

ocena db+  59--65 pkt.

ocena db 53--58 pkt.

ocena dst+ 45--52 pkt.

ocenadst  38--44 pkt
Zaliczenie Cwiczeh:
obecnos$¢ na wszystkich zajeciach / lub zaliczenie jednej usprawiedliwionej nieobecnosci
indywidualnie/ i uzyskanie co najmniej minimum punktow z kazdego z ponizszych zadan.:
- prezentacja projektu wspierania rodziny lub konsultacje skierowang do rodzicéw - maksymalnie
20 punktéw, minimalnie 11
- aktywnos¢ na zajeciach, udziat w dyskusji, fiszki z samodzielnie wybranej literatury- maksymalnie
15 punktéw, minimalnie 8

tacznie mozna uzyskac 35 punktéw, minimum 18
ocena bdb  35- 33 pkt.
ocena db+  32- 30 pkt.
ocena db 26- 29 pkt.
ocena dst+ 22- 25 pkt.
ocenadst  18-21 pkt.

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 36




Przygotowanie do egzaminu

30

Czytanie literatury do Cwiczen oraz przygotowanie fiszek 35
Przygotowanie projektu spotkania z rodzing/ wsparcia rodziny 24
Razem: 125

Punkty ECTS: 5




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Pedagogika matego dziecka

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu Modut do wyboru: pedagogika opiekunczo-wychowawcza
z opiekg ztobkowag

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok 2, semestr 4

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:jsma ;Z ggjz:z

12. Cele przedmiotu

Celem ksztatcenia jest umozliwienie zdobycia wiedzy z zakresu historii opieki nad dzieckiem w Polsce
i poznania trwatych wartosci dorobku przedstawicieli wychowania opiekunczego. Zajecia pozwalajg
réwniez na zdobycie wiedzy o wychowaniu opiekuriczym, funkcjach i zadaniach placowek opieki
catkowitej i czeSciowej zwhaszcza dla matych dzieci, form instytucjonalnych i prorodzinnych oraz na
poznanie nowych tendencji w dziedzinie opieki zastepczej w Polsce na tle najnowszych rozwigzan
europejskich i Swiatowych. Przedmiot stuzy zdobyciu nowoczesnej wiedzy i kompetenc;ji
przydatnych w pracy z matym dzieckiem, zwtaszcza umiejetnosci organizowania i prognozowania
sytuacji opiekunczo-wychowawczych

13. Wymagania wstepne Brak wymagan wstepnych

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia sig dla kierunku studiéw

Wiedza:

- charakteryzuje prawidtowosci rozwoju dziecka w okresie
poniemowlecym, istotne przy organizacji Srodowiska

. . . K_WO04
opiekunczo-wychowawczego, wskazujgc na skuteczne sposoby K_W07
oddziatywan opiekunczo-wychowawczych K W10

- objasnia zasady i normy przewidziane dla organizowania bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pracy w wybranych instytucjach opiekunczych

Umiejetnosci:




- analizuje zwigzki miedzy opiekg a wychowaniem mtodszych dzieci w

placéwkach opiekuhczo-wychowawczych i edukacyjnych K_U02
-rozpoznaje sytuacje opiekunczo-wychowawcze pod kgtem K_Uo4
koniecznosci organizowania Srodowiska zastepczego K_U05

-interpretuje podstawowe zaloZenia systemu pieczy zastepczej

Kompetencje spoleczne:

-wykazuje wrazliwo$¢ na potrzeby matego dziecka

. X N . K_K02
- przestrzega zasad bezpieczenstwa w organizacji Srodowiska K KO4
opiekunczo-wychowawczego -
15. Metody dydaktyczne Wyktad, dyskusja, Ewiczenia praktyczne, studium przypadku

16. Tresci programowe

Wyktad:

1)Charakterystyka etapéw rozwojowych dziecka w okresie poniemowlecym
2)Szkodliwe wplywy otoczenia na prawidtowy rozwdj dziecka

3)Znaczenie przywigzania i budowania relacji z dzieckiem w odmiennych Srodowiskach
opiekunczo-wychowawczych

4) Ochrona zdrowia i bezpieczenstwa dziecka

5) Odchylenia od normy i zaburzenia rozwojowe dziecka

Cwiczenia:

1)Planowanie i organizowanie czynno$ci pielegnacyjnych i opiekuriczych

2)Inicjowanie i diagnozowanie sytuacji wychowawczych z uwzglednieniem potrzeb matego dziecka
3)Dzieci do trzeciego roku zycia w domowych i grupowych instytucjach opiekuriczych w wybranych
krajach

4) Zabawa z dzieckiem w wieku poniemowlecym jako narzedzie stymulowania jego rozwoju i
tworzenia relacji spotecznych

5)Opieka zastepcza nad matymi dzieCmi w Polsce (domy matego dziecka, rodzicielstwo zastepcze)
6)Bezpieczenstwo i higiena pracy w instytucjach opiekunczych.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1)Baus A., Dziecko od 1 roku do 3 lat, Hachette Polska, Warszawa 2011, s. 9-199 (fragmenty do
wyboru).

2)Bronson P., Merryman A., Rewolucja w wychowaniu, Swiat Ksigzki, Warszawa 2011, s. 37-53.
3)Cytowska B., Winczura B., Dziecko z zaburzeniami rozwoju. Konteksty diagnostyczne i
terapeutyczne, Impuls, Krakdéw 2005, s. 271-299.

4)Dowshen S.A., Izenberg N., Bass E., Dziecko. Zdrowie i rozwdj. Od poczgtku do 5 r.z., Swiat Ksigzki,
Warszawa 2003, s. 414-421, 449-487.

5)Harwas-Napierata B., Trempata J., Psychologia rozwoju cztowieka. Charakterystyka okreséw Zycia
cztowieka, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2005, s.47-82.

6)Palmer S., Detoksykacja dziecinstwa, Wydawnictwo Dolnoslgskie, Wroctaw 2009, s.77-110.
7)Renz-Polster H., ZrozumieC dzieci: jak ksztattuje nasze dzieci ewolucja?, Media Rodzina, Poznan
2012, s. 185-207.

8)Silberg J., Gry i zabawy z maluchami, Media Rodzina, Poznan 1995.

9)Stein A., Dziecko z bliska, Mamania, Warszawa 2012, s. 55-141.

10)Trowinska H., Moje dziecko w Ztobku - szansa czy konieczno$¢?, Wydawnictwo Akademickie
"Zak", Warszawa 2006, s. 7-71.

Literatura uzupefniajaca:




1) Goebel W., Glocker M., W trosce o dziecko, Wydawnictwo Genesis, Gdynia 1996, s. 327-345.
2)Hogg T., Zaklinaczka dzieci, Jak rozwigzaC problemy wychowawcze, Wydawnictwo Helion, Gliwice
2005, s. 237-346.

3)llg F.L., Ames L.B., Baker S.M., Rozwdj psychiczny dziecka od 0 do 10 lat, GWP, Gdahsk 2006, s.
55-75; 133-164,166-178.

4) Miller L., Emanuel L., Zrozum swojego malucha, Liber, Warszawa 2007, s. 13-62 lub 77-183.
5)Rybakowa M., Opieka nad dzieckiem przewlekle chorym, Wydawnictwo Ad Vocerum, Krakéw
1999, s. 6-64.

6) Winnicott D.W., Dziecko, jego rodzina i Swiat, Jacek Santorski &Co, Warszawa 1993, s. 233-259.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

Egzamin, udziat w dyskusji i w Ewiczeniach praktycznych, opracowanie studium przypadku

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

PUNKTACIA

1. Egzamin pisemny (min. 21 pkt., maks. 40 pkt.)

2. Aktywnos$¢ na zajeciach- udziat w dyskusji i w éwiczeniach praktycznych
(min. 15 pkt., maks. 30 pkt)

3. Przedstawienie studium przypadku (min. 15 pkt., maks. 30 pkt.)

SKALA OCEN:

ocena bdb 91 - 100 pkt

ocena db+ 81 - 90 pkt

ocena db 71 - 80 pkt

ocena dst+ 61 - 70 pkt

ocena dst 51 - 60 pkt.

20. Naktad pracy studenta

Aktywnosé Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw)

Uczestnictwo w zajeciach 36

Przygotowanie sie do egzaminu 25

Przygotowanie sie do zajec, w tym czytanie literatury 24

Opracowanie studium przypadku 15
Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika
opiekunczo-wychowawcza z opiekg Ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 4

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar \{vylf%ad ] 12 godz?n
cwiczenia 24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest poznanie metodyki pracy opiekuhczo-wychowawczej, w tym poznanie zasad
dziatalno$ci opiekuniczo-wychowawczej, form i metod pracy, zadan opiekuna-wychowawcy, metod
diagnozowania potrzeb opiekunczo-wychowawczych, poznawania wychowankdw, planowania pracy
opiekunczo-wychowawczej w szkole z wyszczegdlnieniem pracy wychowawcy klasy, pedagoga
szkolnego oraz wychowawcéw w Swietlicy szkolnej, a takze poszerzenie wiedzy dotyczgcej specyfiki
funkcjonowania rodzin adopcyjnych, rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej nad dzieckiem,
pracy opiekunczo-wychowawczej w domu dziecka.

13. Wymagania wstepne zaliczenie przedmiotu Pedagogika opiekuncza

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia sig dla kierunku studiéw

Wiedza:

- charakteryzuje przedmiot, funkcje i podstawowe zadania metodyki
pracy opiekunczo-wychowawczej;

- omawia zasady dziatalnoSci opiekuficzo-wychowawczej oraz formy i
metody pracy opiekunczo-wychowawczej;

- objasnia zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w placéwkach opieki i
wychowania;

K_WO08, K_W09
K_WO06, K_WO07, K_W09

K_W10

Umiejetnosci:




- analizuje plany pracy opiekunczo-wychowawczej;
- konstruuje i prezentuje scenariusz zaje¢ opiekunczo-wychowawczych;
- ocenia przydatnosc¢ réznych metod pracy opiekunczo-wychowawczej;

K_U04, K_U10,
K_U04, K_U09, K_U11
K_U10

- analizuje przyktady dobrych praktyk w pracy

opiekunczo-wychowawczej; K_U02, K_U10
- uczestniczy w symulacji zaje¢ opiekunczo-wychowawczych; K_U02, K_U11

- identyfikuje potrzeby opiekuficzo-wychowawcze dzieci w réznym

wieku; K_U05

Kompetencje spoleczne:

- jest Swiadom koniecznoSci konsultowania dziatan

opiekunczo-wychowawczych i decyzji w sprawach dziecka ze K_K03

specjalistami;
- wykazuje gotowos$¢ do aktywnego wspotdziatania na rzecz dzieci

wymagajgcych opieki oraz rzetelnego i odpowiedzialnego petnienia roli | K_K04, K_K06

opiekuna/wychowawcy;

- jest gotow do tworczego i przedsiebiorczego dziatania przy K_KO05

projektowaniu i realizacji zadanh opiekunczo-wychowawczych;

- jest Swiadom koniecznos$ci rozwijania wlasnego warsztatu pracy oraz K_KO07

podejmowania dziatahh z zachowaniem obowigzujgcych norm i zasad

15.

wykfad ilustrowany prezentacjg, objasnianie, analiza literatury,
analiza  przyktadow, projektowanie, dyskusja, prezentacja,
wchodzenie w role - symulacja

Metody dydaktyczne

16.

TreSci programowe

LN AWNE

N e
A WNRO

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Metodyka pracy opiekuriczo-wychowawczej - pojecie, rys historyczny i perspektywy rozwoju
Przedmiot, funkcje i podstawowe zadania metodyki pracy opiekunczo-wychowawczej
Rodzaje metodyk pracy opiekuhczo-wychowawczej

Zasady dziatalno$ci opiekuniczo-wychowawczej

Formy i metody pracy opiekunczo-wychowawczej

Diagnoza w dziatalno$ci opiekuriczo-wychowawczej

Praca opiekuhczo-wychowawcza z jednostkg i grupg wychowawczg

Organizacja pracy opiekunczo-wychowaweczej na terenie szkoty

Funkcje opiekunczo-wychowawcze szkoty

. Innowacje opiekunczo-wychowawcze w szkole

. Poznawanie uczniow

. Planowanie pracy opiekunczo-wychowawczej

. Rola zawodowa pedagoga szkolnego - zadania, planowanie i organizacja pracy pedagoga

. DziatalnoS$¢ opiekunczo-wychowawcza Swietlicy szkolnej - zadania, planowanie i organizacja

pracy w Swietlicy szkolnej

Metodyka pracy opiekuficzo-wychowawczej wychowawcy klasy

Metodyka pracy z wychowankiem trudnym

Realizacja zadan opiekunczo-wychowawczych w rodzinie o roznej strukturze
Postepowanie adopcyjne

Rodzinna piecza zastepcza nad dzieckiem opuszczonym

Instytucjonalna piecza zastepcza

Zasady funkcjonowania wiosek dzieciecych w Polsce

Placéwki wsparcia dziennego

Model opiekuna, wychowawcy w placéwce opiekunczo-wychowawczej

24. Innowacje opiekunczo-wychowawcze. Wolontariat w opiece - szanse i zagrozZenia

17.

Literatura

Literatura podstawowa:




10.

11.

12.

13.

14.

15.

Badziukiewicz B., Satasiniski M., Vademecum wychowawcy, Wydawnictwo Akademickie Zak,
Warszawa 2005, rozdz. 10-12, 14, 16, 19-22.

Gajewska G., Pedagogika opiekunczo-wychowawcza. Elementy metodyki, Wydawnictwo GAJA,
Zielona Gora 2006, rozdz. 1-2.

Kaminska U., Zarys metodyki pracy opiekuficzo-wychowawczej w rodzinnych i instytucjonalnych
formach wychowania, Wydawnictwo US, Katowice 2005, rozdz. 1-3.

Kepski C., Praca opiekufczo-wychowawcza w szkole i innych instytucjach oSwiatowych,
Wydawnictwo UMCS, Lublin 2005, rozdz. 1.

Rosinski M., Organizacja pracy opiekunczo-wychowawczej w Swietlicach, Wydawnictwo
Centrum Psychologiczno-Pedagogiczne, Szczecin 1997, rozdz. 1-2

Pankowska D., Konstruowanie i ewaluacja programéw wychowawczych, w: Teresa
Sokotowska-Dzioba (red.), Ksztattowanie umiejetnosci wychowawczych, Wydawnictwo UMCS,
Lublin 2002.

Satasinski M., Badziukiewicz B., Vademecum pedagoga szkolnego, WSiP, Warszawa 2003, rozdz.
5-6, 8-9, 13-14, 16, 21.

Bragiel J., Badora S., (red.), Formy opieki, wychowania i wsparcia w zreformowanym systemie
pomocy spotecznej, Wydawnictwo Uniwersytetu Opolskiego, Opole 2005, cze$¢€ Il - rozdz. 1-5, 7.
Gutowska A., Rodzicielstwo adopcyjne. Wybrane aspekty funkcjonowania rodzin adopcyjnych,
Wydawnictwo KUL, Lublin 2008, rozdz. 1-3, 5.

Joachimowska M., Rodzicielstwo zastepcze. Idea - problemy - analizy - kompetencje,
Wydawnictwo UKW, Bydgoszcz 2008, cz. Il.

Kaminska U., Wychowawcza i edukacyjna rola Domu Dziecka w Polsce, Wydawnictwo WSP TWP,
Warszawa 2010, rozdz. 2, 6.

Kozak S., Patologia eurosieroctwa w Polsce: skutki migracji zarobkowej dla dzieci i ich rodzin,
Wydawnictwi Difin, Warszawa 2010, rozdz. 3-4.

Kuszczuk A., Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Wydawnictwo Gaskor
Sp., Wroclaw 2012, rozdz. 1-4.

Napiorkowska K., Uliasz T., Profilaktyka i system pieczy zastepczej jako narzedzia
przeciwdziatania marginalizacji spotecznej dziecka, w: A. Rogulska, M. Danielak-Chomag, B. Kulig
(red.), Rodzinne formy opieki zastepczej. Teoria i praktyka, Wydawnictwo SOS Wioski Dzieciece,
Warszawa - Siedlce 2011, s. 37-44.

Wasinski A., Dziecko, rodzice, adopcja, Wydawnictwo Impuls, Krakéw 2006, rozdz. 1-3.

Literatura uzupetniajaca:




Gajewska G., Dolifski D., Szczesna A., Teoretyczno-metodyczne aspekty wychowania miodziezy:
scenariusze zaje¢ wychowawczych, Wydawnictwo Gaja, Zielona Goéra 2003.

2. Gajewska G., Bazydio-Stodolna K., Teoretyczno-metodyczne podstawy pracy
opiekunczo-wychowawczej w Swietlicy, Wydawnictwo Gaja, Zielona Géra 2005.

3. HartS,, Kindle Hodson V., Empatyczna klasa. Relacje, ktére pomagajg w nauce, Wydawnictwo
CMPPP, Warszawa 2007.

4. Janowski A., Poznawanie uczniéw. Zdobywanie informacji w pracy wychowawczej, Wydawnictwo
Fraszka, Warszawa 2002.

5. Loskot M., (red.) Problemy wychowawcze dzieci i mtodziezy. Poradnik dla pedagogdw szkolnych,
opiekundw i wychowawcdw, Poznan 2010.

6. Podniesienie efektywno$ci ksztatcenia ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Materialy szkoleniowe, MEN, Warszawa 2010.

7. Zieba- Kotodziej B., Rog A., ,, ... Zeby Swietlica nie byta przechowalnig. Wskazdwki
organizacyjno-metodyczne”, Wydawnictwo Pedagogiczne ZNP Spdtka z o. o, Kielce 2010.

8. Gajewska G., Wsparcie dziecka w rozwoju. Konteksty opieki i edukacji, Wydawnictwo
Uniwersytetu Zielonogdrskiego, Zielona Géra 2009.

9. Drozowski L., Weigl B., (red.) Rodzinne domy dziecka - opieka, wychowanie, terapia,
Wydawnictwo Fundacja Orlen - Dar Serca, Warszawa 2011.

10. Ladyzynski A., Spoteczne i kulturowe uwarunkowania adopcji w Polsce, Wydawnictwo Impuls,
Krakéw 2009.

11. Kwak A, (red.), Z opieki zastepczej w doroste zycie. Zatozenia a rzeczywisto$¢, Wydawnictwo
Instytut Spraw Publicznych, Warszawa 2006.

12. Polkowski T., Metoda indywidualnych planéw pracy z dzieckiem i rodzing, Wydawnictwo
Towarzystwo "Nasz Dom" 2004.

13. Nakamura R. M., Zdrowe kierowanie klasg. Motywacja, komunikacja, dyscyplina, Wydawnictwo
ABC, Warszawa 2011, cze$¢ 2-3.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

ocena aktywno$ci w czasie zajeé, udziatu w dyskusji

udziat w symulacji

opracowanie opisu potrzeb wychowanka

przygotowanie (w parach) i zaprezentowanie scenariusza zaje¢
egzamin

19.

Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktéw na egzaminie.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 36
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 24
Opracowanie scenariusza zaje€ i przygotowanie do prezentacji 10
Przygotowanie do symulacji 5




Przygotowanie wykazu potrzeb wychowanka 5
Przygotowanie do egzaminu 20
Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Opieka i wychowanie w okresie wczesnego dziecifstwa

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika
opiekunczo-wychowawcza z opiekg Ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 3

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia 24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest zdobycie przez studentéw wiedzy dotyczgcej prawidtowos$ci rozwoju dziecka
w okresie wczesnego dziecihstwa oraz planowania i realizacji oddziatywan opiekuhczych i
wychowawczych dostosowanych potrzeb i mozliwos$ci rozwojowych dziecka. W wyniku realizacji
przedmiotu student bedzie przygotowany do wtasciwego sprawowania opieki nad dzieckiem,
stymulowania jego rozwoju, ochrony zdrowia i zapewnienia bezpieczenstwa w warunkach
domowych i instytucjonalnych (opieka Ztobkowa).

13. Wymagania wstepne

brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia si¢
dla kierunku studiéw

Wiedza:
charakteryzuje rozwdj dziecka w okresie wczesnego dziecinstwa; K_Wo04
- opisuje rézne formy aktywnosci stymulujgce rozwdj dziecka; K_Wo04, K_W09

- charakteryzuje specyfike grupowych i instytucjonalnych form opieki

nad matym dzieckiem; K_Wo07
- opisuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w placéwkach opieki

nad dzieckiem; K_W10
- przedstawia zasady udzielania pierwszej pomocy dziecku; K W10

Umiejetnosci:




- projektuje dzien aktywno$ci dziecka odpowiednio do stopnia jego
rozwoju;

- dobiera zabawy i inne formy aktywnosci odpowiednio do wieku i
mozliwosci psychofizycznych;

- korzystajgc z dostepnej literatury oraz Zrédet internetowych
wyszukuje propozycje aktywnos$ci zabawowych dla dzieci;

K_U04, K_U06,
K_U04, K_U10,

K_U03, K_U04,

Kompetencje spoleczne:

- jest Swiadom odpowiedzialnoSci zwigzanej ze sprawowaniem opieki

nad dzieCmi; -
- Swiadomie selekcjonuje Zrddta i materialy metodyczne; -

15.

miniwyktad, objasnianie, film dydaktyczny, analiza literatury, analiza

Metody dydaktyczne ) | ) ) )
przyktadow, projektowanie, dyskusja, prezentacja

16.

Tre$ci programowe

1.

Charakterystyka rozwojowa dziecka w wieku niemowlecym i poniemowlecym - wczesne
dziecinstwo.

2. Planowanie dnia aktywnoSci dziecka (positki, czynno$ci pielegnacyjne, zabawa, sen).

3. Domowe, grupowe i instytucjonalne formy opieki nad dzieckiem - opieka rodzicielska, rola
opiekunki domowej, opieka w ztobku.

4. Zabawy dziecka w wieku poniemowlecym - rodzaje zabaw, animowanie zabawy, dobdr zabawek.

5. Stymulowanie rozwoju ruchowego - organizacja zabaw ruchowych, zabawy na Swiezym
powietrzu, rozwijanie czynno$ci manipulacyjnych, chodzenie, bieganie.

6. Stymulowanie rozwoju spostrzegania - stuchanie, oglgdanie, dotykanie, wgchanie, smakowanie,
nasladowanie.

7. Stymulowanie rozwoju mowy i my$lenia - rozwijanie mowy dialogowej, poszerzanie stownictwa,
pierwsze kontakty z ksigzkg, przyczyna i skutek, rozumienie zakazu i przyzwolenia.

8. Umuzykalnianie - ruch przy muzyce, stuchanie i Spiewanie.

9. Rozwijanie samodzielnosci - sygnalizowanie potrzeb, wykazywanie inicjatywy, samodzielne
spozywanie positkow.

10. Uspotecznianie dziecka.

11. Ochrona zdrowia i bezpieczenstwo dziecka. Pierwsza pomoc przedmedyczna.

12. Opieka nad dzieckiem chorym i niepetnosprawnym - choroby wieku dzieciecego.

13. Wczesna diagnoza odchylen od norm rozwojowych i nieprawidtowosci rozwoju

14. Odpowiedzialno$¢ za dziecko rodzicéw i opiekundw.

15. Dziecko pozbawione opieki rodzicielskiej i wychowywane w rodzinach nietypowych - domy
matego dziecka, adopcja, opieka zastepcza, samotne rodzicielstwo.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Harwas-Napierata B., Trempata J., Psychologia rozwoju cztowieka. Charakterystyka okresow zycia
cztowieka, PWN, Warszawa 2014 T. 2

2. Eisenberg A., Murkoff H., Hathaway S.E., Drugi i trzeci rok Zycia dziecka, Rebis, 2007

3. Trawinska H., Moje dziecko w Ztobku. Szansa czy konieczno$¢?, Wydawnictwo Akademickie ZAK,
Warszawa 2006

4. Bogdanowicz M., Barahska M., Jakacka E,, Metoda dobrego startu, Wydawnictwo Harmonia
Gdansk, 2021

5. Balejko A., Odbieranie i wyrazanie mowy przez dziecko w drugim roku zycia, Wydawnictwo
Balejko, 2008

6. Dowolna literatura dobrana przez studenta.

Literatura uzupefniajaca:




1. Zgrychowa I, Bukowski M., Chore dziecko chce sie bawi¢, WSiP, Warszawa 1987
2. Minczakiewicz E.M., Grzyb B., Gajewski L., Elementarz dla rodzicéw - dziecko ryzyka a

wychowanie, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2003.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

aktywne uczestnictwo w zajeciach
opracowanie i zaprezentowanie programu dziennej opieki nad dzieckiem
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zajec (w tym czytanie literatury) 26
Przygotowanie programu opieki nad dzieckiem 25
Przygotowanie do sprawdzianu 25
Razem: 100
Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Metodyka pracy Swietlicowej

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika

opiekunczo-wychowawcza z opiekg Ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 5

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 6

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\llli(:jsma ;(2) ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia przez studentéw wiedzy na temat zasad i form
realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych w $wietlicach, a takze nabycie umiejetnosci
praktycznych zwigzanych z projektowaniem i realizacjg pracy Swietlicowej, poznanie twérczych
metod pracy, rowniez opartych o zasady pedagogiki zabawy oraz rozwijanie kompetencji

niezbednych do nawigzania kontaktu i wiezi z dzieckiem w Swietlicy.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektdw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- char.akteryzu!e rodzaje Swietlic, cele, funkcje i zasady ich K W07, K W08
funkcjonowania; - -

- charakteryzuje zadania opiekuna/wychowawcy/nauczyciela w K WO7
Swietlicy, _

- vyyr’mema zasady utrzymania dyscypliny i bezpieczenstwa w czasie K_W09, K W10
zajec, — —
UmiejetnoSci:

- planuje aktywno$¢ Swietlicowg dzieci i mtodziezy; K_U03, K_Uo4
- dobiera formy aktywnosci uczestnikdw zajec do ich wieku i

zainteresowan; K_U03, K_U05
- rozpoznaje wlasne kompetencje, mocne i stabsze strony i planuje

priorytety w dalszym uczeniu si€ i rozwijaniu warsztatu pracy K U1l




Kompetencje spoleczne:

- wykazuje twédrcze zaangaZowanie w przygotowanie do wykonywania
zadan zawodowych

K_KO5

miniwyktad, objasnianie, analiza literatury, analiza przyktaddw,

15. Metody dydaktyczne ) ) ) )
projektowanie, dyskusja, prezentacja

16. TreSci programowe

1. Rodzaje i zadania Swietlic. Swietlice szkolne, Srodowiskowe, terapeutyczne.

2. Swietlica szkolna jako podmiot realizujgcy wychowawczo-opiekuricze funkcje szkoty.

3. Podstawowe zasady oraz formy realizacji procesu wychowawczo-opiekuriczego w zajeciach
Swietlicowych.

4. Praca w zespole, zajecia masowe, indywidualizacja procesu wychowawczego.

5. Rola zainteresowan w pracy opiekunczo-wychowawczej w Swietlicy.

6. Twodrcze metody pracy w Swietlicy.

7. Zajecia rozwijajgce horyzonty umystowe dziecka, zajecia artystyczne i plastyczne, zajecia
ruchowe i terenowe.

8. Gryizabawy stolikowe.

9. Pedagogika zabawy jako metodyka pracy z grupg w $wietlicy.

10. Kontakt i wiez opiekuna/wychowawcy z dzieckiem w procesie opieki i wychowania w warunkach
Swietlicy.

11. Praca terapeutyczna w Swietlicy, pomoc w nauce, zajecia socjoterapeutyczne i
arteterapeutyczne.

12. Zasady dyscypliny i zachowania bezpieczefnstwa w toku zaje¢ Swietlicowych.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1.
2.
3.

4.

5.
6.

Winczewski P., Tradycyjne gry i zabawy Swietlicowe, Harmonia, Gdahsk 2018.

Bienia-Fijas J., Garstka T., Stepniak K., Swietlica szkolna, Raabe 2016.

Gajewska G., Bazydto-Stodolna K., Teoretyczno-metodyczne podstawy pracy
opiekunczo-wychowawczej w Swietlicy, Wyd. PEKW "Gaja", Zielona Gdra 2005.

Rojewska J., Grupa bawi sie i pracuje. Zbidr grupowych gier i zabaw psychologicznych. cz. Il,
UNUS, Wroctaw 2000.

Barczak W., Organizacja czasu wolnego w $wietlicy szkolnej, Zycie Szkoty”, nr 4/2002.
Literatura samodzielnie dobrana przez studenta.

Literatura uzupetniajaca:

1. Wiechowie A. Z., Poradnik dla wychowawcéw Swietlic szkolnych, WSiP, Warszawa 1986.

2. Kujawinski J., Rozwijanie aktywno$ci twdrczej ucznidw klas poczgtkowych. Zarys metodyki. WSiP,
Warszawa 1999.

3. Ryba K., Poradnik metodyczny dla wychowawcow Swietlic szkolnych, Wojewddzki OSrodek
Metodyczny, Tarnéw 1994

4. Podlaskil., Formy i metody pracy Swietlicy, PZWS, Warszawa 1972.

5. Kedzior—Niczyporuk E., Wprowadzenie do pedagogiki zabawy, Wydawnictwo KLANZA , Lublin
1998 .

6. Ziel Z. (red.), Wychowawcy Swietlicy, cz. I. Materialy metodyczne, Jelenia Géra 1995.

7. Pietkiewicz M. (red.), Swietlica szkolna szansg do wykorzystania, WSiP, Warszawa 1988.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

obecnos$c¢ i aktywnoS¢ na zajeciach

opracowanie i zaprezentowanie konspektu zajeC Swietlicowych
przeprowadzenie zabawy bgdz gry Swietlicowej w grupie studenckiej
egzamin

19.

Warunki zaliczenia przedmiotu




Obecnos$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych oraz na egzaminie nie mniej niz 50% punktéw.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 42
Przygotowanie do zajec (w tym czytanie literatury) 28
Wyszukiwanie literatury i zasobdéw internetowych 25
Przygotowanie do przeprowadzenia zabawy badz gry 15
Przygotowanie konspektu 15
Przygotowanie do egzaminu 25

Razem: 150

Punkty ECTS: 6




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Diagnoza pedagogiczna w pracy
opiekunczo-wychowawczej

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika
opiekunczo-wychowawcza z opiekg Ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rok i semestr studiow rok Il, semestr 4

9. Jezyk wyktadowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv&\//:'(:jgnia 1; ggg::;

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia podstawowej wiedzy dotyczgcej procesu
diagnostycznego, rodzajow oraz metod diagnozowania wykorzystywanych w pracy
opiekunczo-wychowawczej. Umozliwienie nabywania umiejetno$ci konstruowania podstawowych
narzedzi diagnostycznych oraz ich dobierania do rozpoznawanego problemu. Umozliwienie nabycia
umiejetnosci konstruowania opinii i zalecen do realizacji w pracy z dzieckiem. Ksztattowanie
Swiadomosci znaczenia diagnozy w pracy opiekunczo-wychowawczej.

13. Wymagania wstepne

brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia si¢
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- charakteryzuje podstawowe metody diagnozy wykorzystywane w
pracy opiekunczo-wychowawczej;

- charakteryzuje uwarunkowania procesu diagnostycznego (jego
podstawowe wyznaczniki, cechy i techniki budowania kontaktu);

K_W01, K_WO09

K_WO01, K_WO06

UmiejetnoSci:




- konstruuje narzedzia diagnostyczne (kwestionariusz ankiety, K_U04, K_UO05,K_U11
kwestionariusz wywiadu, arkusz obserwacyjny);

- dobiera wtasciwe narzedzie diagnostyczne do rozpoznawanego K_U04, K_U05,
problemu; K_U05, K_U06,

- podejmuje prébe diagnozy dziecka;

- konstruuje opinie o dziecku i zalecenia do realizacji w pracy z K_U01, K_U02, K_U06
dzieckiem;

Kompetencje spoleczne:

- ma SwiadomosS¢ znaczenia rzetelnej diagnozy w pracy

S . K_K03, K_K06
opiekunczo-wychowawczej; - -

miniwyktad, objasnianie, analiza literatury, analiza przykfadéw,

15. Metody dydaktyczne ) ) i )
projektowanie, dyskusja, prezentacja

16. TreS$ci programowe

1. Teoretyczne podstawy diagnozy pedagogicznej: pojecie diagnozy, typy diagnozy, podstawowe
zasady diagnozy

2. Uwarunkowania procesu diagnostycznego (podstawowe wyznaczniki, cechy i techniki
budowania kontaktu)

3. Podstawowe metody i techniki diagnostyczne wykorzystywane w pracy

opiekunczo-wychowawczej (rozmowa i wywiad, ankieta, obserwacja, studium przypadku,

metoda socjometryczna)

Sytuacja rodzinna dziecka przedmiot diagnozy

Sytuacja szkolna ucznia jako przedmiot diagnozy

Wywiad i rozmowa w pracy z dzieckiem i rodzicem

Konstruowanie podstawowych narzedzi diagnostycznych (kwestionariusz wywiadu, ankiety,

arkusz obserwaciji, plebiscyt ZzyczliwoSci i niecheci, socjogram)

8. Zasady konstruowania opinii i zalecen do pracy z dzieckiem

A

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Dabrowska T.E., Wojciechowska-Charlak B., Miedzy praktykg a teorig wychowania,
Wydawnictwo UMCS, Lublin 2005, rozdziat XI, s. 152-173, rozdziat Xll, s. 175-191.

2. Skatbania B., Diagnostyka pedagogiczna: wybrane obszary badawcze i rozwigzania praktyczne,
Krakow 2015

3. Jarosz E., Wysocka E., Diagnoza psychopedagogiczna. Podstawowe problemy i rozwigzania,
Wydawnictwo Akademickie "Zak", Warszawa 2006, Cze$¢ |, Podstawy diagnozy
psychopedagogicznej, s. 15-105, Cze$¢€ II, Gtéwne obszary diagnozy psychopedagogicznej -
zatoZenia teoretyczne i rozwigzania metodologiczne, s.111-125, 144-182, 314-322.

4. Obuchowska I., Problemowe zachowania ucznidw, w: K. Kruszewski (red.), Sztuka nauczania
czynnoS$ci nauczyciela, PWN 2004.

5. Tomczak J., Zientara R., Kwestionariusz diagnozy i narzedzia badawcze w terapii pedagogicznej,
Wydawnictwo IMPULS, Krakéow 2006.

Literatura uzupefniajaca:

1. Dabrowska-Jabtonska I., (red), Terapia dzieci i mtodziezy. Metody i techniki pomocy
psychopedagogicznej, IMPULS, Krakéw, 2005.

2. Deptuta M., (red), Diagnostyka i profilaktyka w teorii i praktyce pedagogicznej, Wydawnictwo
UKM, Bydgoszcz, 2006.

3. Suchahska A., Rozmowa i obserwacja w diagnozie psychologicznej. Wyd. Akademickie i
Profesjonalne Warszawa 2007.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie




ocena aktywno$ci na zajeciach,

opracowanie narzedzia diagnostycznego - praca w grupie
przeprowadzenie elementéw diagnozy dziecka
opracowanie opinii na podstawie diagnozy

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zajeC (w tym czytanie literatury) 21
Opracowanie narzedzia diagnostycznego 10
Przeprowadzenie elementéw badania diagnostycznego 10
Opracowanie opinii na podstawie diagnozy 10
Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Podstawy terapii pedagogicznej

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika
opiekunczo-wychowawcza z opiekg Ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 5

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 5

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Yvy!dad ] 12 godz?n
cwiczenia 24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do rozpoznawania
symptomow zaburzeh w uczeniu si€ czytania, pisania oraz liczenia oraz prowadzenia ¢wiczen
korekcyjno-kompensacyjnych, a w szczegdlnosci projektowania jednostek zajeciowych odpowiednio
do zdiagnozowanych trudnos$ci oraz dobierania wiasciwych pomocy dydaktycznych.

zaliczenie przedmiotu Diagnoza pedagogiczna w pracy

13. Wymagania wstepne ) . _
opiekunczo-wychowawczej

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie Odn'es';r;'iigfuiff:zyd?g:ven'a s
Wiedza:
- przedstawia symptomy trudnos$ci w uczeniu si€ oraz techniki K W10
diagnostyczne; . K_WO07, K_WO08, K_W09
- wymienia etapy i zasady oddzialywan terapeutycznych; K W07 K W09
- charakteryzuje metody pracy z dzieCmi z trudno$ciami w uczeniu si€e; - '
Umiejetnosci:
- analizuje wytwory dziecka w celu rozpoznania charakteru
doswiadczanych trudno$ci w uczeniu si€ oraz diagnozowania K_U05, K_U06
dysfunkcji;
- projektuje zajecia dobierajgc odpowiednie Ewiczenia
rozwijajgce/stymulujgce rozwdj wybranej funkcji/umiejetnosci K_U04, K_U05
dziecka/ucznia;
- projektuje pomoce dydaktyczne do zajeé korzystajgc z literatury oraz K_U03, K_U04
zrédet cyfrowych;




Kompetencje spoleczne:

- przejawia zaangaZowanie i starannoS¢ w projektowaniu zaje¢

K_KO1, K_K
terapeutycznych i rozumie potrzebe rozwoju wtasnych kompetencji K01, k_K0é
15. Metody dydaktyczne wyktad ilustrowany prezentacjg, film dydaktyczny, objasnianie,
analiza literatury, analiza przykltadow, projektowanie, dyskusja,
prezentacja
16. TreS$ci programowe

L.

Terapia pedagogiczna — zatozenia i praktyka pedagogiczna.

2. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne, cele, zasady pracy terapeutyczne;j.

3. Wspdtpraca z rodzicami/opiekunami dziecka.

4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

5. Trudno$ci w uczeniu si€ - rodzaje, przyczyny i przejawy.

6. Trudno$ci w uczeniu si€ a trudnosci z zachowaniem. ADHD.

7. Diagnoza trudno$ci w uczeniu sie.

8. Specyficzne trudnoSci w nauce czytania i pisania - dysleksja, dysortografia i dysgrafia. Metodyka
pracy z dzieckiem.

9. Specyficzne zaburzenia umiejetnosci arytmetycznych. Dyskalkulia. Metodyka pracy z dzieckiem.

10. Wybrane metody wspomagajgce terapie pedagogiczng. Metoda integracji sensorycznej. Metoda
ruchu rozwijajgcego. Metoda EEG Biofeedback. Arteterapia

11. Projektowanie zajecC terapii pedagogicznej (korekcyjno-kompensacyjnych).

12. Bezpieczehstwo dzieci podczas zaje€ i ich etyczne wymiary

13. Budowa mézgu, specjalizacje potkul mézgowych.

14. Zaburzenia funkcjonowania mézgu a problemy w recepcji i przetwarzaniu informacji.

15. Podstawy procesu zapami€tywania.

16. Mnemotechniki — zasady zapamietywania oraz ich zastosowanie.

17. Techniki zapamietywania liczb.

18. Teorie zapominania, metody przeciwdziatania zapominaniu.

19. Metody zwiekszenia koncentracji.

20. Motywacja oraz techniki jej wzmacniania.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Piotrowska-Madej K., Zychowicz A., Smart Hand. Diagnoza i terapia reki u dzieci, Wydawnictwo
Harmonia, Gdansk 2021.

2. Skatbania B., Lewandowska-Kidoh T., Terapia pedagogiczna w teorii i dziataniu. Wybrane
zagadnienia, Wydawnictwo Impuls, Krakéw 2019.

3. Skorek E. M., Terapia pedagogiczna. Zaburzenia rozwoju psychoruchowego dzieci, Wydawnictwo

Impuls, Krakéw 2022.
Zietara R., Kwestionariusz diagnozy i narzedzia badawcze w terapii pedagogicznej, Wydawnictwo
Impuls, Krakéw 2022.

Literatura uzupefniajaca:

1. Florkiewicz V. (red.), Terapia pedagogiczna. Scenariusze zaje¢, Wydawnictwo AH-E, £.6dz 2019.

2. Kotakowski A., Zaburzenia zachowania u dzieci. Teoria i praktyka, Wydawnictwo GWP, Gdansk
2018.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢




aktywnoS$C w czasie zajec, udziat w dyskusji
opracowanie analizy wytwordw ucznia

opracowanie zaprezentowanie scenariusza/konspektu zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych

przygotowanie pomocy dydaktycznych
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 36
Przygotowanie do zajec (w tym czytanie literatury) 30
Opracowanie analizy wytwordw ucznia 10
Przygotowanie konspektu zaje¢ 14
Przygotowanie pomocy dydaktycznych 15
Przygotowanie do sprawdzianu 20

Razem: 125

Punkty ECTS: 5




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Praca opiekunczo-wychowawcza z dzieCmi i mtodziezg o
specjalnych potrzebach edukacyjnych

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw specjalnoSciowych: pedagogika

opiekunczo-wychowawcza z opiekg Ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia
8. Rok i semestr studiow rok Ill, semestr 6
9. Jezyk wyktadowy polski
10. Liczba punktow ECTS 5
wykfad 12 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia 24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest przygotowanie studentek i studentéw z do pracy opiekunczo wychowawczej z
dzie€mi i miodziezg ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi poprzez dostarczenie wiedzy
niezbednej do identyfikowania specjalnych potrzeb edukacyjnych u ucznidw oraz zapoznanie z
warsztatem pedagogicznym stosowanym w pracy z uczniami.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia sie dla kierunku studiéw

Wiedza:

Ma elementarng wiedze o rozwoju czlowieka i jego aspektach
psychologicznych, a takZe o koncepcjach pracy z dzieCmi i miodziezg o | K_WO02
specjalnych potrzebach. K_Wo03

Ma podstawowg wiedze o specjalnych potrzebach edukacyjnych dzieci i
miodziezy, zna podstawe prawng, zasady i cele pracy opiekufczo —
wychowawczej z dzieémi i miodziezg ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

K_WO08

Umiejetnosci:




Potrafi rozwigzywacC nietypowe i ztoZone problemy w pracy z dzie€mi i
miodziezg ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz wykorzysta¢ | K_UO4
zdobytg wiedze dotyczgcg metod, narzedzi, procedur i dobrych praktyk K U0
w odniesieniu do przysztej pracy pedagoga. -

. L L. ‘s . . K_U08
Potrafi wtasciwie oceni¢ przydatno$¢ metod i procedur postepowaniaz | —
dzieCmi i milodziezg ze specjalnymi potrzebami jako narzedzia
niezbednego w dziatalnoSci pedagogicznej.

Kompetencje spoleczne:
Ma Swiadomos$é potrzeby kreatywnego dziatania i
zindywidualizowanego podej$cia do dzieci i mlodziezy ze specjalnymi K_K03
potrzebami edukacyjnymi, budowania z nimi relacji opartej na
zaangazowaniu i szacunku.

K_KO5
Jest Swiadomy koniecznoSci odpowiedzialnego przygotowania sie do
pracy z dzieCmi i miodziezg ze specjalnymi potrzebami, a takze jest
gotow do wihasciwego okreslenia priorytetdw dziatania z zachowaniem
dbatosci o dobro ucznia.

Wykfad z prezentacjg multimedialng, wykfad konwersatoryjny,
metoda ,,odwrdconego wykfadu”, case study, dyskusja grupowa,
burza mézgow, Ewiczenia warsztatowe, Cwiczenia laboratoryjne.

15. Metody dydaktyczne

16. TreSci programowe




1. Specjalne potrzeby edukacyjne u dzieci i mtodziezy - rodzaje, identyfikacja.

Koncepcje diagnozy specjalnych potrzeb rozwojowych.

3. Wybrane przyklady specjalnych potrzeb edukacyjnych u dzieci i miodziezy
(niepetnosprawnoscC intelektualna, trudnoSci w uczeniu sie, odmienno$¢ kulturowa i
jezykowa, spektrum autyzmu, catoSciowe zaburzenie rozwoju, zaburzenia sensoryczne,
nadpobudliwo$¢ psychoruchowa, uszkodzenie stuchu, uszkodzenie wzroku, wybitne
uzdolnienia i inne) - szczegétowa analiza.

4. Diagnozowanie specjalnych potrzeb edukacyjnych — koncepcje teoretyczne, aktualna
podstawa prawna, standardy stosowane w diagnozie, wytyczne, etapy diagnozowania
specjalnych potrzeb edukacyjnych, planowanie postepowania diagnostycznego.

5. Pomoc, wsparcie i terapia psychologiczno-pedagogiczna dla dzieci/ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

6. Zasady pracy opiekunczo-wychowawczej z uczniami ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

7. Metody i techniki stosowane w pracy opiekuficzo-wychowawczej z dzieCmi i miodziezg ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

8. Adaptacja procesu diagnostycznego. Stosowanie jezyka narzedzi diagnostycznych do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci i mtodziezy.

9. Emocje a uczucia u dzieci i mtodziezy.

10. Etyczne aspekty postepowania w pracy z dzieCmi i mtodziezg ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Przyktady z praktyki i ich krytyczna analiza.

11. Wymogi dotyczgce przygotowania nauczyciela do pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

12. Kluczowe kompetencje nauczyciela i wychowawcy.

13. Zasady prawidtowego budowania kontaktu z uczniem.

14. Testy psychometryczne.

15. Budowanie relacji spotecznych.

16. Modele pracy z dzieCmi i mtodziezg ze specjalnymi potrzebami.

17. Scenariusze zaje¢ w pracy opiekunczo wychowawczej z dzie€mi i mtodziezg ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

18. Graficzna forma narzedzi diagnostycznych.

N

17. Literatura

Literatura podstawowa:

Dyrda J., Liwo H., Materny K., Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w refleksji i dziataniu
nauczycieli. Wybrane zagadnienia, Torun 2020.
Gardian-Miatkowska R., Weremczuk E., Przybysz-Zaremba M., Specjalne potrzeby edukacyjne w

praktyce pedagogicznej. Wybrane obszary i rozwigzania, Torun 2020.

Tanajewska A., Naprawa R., Stawska J., Praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Poradnik dla nauczyciela, Warszawa 2014.

Wodjcik M., Palak Z. (red.), Terapia pedagogiczna dzieci ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i
edukacyjnymi. Nowe oblicza terapii w pedagogice specjalnej, Wydawnictwo UMCS, Lublin 2016.

Literatura uzupetniajaca:

Bidzinski K., Babiarz M., Giermakowska A. (red.), Dzieci i mtodziez ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi w przestrzeni informacyjnej, Krakow 2016.

Stupek K., Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
dostosowanie wymagan, Gdanhsk 2018.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

zaliczenie z oceng




19. Warunki zaliczenia przedmiotu

W czesci teoretycznej (wykfad): test jednokrotnego wyboru sktadajgcy sie z 20 pytan ( kazda
poprawna odpowiedz = 1 punkt, ocena pozytywna od 11 punktdw)

Skala ocen:

19-20 pkt — bardzo dobry (5,0)
17-18 pkt — dobry plus (4,5)
15-16 pkt — dobry (4,0)

13-14 pkt — dostateczny plus (3,5)
11-12 pkt — dostateczny (3,0)

< 11 pkt — niedostateczny (2,0)

W cze$ci praktycznej (Cwiczenia): pod uwage brane bedg

e Aktywno$¢ i zaangazowanie w prace na zajeciach - max. 10 punktow
e Przygotowanie merytoryczne do zaje¢ (w tym znajomosSc zalecanej literatury) - max. 10
punktéw.
e Przygotowanie i prezentacja pracy zaliczeniowe]j w formie scenariusza zaje¢ dla dzieci i
mtodziezy ze specjalnymi potrzebami - max. 30 punktéw
Skala ocen:
46-50 pkt — bardzo dobry (5,0)
40-45 pkt — dobry plus (4,5)
35-39 pkt — dobry (4,0)
31-34 pkt — dostateczny plus (3,5)
26-30 pkt — dostateczny (3,0)
< 26 pkt — niedostateczny (2,0)

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiow) 36
Samodzielne przygotowanie do ¢wiczen 24
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadu 10
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 20
Przygotowanie pracy zaliczeniowej 20
Przygotowanie do egzaminu 15

Razem: 125

Punkty ECTS: 5




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Trening umiejetnosci opiekuhczo-wychowawczych

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika
opiekunczo-wychowawcza z opiekg Ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 5

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia 30 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest nabycie przez studentéw umiejetnos$ci wychowawczych niezbednych do
aktywnego, bezpiecznego wychowania, budowania relacji opartej na zaufaniu i wspieraniu rozwoju
dziecka, a takze umiejetnosci praktycznych takich jak: radzenie sobie z agresywnym zachowaniem
dziecka, wydawanie skutecznych polecen, chwalenie dziecka oraz projektowanie i realizacja zaje¢
socjoterapeutycznych w grupie. Przedmiot pozwala na refleksyjng analize wtasnych przekonan i
postaw zwigzanych z opiekg i wychowaniem.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia si¢

Opis efektu uczenia sig dla kierunku studiéw

Wiedza:

- wymienia zasady dobrej komunikacji z dzieckiem w réznym wieku; K_W04, K_W05
- charakteryzuje style i postawy wychowawcze; K_WO06

- wymienia typowe btedy wychowawcze i wyjasnia, jak ich unika¢; K_WO08, K_W09

Umiejetnosci:




- potrafi wlasciwie formutowa¢é pytania oraz polecenia kierowane do
dziecka;

- analizuje obserwowane sytuacje i zdarzenia wychowawcze,
zachowania dzieci i reakcje rodzicéw i opiekundw;

- formutuje sugestie i rady dotyczgce oddziatywan wychowawczych;
- planuje organizacje i przebieg warsztatu socjoterapeutycznego

- wspotdziata z innymi przy wypracowywaniu zalecen dotyczgcych
postepowania wychowawczego;

K_U06, K_U09
K_U02, K_U05
K_U06, K_U09
K_U04, K_U11

K_U11

Kompetencje spoleczne:

- jest Swiadomy etycznego wymiaru oddziatywan wychowawczych; K_KO06

- jest Swiadom potrzeby statego doskonalenia swoich umiejetnosci

wychowawczych; K_KO01, K_K07

- jest gotow do krytycznej oceny swojej wiedzy, umiejetnosci i
osobowosciowych uwarunkowan petnienia roli wychowawcy, dostrzega

obszary wymagajgce pracy nad sobg; K_KO01, K_K07

15.

miniwyktad, obja$nianie, analiza literatury, analiza przypadkdw,

Metody dydaktyczne L ) ) )
Cwiczenia warsztatowe, symulacja, dyskusja

16.

Tre$ci programowe

1.
2.
3.

10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.

Style i postawy wychowawcze. Potrzeby dzieci.

Trudnosci i btedy wychowawcze. Kary i nagrody w wychowaniu.

Sztuka komunikowania sie z dzie¢mi - stuchanie, ekspresja; wspdlne rozwigzywanie problemow.
Budowanie relacji zaufania.

Ksztattowanie umiejetnosci dobrego stuchania. Efektywne zadawanie pytan.

Wytyczanie z mitoScig granic dziecku - reguty jako wyraz oczekiwan, co do zachowania w
okreslonych sytuacjach.

Skuteczne sposoby wytyczania granic opartych na zasadzie odrzucania niewfasciwego
zachowania, a nie odrzucania dziecka.

Sposoby radzenia sobie z wybuchami zto$ci dziecka - "kodeks ztosci", "' wybuch", "holding",
"konsekwencje". Jak radzi¢ sobie z gniewem u dzieci?

Sposoby niwelowania zachowah agresywnych i autoagresywnych u dzieci.

Skuteczne wydawanie polecen. Pozytywne podsumowania i pochwaty.

Czas zabawy z dzieckiem, czyli wspolne spedzanie czasu.

Zasady etyczne w pracy wychowawczej z dzieGmi.

Refleksja nad wtasng postawg — autodiagnoza wiasnych przekonan na temat celéw i metod
wychowania.

Praca nad dobrymi nawykami skutecznej komunikacji z dzieckiem (aktywne stuchanie, udzielanie
konstruktywnej informacji zwrotnej).

Motywowanie dziecka do wspdtdziatania.

Poznanie prorozwojowych sposobdéw wspierania dziecka (stawianie granic, nauka
odpowiedzialnosci).

Analiza metod pracy z dzieckiem przejawiajgcym trudnos$ci wychowawcze.

Koncepcja rodzicielstwa blisko$ci i pozytywnej dyscypliny.

Przeciwdziatanie przemocy (nierozwojowej symbolicznej) w wychowaniu i opiece.

Metody i techniki w socjoterapii. Struktura zaje¢ socjoterapeutycznych

Organizacja i przebieg wybranych warsztatow (sktad grupy, kompozycja éwiczen, fazy pracy
grupy i przebieg warsztatu, prezentacja wybranych ¢wiczen).

Praca z trudnym wychowankiem - warsztat pracy z jednostka.

Warsztat z zakresu samokontroli emocjonalnej.

Warsztat negocjacji — wspotdziatanie w grupie.

17.

Literatura




Literatura podstawowa:

1.

w

wwNo

Cohen L.J, Nie strach sie bacC. Jak pomdc dziecku oswoi€ lek i zmartwienia, Mamania, Warszawa
2020.

Greene R.W., Trudne emocje u dzieci. Jak wspdlnie rozwigzywacC problemy w domu i w szkole,
SamoSedno, Warszawa 2014.

Honore C. Pod presjg. Dajmy dzieciom Swiety spokdj, Drzewo Babel, Warszawa 2011.

Siegel D. J., Bryson T.P., Rodzicielstwo bez awantur. Jak odzyskaC spokdj w rodzinie i wesprze¢
rozwdj dziecka?, Mamania, Warszawa 2022.

Stein A., Kiedy dzieci sg agresywne. Jak mozemy je zrozumie€ i pomdc?, JednoS$¢, Kielce
2002.Steede K., 10 bteddw popetnianych przez dobrych rodzicow, GWP, Gdarsk 2000: s.24-76
Portman R., Gry i zabawy przeciw agresji, Wydawnictwo Jedno$¢, Kielce 2009: 5.15-128
Woititz J. G., Wymarzone dziecinstwo, GWP, Gdansk 2008. s.125-160

Gordon T., Wychowanie bez porazek. PAX 2007.

Barnes K., Wywieranie wptywu. Cwiczenia, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk
2005, s. 17-115.

10. Jagieta J., Socjoterapia w szkole. Krotki poradnik psychologiczny, Wydawnictwo Rubikon, Krakéw

2007, s. 72-138.

Literatura uzupetniajaca:

1.

o

Dembo M.H., Stosowana psychologia wychowawcza, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,
Warszawa

Tokarczuk O. (red.), Grupa bawi si€ i pracuje. Zbiér grupowych gier i Ewiczen psychologicznych.
Wroctawska Drukarnia Naukowa 1994.

Musiat M., Dobra relacja. Skrzynka z narzedziami dla wspoétczesnej rodziny, Mamania, Warszawa
2022.

Nelsen J., Pozytywna dyscyplina, CoJaNaTo, Warszawa 2020.

Purper-Ouakil D., Mali tyrani, Wydawnictwo W DRODZE, Poznan 2006, s.13-26, s. 167-211.
Wojcik E., Metody aktywizujgce w pedagogice grup, Wydawnictwo Rubikon, Krakéw 2000, s.
7-68.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

aktywny udziat w zajeciach

opracowanie analizy przypadku

opracowanie i zaprezentowanie wskazéwek wychowawczych

zaplanowanie w grupie przebiegu warsztatu socjoterapeutycznego dla okreslonej grupy wiekowej
udziat w symulacji sytuacji wychowawczej

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnosc¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 30
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 20
Opracowanie analizy przypadku 15




Opracowanie wskazéwek wychowawczych 15
Opracowanie w grupie planu warsztatu socjoterapeutycznego 20
Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Komunikacja interpersonalna w pracy
opiekuna-wychowawcy

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw specjalnoSciowych: pedagogika
opiekunczo-wychowawcza z opiekg Ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rok i semestr studiow rok Ill, semestr 5

9. Jezyk wyktadowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia 24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem realizacji przedmiotu jest zdobycie wiedzy i umiejetno$ci przez studentki i studentéw w
obszarze podstawowych kategorii teoretycznych i praktycznych dotyczgcych komunikowania
interpersonalnego w pracy opiekuna/wychowawcy. Celem jest rowniez praktyczne przygotowanie
do $wiadomego korzystania ze skutecznych technik porozumiewania sie w procesie wychowawczym,
unikanie bteddéw oraz znieksztatcen stanowigcych bariery komunikacyjne.

Podstawg uczestnictwa jest status studenta | roku studiéw

13. Wymagania wstepne )
pedagogicznych

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studidw

Opis efektu uczenia sie

Wiedza:

Posiada wiedze na temat proceséw komunikowania interpersonalnego
i spotecznego oraz ich prawidtowosSci, zna skuteczne techniki w
odniesieniu do wybranych obszaréw dziatalnos$ci pedagogiczne;j

(edukacyjnej, wychowawczej, opiekunhczej, pomocowej) K WO5

Rozréznia znieksztatcenia poznawcze i btedy komunikacyjne w procesie
porozumiewania si¢

K_W08

Posiada wiedze na temat modeli komunikacji, proceséw mediacji i
negocjacji w komunikacji opartej na partnerstwie i dialogu

Umiejetnosci:




Trafnie diagnozuje dynamiczne relacje spoteczne oraz ich
uwarunkowania za pomocg adekwatnych metod, narzedzi i procedur

K_U05
Formutuje komunikaty wykorzystujgc rézne style, techniki i metody
skutecznego porozumiewania si€ z dzieCmi i dorostymi K_U07
K_U08

Wykorzystuje praktyczne zasady korzystania z mediacji i negocjacji oraz
elementy efektywnego zarzgdzania konfliktami

Kompetencje spoteczne:

Jest Swiadomy znaczenia skutecznej komunikacji interpersonalnej w
kreowaniu relacji spotecznych w tym proceséw zachodzgcych w K KO4
grupach dzieci i dorostych -
K_KO07
Wykazuje che¢ podnoszenia wiedzy i umiejetnoSci w celu rozwijania
warsztatu umiejetnosci interpersonalnych w zakresie komunikacji

wyktad, dyskusja, analiza tekstu, Gwiczenia praktyczne, prezentacja,

15. Metody dydaktyczne )
demonstracja

16. TreS$ci programowe

1. Wprowadzenie do komunikacji interpersonalnej (komunikacja werbalna i niewerbalna).

2. Budowanie kontaktu. Analiza schematu: nadawca - przekaz - odbiorca.

3. Dynamiczne relacje spoteczne. Rozumienie i identyfikacja proceséw grupowych.

4. Postawy wychowawcze a komunikacja sprzyjajgca bgdz utrudniajgca budowanie wiezi. Aktywne
stuchanie, zasady formufowania pytan i informacji zwrotnych. Uzyteczno$¢ parafrazy i
odzwierciedlania uczu¢ w budowaniu zaufania.

5. Tendencje w poznawaniu i komunikowaniu - btgd 1-go wrazenia, iluzoryczna korelacja,
fundamentalny btad atrybucji, etykietowanie i koncentracja na informacjach negatywnych.

6. Style komunikacyjne. Techniki skutecznej komunikacji (aktywne stuchanie, dyskutowanie
asertywnos$¢ czyli komunikowanie sie bez agres;ji).

7. Zarzadzanie konfliktem.

8. Mediacje i negocjacje w pracy opiekuna/wychowawcy.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Aronson E., Wilson T., Akert R., Psychologia spoteczna. Wyd. Zysk i S-ka, Poznah 1998.

2. Czekaj M., Komunikacja naprawde spoteczna, Wydawnictwo HELION, Gliwice 2011.

3. Siegel D. J., Bryson T.P., Rodzicielstwo bez awantur. Jak odzyskaC spokdj w rodzinie i wesprze¢
rozwoj dziecka, Mamania. Warszawa 2022.

4. Faber A., Mazlish E., Jak méwi¢, zeby dzieci nas stuchaly. Jak stucha¢, zeby dzieci do nas mowity,
Media Rodzina, Poznan 2001.

5. Gordon T., Wychowanie bez porazek. Inst. Wydawniczy PAX. Warszawa 1991.

6. Patrie P., Komunikacja w pracy z dzie€mi i mtodziezg. Wprowadzenie do pedagogiki spotecznej,
Wydawnictwo ZYSK | S-KA, Poznan 2013.

7. Stewart J., Mosty zamiast murow. Podrecznik komunikacji interpersonalnej, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2010.

8. Zuczkowska Z.A., Dialog zamiast kar, Wydawnictwo MiND, Podkowa LeSna 2013.

Literatura uzupefniajaca:




1. Gordon T., Wychowanie bez porazek. Inst. Wydawn. PAX. Warszawa 1991

2. Holler 1., Porozumiewanie bez przemocy. Cwiczenia, Wydawnictwo Czarna Owca, Warszawa 2010
3. Kwatera A., Praktyczne implikacje znieksztalcen poznawczych i ich znaczenie w wyjaSnianiu
(d)efektéw skutecznego oddziatywania nauczycieli — wybrane zagadnienia [w]: Domagata-Krecioch
A., Majerek B. (red.), Szkota jako przestrzen edukacyjnego (nie)porozumienia, Impuls, Krakéw 2014.
4. Mellibruda J., Ja-Ty-My. Psychologiczne mozliwo$ci ulepszania kontaktéw miedzyludzkich, Nasza
Ksiegarnia, Warszawa 1980.

5. Taraszkiewicz M., Jak uczy€ jeszcze lepiej?, Wydawnictwa Arka Sp. z 0.0., Poznan 2001.

6. Taraszkiewicz M., Jak uczy€ lepiej? czyli refleksyjny praktyk w dziataniu, Wydawnictwa CODN,
Warszawa 1998.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

udziat w dyskusji, raport z badan

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

1. obecno$¢ i aktywny udziat w zajeciach - dopuszczalna jest jedna nieobecnosc, ktérg nalezy
zaliczy¢ w formie uzgodnionej z prowadzgcym; na ocene dostateczng wymagany jest przynajmniej
dwukrotny, merytoryczny udziat w dyskusji;

2. uzyskanie przynajmniej dostatecznej oceny za przeprowadzenie i sporzgdzenie raportu z badania
diagnostycznego ucznia - ocene dostateczng uzyskuje student, ktéry precyzyjnie relacjonuje
przebieg badan diagnostycznych wykazujgc poprawnos$¢ ich przeprowadzenia, dostrzega
najistotniejsze trudnosci ucznia, wtasciwie interpretuje najgtebsze trudnosci, formutuje wywazone,
poparte argumentami, przynajmniej czeSciowo trafne hipotezy diagnostyczne, podaje przynajmniej
dwa uzasadnienia dotyczgce odpowiedzialnosci i etyki w dziatalno$ci diagnostycznej;

Ocena koncowa stanowi $rednig wazong ocen za poszczegdlne sktadowe zaliczenia. Zadanie 1 - 1/3,
zadanie 2 —2/3

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Studiowanie literatury do zaje¢ 21
przeprowadzenie badania i przygotowanie raportu z badania 15

wykonywanie ¢wiczenh treningowych umiejetnosci komunikacyjnych i
obserwacji poza zajeciami 15

Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Negocjacje i mediacje w opiece i wychowaniu
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza
3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu

modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika
opiekunczo-wychowawcza z opiekg Ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 6

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar L ]
éwiczenia

24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie poznania i zrozumienia natury i zrédet konfliktéw, a takze
ksztattowanie umiejetnosci przeprowadzenia procesu mediacyjnego i negocjacyjnego w pracy
opiekunczo-wychowawczej. Rozwijanie umiejetnosci diagnozowania sytuacji trudnych i
wykorzystania wybranych technik komunikacyjnych w rozwigzywaniu konfliktu, w podejmowanych

dziataniach mediacyjnych i negocjacyjnych.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektdw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- charakteryzuje pojecie i Zrodta konfliktu, jego istote, dynamike, cel,
gtéwne zasady i zatozenia procesu mediacji i negocjacji;

- wymienia i opisuje zasady przeprowadzenia procesu mediacyjnego i
negocjacyjnego;

- charakteryzuje mediacje jako dziatanie wychowawcze;

K_W06, K_W08, K_W09

K_W06, K_W08, K_WO09
K_W06, K_W08, K_WO09

UmiejetnoSci:

- analizuje sytuacje konfliktowq i projektuje dziatania mediacyjne;

- potrafi dobra¢ techniki komunikacyjne w dziataniach mediacyjnych i
negocjacyjnych w sytuacji konfliktowej; wspétpracuje z innymi;

- analizuje btedy popetniane w procesie mediacji i negocjacji;

K_U01, K_U02,K_U04

K_U06, K_U09,

Kompetencje spoteczne:




- uznaje znaczenie wiedzy i umiejetnosci rozwigzywania konfliktow dla
. . A K_K03
skutecznosci oddziatywan opiekunczo-wychowawczych; -
- dostrzega znaczenie przestrzegania zasad etycznych w procesie
o - .. . K_K06
negocjacji i mediacji sytuacji konfliktowych; -

wykfad ilustrowany prezentacjg, objasnianie, analiza literatury,

15. Metody dydaktyczne . ) ) .

analiza przyktadow, symulacja, dyskusja

16. TreSci programowe

1. Konflikt jego zrédta, istota, dynamika, fazy konfliktu.

2. Konflikty miedzy dzieCmi i mtodziezg, konflikty dorosty - dziecko

3. Konflikty rodzinne i szkolne.

4. Rozwojowy i konstruktywny aspekt konfliktu.

5. Style reakcji na konflikt.

6. Woybrane techniki wspierajgce skuteczne radzenie sobie z konfliktem ("postaw sie w jego
sytuacji", kruszenie obiektu", "prowokowanie watpliwosci"),

7. lstota i proces mediacji pojecie mediacji, profil skutecznego mediatora,

8. Podstawowe zatozenia i zasady mediacji, fazy przebiegu procesu mediacji,

9. Istota i proces negocjacji pojecie negocjacji i gtdwne zasady ich prowadzenia profil skutecznego
negocjatora, sytuacje trudne w negocjacjach i sposoby radzenia sobie z nimi,

10. Wybrane techniki komunikacyjne stosowane w dziataniach mediacyjnych i negocjacyjnych
normalizowanie, powtdrzenie i parafraza, dowartoSciowanie, uwspdlnianie, odzwierciedlanie
uczu€, rodzaje pytan.

11. Wychowawca jako mediator.

12. Mediacje rowieS$nicze.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1.

10.

Gdjska A., Huryn V., Mediacja w rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych, Wydawnictwo C.H. Beck,
Warszawa 2007, s. 17-181.

Morek R., Gmurzynska E., Mediacje. Teoria i praktyka, Oficyna Wolters Kluwer Polska, Warszawa
2018, s. 15-31, 5. 51-69, s. 91-109, s. 129-151.

Hauk D., Lagodzenie konfliktéw w szkole i w pracy z mtodziezg: poradnik do treningu mediacji,
JednosS¢, Kielce 2003.

Kazmierczak M., Kazmierczak J., Mediacja rodzinna: praktyczny poradnik Difin, Warszawa 2015.
ProSciak B., Szkota bez agresji: od mediacyjnego ksztatcenia do bezkonfliktowego wychowania,
Difin, Warszawa 2013.

Socha G., Dlaczego warto mediowa¢?, Wychowawca, 2015, nr 2, s. 22-25.

Garstka T., Efektywne negocjacje, Dyrektor Szkoty, 2014, nr 3, s. 38-41.

Stanczyk M., Konflikty miedzy dzie¢mi: wychowawca w roli mediatora, BliZej Przedszkola, 2014,
nr 10, s. 10-11.

Tomera M., Konflikty miedzy uczniami, Zycie Szkoty, 2015, nr 7, s. 18-21.

Mimiec K., Mediacje réwiesnicze w placéwkach opiekunczo-wychowawczych, Problemy
Opiekuniczo-Wychowawcze, 2009, nr 8, s. 42-44,

Literatura uzupefniajaca:




Konflikty w Srodowisku szkolnym, Remigiusz Koc, W: Psychologia ucznia i nauczyciela,
podrecznik akademicki. Warszawa, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2011. S. 192-219.

Mediacja — skuteczne rozwigzanie?, Iwona Klonowska, Opieka Wychowanie Terapia. 2001, nr 2,
s. 32-34.

3. Mediacja jako forma rozwigzywania konfliktéw, Agnieszka Olszewska, Wychowanie w
Przedszkolu. 2011, nr 9, dod. Poradnik Dyrektora, s. 9-11.

4. Mediacja jako szansa rozwigzywania konfliktéw szkolnych, Krzysztof Polak, Wychowanie na co
Dzien. 2008, nr 4,5, s. 30-34.

5. Mediacje réwieSnicze w szkole, Mirostaw Kaczmarek, Remedium. 2008, nr 10, s. 18-19

6. Mediacje w przedszkolu?, Agnieszka Czeglik, Blizej Przedszkola. 2013, nr 2, s. 62-65.

7. Mediator szkolny jego umiejetnosci psychopedagogiczne, Agnieszka Lewicka, W: Skuteczna
resocjalizacja, doSwiadczenia i propozycje. Lublin, Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej, 2008.
S. 361-370.

8. Nauczyciel jako mediator w konfliktach réwieSniczych, Marcin Jaroszewski, Problemy
Opiekunczo-Wychowawcze. 2013, nr 8, s. 29-31.

9. Negocjacje scenariusz zaje¢ dla gimnazjalistdw, Dorota Stawicka, Wychowanie na co Dzien.
2011, nr 1-2, s. V-VIII.

10. Negocjacje w przedszkolu, zestaw ¢wiczeh, Matgorzata Luba, Wychowanie w Przedszkolu. 2015,
nr 3 [whasc. nr 1], wkt. Poradnik Prawny Nauczyciela i Dyrektora Przedszkola, s. 37-40.

11. Negocjator w szkole... czyli sztuka kontaktdw interpersonalnych, Danuta Narozna, Lider. 2006, nr
3, s.14-16.

12. O mediacjach i treningu mediacyjnym, Joanna Koch, Problemy Opiekuriczo-Wychowawcze. 2004,
nr 10, s. 30-34.

13. O skutecznej mediacji, Maria Ratajczak, Problemy Opiekuriczo-Wychowawcze. 2004, nr 2, s.
40-41.

14. Wilk i zajac, czyli kazdy moze sie dogadaé, Agnieszka Stawowska, Biblioteka w Szkole. 2011, nr
10, s. 25— 27.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

aktywny udziat w zajeciach

udziat w symulacji sytuacji konfliktowej i mediacji
opracowanie analizy przypadku sytuacji konfliktowej
sprawdzian

19.

Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnosé i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnosc¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 20
Przygotowanie do symulacji 8
Opracowanie analizy przypadku 5
Przygotowanie do sprawdzianu 18




Razem:

75

Punkty ECTS:




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Pedagogika zabawy

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika opiekunczo-wychowawcza z
opiekg ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 5

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie studentom zdobycia wiedzy dotyczgcej celdw, funkcji i zasad
pedagogiki zabawy oraz kompetencji psychospotecznych animatora zabaw. Ksztattowanie
umiejetnosci tworzenia scenariuszy zaje€ z elementami pedagogiki zabawy oraz przeprowadzania

réznych typow gier i zabaw.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studiow

Wiedza:

- wymienia cele, funkcje i zasady pedagogiki zabawy;

. . . K_Wo02
- charakteryzuje psychospoteczne kompetencje animatora grupy; K_Wlo
- omawia zasady bezpieczenstwa w czasie zabaw; -
Umiejetnosci:
- projektuje scenariusze zaje¢ z elementami pedagogiki zabawy
uwzgledniajgc wiek uczestnikéw; K_U02
- przeprowadza gry i zabawy z grupg; K_U06
- projektuje w grupie gre terenowg; K_U08
- przygotowuje rekwizyty i pomoce do gier i zabaw
Kompetencje spoleczne:
- wykazuje twdrcze zaangaZowanie w planowanie i realizacje dziatann | K_K03
pedagogicznych. K K06




15.

analiza literatury, dyskusja, prezentacja multimedialna, symulacja,

Metody dydaktyczne o
zajecia praktyczne

16.

TreSci programowe

1. Pedagogika zabawy jako metoda pracy z grupa.

2. Cele, funkcje i zasady pedagogiki zabawy.

3. Metody pedagogiki zabawy.

4. Typy zabaw w pedagogice zabawy.

5. Animator zabaw - charakterystyka roli.

6. Organizacja warunkow zabawy, zachowanie bezpieczenhstwa.

7. Techniki animacji grupy.

8. Tworzenie scenariuszy zajeC z elementami pedagogiki zabawy.

9. Metodyka opracowywania gier i zabaw (w tym dydaktycznych oraz terenowych).

10. Ewaluacja i monitoring podczas gier i zabaw.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Czaja-Chudyba I., Pedagogika zabawy w osobowym i profesjonalnym przygotowaniu do zawodu
nauczyciela, Wydawnictwo Naukowe Akademii Pedagogicznej, Krakéw 2006, s.10-52.

2. DomanR. (red), Metody pedagogiki zabawy w pracy z dzieémi w wieku przedszkolnym,
Wydawnictwo Przedszkolak, Lublin 2003, s.9-71.

3. Gozlihska E., Jak skonstruowa¢ gre dydaktyczng, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,
Warszawa 2004, s. 2-40.

4. Kedzior-Niczyporuk E., Wprowadzenie do pedagogiki zabawy, Wydawnictwo Klanza, Lublin 2003,
rozdz. 1-4.

5. Niewola D., Zabawy integracyjne i nie tylko, Wydawnictwo Impuls, Krakéw 2012

Literatura uzupetniajaca:

1. Kapica G., Zabawa zwiastunem kreatywnoSci, Zycie Szkoty, nr 4, 2003, s. 195-201.

2. Kaduson H., Schaefer Ch., Zabawa w psychoterapii, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
Gdanhsk 2011, cz. I-VIII.

3. tukasik L., Cyran T., Gry i zabawy dydaktyczne, Zycie Szkoty nr 5, 2002, s. 307-312.

18.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie

opracowanie scenariusza zaje¢ - projekt indywidualny
opracowanie w grupie scenariusza gry terenowej - projekt grupowy
symulacja - przeprowadzanie gier i zabaw w grupie studenckiej
przygotowanie rekwizytéw i/lub pomocy do gier i zabaw
sprawdzian pisemny - test

ocena aktywnosci w czasie zaje¢

19.

Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20.

Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin




Zajecia (wg planu studiéw)

24

opracowanie projektu indywidualnego 6
opracowanie projektu grupowego 10
przygotowanie do zajec i sprawdzianu 20
przygotowanie rekwizytow i pomocy 15
Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu Modut do wyboru: pedagogika opiekunczo-wychowawcza
z opiekg ztobkowag

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok 3, semestr 6

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 2

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 18 godzin

12. Cele przedmiotu

W ramach przedmiotu student zdobedzie wiedze na temat rozwoju psychoruchowego dziecka,

diagnozowania i wspomagania jego rozwoju. Zdobedzie umiejetnoSci rozpoznawania potrzeb

rozwojowych dziecka oraz podejmowania dziatart wspierajgcych i usprawniajgcych. Wyksztatci

Swiadomos¢ znaczenia oddziatywah diagnostyczno-terapeutycznych i gotowo$¢ do pracy w zespole.

13. Wymagania wstepne Brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie¢
dla kierunku studiow

Wiedza:

- wymienia kamienie milowe rozwoju psychoruchowego dziecka

-definiuje czynniki ryzyka nieprawidtowego rozwoju K_Wo03
-wskazuje narzedzia diagnostyczne stosowane do oceny rozwoju K_Wo04
psychoruchowego dziecka

Umiejetnosci:

- analizuje plan terapii wspomagajgcej rozwdj psychoruchowy dziecka K Uo4
-podejmuje probe diagnozy rozwoju psychoruchowego dziecka w K_U08

oparciu o wybrane narzedzia diagnostyczne

Kompetencje spoteczne:




- jest Swiadomy znaczenia oddziatywan terapeutycznych dla rozwoju i
usprawniania dziecka K_K02

-jest gotow do wspdtpracy z rodzicami i specjalistami biorgcymi udziat w K_K06
terapii dziecka

15. Metody dydaktyczne Wyktad,Dyskusja, analiza literatury, studium przypadku

16. TreS$ci programowe

1) Spirala motorycznego uczenia sie

2) Temperament i ruchliwo$¢ a ADHD

3) Psychomotoryka w ujeciu psychoanalitycznym w rozumieniu psychomotoryki francuskiej

4) Neurofizjologiczne postrzeganie potrzeb pacjenta z perspektywy psychomotoryki belgijskiej
5) Psychomotoryka zabawy w ujeciu psychomotoryki austriackiej i niemieckiej

6) Psychomotoryka a motopedagogika

7) Warsztat diagnostyczny psychomotoryka: Test MOT 4-6 R. Zimmer, Psychomotorischer Screening
Test (Naville, Weber, Mock),

8) Test Ogdlnej Koordynacji Ciata Kipharda i Schillinga,

9) Wroctawski Test SprawnoSci Fizycznej B. Sekity,

10) Test Asymetrii Funkcjonalnej i Asymetrii Dynamicznej T. Koszczyca,

11) Eurofit a Eurofit Specjalny,

12) Indeks Sprawnosci Fizycznej

13) Koordynacja ruchéw i ksztattowanie zdolno$ci koordynacyjnych

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1) Czabanski B., Ksztatcenie psychomotoryczne, Wydawnictwo AWF, Wroctaw 2003, s.12-118.

2) Liach W.,, Ksztattowanie zdolnoSci motorycznych dzieci i mtodziezy, Wydawnictwo COS,
Warszawa 2003, s. 21-79.

3) Majewska J., Majewski A., Zarys psychomotoryki, Gtdwne nurty psychomotorycznego wspierania
rozwoju dzieci i mlodziezy, Harmonia Universalis, Gdansk 2012, s. 8-46.

4) Sekutowicz M., Kruk-Lasocka J., Kulmatycki L., Psychomotoryka - ruch peten znaczen,
Wydawnictwo Naukowe DSW, Wroctaw 2008, s. 14-124.

Literatura uzupefniajaca:

1) Kiphard E.J., Motopedagogik, Verlag Modernes Lernen, Dortmund 2001, s. 23-48.
2) Zimmer R., Dzieci potrzebujg wiary w siebie, Warszawa 2008.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

Kolokwium, udziat w dyskusji, opracowanie studium przypadku

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest obecno$¢ na ¢wiczeniach oraz uzyskanie minimum 45
punktow, tgcznie z kazdego z ponizszych kryteriow:

- ocena z kolokwium: min: 15 pkt., max: 30 pkt.

- ocena z projektu zawierajgcego studium przypadku: min: 15 pkt., max: 30 pkt.

- aktywno$¢ na zajeciach: min: 15 pkt., max: 25 pkt.

Ocena niedostateczna: 0-44pkt., ocena dostateczna: 45-57pkt., ocena dostateczna plus: 58-65pkt.,
ocena dobra: 66-72pkt., ocena dobra plus: 73-80pkt., ocena bardzo dobra: 81-85pkt.

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiow) 18




Przygotowanie do kolokwium 10
Przygotowanie do zaje¢, w tym analiza literatury 10
Opracowanie studium przypadku 12
Razem: 50

Punkty ECTS: 2




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu

Higiena i zywienie matego dziecka

2. Jednostka prowadzgca

Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow

Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu

modut do wyboru: pedagogika opiekuhczo- wychowawcza
z opiekg ztobkowag

5. Forma prowadzenia studiow

studia niestacjonarne

6. Profil studiow

praktyczny

7. Poziom ksztalcenia

studia | stopnia

8. Rok i semestr studiow

rok Ill, semestr 6

9. Jezyk wykladowy

polski

10. Liczba punktéw ECTS

2

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia 18 godzin

12. Cele przedmiotu

Umozliwienie zdobycia wiedzy z zakresu sposobdw dziatania prewencyjnego i profilaktycznego nad
matym dzieckiem w kontekScie jego przysztej kondycji zdrowotnej. Rozumienie przez studentéw
znaczenia i roli podstawowych sktadnikéw pokarmowych zawartych w pozywieniu i konsekwencji
wynikajgcych z nieprawidtowego zywienia. Umozliwienie nabywania umiejetnosci stosowania

zasad racjonalnego Zywienia dzieci.

13. Wymagania wstepne Brak wymagan wstepnych

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektdw uczenia sie
dla kierunku studiéw

Wiedza:

-Wymienia zasady Zywienia i rozwoju dziecka
zdrowego, normy oraz zasady oceny stanu odZywienia dziecka.
- Charakteryzuje zasady i zastosowanie diet podstawowych i

leczniczych w Zywieniu dzieci; wyjasnia mechanizmy regulujgce K_Wo03

taknienie u dzieci.

-Wyjasnia korelacje pomiedzy stylem Zycia rodziny, stanem odzywienia
a chorobami dzieci o rdznej etiologii.

K_Wo04

Umiejetnosci:




- Przygotowuje program zywieniowy dla niemowlat i dzieci z

L - . K_U02
uwzglednieniem wieku, stanu zdrowia i/lub choroby K_U04
- Przeprowadza wywiad $Srodowiskowy wraz z oceng sposobu Zywienia K_U07
-Dokonuje oceny sposobu zywienia dziecka oraz planuje edukacje K_U08
zywieniowa dla rodzicow i dzieci w réZnym wieku. -
Kompetencje spoleczne:
-Wykazuje odpowiedzialno$¢ za pogiebianie i aktualizowanie wiedzy K KoL
z zakresu dietetyki pediatrycznej.

. . e K_K07
-Zwraca si€ o pomoc do innych specjalistow. -
15. Metody dydaktyczne Mini wyktad, prezentacja multimedialna, dyskusja, studium

przypadku, praca w grupie

16. Tres$ci programowe

1. Prawidtowy rozwdj a higiena dziecka ( profilaktyka)

2. Prozdrowotny styl zycia

3.Planowanie zywienia dietetycznego- zréZznicowanie diet

4. Planowanie jakoSciowe i iloSciowe skfadu diet u dzieci. Zapotrzebowanie na poszczegdlne
sktadniki pokarmowe w wieku rozwojowym i ich znaczenie dla organizmu.

5. Zywienie niemowlgt. Produkty i mieszanki mleczne stosowane w leczeniu Zywieniowym zdrowych
niemowlat i dzieci. Rola pro- i prebiotykdéw w Zywieniu niemowlgt. Zasady wprowadzania pokarméw
statych.

6. Alergie pokarmowe u dzieci.

7. Ocena sposobu Zywienia — wspotpraca z rodzicem i dzieckiem.

8.Edukacja zywieniowa rodzicéw i dzieci w r6znym wieku.

9. Planowanie zywieniowe w sytuacji zdrowia i choroby

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1) Jackiewicz B. ,Zywienie dzieci w przedszkolu. O$rodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr, Gdansk,
2007

2) Przewoznik L., Bik B., Model PRECEDE-PROCEED (wg L. W. Greena i M., W., Kreutera) jako
podstawa planowania interwencji edukacyjnej, w: B. Woynarowska i M. Kapica (red.), Teoretyczne
podstawy edukacji zdrowotnej, Stan i oczekiwania, KOWEZ, Warszawa 2001, s. 114-120.

3)Syrek E., BoZzucka-Sitkiewicz K., Edukacja zdrowotna, Seria Pedagogika wobec wspédtczesnosSci,
Wydawnictwo Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2009.

4) Szajewska M., Albrecht P.: Jak Zywi¢ niemowleta i mate dzieci. Wydawnictwo Lekarskie PZWL.
Warszawa 20089.

5) Szajewska H, Horvath A (red). Zywienie i leczenie Zywieniowe dzieci i mtodziezy, Wyd. Medycyna
Praktyczna, Krakéw,2017.

Literatura uzupetniajaca:

1) Zywienie dzieci w zdrowiu i chorobie / Marian Krawczynski. - Wyd. 2. - Krakéw: Wydawnictwo
Help-Med., 2015
2) Zywienie dzieci / Gabi Eugster. - Wroctaw: Edra Urban & Partner, 2017

18. Metody weryfikacji efektdw uczenia sig

Udziat w dyskusji, opracowanie studium przypadku, projekt i esymulacja ( sytuacji poradniczej i
wywiadu)

19. Warunki zaliczenia przedmiotu




Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie minimum 51 pkt. fgcznie z kazdej z ponizszych

aktywnosci:
¢wiczenia:
- opracowanie studium przypadku: maks.-40 pkt., min.-20 pkt.;

- przygotowanie projektu i udziat w symulacji ( wywiad i sytuacja poradnicza) : maks.-40 pkt.,

min.-20 pkt.;
- udziat w dyskusji: maks.-20 pkt., min.-11 pkt.
tacznie mozna uzyskaC¢ maksymalnie 100 punktdw.

Ocene kohcowa wg punktacji:
bdb: 91-100 pkt.

+db: 81-90 pkt.

db:  71-80 pkt.

+dost: 61-70 pkt.

dost: 51-60 pkt.

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 18
Studiowanie literatury 12
Opracowanie studium przypadku 10
Przygotowanie projektu i udziat w symulacji 10
Razem: 50
Punkty ECTS: 2




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Wprowadzenie do zaje¢ praktycznych

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu zajecia obowigzkowe poprzedzajgce realizacje praktyk
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I,semestr 1

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 0

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia

4 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem zajec jest przygotowanie studentéw do rozpoczecia realizacji przewidzianych w programie
studiow praktyk zawodowych, a w szczegdlnoSci poznanie celdow praktyk, ich miejsca w programie
studiow, zasad organizacyjnych odbywania praktyk, zadah studenta do wykonania w czasie
odbywania kolejnych praktyk oraz zasad prowadzenia dokumentacji praktyk oraz ich zaliczania.

13. Wymagania wstepne

brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia si¢
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- zna i rozumie cele praktyk zawodowych, ich miejsce w programie
studiéw oraz powigzanie z przedmiotami ksztatcenia

specjalnoSciowego; K_ w11
- zna i rozumie program praktyk oraz zasady organizacyjne zwigzane z

realizacjg, prowadzeniem dokumentacji praktyk oraz ich zaliczaniem; K_ W11
Umiejetnosci:

- potrafi wspotdziata€ z opiekunem praktyk w planowaniu i realizacji

zadan wynikajgcych z regulaminu praktyk; K _U11
- potrafi prowadzi¢ obserwacje rzeczywisto$ci pedagogicznej oraz
dokumentowac ich przebieg i poczynione spostrzezenia; K _U11
-potrafi prowadzi¢ dokumentacje praktyk, stosujgc sie do podanych

zasad; K U1l

Kompetencje spoleczne:




- jest gotow do podjecia realizacji praktyk zawodowych, wtasciwej
organizacji pracy wilasnej; K_K04, K_KO05
- wykazuje $wiadomos$¢ odpowiedzialnoSci za podejmowane dziatania
oraz koniczno$ci przestrzegania panujgcych zasad oraz norm etycznych K_K04, K_KO05

15. Metody dydaktyczne prezentacja, analiza dokumentdw, pytania i odpowiedzi

16. TreSci programowe

1. Cele praktyk zawodowych

2. Miejsce praktyk zawodowych w programie studiéw oraz ich powigzanie z innymi przedmiotami
3. Program i regulamin organizacyjny praktyk - zadania studenta w czasie praktyk i sposoby ich
realizacji

4. Wybor miejsca realizacji praktyki, a specjalnos$¢ i etap studiow

5. Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w czasie realizacji praktyki

6. Zasady komunikacji z opiekunami praktyk

7. Zasady prowadzenia obserwacji zastanej rzeczywistoSci pedagogicznej oraz dokumentowania
spostrzezen

8. Raportowanie postepéw w przebiegu praktyk

9. Zasady prowadzenia portfolio praktyk

10. Zasady postepowania w sytuacjach spornych, rozstrzygania niejasnosci i korygowania dziatan

17. Literatura

Literatura podstawowa:

Program i regulamin organizacyjny praktyk pedagogicznych
Wzory dokumentéw dotyczgcych realizacji praktyk
Instrukcje do zadan do zrealizowania w ramach praktyk

Literatura uzupefniajaca:

Przyktady prawidtowo prowadzonej dokumentacji praktyki - udostepnione przez prowadzgcego
zajecia

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

Quiz - pytania i odpowiedzi

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest obecnoS$¢ oraz aktywny w nich udziat i umiejetnosc udzielenia
odpowiedzi na pytania potwierdzajgce zrozumienie zasad odbywania praktyk

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 4
Razem: 4
Punkty ECTS: 0




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

Nazwa przedmiotu / modutu

Analiza zajec praktycznych

Jednostka prowadzgca

Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu

modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika
opiekunczo-wychowawcza z opiekg Ztobkowg

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 6

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zajg¢ dydaktycznych i ich wymiar Cwiczenia

30 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest stworzenie forum dla wymiany do$Swiadczen gromadzonych przez studentéw
w toku praktyk, podejmowania refleksji nad obserwowang rzeczywistoS$cig pedagogiczng,
prezentowania realizowanych w toku praktyk zadan, projektowania dalszych dziatan oraz wtasnych

Sciezek kariery.

13. Wymagania wstepne
realizacja kolejnej praktyki

zaliczona Praktyka 1 - obserwacyjno-asystencka, rownolegta

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studidw

Wiedza:

- opisuje specyfike funkcjonowania réznych placéwek (instytucji,
o$rodkdw) prowadzgcych dziatalno$é pedagogiczng;

- charakteryzuje gtéwne zakresy dziatalno$ci placowek pedagogicznych,
uczestnikdw procesow pedagogicznych oraz zadania realizowane przez
pedagogow, Sciezki rozwoju zawodowego;

K_WO07, K_W08,K_W09
K_W11, K_W10

Umiejetnosci:

- analizuje podejmowane przez siebie i innych dziatania praktyczne;

- prezentuje wyniki przeprowadzonych obserwacji, analizuje motywy i
wzory zachowanh uczestnikéw proceséw pedagogicznych;

- dokonuje oceny trafnos$ci i skuteczno$ci obserwowanych i
podejmowanych oddzialywan pedagogicznych;

K_U01, K_U02
K_U01, K_U04, K_U05,
K_U06, K_U10,

Kompetencje spoleczne:




- dostrzega znaczenie odpowiedzialnego i zgodnego z etykg zawodowg

. . . K_KO06
realizowania zadan zawodowych pedagoga; K_K01
- dostrzega wtasne mocne i stabsze strony, predyspozycje oraz obszary K_KO7

koniecznego doskonalenia; -
- planuje wlasny rozwéj zawodowy;

15. Metody dydaktyczne

16. TreSci programowe

1. Cele, zadania oraz organizacja pracy w wybranych placéwkach realizujgcych zadania
pedagogiczne

2. Charakterystyka uczestnikdw dziatalnoSci pedagogicznej (pedagogdw, podopiecznych,

klientéw, wychowankow)

Role i zadania pracownikéw placowek

Realizacja zadah przewidzianych w regulaminie praktyk studenckich

Kompetencje istotne w wykonywaniu zadah zawodowych pedagoga w danej placéwce

6. Sciezki kariery zawodowej pedagoga

vk w

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Dokumentacja wewnetrzna placéwek, w ktérych realizowane sg praktyki
2. Materiaty udostepnione przez prowadzgcego (w tym: arkusz ewaluacji i autoewaluacji, wytyczne
do sporzgdzenia opisu placéwki)

Literatura uzupefniajaca:

1. Dowolnie dobrana literatura, bgdz zasoby internetowe dotyczgce refleksyjnej praktyki

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

aktywno$¢€ na zajeciach, udziat w dyskusji,

przedstawienie prezentacji placowki oraz dziatann podejmowanych w ramach praktyk,
przygotowanie autoewaluacji podejmowanych dziatah praktycznych

przygotowanie i przedstawienie projektu wtasnej Sciezki kariery zawodowej,

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecno$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach.
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 30
Przygotowanie prezentacji placéwki pedagogicznej 15
Przygotowanie autoewaluacji 15
Opracowanie projektu wiasnej Sciezki kariery 15
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Podstawy poradnictwa

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika resocjalizacyjna
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktéw ECTS 2

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:j:nia 1(2) ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie poznania genezy poradnictwa i rozumienia pomagania jako
dziatania spotecznego, jako interakcji miedzyosobowej oraz jako dziatania instytucjonalnego,
umozliwienie zdobycia wiedzy na temat rodzajow poradnictwa, podstawowych metod pracy oséb
profesjonalnie pomagajacych, ukrytego wymiaru poradnictwa, a takze nabywanie umiejetnosci

zwigzanych z dziataniami pomocowymi w kontekScie resocjalizacji.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie¢
dla kierunku studiow

Wiedza:

- definiuje i omawia podstawowe pojecia i koncepcje z zakresu pomocy

i poradnictwa;
- opisuje istote poradnictwa jako interakcji miedzyosobowej i jako
dziatania instytucjonalngo;

K_Wo01, K_WO03

K_WO01, K_WO07, K_WO08

Umiejetnosci:

- wyrdzZnia typy poradnictwa w oparciu o style pracy doradcy; K_U01, K_U02
- rozréZnia metody stosowane w poradnictwie dyrektywnymi,

dialogowym i liberalnym; K_U02, K_U10
- wyjas$nia znaczenie komunikacji interpersonalnej w poradnictwie; K_U09

- analizuje warunki skutecznego pomagania; K U02, K U05
Kompetencje spoteczne:

- ma SwiadomosS¢ znaczenia kompetencji komunikacyjnych w pracy K KOl

doradcy i jest gotowy do ich doskonalenia;




15.

wykfad ilustrowany prezentacjg, objasnianie, analiza literatury,

Metody dydaktyczne . i ) ) ) ;
analiza przyktadow, projektowanie, dyskusja, symulacja

16.

TreSci programowe

1.

Podstawowe zagadnienia dotyczgce pomocy i poradnictwa (pomoc, pomaganie, poradnictwo,
rodzaje i modele pomocy). Geneza zachowan prospotecznych.

Wyjas$nienia terminologiczne: poradnictwo a doradztwo. Poradnictwo a terapia.
Poradoznawstwo. Sposoby definiowania poradnictwa (znaczenie wezsze, szersze, systemowe).

3. Potrzeba poradnictwa — ukazanie miejsca i znaczenia poradnictwa w Zyciu wspodtczesnego
cztowieka.

4. Dlaczego pomagamy innym? Sytuacja poradnicza jako przestrzen udzielania pomocy.

5. Cechy doradcy i ich znaczenie w nawigzywaniu konstruktywnej relacji pomocowe;].

6. Znaczenie komunikacji interpersonalnej w poradnictwie (modele komunikacji, komunikacja
werbalna i pozawerbalna, bariery komunikacyjne, komunikacja miedzykulturowa).

7. Warunki skutecznej pomocy psychopedagogicznej. Rodzaje poradnictwa.

8. Gléwne koncepcje poradnictwa w odniesieniu do réznych koncepcji cztowieka (behawioralnej,
poznawczej, psychodynamicznej i humanistycznej).

9. Pomaganie jako sterowanie i oferowanie.

10. Sposoby reagowania w sytuacjach wymagajgcych pomocy wg J. Mellibrudy.

11. Identyfikacja wiasnego stylu pomagania.

12. Obszary poradnictwa: poradnictwo matzenskie, rodzinne, wychowawcze, poradnictwo kariery,
poradnictwo edukacyjne, terapia pedagogiczna.

13. Instytucje udzielajgce pomocy i wsparcia w sektorze publicznym, prywatnym i w ramach
organizacji pozarzgdowych.

14. Klienci ustug doradczych.

15. Metody i techniki pracy pedagoga-doradcy w poradnictwie liberalnym, dyrektywnym i
dialogowym.

16. Jawne i ukryte wymiary wspoétczesnego poradnictwa.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Balawejder K., Umiejetno$ci interpersonalne w niesieniu pomocy innym, [w:] Podstawy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej: skrypt dla studentéw, Alicja Czerkawska (red.) Wyd. Naukowe
DSW, Wroctaw 2009, s. 86-94.

2. Czerkawska A., ,Strefy cienia” w pracy doradcy, [w:] Podstawy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (red.) Alicja Czerkawska, Wydawnictwo Naukowe TWP.

3. Druczak K., Minta J., Poradnictwo indywidualne i grupowe realizowane przez pracownikow
socjalnych, [w:] WieloaspektowoS¢ pracy socjalnej. Skrypt dla studentéw, Bozena Wojtasik
(red.) Wyd. Naukowe DSW, Wroctaw 2009, s. 94 — 106.

4. HoltJ., O pomocy i specjalistach od pomagania, [w:]Podstawy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej: skrypt dla studentéw, A. Czerkawska (red.), Wyd. Naukowe DSW,
Wroctaw 2009, s. 15-19

5. Kargulowa A., O teorii i praktyce poradnictw, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2022

6. Kennedy E., Charles S.C., Jak pomaga¢ dobrg rada. Poradnik, Przekt. J. Kotacz SJ, Wydawnictwo
WAM, Krakéw 2004, Rozdziat 7 — W jaki sposéb by¢ autentycznym?, s. 78-86.

7. Popiotek K., Bariery korzystania z pomocy profesjonalnej, [w:] Niejednoznaczno$¢ poradnictwa,
(red.) Elzbieta Siarkiewicz, Wyd. Uniwersytetu Zielonogdrskiego, Zielona Gdra 2004. s. 163-169

8. Woijtasik B., Wybor doradcy zawodu przez mtodziez, rodzicow i nauczycieli, Wroctawska Oficyna

Nauczycielska, Wroctaw 1993, s. 9 — 17, (Rozdziat | — Modele dziatalnoSci doradcy zawodu).

Literatura uzupetniajaca:




1. Egan G., Kompetentne pomaganie, Przekt. J. Gilewicz, E. Lipska, Zysk i S-ka, Poznan 2002, s.
71-49 (Rozdziat 2 — Modele pomocy), s. 104-130, (Rozdziat IV - Uwazanie, stuchanie i
rozumienie). Kargulowa A., O teorii i praktyce poradnictwa, Wydawnictwo Naukowe PWN,

Warszawa 2004, (rozdziat 2 — Poradnictwo, s. 37-57).
2. Kargulowa A., Rodzaje sytuacji poradniczej, [w:] Podstawy pomocy

psychologiczno-pedagogicznej: skrypt dla studentéw, Alicja Czerkawska (red.) Wyd. Naukowe

DSW, Wroctaw 2009, s. 51-65.

3. Kargulowa A., Poradnictwo jako wiedza i system dziatan, Wstep do poradoznawstwa, AUW No
816, Wyd. Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 1986, s. 13-28, (Rozdziat | — Trzy koncepcje

poradnictwa)

4. E. Siarkiewicz E., Przestoniete obszary poradnictwa. Realia — iluzje — ambiwalencje, (rozdziat 5,

Poradnictwo osadzone w codziennosci, s. 153-180).

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

aktywnoS$¢ na zajeciach, udziat w dyskus;ji

analiza przypadku sytuacji poradniczej

symulacja rozmowy poradniczej w poradnictwie rézZnego typu
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktow na sprawdzianie.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 22
Przygotowanie do zajec (w tym czytanie literatury) 13
Przygotowanie do symulacji rozmowy poradniczej 3
Analiza przypadku 2
Przygotowanie do sprawdzianu 10
Razem: 50

Punkty ECTS: 2




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Pedagogika opiekuncza

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika resocjalizacyjna
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktéw ECTS 2

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:j:nia 1(2) ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy z zakresu pedagogiki opiekuniczej, a w
szczegblnos$ci wiedzy o wychowaniu opiekuficzym, funkcjach i zadaniach placéwek opieki catkowitej i
czesciowej, formach instytucjonalnych i prorodzinnych opieki w systemie pieczy zastepczej, a takze
nabywanie umiejetnosci zwigzanych z organizacjg i planowaniem pracy wychowawczej w
resocjalizacji.

13. Wymagania wstepne

brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie¢
dla kierunku studiow

Wiedza:

- objadnia podstawowe pojecia i zadania pedagogiki opiekunczej; K_W01, K_ W08

- opisuje strukture, zasady, kategorie i zakresy opieki; K_W01, K_W08, K_W09
- analizuje zwigzki miedzy opiekg a wychowaniem; K_W01, K_WO06, K_ W08

- charakteryzuje rodzaje, stopnie, przyczyny i skutki sieroctwa

spotecznego;

K_WO01, K_W03, K_ W08

Umiejetnosci:




- analizuje problemy zwigzane z opiekg i wychowaniem dziecka poza

. K_U01, K_U02

rodzing naturalng; - -
- mterpretIUJe i ocenia dznla’fanla opiekuncze w odniesieniu do K U01, K U02
przedstawionych sytuacji; - -

o _— . . K_U02, K_U08
- analizuje podstawowe zatozenia systemu pieczy zastepczej; - -

. N . L K_U01, K_U02
- poréwnuje rézne formy opieki nad dzieckiem; - -
- rozwaza dylematy etyczne zwigzane ze sprawowaniem pieczy K UO8
zastepczej nad dzieckiem; -
Kompetencje spoleczne:
- wykazuje gotowo$¢ do odpowiedzialnego petnienia rdl opiekunczychi | K_K06
przestrzegania etyki zawodowej;
- jest gotow do podejmowania dziatalno$ci opiekuniczej i dziatania na K_K04

rzecz dobra innych;

15. Metody dydaktyczne

wyktad ilustrowany prezentacjg, objasnianie, analiza literatury,
analiza przyktadow, dyskusja, prezentacje studenckie

16. TreS$ci programowe




10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.

26.

27.
28.

Geneza pedagogiki opiekuniczej, jej miejsce w systemie nauk pedagogicznych

Podstawowe pojecia i zadania pedagogiki opiekunczej. Zwigzki miedzy opiekg a wychowaniem.
Zjawisko sieroctwa (opuszczenia) dzieci i mtodziezy — rodzaje, przyczyny, skutki oraz
przeciwdziatanie.

Opieka i wychowanie w rodzinie niepetnej, wielodzietnej i w rodzinie z okre$lonymi problemami
i kryzysami zyciowymi.

Formy pracy instytucjonalnej i prorodzinnej nad dzieckiem w réznych okresach rozwojowych i
nad dzieckiem pozbawionym rodziny.

Transformacje placéwek opiekunczo-wychowawczych, zmiany w funkcjonowaniu rodzinnej
opieki zastepczej w $Swietle reformy pomocy dziecku i rodzinie.

Opieka nad dzieckiem w innych krajach.

Wybrane problemy etyki w pracy opiekuriczo-wychowawczej

Koncepcje tworzenia zastepczych form opieki nad dzieckiem w dziatalno$ci twércéw pedagogiki
opiekuncze;.

Charakterystyka dziecka sierocego z uwzglednieniem sfery emocjonalnej, poznawczej i
spotecznej. Kompensacje sieroctwa.

Rozpoznawanie potrzeb jako podstawa dziatalnoSci opiekunczo-wychowawczej. Rodzaje sytuacji
opiekunczo-wychowawczych. Czynno$ci opiekuricze. Postawy opiekuhcze.

Dziatalno$¢ wybranych organizacji podejmujgcych dziatania na rzecz dziecka i rodziny.

Opieka nad cztowiekiem starzejgcym sie.

Innowacje opiekunczo-wychowawcze. Wolontariat w opiece — szanse i zagrozenia.

Przedmiot i podstawowe zadania metodyki opiekurniczo-wychowawczej.

Zasady dziatalno$ci opiekuniczo-wychowawczej.

Metody pracy opiekuriczo-wychowawczej.

Opieka nad dzieckiem w placéwkach opiekunczo-wychowawczych: tworzenie wi€zi, pozytywnej
atmosfery, usamodzielnianie, komunikacja z rodzicami, ograniczanie ujemnych skutkéw opieki
zaktadowej, modyfikowanie placowek, podnoszenie efektywnoSci, planowanie pracy,
profilaktyka i kompensacja sieroctwa dzieci

Zadania placowek w dziedzinie rozwoju umystowego — sposoby ich realizacji.

Czas wolny i zycie kulturalne wychowankdw.

Metoda indywidualnych planéw pracy z dzieckiem i rodzing.

Wychowawca w placéwce opiekunczo-wychowawcze;j.

Szkolenie rodzin zastepczych i adopcyjnych — program PRIDE.

Nowe tendencje w dziedzinie opieki instytucjonalnej w Polsce na tle najnowszych rozwigzan
europejskich — standardy opieki.

Organizacja pracy opiekunczo-wychowawczej na terenie szkoty — rola zawodowa pedagoga
szkolnego.

Dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawcza Swietlicy szkolne;j.

Metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej wychowawcy klasy.

Metodyka pracy z wychowankiem trudnym.

17.

Literatura

Literatura podstawowa:




Dabrowski Z., Pedagogika opiekunicza w zarysie, UWM, Olsztyn 2000.

Janicka I., Liberska H., (red.), Psychologia rodziny. Warszawa: Wyd. Naukowe PWN, 2014

Gajewska G., Pedagogika opiekuncza i jej metodyka, Wydawnictwo Baja, Zielona Gdra 2004.

Pawtowska R., Pedagogika dziecka samotnego, GWSH, Gdansk 2000.

Kusio U., Rodzina zastepcza jako Srodowisko wychowawcze, UMCS, Lublin 1998.

Matyjas B. (red.), Problemy teorii i praktyki opiekuriczej, Wydawnictwo Naukowe Akademii

Swie,tokrzyskiej, Kielce 2005.

7. Kwak A, (red.), Z opieki zastepczej w doroste zycie. Zatozenia a rzeczywisto$¢, Instytut Spraw
Publicznych, Warszawa 2006.

8. Woegierski Z. Opieka nad dzieckiem osieroconym — teoria i praktyka, Akapit Wydawnictwo
Edukacyjne, Toruh 2006.

9. KawulaS., Bragiel J., Janke A.W., Pedagogika rodziny. Torun: Wyd. Adam Marszatek, 2016 .
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Literatura uzupetniajaca:

1. BadoraS., Marzec D., Twércy polskiej pedagogiki opiekuriczej, WSP, Czestochowa 1999, rozdz.
2-4,8

2. Dagbrowski Z., Pedagogika opiekufczo-wychowawcza w zarysie, Wydawnictwo UWM, Olsztyn
2006, tom 1- rozdz. 5; tom 2 - rozdz. 6-7, 9-10, 12-13

3. Dagbrowski Z., Kulpihski F., Pedagogika opiekuncza, historia, teoria, terminologia, Wydawnictwo
UWM, Olsztyn 2000, cz. 1-3

4. Gajewska G., Pedagogika opiekufcza. Elementy metodyki, Wydawnictwo Gaja, Zielona Géra
2004, rozdz. 1-2

5. Matyjas B., Dziecinstwo w kryzysie. Etiologia zjawiska, Wydawnictwo Akademickie Zak,
Warszawa 2008, rozdz. 3-5
Heine M. Gajewska G., Sieroctwo spoteczne i jego kompensacja, WSP, Zielona Géra 1999.

7. Kaminska U. Zranione dziecifstwo — wychowankowie Domu Dziecka méwig, Wydawnictwo
Naukowe S|st, Katowice 2000.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

wypowiedzi ustne, udziat w dyskusji, zaprezentowanie analizy przypadku
sprawdzian

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 22
Przygotowanie do zajec (w tym czytanie literatury) 13
Przygotowanie prezentacji 3
Przygotowanie do sprawdzianu 12
Razem: 50
Punkty ECTS: 2




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Podstawy resocjalizacji
2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki
3. Kierunek studiow Pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika resocjalizacyjna
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktéw ECTS 2
wyktad 10 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 12 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia przez studentéw podstawowej wiedzy dotyczgcej
resocjalizacji jako subdyscypliny pedagogiki, nauki a takze jako praktyki spotecznej. Przedstawione
zostang podstawowe pojecia oraz ujecia praktyki resocjalizacji, a w czesci Ewiczeniowej studenci
beda mieli mozliwos$¢ pracy z wtasnymi postawami, spotecznym postrzeganiem resocjalizacji i oséb

W procesie resocjalizacji, a takze jej spotecznymi uwarunkowaniami.

13. Wymagania wstepne zaliczone wprowadzenie do pedagogiki

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie¢
dla kierunku studiow

Wiedza:

- zna podstawowg terminologie zwigzang z resocjalizacjg
- zna podstawowe ujecia, elementy procesu resocjalizacji

K_W02

Umiejetnosci:

- potrafi wykorzysta€ podstawowg wiedze z obszaru resocjalizacji do
analizowania i interpretowania analizowania i interpretowania
probleméw edukacyjnych, wychowawczych, opiekuriczych, kulturalnych
i pomocowych, jak tez podejmowania dziatan naprawczych;

- potrafi postugiwaé sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania motywow i wzordw ludzkich zachowan, diagnozowania i
prognozowania sytuacji oraz analizowania strategii dziatan praktycznych
w odniesieniu do réznych kontekstow dziatalno$ci resocjalizacyjne;.

K_U02
K_U04
K_U06

Kompetencje spoteczne:




- ma Swiadomo$¢ kierowania sie w procesie resocjalizacyjnym

kierowania sie warto$ciami stuzgcymi prawom cztowieka K_K02
- ma pogtebiong Swiadomosc¢ swoich umiejetnosci i rozumie potrzebe K_KO05

ciggtego doskonalenia swojego warsztatu zawodowego

15. Metody dydaktyczne

wyktad ilustrowany prezentacja, objasnianie, analiza literatury,
analiza przypadkéw, projekt, dyskusja

16. TreSci programowe

Wyktad:

1.

ok wnN

© 0N

Miejsce resocjalizacji i pedagogiki resocjalizacyjnej w dyscyplinie pedagogika.
Definicje resocjalizacji (10 gtéwnych ujec)

Cele resocjalizacji

Interdyscyplinarnos$c¢ dziatan resocjalizacyjnych

Pojecia uzywane w resocjalizacji: zaburzenie spoteczne,niedostosowanie spoteczne,
asocjalno$¢, readaptacja spoteczna, probacja i pokrewne

Rys historyczny resocjalizacji

Zagadnienie normatywnosci

Wspdtczesne systemy resocjalizacyjne

Wychowanie resocjalizujgce

10. Wybrane programy korekcyjno-resocjalizacyjne
11. Elementy diagnostyki resocjalizacyjnej

Cwiczenia:
1. Pojecie resocjalizacji - spoteczne postrzeganie, stereotypy, przekonania
2. Kontrowersje wokot pojecia resocjalizacji.
3. Spoteczne uwarunkowania procesu resocjalizacji (case studies)
4. Warsztat antydyskryminacyjny
5. Etyka w procesie resocjalizacji. Etyczne aspekty pracy pedagoga resocjalizacyjnego
6. Prawa czlowieka w resocjalizacji
7. Przemoc - zrédta spoteczno-ekonomiczne i psychopatologiczne, sposoby zapobiegania
8. Instytucje i narzedzia pomocy w resocjalizacji - narzedziownik pedagoga

17. Literatura

Literatura podstawowa:

=
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Urban B., Stanik J. M., Resocjalizacja. Teoria i praktyka pedagogiczna, t. 1-2, Warszawa 2008
Wysocka E, Diagnoza w resocjalizacji, Warszawa 2009

Jaworska A., Leksykon resocjalizacji, Krakéw 2012

Wojnarska A. (red.), Diagnostyka resocjalizacyjna: wybrane zagadnienia, Lublin 2011

Pytka L., Teoretyczne problemy diagnozy w wychowaniu resocjalizujgcym, Warszawa 1986
Borowski R., Niedostosowanie spoteczne: wybrane problemy, Ptock 2006

Konopczynski M., Metody twdrczej resocjalizacji, PWN, Warszawa, 2008

Pospiszyl I., Patologie spoteczne, Warszawa 2012

Kozaczuk F. (red.), Prawne i socjokulturowe uwarunkowania profilaktyki spotecznej i
resocjalizacji, Rzeszéw 2009

Literatura uzupetniajaca:

1.

Pospiszyl 1., Konopczynski M. (red.), Resocjalizacja — w strone Srodowiska otwartego,
Warszawa 2007

Mudrecka I., 2013. Wykorzystanie koncepcji resilience w profilaktyce niedostosowania
spotecznego i resocjalizacji. Resocjalizacja Polska, 5,.49-61.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie




analiza przypadku

wypowiedzZ ustna na wybrany temat
metoda projektu

sprawdzian pisemny

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw (analiza przypadku,
wypowiedz ustna, projekt)

Warunkiem zaliczenia wyktadu jest napisanie uzyskanie nie mniej niz 50% punktow ze sprawdzianu
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 22

Samodzielne studiowanie literatury

Przygotowanie analizy przypadku

Przygotowanie projektu

8
5
Przygotowanie wypowiedzi ustnej na wybrany temat 3
5
7

Przygotowanie do sprawdzianu

Razem: 50

Punkty ECTS: 2




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Prawne podstawy resocjalizacji
2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki
3. Kierunek studiow Pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika resocjalizacyjna
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia
8. Rok i semestr studiow rok |, semestr 3
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 3
wykfad 12 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia 12 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem ksztatcenia jest umozliwienie zdobycia podstawowej wiedzy w zakresie interpretacji aktow
prawnych tworzgcych prawe ramy resocjalizacji ze szczegdlnym uwzglednieniem ustaw, zarzgdzen i
rozporzgdzeh odnoszgcych sie do resocjalizacji tj.: ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich,
kodeksu karnego oraz kodeksu karnego wykonawczego. Wdrozenie sie do umiejetnego
wykorzystania przepiséw prawa dla realizacji celéw i zadan resocjalizacyjnych. Jak réwniez
zapoznanie z zasadami i organizacjg aparatu wykonywania kar. Wyksztalcenie kompetencji
odpowiedzialnoSci zawodowej. W ramach przedmiotu studentowi zostanie umozliwione zdobycie
podstawowej wiedzy w zakresie interpretacji aktéw prawnych tworzgcych prawe ramy resocjalizacji
ze szczegbdlnym uwzglednieniem ustaw, zarzgdzen i rozporzgdzeh odnoszgcych sie€ do resocjalizacji
tj.: ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich, kodeksu karnego oraz kodeksu karnego
wykonawczego. Wdrozenie sie do umiejetnego wykorzystania przepiséw prawa dla realizacji celéw i
zadah resocjalizacyjnych. Jak réwniez zapoznanie z zasadami i organizacjg aparatu wykonywania kar

13. Wymagania wstepne

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektow
Opis efektu uczenia sie uczenia sie dla kierunku
studiow

Wiedza:

- posiada niezbedng wiedze z zakresu nauk prawnych odnoszgcych sie
do sytuacji 0os6b nieletnich i dorostych objetych oddziatywaniami
resocjalizacyjnymi, terapeutycznymi i opiekuczymi w warunkach
Srodowiska otwartego i instytucji resocjalizacyjnej;

K_W02

UmiejetnoSci:




-wykorzystuje umiejetnosci interpretacji przepisdw z zakresu prawa

nieletnich oraz wybranych przepiséow prawa karnego materialnego i K_U02

prawa karnego wykonawczego w praktyce do interpretacji sytuacji
prawnej podopiecznych.

Kompetencje spoleczne:

- ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposéb profesjonalny,
refleksji na tematy etyczne i przestrzegania zasad etyki zawodowej

K_K02

15. Metody dydaktyczne wyktad problemowy, analiza tekstu, dyskusja

16. TreSci programowe

Wyktad:

1.

Podstawowe pojecia ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich (nieletni, demoralizacja,
czyn karalny, system Srodkéw poprawczych i wychowawczych).

Zasady odpowiedzialnoSci nieletniego okreslone w kodeksie karnym oraz przebieg
postepowania w sprawach nieletnich.

3. Postepowanie wykonawcze w sprawach nieletnich — zaklady poprawcze.

4. Rozwigzania prawne dotyczgce dziatah resocjalizacyjnych w schroniskach dla nieletnich.

5. Podstawowe zasady dotyczgce traktowania nieletnich wynikajgce z Konwencji o ochronie
praw dziecka

6. Kodeks karny wykonawczy jako podstawowy akt prawny dotyczgcy resocjalizacji skazanych.

7. Postepowanie wykonawcze wedtug kodeksu karnego wykonawczego.

8. Uczestnictwo spofeczenstwa w wykonywaniu orzeczen, pomoc w spotecznej readaptacji
skazanych oraz Fundusz  Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej

9. System kar, Srodkow karnych i Srodkéw probacyjnych w polskim prawie karnym.

10. Cele i zasady wykonywania kary pozbawienia wolnosci, prawa i obowigzki skazanego oraz
nagrody i ulgidla skazanych, a takze kary dyscyplinarne.

11. Cele i zasady wykonywania tymczasowego aresztowania prawa i obowigzki tymczasowo
aresztowanych oraz nagrody, ulgi, a takze kary dyscyplinarne.

12. Szczegdlne uregulowania zawarte w kodeksie karnym wykonawczym dotyczgce Zotnierzy.

13. Miedzynarodowe standardy ochrony praw oséb skazanych.

14. Pojecie rehabilitacji, zasady, rodzaje rehabilitacji, zespét terapeutyczny

Cwiczenia:

1. Diagnozowanie wystepujgcych trudnoSci - metody i narzedzia badawcze

2. Program wspomagania rozwoju

3. Wybrane metody i techniki pracy

4. Zaktady karne. Wykonanie kary i jej indywidualizacja.

5. Zatrudnienie, nauczanie, dziatalnoS¢ kulturalno — Swiatowa, spoteczna, kultura fizyczna i
zajecia sportowe.

6. Odroczenie i przerwa wykonywania kary pozbawienia wolnoSci.

7. Srodki zabezpieczajace

17. Literatura

Literatura podstawowa:
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Bojarski T., Skretowicz E., Ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich z komentarzem
Warszawa 2007.

Gromek K., Komentarz do ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich, Warszawa 2001.
Hotda J., Hotda Z., Prawo karne wykonawcze, Zakamycze 2004.

Hulek A. (red.), Pedagogika rewalidacyjna, Warszawa 1980.

Pawela S., Prawo karne wykonawcze. Zarys wyktadu, Krakow 2002.

Urban B., Zaburzenia w zachowaniu i przestepczo$ci mtodziezy, Krakéw 2000

Akty normatywne

1.

10.

11.

Dz.U. 2011 nr 292 poz. 1720 Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22
grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej

Dz.U. 2022 poz. 1700 Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich
Dz.U. 2022 poz. 1897 Rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 sierpnia 2022 r. w
sprawie funkcjonowania okregowych osrodkéw wychowawczych, zaktadéw poprawczych i
schronisk dla nieletnich

Dz.U. 2022 poz. 1891 Rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 sierpnia 2022 r. w
sprawie pobytu nieletnich w zaktadach poprawczych

Dz.U. 2022 poz. 1890 Rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 sierpnia 2022 r. w
sprawie pobytu nieletnich w okregowych o$rodkach wychowawczych

Dz.U. 2022 poz. 1889 Rozporzgdzenie Ministra SprawiedliwoSci z dnia 31 sierpnia 2022 r. w
sprawie pobytu nieletnich w schroniskach dla nieletnich

Dz.U. 2022 poz. 1882 Rozporzgdzenie Ministra SprawiedliwoSci z dnia 31 sierpnia 2022 r. w
sprawie umieszczania i pobytu nieletnich w hostelach

Dz.U. 2022 poz. 1840 Rozporzgdzenie Ministra SprawiedliwoSci z dnia 30 sierpnia 2022 r. w
sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych w okregowych o$rodkach wychowawczych, zaktadach
poprawczych i schroniskach dla nieletnich

Dz. U. 2017 poz. 1606 Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie publicznych placéwek o$wiatowo-wychowawczych, mtodziezowych oSrodkéw
wychowawczych, mlodziezowych o$rodkéw socjoterapii, specjalnych oSrodkéw
szkolno-wychowawczych, specjalnych o$rodkéw wychowawczych, osrodkéw
rewalidacyjno-wychowawczych oraz placéwek zapewniajacych opieke i wychowanie
uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania z p6zn. zm.

Dz.U. 2011 nr 149 poz. 887 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej z pézn. zm.

Dz.U. 2011 nr 292 poz. 1720 Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22
grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej

Literatura uzupetniajaca:

1.

Bernasiewicz M., Interakcjonizm symboliczny w teorii i praktyce resocjalizacyjnej, Krakéw
2011

Swiatkowski W., Resocjalizacja penitencjarna — casus filozoficzny: szkota zza krat, Biatystok
2011

Pospiszyl I., Konopczynski M. (red.), Resocjalizacja — w strone $rodowiska otwartego,
Warszawa 2007

Kawula S., Machel H. (red.), Mfodziez a wspodtczesne dewiacje i patologie spoteczne:
diagnoza, profilaktyka, resocjalizacja, Gdahsk-Toruh 1994

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

wypowiedz ustna
case study
pisemny sprawdzian wiedzy




19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest:

1. Obecnos¢ i aktywny udziat w zajeciach - dopuszczalna jest jedna nieobecnosSé, ktorg nalezy
zaliczy¢ w formie uzgodnionej z prowadzgcym; wymagany jest przynajmniej dwukrotny,
merytoryczny udziat w dyskusji; minimalnie 5 pkt. - maksymalnie 15 pkt.

2. Egzamin pisemny - Minimalnie 10 pkt. - maksymalnie 25 pkt. Minimalng liczbe punktéw uzyska
student, ktéry wykaze sie podstawowg wiedzg dotyczgcg zakresu nauk prawnych odnoszgcych sie
do sytuacji oséb nieletnich i dorostych objetych oddziatywaniami resocjalizacyjnymi,
terapeutycznymi i opiekunczymi w warunkach Srodowiska otwartego i instytucji resocjalizacyjne;j.

3. Opracowanie studium przypadku - minimalnie 6 pkt. - maksymalnie 10 pkt. Minimalna liczbe
punktow uzyska student, ktory wykaze sie umiejetnoscig interpretacji przepiséw z zakresu prawa
nieletnich oraz wybranych przepiséw prawa karnego materialnego i prawa karnego wykonawczego w
praktyce do interpretacji sytuacji prawnej podopiecznych.

Ocena bdb 46-50 pkt.
Ocena db + 40-45 pkt
Ocena db 31-39 pkt
Ocena dst + 26-30 pkt
Ocena dst 21-25 pk

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
przygotowanie sie do Cwiczen 13
przygotowanie do sprawdzianu pisemnego 13
studiowanie literatury 15
opracowanie studium przypadku 10
Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu Pedagogika resocjalizacyjna
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota WyZzZsza
3. Nazwa kierunku studiow pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika resocjalizacyjna
5. Forma prowadzenia studiow niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rok i semestr studidow rok 1, semestr 3
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 5
wyktad 12

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia 24

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest poznanie przez studentow podstaw pedagogiki resocjalizacyjnej, jej istoty i
celow procesu resocjalizacji oraz mechanizméw wywotania zmiany w zachowaniu, osobowosSci i
sytuacji osoby niedostosowanej spotecznie, struktury i organizacji oddziatywan korekcyjnych.
Ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania symptomow i interpretowania przyczyn
niedostosowania spotecznego oraz projektowania oddziatywan resocjalizacyjnych.

13. Wymagania wstepne ukohczone podstawy resocjalizacji

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia
sie dla kierunku studiéw

Wiedza:

- wyja$nia podstawy teoretyczne oddziatywan resocjalizacyjnych, cele i

zadania pedagogiki resocjalizacyjnej; K_W01, K_W09
- identyfikuje strukture postaw cztowieka i zaburzong integracje postaw

u niedostosowanych spotecznie (osobowos¢ asocjalna i dysocjalna); K_WO01, K_Wo04
- opisuje sktadniki systemu oddziatywan resocjalizacyjnych oraz

wskazniki i predyktory efektywnosci procesu resocjalizacji; K W07, K W08
Umiejetnosci:

- interpretuje przejawy niedostosowania spotecznego, jego ztoZong

etiologie i typy zachowah prezentowane przez jednostki K_U01, K_U06

niedostosowane;
- formutuje cele i zadania resocjalizacyjne w projektach oddziatywan
resocjalizacyjnych adresowanych do jednostki lub grupy wychowawczej;

K_U04, K_U06,




- wykorzystuje wiedze teoretyczng i informacje z diagnozy do

projektowania sytuacji wychowawczych; K _U02, K U06,

Kompetencje spoleczne:

- docenia znaczenie wiedzy resocjalizacyjnej przy podejmowaniu K_KO3

oddziatywan wychowawczych w pracy z jednostkami

niedostosowanymi spotecznie; K_K04

- dostrzega dylematy etyczne zwigzane z pracg w obszarze resocjalizacji;

Metody dydaktyczne wyktad ilustrowany
prezentacja,
objasnianie, analiza
literatury, analiza
przypadkéw,  projekt,
dyskusja

15. Tres$ci programowe

1. Przedmiot i zakres pedagogiki resocjalizacyjnej. Interdyscyplinarny charakter pedagogiki
resocjalizacyjnej. Pojecie resocjalizacji. Wspotczesne prgdy w naukach spotecznych a teoria i
praktyka resocjalizacyjna.

2. Pojecie normy i patologii. Funkcja regulacyjna normy spotecznej. Modele zdrowej osobowosci.
Teleologia resocjalizacji.

3. Niedostosowanie spoteczne - pojecie, objawy, stadia, klasyfikacje. Integracje postaw os6b
niedostosowanych spofecznie.

4. Etiologia niedostosowania spotecznego - teorie wyjasniajgce zaburzenia zachowania.

5. Podstawy teoretyczne procesu resocjalizacji - teoria uczenia i teoria tworczej samodzielnoSci.

6. Mechanizmy kontroli wewnetrznej i ich znaczenie resocjalizacyjne. Typy kontroli wewnetrzne;j.
Ksztattowanie przekonanh, potrzeb, postaw.

7. Resocjalizacja oséb z wysokim stopniem agresji.

8. Readaptacja spofeczna - reintegracja czy stygmatyzacja?

9. Wadliwe przejawy przystosowania spotecznego ofiar przemocy. RozréZnienie pojec: agresja,
agresywnosc, przemoc.

10. Struktura procesu resocjalizacji. Mechanizmy i czynniki reedukacji. Regulacja czynnosci
prospotecznych w procesie resocjalizacji.

11. Zasady resocjalizacji. Indywidualizacja oddziatywan - rola postepowania diagnostycznego w
resocjalizacji.

12. Nowe rozwigzania i kierunki zmian w obszarze resocjalizacji. Teoria konfliktu i mediacja w
procesie resocjalizacji.

13. Organizacyjny kontekst resocjalizacji - mikrosystemy wychowawcze instytucji
resocjalizacyjnych.

14. Pedeutologiczne aspekty w pracy resocjalizacyjnej. Kompetencje i etyka zawodowa kadry
resocjalizacyjnej.

15. Resocjalizacja - teoretyczna fikcja czy spoteczna koniecznoS¢?

16. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Czapow Cz., Wychowanie resocjalizujgce, Warszawa 1978, cze$¢ 3, 4, 6.

2. Ambrozik, W. Pedagogika resocjalizacyjna. W strone uspotecznienia systemu oddziatywanh.
Oficyna Wydawnicza ,,Impuls” Krakéw 2016

3. Pospiszyl K., Zabczynska E., Psychologia dziecka niedostosowanego spotecznie, Warszawa
1988.

4. Pytka L., Pedagogika resocjalizacyjna, Warszawa 2000.

5. Rosenhan D., Seligman M., Psychopatologia, Warszawa 2008, t. 1, rozdz. 4; t. 2, rozdz. 6.




6. Urban B., Stanik J. (red.), Resocjalizacja, Warszawa 2007, t. 1, rozdz. 1, 2, 3, 4; t. 2, rozdz. 2, 3,
4,6,7.

7. Ambroziak W., Pedagogika resocjalizacyjna, [w:] B. Sliwerski (red.), Pedagogika. T. 3,
Subdyscypliny wiedzy pedagogicznej, Gdansk 2006.

8. Olszewska-Bak G. (red.), Dzieci ulicy: problemy, profilaktyka, resocjalizacja, "eRBe", Biatystok
2000.

9. Kuberska-Gaca K., Gaca A., Profilaktyka niedostosowania spotecznego w szkole, Warszawa
1986.

10. Pospiszyl K., Resocjalizacja. Teoretyczne podstawy oraz przykfady programoéw oddziatywan,
Warszawa 2002.

Literatura uzupetniajgca:

Machel H., Wprowadzenie do pedagogiki resocjalizacyjnej, Gdansk 1994.

Pytka L., Pedagogika resocjalizacyjna, Warszawa 2000

Urban B., Stanik J., Resocjalizacja, Warszawa 2007.

Konopczynski M., Twércza resocjalizacja, Warszawa 2007

Domarecka-Malinowska E., Profilaktyka niedostosowania spotecznego i resocjalizacja w
Srodowisku otwartym, [w:] Piekut-Brodzka D. M., Kuczynska-Kwapisz J. (red.), Pedagogika
specjalna dla pracownikéw socjalnych, Warszawa 2004.

6. Czarnecka-Dzialuk B., Wojcik D., Mediacja w sprawach nieletnich w Swietle teorii i badan,
Warszawa 2001.

ukhwnNe

17. Metody weryfikacji efektdw uczenia si¢

aktywnos$¢ na zajeciach, udziat w dyskusji
opracowanie projektu dziatan profilaktycznych dla grupy wychowawczej
egzamin

18. Kryteria zaliczenia przedmiotu na ocen¢

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
Uzyskanie nie mniej niz 50% punktéw na egzaminie.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

19. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) z nauczycielem 36
Przygotowanie do zajeC (w tym czytanie literatury) 35
Opracowanie projektu dziatan profilaktycznych 20
Przygotowanie do egzaminu 34
Razem: 125

Punkty ECTS: 5




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Patologie spoteczne

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika

resocjalizacyjna

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 3

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv\\//:'(:jsma 1; ggjz:z

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy na temat istoty i psychospotecznych
mechanizméw powstawania zjawisk patologicznych i wiedzy na temat wybranych form patologii
spotecznych oraz ich wzajemnych powigzan. Nabywanie umiejetno$ci definiowania i klasyfikowania
zjawisk patologicznych oraz analizowania ich spotecznych, indywidualnych i rodzinnych nastepstw.
Doskonalenie umiejetno$ci poszukiwania materiatdéw do zajeé, tworzenia wyciggow z literatury i
gromadzenia informacji o réznych badaniach naukowych dotyczgcych problematyki patologii
spotecznej oraz prezentowania tekstéw w sposéb staranny. Nabywanie kompetencji spotecznych
zwigzanych z podmiotowym traktowaniem dewiantéw, rozumienia ich probleméw i gotowosci do
niesienia pomocy, zgodnych z zatoZeniami pedagogiki specjalnej i jej merytorycznymi ustaleniami.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia sie dla kierunku studiéw

Wiedza:

- wyjasnia réZnice pomiedzy normg a patologig w zachowaniu ludzi, K_W01, K_W02, K_WO05
instytucji, grup, Srodowisk i systemoéw spotecznych;

- charakteryzuje zjawiska patologiczne oraz procesy spoteczne i K_W01, K_ W02, K_WO05

indywidualne wywotujgce dewiacje, rozumie ich kontekst kulturowy;
- objasnia definicje, wskazniki, typy, fazy, teorie wyjasniajgce, strukture
i dynamike, mechanizmy, nastepstwa oraz kontekst prawny, moralny,
resocjalizacyjno-terapeutyczny i profilaktyczny patologii Srodowisk K_W2, K_ W05, K W11
socjalizacyjnych i wychowawczych;




Umiejetnosci:

- przeprowadza staranng analize zjawiska patologicznego,

o . i - K_U01, K_U03,
wykorzystujgc literature oraz inne zrédta informaciji; K_U03 K_UO9
- przygotowuje i przeprowadza prezentacje zjawiska patologicznego; K_U09' -
- przedstawia rzeczowe argumenty w dyskusji; -
Kompetencje spoleczne:

- jest gotow do zaangaZowania si€ w dziatania na rzecz oséb K Ko4
dotknietych spotecznymi patologiami; -
- samodzielnie wyszukuje literature oraz materiaty cyfrowe, dokonuje K K02
ich oceny i selekcji; -

15.

wyktad ilustrowany prezentacjg, analiza literatury, prezentacje

Metody dydaktyczne ) )
studenckie, dyskusja

16.

TreSci programowe

1.

10.

11.

12.
13.

Patologia spoteczna.Wyjasnienie podstawowych terminéw (dewiacja, dewiacja pierwotna i
wtdrna, pozytywna i negatywna, rzeczywista i przypisana).

Norma i patologia w zachowaniu ludzkim. Trudnosci diagnostyczne. Wskazniki
,,nienormalnosci". Zachowanie normalne a zachowanie optymalne. Zaburzenia w zachowaniu
ludzi. Kryteria diagnostyczne, przyczyny spoteczne i indywidualne.

Degeneracja form zycia spotecznego - agresja i przemoc, anonimowosc i dezindywiduacja,
spoteczne usankcjonowanie zta, dehumanizacja stosunkéw miedzy ludzmi.

Stereotypy i uprzedzenia oraz kreowanie kozfa ofiarnego jako mechanizmy spoteczne
generowania zjawisk dewiacyjnych. Czy jeste$ tolerancyjny - préba przyjrzenia sie w wiasnej
postawie w oparciu o analize wynikéw autodiagnozy.

Uzaleznienia - definicja, charakterystyka iloSciowa (struktura, dynamika) i jakoSciowa (typologie,
mechanizmy, fazy zjawiska), przyczyny, skutki indywidualne i spoteczne, zwigzek z innymi
zjawiskami patologii spotecznej, regulacje prawne, profilaktyka i terapia. Badania naukowe.
Samobdjstwo charakterystyka iloSciowa (struktura, dynamika) i jakoSciowa (typologie,
mechanizmy, fazy zjawiska), przyczyny, skutki indywidualne i spoteczne, zwigzek z innymi
zjawiskami patologii spoteczne;j,

Prostytucja dorostych i nieletnich, przyczyny, skutki indywidualne i spoteczne

Pedofilia, dziecieca pornografia i kazirodztwo - charakterystyka, przyczyny indywidualne i
spoteczne, nastepstwa, regulacje prawne, profilaktyka i terapia, postawy spoteczne wobec
zjawisk patologicznych.

Dewiacyjne subkultury mfodzieZowe - charakterystyka, typologie, uwarunkowania, nastepstwa,
regulacje prawne, postawy spoteczne. Czy dramatyzacja zta?

Dysfunkcjonalno$¢ instytucji wychowawczych i resocjalizacyjnych jako zjawisko patologiczne.
Eksperymenty naukowe - normalny cztowiek w nienormalnym otoczeniu. Wskazniki
dysfunkcjonalnosci instytucji. Drugie zycie w zaktadach penitencjarnych, przemoc w szkole,
yfala” w koszarach, przemoc w instytucjach opieki spotecznej, ,Kliki” w zaktadach pracy.
MozliwoS$ci przeciwdziatania.

Wspotczesna przestepczosSe - mafia wezoraj i dziS, terroryzm, przestepczo$¢ biatych
kotnierzykdw i korupcja, zabdjstwa i zabdjstwa na zlecenie, kradziez wtasnosSci intelektualne;j.
Charakterystyka wybranych typdw przestepstw.

Bieda jako czynnik generujgcy przestepczosci, wykluczenie spoteczne i dewiacje.

Styl Zzycia jako generator niebezpiecznych chordb spotecznych w kontekScie patologii spotecznej i
proceséw edukacyjnych i wychowawczych.

17.

Literatura

Literatura podstawowa:




1. Pospiszyl |., Patologie spoteczne i problemy spoteczne, Scholar, Warszawa 2023.

2. Pospiszyl |, Patologie spoteczne, PWN, Warszawa 2008.

3. Nowak A., Wysocka E., Problemy i zagrozenia spoteczne we wspdtczesnym Swiecie, Wydaw.
Slask, Katowice 2001.

4. Pospiszyl K., Przestepstwa seksualne, PWN, Warszawa 2005.

5. Samodzielnie dobrane teksty do analizy poszczegdlnych probleméw

Literatura uzupefniajaca:

1. Kosyrz Z. (red.), Cztowiek w sieci zniewolonych drég, Wydaw. WSPR ,,Pedagogium”, Warszawa
2009.

2. Perzanowski A., Odmiency: antropologiczne studium dewiacji, Wydaw. DiG, Warszawa 2009.

3. Pospiszyl I, Szczepanik R. (red.), Zachowania dewiacyjne dziewczat i kobiet, Wydaw. WSH-E,
t.6dz 2007.

4. Stowiak N., Menele: subkultura tozsamosSci dewiacyjnej, Impuls, Krakéw 2009.

Sottysiak T. (red.), Zjawiska patologiczne w$rdd studentow, Wydaw. UKW, Bydgoszcz 2008.

6. Urban B., Zachowania dewiacyjne mtodziezy w interakcjach rowie$niczych, Wydaw. UJ, Krakow
2005.

g

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

aktywnoS$C w czasie zajec€, udziat w dyskus;ji
przygotowanie opracowania wskazanego zagadnienia i jego zaprezentowanie
egzamin

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Zaliczenie wykfadu w oparciu o sprawdzian pisemny w formie testu jednokrotnego wyboru sktada sie
z 20 pytan. Sprawdzian obejmuje treSci dotyczgce omawianych zjawisk patologicznych: definicje,
dynamike, typy, fazy, mechanizmy, teorie wyja$niajgce, skutki spoteczne, profilaktyka.

Za kazdg poprawng odpowiedZ student otrzymuje 1 pkt. £gcznie moze otrzymaé max. 20 pkt.
20-19 pkt — bdb

18-17 pkt — db plus

16-15 pkt — db

14-13 pkt — dst plus

12-11 pkt —dst

10 pkt - ndst

Zaliczenie Cwiczen polega na przedstawieniu wybranego tematu dotyczgcego patologii spotecznej, w
formie prezentacji multimedialnej. Za opracowanie i omdéwienie prezentacji student moze otrzymac
max. 20 pkt. Kryterium oceny jest:

- merytorycznie poprawne opracowanie zagadnienia (definicja, przyczyny, przejawy, profilaktyka
spoteczna) max. 12 pkt

- odniesienie do Zzrodet wiedzy — 3 pkt

- zaprezentowanie, oméwienie —5 pkt

20-19 pkt - bdb

18-17 pkt - db plus

16-15 pkt - db

14-13 pkt - dst plus

12-11 pkt — dst

10 — 0 pkt - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 20
Przygotowanie prezentacji (w tym samodzielne poszukiwanie literatury) 18




Przygotowanie do ustnego omdwienia zagadnienia

12

Przygotowanie do egzaminu 26
Razem: 100
Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej
2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika

resocjalizacyjna

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 4

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Cwiczenia 24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest poznanie metodyki pracy opiekufczo-wychowawczej, w tym poznanie zasad
dziatalno$ci opiekunczo-wychowawczej, form i metod pracy, zadan opiekuna-wychowawcy, metod
diagnozowania potrzeb opiekunczo-wychowawczych, poznawania wychowankdw, planowania pracy
opiekunczo-wychowawczej w szkole z wyszczegdlnieniem pracy wychowawcy klasy, pedagoga
szkolnego oraz wychowawcdéw w Swietlicy szkolnej, a takZe poszerzenie wiedzy dotyczgcej specyfiki
funkcjonowania rodzin adopcyjnych, rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej nad dzieckiem,
pracy opiekunczo-wychowawczej w domu dziecka.

13. Wymagania wstepne zaliczenie przedmiotu Pedagogika opiekuncza

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studidw

Opis efektu uczenia sie

Wiedza:

- charakteryzuje przedmiot, funkcje i podstawowe zadania metodyki
pracy opiekunczo-wychowawczej;

- omawia zasady dziatalnosSci opiekuficzo-wychowawczej oraz formy i
metody pracy opiekufhczo-wychowawczej;

- objasnia zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w placéwkach opieki i
wychowania;

K_WO08, K_W09
K_WO06, K_W07, K_W09

K_W10

Umiejetnosci:




- analizuje plany pracy opiekunczo-wychowawczej;
- konstruuje i prezentuje scenariusz zaje¢ opiekunczo-wychowawczych;
- ocenia przydatnosc¢ réznych metod pracy opiekunczo-wychowawczej;

K_U04, K_U10,
K_U04, K_U09, K_U11
K_U10

- analizuje przyktady dobrych praktyk w pracy

opiekunczo-wychowawczej; K_U02, K_U10
- uczestniczy w symulacji zaje¢ opiekunczo-wychowawczych; K_U02, K_U11

- identyfikuje potrzeby opiekuficzo-wychowawcze dzieci w réznym

wieku; K_U05

Kompetencje spoleczne:

- jest Swiadom koniecznoSci konsultowania dziatan

opiekunczo-wychowawczych i decyzji w sprawach dziecka ze K_K03

specjalistami;
- wykazuje gotowos$¢ do aktywnego wspotdziatania na rzecz dzieci

wymagajgcych opieki oraz rzetelnego i odpowiedzialnego petnienia roli | K_K04, K_K06

opiekuna/wychowawcy;

- jest gotow do tworczego i przedsiebiorczego dziatania przy K_KO05

projektowaniu i realizacji zadanh opiekunczo-wychowawczych;

- jest Swiadom koniecznos$ci rozwijania wlasnego warsztatu pracy oraz K_KO07

podejmowania dziatahh z zachowaniem obowigzujgcych norm i zasad

15.

wykfad ilustrowany prezentacjg, objasnianie, analiza literatury,
analiza  przyktadow, projektowanie, dyskusja, prezentacja,
wchodzenie w role - symulacja

Metody dydaktyczne

16.

TreSci programowe

LN AWNE

N e
A WNRO

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Metodyka pracy opiekuriczo-wychowawczej - pojecie, rys historyczny i perspektywy rozwoju
Przedmiot, funkcje i podstawowe zadania metodyki pracy opiekunczo-wychowawczej
Rodzaje metodyk pracy opiekuhczo-wychowawczej

Zasady dziatalno$ci opiekuniczo-wychowawczej

Formy i metody pracy opiekunczo-wychowawczej

Diagnoza w dziatalno$ci opiekuriczo-wychowawczej

Praca opiekuhczo-wychowawcza z jednostkg i grupg wychowawczg

Organizacja pracy opiekunczo-wychowaweczej na terenie szkoty

Funkcje opiekunczo-wychowawcze szkoty

. Innowacje opiekunczo-wychowawcze w szkole

. Poznawanie uczniow

. Planowanie pracy opiekunczo-wychowawczej

. Rola zawodowa pedagoga szkolnego - zadania, planowanie i organizacja pracy pedagoga

. DziatalnoS$¢ opiekunczo-wychowawcza Swietlicy szkolnej - zadania, planowanie i organizacja

pracy w Swietlicy szkolnej

Metodyka pracy opiekuficzo-wychowawczej wychowawcy klasy

Metodyka pracy z wychowankiem trudnym

Realizacja zadan opiekunczo-wychowawczych w rodzinie o roznej strukturze
Postepowanie adopcyjne

Rodzinna piecza zastepcza nad dzieckiem opuszczonym

Instytucjonalna piecza zastepcza

Zasady funkcjonowania wiosek dzieciecych w Polsce

Placéwki wsparcia dziennego

Model opiekuna, wychowawcy w placéwce opiekunczo-wychowawczej

24. Innowacje opiekunczo-wychowawcze. Wolontariat w opiece - szanse i zagrozZenia

17.

Literatura

Literatura podstawowa:




10.

11.

12.

13.

14.

15.

Badziukiewicz B., Satasiniski M., Vademecum wychowawcy, Wydawnictwo Akademickie Zak,
Warszawa 2005, rozdz. 10-12, 14, 16, 19-22.

Gajewska G., Pedagogika opiekunczo-wychowawcza. Elementy metodyki, Wydawnictwo GAJA,
Zielona Gora 2006, rozdz. 1-2.

Kaminska U., Zarys metodyki pracy opiekuficzo-wychowawczej w rodzinnych i instytucjonalnych
formach wychowania, Wydawnictwo US, Katowice 2005, rozdz. 1-3.

Kepski C., Praca opiekufczo-wychowawcza w szkole i innych instytucjach oSwiatowych,
Wydawnictwo UMCS, Lublin 2005, rozdz. 1.

Rosinski M., Organizacja pracy opiekunczo-wychowawczej w Swietlicach, Wydawnictwo
Centrum Psychologiczno-Pedagogiczne, Szczecin 1997, rozdz. 1-2

Pankowska D., Konstruowanie i ewaluacja programéw wychowawczych, w: Teresa
Sokotowska-Dzioba (red.), Ksztattowanie umiejetnosci wychowawczych, Wydawnictwo UMCS,
Lublin 2002.

Satasinski M., Badziukiewicz B., Vademecum pedagoga szkolnego, WSiP, Warszawa 2003, rozdz.
5-6, 8-9, 13-14, 16, 21.

Bragiel J., Badora S., (red.), Formy opieki, wychowania i wsparcia w zreformowanym systemie
pomocy spotecznej, Wydawnictwo Uniwersytetu Opolskiego, Opole 2005, cze$¢€ Il - rozdz. 1-5, 7.
Gutowska A., Rodzicielstwo adopcyjne. Wybrane aspekty funkcjonowania rodzin adopcyjnych,
Wydawnictwo KUL, Lublin 2008, rozdz. 1-3, 5.

Joachimowska M., Rodzicielstwo zastepcze. Idea - problemy - analizy - kompetencje,
Wydawnictwo UKW, Bydgoszcz 2008, cz. Il.

Kaminska U., Wychowawcza i edukacyjna rola Domu Dziecka w Polsce, Wydawnictwo WSP TWP,
Warszawa 2010, rozdz. 2, 6.

Kozak S., Patologia eurosieroctwa w Polsce: skutki migracji zarobkowej dla dzieci i ich rodzin,
Wydawnictwi Difin, Warszawa 2010, rozdz. 3-4.

Kuszczuk A., Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Wydawnictwo Gaskor
Sp., Wroclaw 2012, rozdz. 1-4.

Napiorkowska K., Uliasz T., Profilaktyka i system pieczy zastepczej jako narzedzia
przeciwdziatania marginalizacji spotecznej dziecka, w: A. Rogulska, M. Danielak-Chomag, B. Kulig
(red.), Rodzinne formy opieki zastepczej. Teoria i praktyka, Wydawnictwo SOS Wioski Dzieciece,
Warszawa - Siedlce 2011, s. 37-44.

Wasinski A., Dziecko, rodzice, adopcja, Wydawnictwo Impuls, Krakéw 2006, rozdz. 1-3.

Literatura uzupetniajaca:




Gajewska G., Dolifski D., Szczesna A., Teoretyczno-metodyczne aspekty wychowania miodziezy:
scenariusze zaje¢ wychowawczych, Wydawnictwo Gaja, Zielona Goéra 2003.

2. Gajewska G., Bazydio-Stodolna K., Teoretyczno-metodyczne podstawy pracy
opiekunczo-wychowawczej w Swietlicy, Wydawnictwo Gaja, Zielona Géra 2005.

3. HartS,, Kindle Hodson V., Empatyczna klasa. Relacje, ktére pomagajg w nauce, Wydawnictwo
CMPPP, Warszawa 2007.

4. Janowski A., Poznawanie uczniéw. Zdobywanie informacji w pracy wychowawczej, Wydawnictwo
Fraszka, Warszawa 2002.

5. Loskot M., (red.) Problemy wychowawcze dzieci i mtodziezy. Poradnik dla pedagogdw szkolnych,
opiekundw i wychowawcdw, Poznan 2010.

6. Podniesienie efektywno$ci ksztatcenia ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Materialy szkoleniowe, MEN, Warszawa 2010.

7. Zieba- Kotodziej B., Rog A., ,, ... Zeby Swietlica nie byta przechowalnig. Wskazdwki
organizacyjno-metodyczne”, Wydawnictwo Pedagogiczne ZNP Spdtka z o. o, Kielce 2010.

8. Gajewska G., Wsparcie dziecka w rozwoju. Konteksty opieki i edukacji, Wydawnictwo
Uniwersytetu Zielonogdrskiego, Zielona Géra 2009.

9. Drozowski L., Weigl B., (red.) Rodzinne domy dziecka - opieka, wychowanie, terapia,
Wydawnictwo Fundacja Orlen - Dar Serca, Warszawa 2011.

10. Ladyzynski A., Spoteczne i kulturowe uwarunkowania adopcji w Polsce, Wydawnictwo Impuls,
Krakéw 2009.

11. Kwak A, (red.), Z opieki zastepczej w doroste zycie. Zatozenia a rzeczywisto$¢, Wydawnictwo
Instytut Spraw Publicznych, Warszawa 2006.

12. Polkowski T., Metoda indywidualnych planéw pracy z dzieckiem i rodzing, Wydawnictwo
Towarzystwo "Nasz Dom" 2004.

13. Nakamura R. M., Zdrowe kierowanie klasg. Motywacja, komunikacja, dyscyplina, Wydawnictwo
ABC, Warszawa 2011, cze$¢ 2-3.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

ocena aktywno$ci w czasie zaje¢, udziatu w dyskusji, udziat w symulacji, opracowanie opisu potrzeb
wychowanka, przygotowanie (w parach) i zaprezentowanie scenariusza zaje¢

19.

Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnosc¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta
Aktywnos¢é Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zajec (w tym czytanie literatury) 26
Opracowanie scenariusza zaje€ i przygotowanie do prezentacji 15
Przygotowanie do symulacji 5
Przygotowanie wykazu potrzeb wychowanka 5
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Metodyka resocjalizacji w Srodowisku otwartym

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika
resocjalizacyjna

5. Forma prowadzenia studidow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rok i semestr studiow rok I, semestr 4

9. Jezyk wyktadowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Vévv»\I/:'(:j:nia ;i ggjz::

12. Cele przedmiotu

Celem ksztafcenia jest umozliwienie zdobycia wiedzy na temat celéw i zadan kurateli sgdowej w
Polsce w sprawach rodzinnych, w sprawach nieletnich i dorostych. Umozliwienie zdobycia wiedzy na
temat zasad, etapow i metod pracy resocjalizacyjnej kuratora. Nabywanie umiejetnoSci
diagnozowania sytuacji psychospotecznej podopiecznego i rodziny oraz podejmowania dziatah
resocjalizacyjnych. Nabywanie kompetencji spotecznych zwigzanych z podmiotowym traktowaniem
podopiecznych i odpowiedzialnoS$cig zawodowa

13. Wymagania wstepne ukonczony kurs podstaw resocjalizacji i pedagogiki resocjalizacyjnej

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektow
Opis efektu uczenia sie uczenia sie dla kierunku
studiéw

Wiedza:

charakteryzuje cele i zadania kurateli w odniesieniu do postepowan
rodzinnych, dotyczgcych nieletnich i dorostych podopiecznych;
objasnia zasady, etapy i metody pracy resocjalizacyjnej kuratora

K_WO02

Umiejetnosci:




diagnozuje sytuacje spoteczno-wychowawczg podopiecznego w oparciu
o wywiad Srodowiskowy - komunikacja z podopiecznym, jego rodzing,

sgsiadami - doskonalgc umiejetnoSci zadawania pytan K_U01
konstruuje indywidualny program resocjalizacyjny i tworzy karte oceny K_U02
efektéw w oparciu o wywiad Srodowiskowy K_U08

przeprowadza kontrakt z podopiecznym i jego rodzing - przetamywanie
barier komunikacyjnych, niwelowanie komunikacji defensywne;j

Kompetencje spoleczne:

Wykazuje dbato$¢ o podmiotowos$¢ podopiecznych oraz staranno$¢ w

o . K_K04
wypetnianiu zadanh -

symulacja, przygotowanie kwestionariusza wywiadu, dyskusja,

15. Metody dydaktyczne -
wyktad interaktywny

16. TreS$ci programowe

Wyktad:

1) Celeizadania kurateli sgdowej. Kuratela sgdowa jako alternatywa resocjalizacji instytucjonalnej.
Rola kurateli jako $Srodka ochrony i zapobiegania niedostosowaniu spotecznemu.

2) Podstawowe zasady pracy kuratora sgdowego. Kontrola i przymus a podmiotowo$¢ w nadzorze
kuratorskim. Etapy pracy kuratora sgdowego. Ustalenie sytuacji wyjSciowej, metody
diagnozowania, wywiad $Srodowiskowy jako narzedzie diagnostyczne.

3) Metody pracy kuratora sgdowego z podopiecznymi. Casework w dziataniach resocjalizacyjnych.
Pobudzanie aktywno$ci wychowanka, ukierunkowanie aktywnosci i podtrzymywanie
aktywnosci. Kurator jako wzorzec osobowy.

4) Zasady wychowania resocjalizacyjnego w pracy kuratora sgdowego - zastosowanie praktyczne.
Etapy pracy kuratora - od diagnozy sytuacji wyjSciowe]j do oceny efektéw. Ograniczenia diagnozy
i ograniczenia skutecznosci. Problemy zwigzane z realizacjg nadzoru.

5) Ustalanie przez kuratora celéw wychowania resocjalizacyjnego w sferach:
wolicjonalno-normatywnej, poznawczo-intelektualnej, emocjonalnej i behawioralnej w
zaleznoSci od rodzaju zaburzenia wychowanka.

6) Inne formy wychowania i resocjalizacji w Srodowisku otwartym: grupy socjoterapeutyczne,
mediacja szkolna, itp.

Cwiczenia

1) Opracowanie projektu dziatan resocjalizacyjnych, realizacja planu pracy, diagnozowanie
efektywnosSci nadzoru

2) Tworzenie indywidualnego programu resocjalizacyjnego. Kontrakt w ujeciu teoretycznym i w
pracy kuratora. Ogélna procedura postepowania w nadzorze.

3) Specyficzne problemy kurateli w warunkach wolnoSci dozorowanej(fazy postepowania, reakcje
dozorowanego na propozycje resocjalizacji, potrzeby dozorowanych, zasady i metody wsparcia
spotecznego).

4) Procedura przeprowadzania wywiadu Srodowiskowego - przygotowanie kwestionariusza
wywiadu, przeprowadzenie wywiadu (symulacja).

5) Kurator wobec nauki szkolnej nieletniego, wobec $Srodowiska rowie$niczego i czasu wolnego,
wobec problemoéw z alkoholem i narkotykami - rozmowa wychowawcza.

6) Pierwsze spotkanie kuratora z rodzing. Zawarcie kontraktu - warsztat.

17. Literatura

Literatura podstawowa:




1)

Heine M., Wprowadzenie do metodyki pracy kuratora sgdowego dla nieletnich, Wroctaw
1986.

2) Jedynak T., Stasiak K. (red.), Zarys metodyki pracy kuratora sgdowego, Lexis Nexis, Warszawa

3)

4)

2008 (czesc Il V).

Markiewicz A., Surowiec J., Tworzenie indywidualnych programoéw
resocjalizacyjno-edukacyjnych jako narzedzie wspomagajgce proces wyréwnywania szans
edukacyjnych mtodziezy niedostosowanej spotecznie, [w:] L. Albanski, M. Kowalski (red.),
Wspomaganie pedagogiczne niedostosowanych spotecznie, Jelenia Géra 2010.

Ostrihanska Z., Greczuszkin A., Praca z indywidualnym przypadkiem w nadzorze rodzinnego
kuratora sgdowego, Lublin 1999

Literatura uzupefniajaca:

1) Bafandynowicz A., Resocjalizacja wobec skazanych w warunkach kurateli sgdowej, [w:] Z.
Bartkowicz, A. Weglinski (red.), Skuteczna resocjalizacja. DoSwiadczenia i propozycje, Lublin
2008.

2) Bedkowska Heine V., Heine M., Rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci u miodziezy objetej
oddziatywaniami resocjalizacyjnymi, [w:] A. Kaminski (red.), Uwarunkowania procesu
resocjalizacji, Warszawa 2011.

3) Jadach K., Praca kuratora sgdowego w sprawach rodzinnych, nieletnich i karnych, UAM,
Poznan 2011.

4) Batandynowicz A., Probacja. Resocjalizacja z udziatem spoteczenstwa, Wyd. Prawo i Praktyka
Gospodarcza, Warszawa 2006.

5) Paszkiewicz A., Podmiotowe traktowanie wychowanka w pracy rodzinnego kuratora
sgdowego, Lublin 2006.

6) Sawicka K. (red.), Socjoterapia, CMPPP, Warszawa 1999.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

sprawdzian ustny, wypowiedz ustna na wybrane zagadnienie, symulacja, Ewiczenie praktyczne,
egzamin

19. Warunki zaliczenia przedmiotu




Cwiczenia sg zaliczane w oparciu o nastepujgce dziatania studenta:

a/ sprawdzian ustny - na ocene dostateczng student potrafi opisaC wiekszoS¢ celdw i zasad kurateli
oraz dostrzec niektére réznice w sposobie sprawowania nadzoréw i dozoréw, poprawnie definiuje
pojecie casework oraz opisuje w wiekszo$ci poprawnie etapy i metody pracy kuratora, w wiekszoSci
poprawnie opisuje sposob zawierania kontraktu; na ocene dostateczng student musi uzyska¢ 60%
punktéw mozliwych do uzyskania na sprawdzianie.

b/ merytoryczny udziat w dyskusji - na ocene dostateczng 1-krotny udziat w dyskusji dotyczgcej:
diagnozowania sytuacji wychowawczej i Srodowiskowej oraz potrzeb podopiecznych, planowania i
oceniania efektow dziatan resocjalizacyjnych, rozumienia podmiotowosci cztowieka i etyki dziatan
pedagoga, kuratora, wychowawcy;

¢/ przygotowanie na piSmie zestawu pytan do kwestionariusza wywiadu Srodowiskowego - na
ocene dostateczng student uwzglednia wszystkie obszary badania Srodowiska i w wiekszo$ci
poprawnie zadaje min. po 4 pytania do kazdego z nich;

e/ udziat w symulacjach - na ocene dostateczng student przynajmniej raz bierze udziat w symulacji
badz w dyskusji o jej przebiegu;

f/ udziat w éwiczeniach praktycznych/warsztatowych i ich oméwieniach - na ocene dostateczna
student min. 1 raz bierze udziat w éwiczeniach praktycznych dotyczgcych projektowania
indywidualnego programu resocjalizacji i/lub zawierania kontraktu wychowawczego, a takze
uczestniczy w omowieniach tych ¢wiczen.

g/ udziat w wycieczce dydaktycznej lub spotkaniu z kuratorem zawodowym bgdz pracownikiem
socjalnym na terenie Uczelni.

Podstawg oceny kohcowej jest Srednia z ocen czgstkowych. Aby uzyskac zaliczenie wszystkie
sktadniki oceny muszg by¢ pozytywne.

Uzyskanie nie mniej niz 50% punktéw na egzaminie.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - nds

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 36
Studiowanie literatury 15
Przygotowanie do egzaminu 15
udziat w wycieczce dydaktycznej/spotkaniach z praktykami 10
przygotovxfanie indywidualnego zestawu pytanh do kwestionariusza 14
wywiadu Srodowiskowego
przygotowanie do sprawdzianu 10
Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Metodyka resocjalizacji instytucjonalnej

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika

resocjalizacyjna

5. Forma prowadzenia studidow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia
8. Rok i semestr studiow rok Ill, semestr 5
9. Jezyk wyktadowy polski
10. Liczba punktow ECTS 6
wykfad 18 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia 30 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest umozliwienie zdobycia wiedzy na temat zasad okreSlania zagrozenia
spotecznego jednostki i grupy w oparciu o Kodeks Karny Wykonawczy. Umozliwienie nabycia
umiejetnosSci w zakresie metod i technik oddziatywania resocjalizacyjnego. Ksztattowanie
umiejetnos$ci rozpoznawania podziatéw formalnych i nieformalnych osadzonych. Ksztattowanie
umiejetnosSci zastosowania wiedzy teoretycznej w praktycznej dziatalnoSci resocjalizacyjne.
Organizowanie warunkéw do praktycznego zapoznania si€ studentéw z placowkami prowadzgcymi
oddziatywanie resocjalizacyjne.

Podstawowa wiedza z zakresu prawnych podstaw resocjalizacji
nieletnich i dorostych. Dobra znajomosSc¢ teorii wychowania i
wspdtczesnych koncepcji wychowawczych

13. Wymagania wstepne

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektow
Opis efektu uczenia sie uczenia sie dla kierunku
studidow
Wiedza:
ma uporzgdkowang, podstawowg wiedze w zakresie regulacji kodeksu
karnego wykonawczego; K_W02
ma elementarng wiedze o podziatach w wybranych strukturach K_WQ05
spotecznych oraz zachodzgcych miedzy nimi relacjach w okresie izolacji

Umiejetnosci:




potrafi wykorzystaé podstawowg wiedze z zakresu Kodeksu Karnego
wykonawczego w celu zdefiniowania kwalifikacji osadzonych w trakcie

prac komisji penitencjarnych K_U02
potrafi dokona¢ obserwacji i interpretowac zjawiska w kontaktach K_Uo1
interpersonalnych w formalnych i nieformalnych grupach K_Uo7

stosuje w komunikacji interpersonalnej zwrotéw z jezyka
specjalistycznego.

Kompetencje spoleczne:

ma przekonanie o sensie, wartos$ci i potrzebie wykonywanych dziatan
resocjalizacyjnych

K_K02

15. Metody dydaktyczne

16. Tres$ci programowe

1. Resocjalizacja w wymiarze strukturalnym (system dyscyplinarno izolacyjny, indywidualny,
socjopedagogiczny, homogeniczny, komplementarny).

2. Historia ksztattowania systemu penitencjarnego.

3. Narodziny podstawowych rozwigzah systemowych w penitencjarystyce i opiece spotecznej

4. Ewaluowanie wartosSci i znaczenia kary jako: odwetu, izolacji oraz oddziatywan
zmierzajgcych do przywrdcenia jednostki do spoteczefstwa.

5. Regulacje zawarte w Kodeksie Karnym Wykonawczym,

6. Cele zadania i metody resocjalizacji - regulacja kkw art. 69

7. Weczesne przyktady instytucji resocjalizacyjnych w Polsce i na Swiecie

8. Klasyfikacje osadzonych - zakres dziatania komisji penitencjarnej.

9. Podziaty nieformalne - podkulturowe.

10. Organizacja struktura oraz podziaty jednostek penitencjarnych

11. Idea samopomocy i jej wptyw na ksztatt wspodtczesnego myslenia o resocjalizacji.

12. Wspdlnoty terapeutyczne — alternatywa resocjalizacji instytucjonalne;.

13. Resocjalizacja jako praktyka evidence based — Zrddia i inspiracje.

14. Model R-N-R — zarzgdzanie ryzykiem w praktyce resocjalizacyjnej.

15. Odstgpienie od przestepczosci

Cwiczenia:

1. Poznanie programéw wychowawczych - resocjalizacyjnych realizowanych w jednostkach
penitencjarnych.

2. Zapoznanie si€ z podstawami prawnymi tworzenia programéw wychowawczych.

3. Omowienie rodzajow oddziatéw terapeutycznych funkcjonujgcych w systemie
penitencjarnym.

4. Znaczenie diagnozy resocjalizacyjnej w metodyce postepowania resocjalizujgcego

5. Rodzinne $rodowiska zastepcze

6. Rola szkoty w zapobieganiu nieprzystosowania spotecznego oraz jej wspétpraca z
instytucjami

7. Pozaszkolne Srodowiska wychowawcze- placowki wspomagajgce rozwdj

8. Poznanie zakresu obowigzkéw wychowawcéw w jednostkach penitencjarnych.

9. Uczenie sie tworzenia autorytetu osobistego w kontaktach wychowawczych.

10. Umiejetnos¢ odczuwania empatii w stosunku do podopiecznych.

17. Literatura

Literatura podstawowa:




oo N

10.

11.
12.

Czapéw Cz., Wychowanie resocjalizujgce: elementy metodyki i diagnostyki, Warszawa 1978.
Opora R., Resocjalizacja wychowanie i psychokorekcja nieletnich niedostosowanych
spotecznie, Impuls, Krakéw 2010.

Pytka L., Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienia teoretyczne diagnostyczne i
metodyczne, Warszawa 2005.

Pozycje zwarte i ciggte:

Bartkowicz Z., Agresywno$¢, kompetencije spoteczne i samoocena resocjalizowanych
nieletnich a ich przestepczo$¢ w okresie dorostosci, Lublin 2013.

Chudnicki A., Skuteczno$¢ resocjalizacji nieletnich z objawami ADHD, Wydawnictwo UMCS,
Lublin 2019.

Gorski S., 1985. Metodyka resocjalizacji. Warszawa

Gurycka A. Btgd w wychowaniu, Warszawa 2005;

Konopczynski M., Metody twdrczej resocjalizacji, Warszawa 2009.

Opora R., Ewolucja niedostosowania spoftecznego jako rezultat zmian w zakresie odpornosci
psychicznej i znieksztatcen poznawczych, Gdansk 2010.

Pospiszyl K., Resocjalizacja nieletnich, DoSwiadczenia i koncepcje, Warszawa 2006;
Weglinski A., Mikrosystemy wychowawcze w resocjalizacji nieletnich, Lublin 2004;

Akty normatywne

1.

10.

11.

Dz.U. 2011 nr 292 poz. 1720 Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22
grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej

Dz.U. 2022 poz. 1700 Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich
Dz.U. 2022 poz. 1897 Rozporzgdzenie Ministra SprawiedliwoSci z dnia 31 sierpnia 2022 r. w
sprawie funkcjonowania okregowych o$rodkéw wychowawczych, zaktadéw poprawczych i
schronisk dla nieletnich

Dz.U. 2022 poz. 1891 Rozporzgdzenie Ministra SprawiedliwoSci z dnia 31 sierpnia 2022 r. w
sprawie pobytu nieletnich w zaktadach poprawczych

Dz.U. 2022 poz. 1890 Rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 sierpnia 2022 r. w
sprawie pobytu nieletnich w okregowych oSrodkach wychowawczych

Dz.U. 2022 poz. 1889 Rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 sierpnia 2022 r. w
sprawie pobytu nieletnich w schroniskach dla nieletnich

Dz.U. 2022 poz. 1882 Rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 sierpnia 2022 r. w
sprawie umieszczania i pobytu nieletnich w hostelach

Dz.U. 2022 poz. 1840 Rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 30 sierpnia 2022 r. w
sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych w okregowych o$rodkach wychowawczych, zaktadach
poprawczych i schroniskach dla nieletnich

Dz. U. 2017 poz. 1606 Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie publicznych placowek o$wiatowo-wychowawczych, mtodziezowych o$rodkow
wychowawczych, miodziezowych o$rodkéw socjoterapii, specjalnych oSrodkow
szkolno-wychowawczych, specjalnych o$rodkéw wychowawczych, oSrodkéw
rewalidacyjno-wychowawczych oraz placéwek zapewniajacych opieke i wychowanie
uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania z p6zn. zm.

Dz.U. 2011 nr 149 poz. 887 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej z pdzn. zm.

Dz.U. 2011 nr 292 poz. 1720 Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22
grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej

Literatura uzupefniajaca:




10.
11.

Bartkowicz Z. Weglinski A., (red.) Skuteczna resocjalizacja Lublin 2009;

Bartkowicz, Z., & Chudnicki, A. (2015). Konflikty z prawem bylych wychowankéw
miodziezowych o$rodkéw wychowawczych. Resocjalizacja Polska, 10, 137-148.

Bielska, E. (2019). Teoretyczne podstawy metodyki resocjalizacji w Polsce na przestrzeni
dekad (wybrane konteksty). Chowanna, (53 (2)), 37-48.

Brzezinska-Rybicka, A. (2019). Zarys wspodtczesnej koncepcji resocjalizacji-metodyka i ogdlne
zasady. Roczniki Pedagogiczne, 11, 109-130.

Chudnicki, A. (2018). Zastosowanie technologii informacyjno-komunikacyjnych w
resocjalizacji nieletnich—szanse i zagrozenia, , Edukacja — Technika — Informatyka” nr
1/23/2018

Karasowska A., Profilaktyka na co dzien. Jak wychowywa¢ i uczy¢ dzieci z zaburzeniami
zachowania, Warszawa 2006.

Konopczynski, M. (2012). Twércza Resocjalizacja zarys koncepcji metodycznej. Dilemata
socialni pedagogiky v postmodernim svété, 23.

Urban B., Stanik J. (red.), Resocjalizacja: teoria i praktyka pedagogiczna T.1, Warszawa 2007.
Urban B., Stanik J. (red.), Resocjalizacja: teoria i praktyka pedagogiczna T.2, Warszawa 2007.
Sawicka K.,(red.), Socjoterapia, Warszawa 2014.

Siemionow, J., Metodyka oddziatywan resocjalizacyjnych wobec nieletnich
niedostosowanych spotecznie—w kierunku dobrych praktyk. Resocjalizacja Polska, 2011, 2:
287-297.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

wypowiedz ustna
sprawdzian pisemny
metoda projektu
egzamin

19. Warunki zaliczenia przedmiotu




Warunkiem zaliczenia ¢wiczen jest:

1. wymagany jest przynajmniej trzykrotny merytoryczny udzial w dyskusji: minimalnie 12 pkt. -
maksymalnie 20 pkt.

2. sprawdzian pisemny - minimalnie 19 pkt. - maksymalnie liczba 40 pkt. Minimalng liczbe punktéw
uzyska student, ktéry wykaze sie wiedzg dotyczacg regulacji w zakresie tworzenia programéw
resocjalizacyjnych.

3. projekt - minimalnie 20 pkt. - maksymalnie 40 pkt. Minimalng liczbe punktéw uzyska student,
ktory wykaze sie umiejetnoscig sporzgdzenia projektu profesjonalnego w zakresie prowadzenia
zadanh wychowawczych.

Ocena jest wystawiana na podstawie liczby uzyskanych punktéw, wedtug schematu:

ocena bdb 91 - 100 pkt.
ocena db+ 81 - 90 pkt.
ocenadb 71- 80 pkt.
ocena dst+ 61 - 70 pkt.
ocena dst. 51 - 60 pkt.

Warunkiem zaliczenia wyktadu jest uzyskanie nie mniej niz 50% punktdéw na egzaminie.
91% - 100% - bdb

81% - 90% - db+

71% - 80% - db

61% - 70% - dst+

51% - 60% - dst

0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 48
Samodzielne studiowanie literatury 30
Przygotowanie wypowiedzi ustnej 10
Przygotowanie do sprawdzianu pisemnego 20
Przygotowanie projektu 12
Przygotowanie do egzaminu 30

Razem: 150

Punkty ECTS: 6




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Profilaktyka spoteczna

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika

resocjalizacyjna

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Il, semestr 4

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 4

wykfad 12 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar A ] ]
Cwiczenia 24 godzin

12. Cele przedmiotu

W czasie zaje¢ studenci poznajg podstawowe pojecia zwigzane z przedmiotem, integracjg spoteczng
i marginalizacjg, przedyskutujg powody niedostosowania spotecznego i metody przeciwdziatania.
Praktycznie realizujg jedng z form diagnozy oraz profilaktyki niedostosowania, a takze realizujg
zajecia w terenie organizowane we wspdtpracy z Aresztem Sledczym w Starogardzie Gdanskim.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie¢
dla kierunku studiow

Wiedza:

- Posiada wiedze ogdélng w obszarze nauk spotecznych z zakresu
pedagogiki oraz uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze
obejmujgcg kluczowe zagadnienia zwigzane z resocjalizacjg oraz teorig
i praktyka niedostosowania spotecznego zgodnie z aktualnym stanem
wiedzy w pedagogice.

- Zna podstawy metodyki wykonywania typowych zadah w zakresie
profilaktyki  niedostosowania  spofecznego, normy, procedury
stosowane, ma elementarng, uporzgdkowang wiedze na temat
profilaktyki niedostosowania spotecznego, obejmujgcg terminologie,
teorie i metodyke, ich wzajemne zwigzki oraz specyfike w powigzaniu
ze studiowang specjalnoscia.

K_wo1

K_WO08

Umiejetnosci:




- Potrafi prawidtowo opisywaC i interpretowaC zjawiska spoteczne
specyficzne dla ré6znych obszaréw niedostosowania spotecznego.

- Potrafi postugiwac sie wybranymi normami i regutami prawnymi oraz
moralnymi w celu przeanalizowania i rozstrzygania ztoZzonych i
nietypowych probleméw w zakresu niedsotosowania spotecznego,
potrafi takZe znalezZ¢ i uzasadnicC logiczne rozwigzanie, ich przydatnosc,
oparte na poprawnym wnioskowaniu w odniesieniu do systemu
edukacji oraz pomocy spotecznej w Polsce.

Kompetencje spoleczne:

Ma przekonanie o sensie, warto$ci i potrzebie podejmowania dziatan
profilaktycznych w $rodowisku spotecznym, na rzecz interesu
spotecznego.

K_K02

15. Metody dydaktyczne
metoda warsztatowa.

Prezentacja multimedialna, dyskusja dydaktyczna, case study,

16. Tres$ci programowe




Wyktad:

1. Profilaktyka i jej miejsce w naukach spotecznych- ujecie definicyjne, przedmiot poznania i
cele. Formy dziatan profilaktycznych.

2. Poziomy profilaktyczne. Tradycyjne i wspdtczesne modele profilaktyki. Relacje pomiedzy
wychowaniem a profilaktyka. Analiza podstawowych pojec, poziomy profilaktyki, rodzaje
profilaktyki.

3. Tradycyjne i wspotczesne modele profilaktyki. ZatoZenia profilaktyki kreatywnej i
defensywne;j.

4. Program profilaktyczny jako narzedzie dziatania profilaktyki spoteczne;j.

5. Profilaktyka szkolna a profilaktyka spoteczna.

6. Formy prowadzenia profilaktyki szkolnej.

7. Koncepcje teoretyczne wykorzystywane w praktyce profilaktyczne;j.

8. Uzaleznienia behawioralne jako nowoczesny problem wymagajgcy profilaktyki spotecznej.

9. Patologie spoteczne jako cel dziatan profilaktyki spotecznej.

10. Szkota w profilaktyce spoteczne;j.

11. Narodowy Program Zdrowia w realizacji profilaktyki.

Cwiczenia:

1. Program profilaktyczny w realizacji profilaktyki.

2. Analiza wybranych programoéw profilaktycznych dotyczacych uzaleznien, przemocy,
promocji zdrowia.

3. Zastosowanie wiedzy naukowej w praktyce profilaktycznej — budowanie systemu
wzmacniania czynnikdw chronigcych.

4. Realizacja profilaktyki w Srodowisku lokalnym oraz szkolnym.

5. Profilaktyka spoteczna wyrazona w kampaniach spotecznych.

6. Definicje niedostosowania spotecznego

7. Ujecia klasyczne oraz krytyczne

8. Analiza wspétczesnych form niedostosowania spotecznego na podstawie case studies i
kultury popularnej

9. Kryteria niedostosowania spotecznego

10. Profilaktyka niedostosowania spotecznego w praktyce - streetworking (zajecia w przestrzeni
miasta)

11. Pisanie diagnozy na podstawie zebranych wywiadéw

12. Niedostosowanie spoteczne mtodocianych ujecie praktyczne

13. Zajecia w terenie: Areszt Sledczy w Starogardzie Gdanskim

17. Literatura

Literatura podstawowa:




Bielecka, E., Pedagogika podwodrkowa, pedagogika ulicy, streetworking: analiza
poréwnawcza, ,,Przeglad Naukowo-Metodyczny. Edukacja dla Bezpieczehstwa”, 2014, nr 1, s.
219-232.

Pytka L., Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienie teoretyczne, diagnostyczne i
metodyczne, Warszawa 2000

Kwiatkowski P., Teoretyczne konteksty profilaktyki niedostosowania spotecznego, Warszawa
2018.

Siemionow J., Resocjalizacja mlodziezy niedostosowanej spotecznie jako proces wspierania
rozwoju psychospotecznego, Warszawa 2022.

Czarnecka A., Redefinicja spofecznej funkcji profilaktyki, ,Profilaktyka Spoteczna i
Resocjalizacja” 2015, nr 25.5.111-138.

Jedrzejko M., Gtadszy E. (red.), Patologie spofeczne, przestepczo$S¢, niedostosowanie
spoteczne. Wyzwania dla wspétczesnej profilaktyki, Wyd. AH-E, £6dZ 2014.

Hotyst B., Zagrozenia fadu spotecznego. Tom 1-2, PWN, Warszawa 2013.

Borzucka-Sitkiewicz K., Kowalczewska-Grabowska K., Profilaktyka spofeczna. Aspekty
teoretyczno-metodyczne, Wyd. US, Katowice 2013.

Urban B., Konopczynski M. (red.), Profilaktyka i probacja w Srodowisku lokalnym, Wyd. UJ,
Krakéw 2013

Literatura uzupetniajgca:

1.

Domagata-Krecioch, A., Niedostosowanie spofeczne uczniéw a niepowodzenia szkolne,
Krakéw 2008.

Wysocka, E., Wybrane problemy diagnozy niedostosowania spofecznego—obszary, modele,
zasady i sposoby rozpoznawania zjawiska, ,,Chowanna”, 2006, nr 27 (2), s. 7-37.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

egzamin
analiza case study
prezentacja

19. Warunki zaliczenia przedmiotu




Wyktad:
egzamin
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

Aktywny udziat w zajeciach - mozliwe do zdobycia 2 punkty z analizy case studies w obszarze
niedostosowania spotecznego (analiza wywiaddw)
Prezentacja wybranego zagadnienia z obszaru diagnozowania i profilaktyki niedostosowania
spotecznego. Mozliwe do zdobycia 10 punktéw.
Tematy prezentac;ji:
1. Analiza przyczyn niedostosowania spotecznego
Profil ucznia niedostosowanego spotecznie
Uczen niedostosowany w grupie réwiesniczej
Diagnoza Srodowiska rodzinnego ucznia niedostosowanego spotecznie
Nauczyciele i pedagodzy wobec niedostosowania spofecznego

e WwN

Ocenie podlegaja:

Przeglad literatury, wprowadzenie do tematyki: podstawowe pojecia, terminy (50%)

Kwestie praktyczne: metody dziatania, metody pracy, ujecia socjoterapeutyczne lub resocjalizacyjne
(50%).

Skala ocen:

bdb - 12-11 punktéw

db - 10-9 punktéw

dst - 8-7 punktow

ndst - ponizej 7 punktéw

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 36
Przygotowanie do egzaminu 24
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 25
Realizacja wywiaddw i analiza case study 20
Przygotowanie prezentacji 15

Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

Nazwa przedmiotu / modutu

Psychologia kliniczna

Jednostka prowadzgca

Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu
resocjalizacyjna

modut przedmiotéw specjalnoSciowych: pedagogika

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, sem. V

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 5

wyktad 18 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar A ] )
Cwiczenia 18 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiot jest umozliwienie poznania i zrozumienia podstawowych zadan psychologii
klinicznej, podstawowych poje¢, koncepcji wyjasniajgcych, elementéw diagnozy klinicznej i oraz
wybranych form pomocy psychologicznej. Celem jest réwniez nabycie umiejetnosci krytycznej
oceny modeli teoretycznych i praktycznych wykorzystywanych w psychologii klinicznej, jak réwniez

oceny znaczenia diagnozy klinicznej oraz form pomocy psychologicznej.

13. Wymagania wstepne

rozwoju cztowieka

podstawowa wiedza z zakresu psychologii ogdlnej i psychologii

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia si¢
dla kierunku studiéw

Wiedza:

- zna wybrane psychologiczne koncepcje cztowieka, definiuje pojecie
normy i patologii, trudnos$ci i zaburzenh psychicznych,

- wyrézZnia elementy diagnozy klinicznej i formy pomocy
psychologicznej z uwzglednieniem norm etycznych,

K_Wo03
K_WO08, K_W09

Umiejetnosci:




- potrafi oceni¢ przydatno$¢ metod i procedur wykorzystywanych w K_U04

psychologii klinicznej, K U06
- rozwigzuje problemy z wykorzystaniem wiedzy na temat metod i form
interwencji i pomocy psychologicznej zgodnie z zasadami etyki K_U08

Kompetencje spoleczne:

- jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i umiejetno$ci oraz K_KO1
cigglego rozwoju warsztatu pracy w obszarze psychoedukacji

15. Metody dydaktyczne Wyklad, prezentacja, dyskusja, analiza tekstu, studium przypadku

16. TreSci programowe

1. Czym jest i czym zajmuje si€ psychologia kliniczna (zadania teoretyczne i praktyczne)

2. Norma i patologia

3. Zdrowie i choroba (model biomedyczny i holistyczno-funkcjonalny, podej$cie indukcyjne i
dedukcyjne, modele metateoretyczne)

4. Model patogenetyczny i salutogenetyczny w rozumieniu przyczyn zdrowia i choroby

5. Wybrane koncepcje teoretyczne wykorzystywane w psychologii klinicznej (podejScie
psychodynamiczne, behawioralno-poznawcze, humanistyczno-egzystencjalne, systemowe)

6. Choroba psychiczna a zaburzenia psychiczne: specyfika, przyklady, rozpowszechnienie,
diagnostyka réoznicowa.

7. Grupy zaburzeh wg DSM-V

8. Zaburzenia i stany somatyczne. Stresory psychospoteczne i problemy terapeutyczne. Globalna
ocena funkcjonowania jednostki.

9. Wybrane zaburzenia psychiczne okresu dziecinstwa i mtodoS$ci oraz ich konsekwencje dla rozwoju
i funkcjonowania jednostki na dalszych etapach zycia: ADHD, zaburzenia emocjonalne, zaburzenia
zachowania.

10. Zaburzenia leku separacyjnego. Zaburzenia opozycyjno-buntownicze. Zaburzenia lub kryzys
zwigzany z ksztalttowaniem sie tozsamosci.

11. Elementy diagnozy klinicznej

12. Formy pomocy psychologicznej

13. Zakres zastosowania psychologii klinicznej

14. Kontakt diagnostyczny i kontakt interpersonalny. Jako$S¢ kontaktu a rzetelnoS$¢ zbierania danych
do rozpoznania psychologicznych probleméw jednostki. Rozmowa psychologiczna jako zrddio
informacji o wychowanku/pacjencie

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Cierpiatkowska L., Sek H. (red.) (2016). Psychologia kliniczna. Wydawnictwo Naukowe PWN.

2. Sek H. (2008) Psychologia kliniczna t 1 i 2. Wydawnictwo Naukowe PWN.

3. Borkowska A.R., Grzegorzewska |., Cierpiatkowska L. (red.) (2020). Psychologia kliniczna dzieci i
miodziezy. Wydawnictwo Naukowe PWN.

Literatura uzupetniajaca:

1. Oltmanns T.F.,, Martin M.T. (2022). Psychologia kliniczna w opisach przypadkéw Tom 1-2. Via
Medica.
2. Dolinski D., Strelau J. (2023). Psychologia akademicka t. 2 (rozdziat 19 i 20). GWP.

18. Metody weryfikacji efektow uczenia sie

Wyktady: sprawdzian wiedzy (pytania otwarte u/lub zamkniete)
Cwiczenia: dyskusja problemu, studium przypadku




19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Wykfady: sprawdzian wiedzy (pytania otwarte u/lub zamkniete)
22-20 pkt - bdb

19-18 pkt — db plus

17-16 pkt - db

15-14 pkt — dst plus

13-11 pkt — dst

Cwiczenia:

dyskusja problemu. Ocenie podlega:

- poprawne zastosowanie poje¢ w opisie zjawiska (problemu) - max 7 pkt,

- proba usytuowania dziatann pomocowych (przypisania) do nurtu terapeutycznym — max 8 pkt,
- logika wypowiedzi — max 7 pkt),

22-20 pkt - bdb

19-18 pkt — db plus

17-16 pkt - db

15-14 pkt — dst plus

13-11 pkt —dst

Studium przypadku. Ocenie podlega:

- analiza sytuacji nawigzywania kontaktu interpersonalnego i diagnostycznego z osobami z
zaburzeniami - max 7 pkt

- identyfikacja zachowania i symptomy wskazujgce na patologiczne — max 7 pkt

- propozycja dziatania z zakresu pomocy psychologicznej - max 8 pkt

Srednia ocen z zadan w ramach Cwiczen, stanowi ocene za zaliczenie przedmiotu.

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 36
Studiowanie literatury przedmiotu 20
Przygotowywanie do zaliczenia wyktadu (do sprawdzianu) 28
Przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen (dyskusja problemu) 20
Przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen (opracowanie studium przypadku) 21

Razem: 125

Punkty ECTS: 5




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Pedagogika rodziny
2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki
3. Kierunek studiow Pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu Modut do wyboru: pedagogika resocjalizacyjna
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia
8. Rokisemestr studiow rok 3, semestr 5
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 4
wyktad 12 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 18 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem ksztatcenia jest umozliwienie poznania i zrozumienia subdyscypliny pedagogiki jakg jest
pedagogika rodziny. Umozliwienie zdobycia wiedzy dotyczgcej wybranych teorii funkcjonowania
rodziny, podstawowych terminéw z nig zwigzanych. Umozliwienie rozwijania umiejetnosci wyboru
teorii do opisywania probleméw rodziny Umozliwienie poznania i zrozumienia Srodowiska
wychowawczego jakim jest rodzina i wspofczesnych jej zagrozen. Umozliwienie doskonalenia
umiejetnosci budowania i zastosowania wybranych technik diagnozowania sytuacji rodzinnej.
Nabycie gotowosci do podejmowania dziatan w kierunku wspierania poszczegdlnych cztonkow
rodziny. Ksztattowanie wrazliwo$ci dotyczgcej rozumienia sytuacji trudnej w rodzinie i traktowania
w sposdb podmiotowy wszystkich cztonkéw rodziny.

13. Wymagania wstepne Brak wymagan wstepnych.

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia sig dla kierunku studiéw

Wiedza:

- definiuje podstawowe pojéecia z zakresu pedagogiki rodziny,
- charakteryzuje Srodowisko wychowawcze jakim jest rodzina i
wspoétczesne jej zagrozenia,

-objasnia zwigzki pomiedzy funkcjonowaniem rodziny, a zachowaniami E—wgg
jej cztonkdw, K:WOS

- identyfikuje zaburzenia wynikajgce z naturalnego cyklu rozwojowego
rodziny i specyficznych kryzyséw sytuacyjnych,

-opisuje zaburzenia w strukturze rodziny, komunikacji, lojalnosci,




Umiejetnosci:

- analizuje sytuacje w rodzinie,

: : S K_Uo1
- diagnozuje podstawowe problemy wychowawcze rodzicéw i dzieci, K_U02
- formutuje hipotezy dotyczgce przyczyn problemow, K_U07
- projektuje edukacje rodzicéw, poradnictwo, towarzyszenie w -

. K_U08
trudnosciach -
Kompetencje spoleczne:

-wykazuje gotowos$¢ do podejmowania dziatann w kierunku wspierania

cztonkdw rodziny K_K03

-ma przekonanie o wartosci i potrzebie pomagania rodzinie w K_KO06

sytuacjach trudnych

15. Metody dydaktyczne wyktad, analiza literatury, dyskusja, studium przypadku, symulacja,

projekt

16. TreS$ci programowe




WYKLAD:

1.

Dyscypliny naukowe uzasadniajgce potrzebe pomocy rodzinie oraz wynikajgce z nich
zatozenia teoretyczne( psychoanaliza, behawioryzm, psychologia humanistyczna,
psychologia spoteczna, pedagogika specjalna).Psychopedagogika ekologiczna jako nowy
sposob traktowania sytuacji w rodzinie i wynikajgce z niej postulaty pracy terapeutyczne;.
Rodzina jako system. Cechy systemu. Granice rodziny i podsystemy. Mechanizmy morfostazy
i morfogenezy. Porzgdek systemu. Przyczynowos¢ cyrkularna. Zaleznos$¢ jednostki od
systemu rodzinnego (dyskusja).Dlaczego i w jakich sytuacjach terapia rodzinna a nie
indywidualna?(dyskusja)

Rodzina jako system realizujgcy cele. Negocjowanie celéw i sposobdw ich realizaciji.
Samoocena partnerow a przebieg negocjacji. Typy zwigzkéw w zaleznos$ci od samooceny
maftzonkéw. Uprzedmiotowienie dziecka.

Typologia zwigzkéw matzenskich wedtug Shostroma i Kawanugha. Koluzja w matzenstwie.
Procesy emocjonalne w rodzinie-réwnowaga sit. proces triangulacji ,dystans, konflikt i
dysfunkcja, proces rodzinnej projekcji, emocjonalne odcigcie.

Struktura rodziny. Funkcje rodziny. Strukturalny model rodziny-podsystemy, koalicje i
przymierza. Rodziny splgtane i rozerwane .Adaptacja rodziny i stres rodzinny.

Komunikacja w rodzinie a stabilno$¢ rodziny. Kontekst i metakontekst. Komunikacja w
malzenstwie.

Strategie rodzinne , mity i lojalno$é w rodzinie. Smier¢ i Zatoba w rodzinie. Rodzina w
kryzysie. Przebieg kryzysu wedtug wybranych koncepcji. Sposoby radzenia sobie z sytuacja
kryzysowg w rodzinie-racjonalne i nieracjonalne ale pomocne. Sytuacje wywotujace kryzys
w rodzinie.

CWICZENIA:

1.

Teoria kryzysu rozwojowego rodziny. Klasyfikacje faz, problemy w poszczegdlnych fazach.
Sposoby rozwigzywania trudnoSci-warsztat

Przejawy nieprawidtowego funkcjonowania rodziny- separacja emocjonalna, nie wypetnianie
zadan wychowawczych, symbioza , nadopiekunczos$c¢. TrudnoSci wychowawcze jako objaw
dysfunkcji systemu. Konflikt rodzina-szkota. Rodzina dziecka niedostosowanego spofecznie
-analiza samodzielnie wybranej literatury i dyskusja.

Przemoc w rodzinie. Kazirodztwo, zespét maltretowanego dziecka. Sposoby postepowania.
Wspodtpraca z Komitetem Obrony Praw Dziecka. Procedury formalne(sgd).Rola
profilaktyki-programy dla szkét i przedszkoli, telefony interwencyjne. Analiza samodzielnie
przygotowanej literatury i dyskusja. Rozmowa z rodzicem stosujgcym przemoc-symulacja.
Rodziny alkoholowe i specyfika ich funkcjonowania. Sytuacja dziecka w rodzinie. Sposoby
pomagania dzieciom i rodzicom. Terapia indywidualna i grupowa. Czynniki utatwiajgce i
utrudniajgce wprowadzenie zmian. Smieré w rodzinie. Choroba w rodzinie- analiza
samodzielnie dobranej literatury i dyskusja

Problem pozbawienia wolnoSci w rodzinie- analiza filmu pt. "'Pokdj szybkich
randek."-dyskusja

Prezentacja grupowych projektéw wspierania rodzicéw miodziezy niedostosowane;j
spotecznie w oparciu o "fenomen towarzyszy niedoli" lub grupowg konsultacje
resocjalizacyjng uczgcg rodzicdw monitorowania dzieci-dyskusja i wybdr najlepszego
projektu.

17. Literatura

Literatura podstawowa:




1)Adamczak M., Krytyczne zdarzenia Zyciowe i radzenie sobie z nimi. [w:] B. Waligéra(red),Elementy
psychologii klinicznej, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu A. Mickiewicza, Poznah 1992

2) de Barbaro B.(red.),Wprowadzenie do systemowego rozumienia rodziny, Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellohskiego, Krakow 1999

3)Badura-Madej W.(red),Wybrane zagadnienia interwencji kryzysowej, Warszawa 1996
4)Bedkowska-Heine V.,Sekutowicz M., Wptyw zajec edukacyjno- wspierajgcych na poziom
funkcjonowania rodzicéw dzieci niepetnosprawnych [w:] J .Patkiewicz (red), Udziat rodziny w
kompleksowej rehabilitacji i zyciu dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej, Wroctaw 1999
5)Bedkowska-Heine V., Konsultacja rodzinna jako $rodek stymulujgcy resocjalizacje, [w:]
A.Szecéwka, B.Koukola, P.Kwiatkowski (red), Teoria i praktyka wobec wspdtczesnych zachowan
dewiacyjnych w Polsce i Republice Czeskiej, Atla 2,Wroctaw 2008

6)Samodzielne wybrane teksty naukowe po jednym artykule dotyczgcym nastepujgcych zagadnieh:
przemocy w rodzinie, kazirodztwa, alkoholizmu lub narkomanii, trudno$ci wychowawczych, sytuacji
rodzin wieznidw, choroby przewlektej w rodzinie, Smierci w rodzinie.

Literatura uzupetniajaca:

1)Dryll E., Trudnos$ci wychowawcze, Warszawa 1995
2)Grzesiuk L. Zjawisko oporu w rodzinie, Nowiny psychologiczne 1987,1, 96-102

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

udziat w dyskusji, opracowanie studium przypadku, projekt spotkania z rodzicami dzieci z objawami
niedostosowania spotecznego

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia:
Wyktad- na zaliczenie: obecnos$¢ na wyktadzie. Dozwolona jest 1 nieobecnoSc.
Zaliczenie wiczeh:
obecnos$¢ na wszystkich zajeciach / lub zaliczenie jednej usprawiedliwionej nieobecnosci
indywidualnie/ i uzyskanie co najmniej minimum punktow z kazdego z ponizszych zadan.:
- prezentacja projektu grupowego wspierania rodziny lub grupowa konsultacje resocjalizacyjng
skierowang do rodzicéw- maksymalnie 15 punktéw, minimalnie 7 punktow
- opracowanie studium przypadku- 12 punktéw, minimalnie 8 punktow
- aktywno$¢ na zajeciach, udziat w dyskusji, fiszki z samodzielnie wybranej literatury- maksymalnie
8 punktéw, minimalnie 4
Lacznie mozna uzyskaC 35 punktéw, minimum 19
ocena bdb  35- 33 pkt.
ocena db+  32-30 pkt.
ocena db 26- 29 pkt.
ocena dst+ 22- 25 pkt.
ocenadst  19-21 pkt.

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 30
Czytanie literatury do ¢wiczen oraz przygotowanie fiszek 30
Przygotowanie projektu grupowego 20
Opracowanie studium przypadku 20
Razem: 100

Punkty ECTS: 4




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Metody diagnozy w resocjalizacji

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika resocjalizacyjna
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 5

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

¢wiczenia 18 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem ksztatcenia jest umozliwienie zdobycia wiedzy dotyczgcej praktycznego kontekstu diagnozy —
zwlaszcza resocjalizacyjnej — ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb w wieku adolescencji.
Ksztattowanie umiejetnosci przeprowadzania diagnozy z wykorzystaniem podstawowych technik:
wywiadu, obserwacji, skali, ankiety i analizy dokumentéw. Ksztattowanie wrazliwo$ci na etyczne
problemy diagnozowania.

13. Wymagania wstepne

Brak wymagan wstepnych

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie¢
dla kierunku studiow

Wiedza:

-charakteryzuje istote, mechanizmy i przejawy (symptomy)

niedostosowania spotecznego, a takZe zasoby indywidualne i K_WO05
Srodowiskowe, K_WO08
- omawia istote i zakres diagnozy niedostosowania spotecznego.

Umiejetnosci:

- rozpoznaje zaburzenia zachowania z wykorzystaniem wiedzy

psychologicznej i pedagogicznej oraz metodologiczne;j, K U02
-korzysta z podstawowych technik diagnostycznych: wywiadu, K_U04
obserwacji, analizy dokumentéw, skali pomiaru i ankiety, K_U07

-interpretuje uzyskany materiat diagnostyczny zgodnie z zatlozonym

celem

Kompetencje spoteczne:




-jest otwarty na poszerzanie wiedzy i umiejetnosci, niezbednych do petnienia roli K KO1
diagnosty, -
-przejawia wrazliwos¢ na etyczne problemy diagnozowania —

15. Metody dydaktyczne Wyktad, analiza tekstu, dyskusja, symulacja, studium przypadku

16. TreSci programowe

1.

© N o U

Przystosowanie a niedostosowanie spoteczne - koncepcje, mechanizmy; kryteria
niedostosowania spofecznego; pojecie normy i wzorca.

Proces niedostosowania - aspekty jednostkowe i spoteczne.

Diagnoza dojrzatoSci interpersonalnej wychowanka (I-level Classification) wg Sullivana i
Grant oraz typu przestepcy wg Quaya.

Diagnoza i jej rola w wychowaniu resocjalizujgcym; diagnoza postaw i rél spotecznych;
diagnoza zaburzen wieku adolescenciji.

Warunki dobrej diagnozy.

Wybrane techniki diagnozowania: wywiad, obserwacja, analiza dokumentdw, skala, ankieta.
Praktyczne i interpersonalne kompetencje w diagnozowaniu.

Etyczne kwestie procesu diagnozowania.

17. Literatura

Literatura podstawowa:

Wysocka E., Diagnoza w resocjalizacji, PWN, Warszawa 2008, r. 1, 4, 5.

Pospiszyl K., Resocjalizacja, Wyd. Zak, Warszawa 1998, r. 5.

Deptuta M. (red.), Diagnostyka i profilaktyka w teorii i praktyce pedagogicznej,
Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2006.

Makowski A., Niedostosowanie spofeczne miodziezy i jej resocjalizacja, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 1994 (rozdz. I-Il i VIII).

Pytka L., Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienia teoretyczne, diagnostyczne i
metodyczne, Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego, warszawa 2000, r. 2, 3.
Stemplewska-Zakowicz K., Diagnoza psychologiczna. Diagnozowanie jako kompetencja
profesjonalna, GWP, Gdansk 2009.

Urban B., Stanik J.M. (red.), Resocjalizacja, t. 1, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2007 (rozdz. 2 i 3).

Literatura uzupetniajaca:

4)

5)

6)

7)

Clarke D., zachowania prospoteczne i antyspoteczne, GWP, Gdansk 2005.

Drwal R.L., Osobowo$¢ wychowankdw zakltaddéw poprawczych, Zaktad Narodowy im.
Ossolinskich, Wyd. PAN, Wroctaw -Warszawa -Krakéw 1981.

Geldard K., Geldard D., Budowanie relacji w pracy z dzieCmi, mtodziezg, rodzinami,
PARPAMEDIA, Warszawa2009.

Radochonski M., Osobowo$¢ antyspoteczna. Geneza, rozwdj i obraz kliniczny, Wydawnicwo
WSP w Rzeszowie, Rzeszdéw 2000.

Urban B., Stanik J.M. (red.), Resocjalizacja, t. 2, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2007.

Czapéw Cz., Wychowanie resocjalizujgce. Elementy metodyki i diagnostyki, PWN, Warszawa
1978.

Suchanska A., Rozmowa i obserwacja w diagnozie psychologicznej, Wydawnictwa
Akademickie i profesjonalne, Warszawa 2007.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

Udziat w dyskusji, udziat w zajeciach, opracowanie studium przypadku




19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest:

- obecnos¢ na Ewiczeniach - dopuszczalna jest 1 nieobecnoSc, ktéra musi zostac€ zaliczona w formie

uzgodnionej z prowadzgcym;

- aktywno$¢€ na zajeciach - na ocene dostateczng student przynajmniej 1 raz bierze udziat w dyskusji
, symulacjii/lub wypowiada sie w sposéb merytorycznie poprawny na temat przeczytanego tekstu;-

merytoryczna ocena jakoSciowa

- opracowanie diagnozy indywidualnego przypadku — merytoryczna ocena jakoSciowa

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 18
Studiowanie literatury 22
Przygotowanie do zaje¢ ( np. symulacji) 15
Opracowanie diagnozy indywidualnego przypadku 20
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Socjoterapia i arteterapia

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw specjalnosciowych: pedagogika

resocjalizacyjna

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rok i semestr studiow rok I, semestr 5

9. Jezyk wyktadowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

éwiczenia 24 godzin

11. Formy zaje¢€ dydaktycznych i ich wymiar

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentek i studentéw z zasadami organizacji, metodami i
technikami pracy stosowanymi w socjoterapii i arteterapii, ksztattowanie praktycznych umiejetnosci
dotyczgcych pracy z grupg, opartych na doglebnym zrozumieniu procesdéw grupowych, etapow
rozwoju grupy i rél grupowych. Wskazanie na mozliwoSci wykorzystania i przydatnoS¢ socjoterapii i
arteterapii w pracy pedagogicznej do prowadzenia zaje¢ psychokorekcyjnych.

13. Wymagania wstepne podstawowa wiedza z zakresu socjologii oraz psychologii

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie

Opis efektu uczenia sie dla kierunku studiéw

Wiedza:

. . . ee » .. K W01
zna terminologie stosowang w socjoterapii i arteterapii; K_W02
rozumie i charakteryzuje oddzialywania socjoterapeutyczne i K_W06
arteterapeutyczne oraz ich znaczenie dla dziatalnosci K_W08

wychowawczo-rozwojowej;

Umiejetnosci:




- potrafi diagnozowaC i rozwigzywaC nietypowe i ztoZone problemy
wystepujgce w pracy socjoterapeutycznej oraz wykorzystaC zdobytg
wiedze dotyczgcg metod, narzedzi, procedur i dobrych praktyk w
odniesieniu do konkretnych sytuacji terapeutyczno - pomocowych

- potrafi przygotowaé model postepowania socjoterapeutycznewgo i
arteterapeutycznego, wykorzystujgc odpowiednie techniki i narzedzia
wilasciwe dla dziatalnoSci opiekunczo-wychowawczej

- potrafi oceni¢ przydatno$¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z socjoterapig i artreterapig

Kompetencje spoleczne:

jest gotow do petnienia rél zawodowych w sferze dziatalnoSci
pedagogiczno- pomocowej, przestrzegajgc zasad etyki zawodowej,

K_K04

dbajac o dorobek i tradycje zawodu pedagoga/socjoterapeuty

15. Metody dydaktyczne

W czesSci teoretycznej: wyktad z wykorzystaniem prezentacji
multimedialnej, wyktad konwersatoryjny, metoda , odwréconego
wyktadu”.

W czeSci praktycznej: Cwiczenia warsztatowe Cwiczenia/gry
symulacyjne, burza mdzgdw, praca w podgrupach, dyskusja.

16. TreS$ci programowe

1.

6.

Socjoterapia jako forma pracy pedagogicznej - zagadnienia teoretyczne. Cele socjoterapii.
Organizacje i instytucje zajmujgce sie prowadzeniem socjoterapii w Polsce (m.in. Swietlice
socjoterapeutyczne, MOSy itp.)

Grupa socjoterapeutyczna, dynamika proceséw grupowych, rozwdj grupy, krytyczne
momenty, trudnoSci i wyzwania w pracy z grupg. Konflikt w grupie — kryzys czy szansa?
Praca z konfliktem, rozwigzywanie/przepracowanie konfliktu w pracy z grupg, warunki
dobrej wspétpracy, koriczenie pracy grupowe;j

Dylematy socjoterapeuty: zadania, wyzwania i ograniczenia roli socjoterapeuty, struktura
zajec socjoterapeutycznych, kontrakt grupowy i jego znaczenie w pracy z grupg

Realizacja zaje¢ socjoterapeutycznych w oparciu o scenariusze uwzgledniajgce specyfike
pracy z grupg na poszczegdlnych etapach jej rozwoju. Dobér zadan/¢wiczeh do pracy z
grupg, m. in. éwiczenia wspomagajgce integracje grupy, ¢wiczenia budujgce zaufanie i
poczucie bezpieczenstwa w grupie, Cwiczenia dot. rozumienia i wyrazania emociji.
Wykorzystanie technik arteterapeutycznych w pracy z grupg, m.in. elementy dramy,
biblioterapii, muzykoterapii, rysunku itp

Arteterapia i jej zastosowanie w pracy pedagogicznej - gléwne zaloZenia, cele, metody i
techniki.

Cwiczenia socjoterapetyczne i arteterapeutyczne- narzedziownik

17. Literatura

Literatura podstawowa:




Jankowiak B., Soroko E., Socjoterapia mtodziezy, Warszawa 2021.

Sawicka K. (red.), Socjoterapia, Warszawa 2016

Wilk M., Diagnoza w socjoterapii. Ujecie psychodynamiczne, Gdansk 2014

Zajac K., Socjoterapia, Warszawa 2016.

Malchiodi. C.A. Arteterapia. Podrecznik, Wydawnictwo Harmonia, wydanie dowolne.
Karolak W., Arteterapia dla dzieci i mlodziezy. L.6dz 2021.

Chmielnicka-Plaskota A., Loza B., Arteterapia indywidualna cz. 4. Warszawa 2020.
Karolak W., Arteterapie. Jezyk wizualny w terapiach, twdrczoSci i sztuce. Warszawa 2021

© O NOUHWN PR

Karolak W., Rysunek w arteterapiach, tworczosci i sztuce. Warszawa 2019.
10. Karolak W., Karolak B., Arteterapia. Projekty. Warszawa 2022.
11. Karolak W., Karolak B., Arteterapia. Miejsce i przestrzen. Warszawa 2020.

Literatura uzupefniajaca:

1. Pikata A., Sasin M., Arteterapia, £.6dz 2016.

2. Pikata A., Sasin M., Arteterapia. Scenariusze zajec. £.6dz 2021.

3. Stanko-Kaczmarek M., Arteterapia i warsztaty edukacji twdrczej. Warszawa 2021.

4. Bartel R., Arteterapia i rozwdj osobisty: teoretyczne i praktyczne aspekty terapii przez
sztuke, Poznanh 2017

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

projektowanie zadan socjo i arteterapeutycznych, wypowiedZ pisemna, prezentacja
zagadnienia

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

W czesci teoretycznej (wykfad): Podczas semestru studenci otrzymujg zadania (trzy do wyboru z
podanych nizej) dotyczgce:

1/ opisu wybranej fazy rozwoju grupy,

2/ prezentacji dziatania wybranej placéwki socjoterapeutyczne;j.

3/ prezentacji wybranych technik pracy socjoterapeutycznej,

4/ prezentacji wybranych technik arteterapii,

5/ opracowania scenariusza zaje¢ socjoterapeutycznych.

Kazde zadanie bedzie odrebnie punktowane — max. 10 punktéw za zadanie.

tacznie mozna uzyska¢ max. 30 punktow. Ocena bardzo dobra (25-30 ptk). Ocena dostateczna -
min. 10 punktéw (przy realizacji co najmniej 2 zadan)

W czesSci praktycznej (Ewiczenia): pod uwage brane bedg:

Aktywno$¢ i zaangazowanie w prace na zajeciach: przygotowanie zadan socjo i arteterapeutycznych
- max. 10 punktdw.

Przygotowanie merytoryczne do zajeé (w tym znajomo$¢ zalecanej literatury) max 20 punktow.
tacznie na éwiczeniach mozliwe do uzyskania max. 30 punktéw. Ocena bardzo dobra (25-30 ptk).
Ocena dostateczna - min. 10 punktéw

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Studiowanie literatury przedmiotu 20
Przygotowywanie zadan socjo- arteterapeutycznych 21
Opracowanie trzech zagadnienh 10
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Poradnictwo wychowawcze

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika resocjalizacyjna
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 6

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar Cwiczenia 24 godziny

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest poznanie przez studentéw podstawowych kategorii pojeciowych zwigzanych
z udzielaniem pomocy poradniczej w zakresie rozwigzywania probleméw wychowawczych.
Umozliwienie zdobycia wiedzy o sposobach rozpoznawania trudno$ci wychowawczych w rodzinie,
szkole i Srodowisku pozaszkolnym. Przygotowanie do rozumienia mechanizméw powstawania
probleméw wychowawczych zwigzanych z niewydolno$cig rodzicdw oraz kryzysami w rodzinie.
Ksztattowanie podstawowych umiejetno$ci diagnozowania probleméw wychowawczych dzieci i
mtodziezy oraz prowadzenia oddziatywanh poradniczych, przyczyniajgcych sie do redukcji btedow
wychowawczych w rodzinie i szkole.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studidw

Opis efektu uczenia sie

Wiedza:

- definiuje podstawowe terminy: pomoc, pomaganie, wsparcie,
poradnictwo, diagnoza, prognoza, problem wychowawczy, btgd
wychowawczy, styl wychowania, postawa rodzicielska, rozwigzywanie
probleméw wychowawczych;

- charakteryzuje problemy wychowawcze dzieci i mtodziezy oraz
podstawowe metody i techniki stosowane w poradnictwie
wychowawczym

K_WO02
K_WO08

Umiejetnosci:




- diagnozuje podstawowe rodzaje probleméw wychowawczych
ujawnianych przez dzieci i mtodziez w Srodowisku zamieszkania i w

szkole;

- prognozuje w procesie poradniczym pozgdane zmiany, odnoszgc je do | K_U04
sytuacji w rodzinie i szkole; K_U05
- dobiera podstawowe metody i techniki pomocy w pracy z osobami K_U08

sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze oraz w dziataniach
poradniczych adresowanych do rodzicéw, opiekundéw, wychowawcéw i
nauczycieli;

Kompetencje spoleczne:

- dostrzega znaczenie wiedzy pedagogicznej i psychologicznej
niezbednej do prowadzenia poradnictwa wychowawczego;

K_K01

15. Metody dydaktyczne

wyktad ilustrowany prezentacjg, objasnianie, analiza literatury,
analiza przyktadow, dyskusja, symulacja

16. TreS$ci programowe

1.

Nowuhs~wnN

8.
9.

Wprowadzenie do problematyki: poradnictwo wychowawcze, pomoc, wsparcie, relacje z innymi,
dazenia do zmiany, rozwigzywanie problemdw, optymalizowanie rozwoju, zapobieganie
patologii spotecznej

Postawy i style wychowawcze a sposdb funkcjonowania dzieci i mtodziezy

Przyczyny, rodzaje i skutki btedéw wychowawczych w rodzinie i szkole

Problemy wychowawcze — rodzaje trudnosci i ich uwarunkowania

Przemoc i zaniedbanie w Srodowisku wychowawczym (rodzinnym i szkolnym)

Zachowania destrukcyjne dzieci i mtodziezy

Poradnictwo wychowawcze jako proces optymalizowania rozwoju i szans zyciowych dzieci i
mtodziezy

Metody i techniki wykorzystywane w poradnictwie wychowawczym

Wspieranie dzieci i mtodziezy w poradnictwie wychowawczym

10. Pokonywanie nieudolnoSci wychowawczej os6b dorostych w procesach poradniczych
11. Formy pomocy poradniczej adresowane do rodzin dysfunkcyjnych i patologicznych

17. Literatura

Literatura podstawowa:




1. Campbell R., Aktywne wychowanie, Przekt. Z. KoSciuk, Oficyna Wydawnicza ,Vocatio”, Warszawa
2007,r.1i11,s.9-27,259-278.

2. Corey G., Schneider Corey M., Mamy wybér. Zgtebianie osobistego rozwoju, Wydawnictwo Zysk i
S-ka, Poznan 2005, r. 2, s. 57-84.

3. Skatbania, B.Poradnictwo Pedagogiczne. Przeglad Wybranych Zagadnieh, Wydaw. Impuls,
Warszawa 2019

4. Dybowska E., Wojtanowicz K., System wspierania i formy pracy z rodzing, Krakéw 2013

5. Milner G., O’Byrne P., Poradnictwo krétkoterminowe: narracje i rozwigzania, Wydawnictwo Zysk
i S-ka, Poznah 2007, r. 7, s. 140-161.

6. Pospiszyl I., Razem przeciw przemocy, Wydaw. Akademickie "Zak", Warszawa 1999, r.3i 9, s.

65-95, s. 216-239.

Verfurth M., Prowadzenie grup dzieciecych i mfodziezowych, Wydaw. ,,JEDNOSC", Kielce 2001,

s. 43-102.

Wawerska-Kus J., Dziecinstwo bez dziecinstwa, Wydawnictwo Dywiz, Warszawa 2009, s. 12-54.

Badora S., Czeredecka B., Marzec D., Rodzina i formy jej wspomagania, Oficyna Wydawnicza

"Impuls", Krakéw 2001.

10. Christopher C. J., Nauczyciel — rodzic skuteczne porozumiewanie sie, GWP, Gdansk 2004,
123-134.

11. Eichelberger W., Jak wychowaé szczesliwe dzieci, Agencja Wydawnicza TU, Warszawa 2000.

12. Herbert M., Co wolno dziecku, GWP, Gdahsk 2005, s. 11-58.

13. lwanejko B., Cztery btedy popetniane przez rodzicéw, ,Edukacja i Dialog”, nr 10, 2004, s. 8-12.

Literatura uzupefniajaca:

1. Jarosz E., Diagnoza rodziny w praktyce pedagogicznej — wskazania i mozliwosci, ,Problemy
Poradnictwa Psychologiczno-Pedagogicznego”, nr 1, 2003, s. 19-34.

2. Plopa M., Wiezi w matzenstwie i rodzinie: metody badan, Oficyna Wydawnicza "Impuls",
Krakéw 2007, r. 3, s. 241-380

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

aktywno$c€ na zajeciach, opracowanie analizy przypadku, przygotowanie i zrealizowanie symulacji
rozmowy poradniczej, przygotowanie do sprawdzianu

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktow.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zajec (w tym czytanie literatury) 26
Opracowanie analizy przypadku 5
Przygotowanie od symulacji rozmowy poradniczej 5
Przygotowanie do sprawdzianu 15
Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Praca z osobami uzaleznionymi

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika resocjalizacyjna
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rok i semestr studiow rok Ill, semestr 6

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia 24 godziny

12. Cele przedmiotu

Celem jest umozliwienie stuchaczom zdobycia podstawowe]j wiedzy z zakresu teorii uzaleznien i
koncepcji terapii uzaleznieh, jak réwniez wiedzy dotyczgcej aktualnych metod i technik w pracy
terapeutycznej; nabycie umiejetnoSci rozpoznawania motywdw i wzoréw zachowan oséb
uzaleznionych, faz uzaleZnienia; nabycie kompetencji obejmujgcych zindywidualizowane podejScie
do o0séb uzaleznionych i wspétuzaleznionych

13. Wymagania wstepne

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektow

Opis efektu uczenia sie uczenia sie dla kierunku

studiow

Wiedza:

- charakteryzuje istote i rodzaje uzaleznien,
- charakteryzuje procedury i dobre praktyki stosowane w wybranym
rodzajach uzaleZnien oraz odpowiadajgce im metody terapii

uzaleznien,

- identyfikuje strukture i funkcje instytucji w ramach systemu terapii
uzaleznien oraz potrafi wskaza¢ aktualne podstawy prawne,
uzasadniajgce mozliwo$ci i ograniczenia funkcjonowania wybranych

instytucji terapii

K_wo1
K_WO07
K_Wo08

Umiejetnosci:




- potrafi wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng z zakresu terapii
uzaleznien do analizowania zachowan osoby uzaleznionej (np.
rozpoznaje psychologiczne mechanizmy uzaleznien, przejawy oporu)
- opisuje wzory i motywy zachowan os6b uzaleznionych i
wspétuzaleznionych, -
- posiada elementarne umiejetnosci rozpoznawanie fazy uzaleznienia -
oraz potrafi poszuka¢ odpowiedniej formy pomocy dla osoby
uzaleZnionej/wspdtuzaleznionej

Kompetencje spoleczne:

- jest wrazliwy na problemy i potrzeby osoby
uzaleznionej/wspétuzaleznionej, K_K02
- jest otwarty na wspotprace z przedstawicielami wyspecjalizowanych K_KO03
instytucji

15. Metody dydaktyczne dyskusja, analiza treSci, prezentacja, studium przypadku

16. TreS$ci programowe

1. Istotairodzaje uzaleznienia: pojecie, przejawy, konsekwencje.

2. Wybrane teorie wyjasniajgce przyczyny uzaleznien (biologiczne, psychologiczne,
socjologiczne, filozoficzne).

3. Elementy metodyki terapii uzaleznien (psychologiczne metody w leczeniu uzaleznien,

spotecznoSc terapeutyczna, dialog motywujgcy, psychoterapia oparta o Model Redukgji

Szkdd, case management, zapobieganie nawrotom w uzaleznieniu)

Analiza przyczyn, uwarunkowan, motywow uzaleznien. Rodzaje uzaleznien.

Problem wspdtuzaleZnienia

Wzory zachowan oséb uzaleznionych i wspétuzaleznionych.

Klasyfikacja Srodkow psychoaktywnych wg ICD-10, a takze - ze wzgledu na: Zzrédto

pochodzenia, strukture chemiczng, droge ich stosowania, oczekiwane efekty, i ich

wilasciwosci.

8. Rozpoznawanie uzaleznienh za pomocg technik "miekkich" (wywiad, obserwacja) oraz
wystandaryzowanych narzedzi diagnostycznych

9. Wybrane programy i techniki interwencyjne (Fred Go's Net, Fredo-hazard, wywiad
motywujgcy, praca z oporem, praca z ambiwalencjg).

10. Podstawy prawnych i etycznych aspektdw w pracy z osobami uzaleznionymi.

Naoue

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Cierpiatkowska L., Ziarko M., Psychologia uzaleznieh-alkoholizm, Wydawnictwo
Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2010, ss: 35-49, 171-236, 253-264.

2. Jedrzejko M. (red.), Narkomania. Spojrzenie wielowymiarowe, Akademia Humanistyczna im.

Aleksandra Gieysztora, Puttusk-Warszawa 2009, ss: 65-121.

3. Rybczyhska-Abdel Kawy (red.), Narkomania w zmieniajgcym sie Swiecie, PRINTPAP, LodZ

2012, ss: 77-101, 121-144, 204-205.
4. Woronowicz B.T., Uzaleznienia, Geneza, terapia, powrot do zdrowia, Wydawnictwo
Edukacyjne PARPAMEDIA, Warszawa 2009, ss: 137-189, 279-350, 393-455, 459-526.

Literatura uzupefniajaca:




1. Fudata )., Teoretyczny model zmiany a praktyka kliniczna polskiego lecznictwa odwykowego,
TUW 2009, nr 6.

2. Karpowicz B., Narkotyki. Jak pomdc cztowiekowi i jego rodzinie? Duchowe aspekty leczenia
uzaleznienia, Instytut Wydawniczy , Kreator”, Biatystok 2002.

3. Tatarsky A. (red.), Redukcja szkdd w psychoterapii. Nowe podejScie w leczeniu uzaleznien od
narkotykow i alkoholu, Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii, Warszawa 2007.

4. Miller W.R., Rollnick S., Wywiad motywujacy. Jak przygotowa¢ ludzi do zmiany; tt. Agnieszka
Pokojska, Wyd. Uniwersytetu Jagiellonskiego; Krakow 2010, ss: 5-38, 39-62, 235-303.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

esej, wypowiedz ustna na zadane zagadnienie, symulacja, metoda projektu

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem uzyskania zaliczenia (otrzymania oceny dostatecznej) jest :
1) napisanie eseju z wynikiem réwnym minimum 40 punktéw:

Student opracowuje esej, zgodnie z ustalonymi zasadami, dbajgc o strukture pracy (oméwienie
artykutu/monografii, podkreslenie waloréw pracy).

Temat eseju zwigzany jest z problematykg wyktadow i Ewiczen i dotyczy nastepujgcych zagadnien:
a) Omowienie wiasciwosci okreslonych Srodkéw psychoaktywnych

b) Sposoby przyjmowania Srodkéw psychoaktywnych

c) Przejawy (okreSlonego rodzaju) uzaleznienia

d) Konsekwencje uzaleznienia: zdrowotne, spoteczne, prawne

e) Diagnozowanie uzaleznienia w oparciu o ogdlnie dostepne narzedzia (wywiad, AUDIT, CAGE) i
badania (testy na zawarto$¢ alkaloidéw narkotykéw w moczu)

f) Wybrane koncepcje uzaleznien: biologiczne, psychologiczne, socjologiczne, Srodowiskowe,
filozoficzne

g) Psychologiczne metody w leczeniu uzaleznien

h) Spoteczno$¢ terapeutyczna

i) Dialog motywujgcy;

j) Psychoterapia w oparciu o Model Redukcji Szkdd

k) Case management

I) Zapobieganie nawrotom w uzaleznieniu

) Prawne i etyczne aspekty pracy z osobami uzaleznionymi: UPN

m) Morale terapeuty uzaleznien.

2) aktywnosSc€ na zajeciach (projekt). Na ocene dostateczng Student zdobywa min 20 punktéw, co
jest rbwnoznaczne z przynajmniej: przedstawieniem projektu dziatah podczas zaje¢ i aktywnym
udziatem w symulacji grupowe;j.

Ocena kohcowa stanowi sume punktdéw czgstkowych z: eseju i wypowiedzi ustnej

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie przynajmniej 60 punktéw z wymienionych ponizej skladowych:
Esej - praca pisemna - maksymalnie 60 punktéw, minimalnie 40 punktéw
Aktywno$¢ na Ewiczeniach - maksymalnie 40 punktéw, minimalnie 20 punktéw

tacznie mozna uzyskaC¢ maksymalnie 100 punktdw.
Ocena bdb 100 - 96 pkt

Ocena db+ 95 - 90 pkt

Ocenadb 91 -85 pkt

Ocena dst+ 84- 79 pkt

Ocena dst 78 - 60 pkt




20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin

Zajecia (wg planu studiéw) 24
Samodzielne studiowanie literatury 20
Przygotowanie eseju 12
Przygotowanie symulacji 3
Przygotowanie projektu 6
Przygotowanie wypowiedzi ustnej 10

Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Readaptacja spoteczna i pomoc postpenitencjarna
2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki
3. Kierunek studiow Pedagogika
4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika resocjalizacyjna
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne
6. Profil studiow praktyczny
7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia
8. Rok i semestr studiow rok Ill, semestr 6
9. Jezyk wykladowy polski
10. Liczba punktow ECTS 3
éwiczenia 18 godzin

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

12. Cele przedmiotu

Celem zajeé jest stworzenie mozliwoSci uzyskania wiedzy na temat podstaw teoretycznych i
organizacyjnych readaptacji spofecznej, a takze jej socjo-spotecznych uwarunkowan, w
szczegblnoSci: zapoznanie z podstawami pomocy postpenitencjarnej | readaptacji; zapoznanie z
podstawami organizacyjnymi i strategiami dziatania w ramach pomocy nastepczej jako elementu
procesu resocjalizacji.Przedmiot ma na celu rozwijanie umiejetnoSci okreS$lania potrzeb oséb
opuszczajgcych zaklady karne i ich rodzin oraz projektowania sposobdw rozwigzywania ich
spotecznych probleméw. Przedmiot stuzy ksztaltowaniu wrazliwoSci etycznej wobec oséb
potrzebujgcych pomocy w postpenitencjarnej rzeczywistoSci spoteczne;j.

13. Wymagania wstepne brak

14. Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektow
Opis efektu uczenia sie uczenia sie dla kierunku
studiow

Wiedza:

- zna podstawy pomocy postpenitencjarnej i readaptacji spotecznej
- zna podstawy organizacyjne i strategie dziatania w ramach pomocy
nastepczej K_W02
- ma podstawowg wiedz€ o instytucjach Swiadczgcych pomoc osobom | K_WO07
opuszczajgcym zakiad karny oraz zna i rozumie formy tej pomocy, cele i
podstawy prawne dziatalnoSci spotecznej i postpenitencjarne

Umiejetnosci:




- Potrafi wykorzystaé wiedze teoretyczng z zakresu pracy socjalnej i
readaptacji spotecznej w celu analizy i interpretacji potrzeb i motywacji

0séb w postpenitencjarnej rzeczywistoSci spotecznej. K U02
- Potrafi oceni¢ przydatno$¢ metod i procedur pracy socjalnej do K UOS
realizacji zadah zwigzanych z pomocg postpenitencjarng K_U09
- Potrafi skutecznie pracowaC w zespotach pomocowych, organizacjach | —

w obszarze pracy socjalnej, w tym zespotach interdyscyplinarnych w

celu udzielania wsparcia osobom opuszczajgcym zaktady karne

Kompetencje spoleczne:

-jest przekonany o wartoSci i sensie podejmowanych dziatan w obszarze K K02
pomocy socjalnej i postpenitencjarnej, a takze na rzecz dobra K_KO6
wspolnego i interesu publicznego -

15. Metody dydaktyczne dyskusja, prezentacja multimedialna, projekt indywidualny.

16. Tres$ci programowe

1.

9.

System postpenitencjarny i pomocy spotecznej w Polsce wobec dorostych i nieletnich
opuszczajgcych instytucje resocjalizacyjne.

Zasoby adaptacyjne i funkcjonowanie spoteczne skazanych i nieletnich opuszczajgcych
instytucje resocjalizacyjne. Umiejetnosci i kompetencje skazanych i nieletnich zwigkszajgce
szanse na pomy$Ing readaptacje spoteczna.

Przygotowanie skazanych i nieletnich do opuszczenia instytucji resocjalizacyjnych-pomoc
zaktadowa, sgdowa i spoteczna.

Praca socjalna w jednostkach penitencjarnych. Readaptacja spoteczna jednostek
poddawanych specjalistycznym programom korekcyjno-resocjalizacyjnym w warunkach
wolnoSciowych i izolacyjnych.

Rola kuratoréw sgdowych i pracownikéw socjalnych w readaptacji spotecznej skazanych i
nieletnich.

Rola lokalnych grup spotecznych, organizacji pozarzgdowych i samorzgdu terytorialnego w
readaptacji spotecznej skazanych i nieletnich. Znaczenie poradnictwa spotecznego i
zawodowego i pracy socjalnej.

Czynniki (psychiczne, rodzinne, zawodowe, Srodowiskowe) utrudniajgce readaptacje
spoteczng skazanych i nieletnich (sytuacje trudne skazanych, bariery w procesie readaptacji
spotecznej i warunki usamodzielniania opuszczajgcych placowki resocjalizacyjne).

Kobiety w warunkach izolacji wieziennej i ich readaptacja do Zycia na wolnosci.
Przygotowanie skazanych kobiet do opuszczenia zk.

Znaczenie aktywnoSci wtasnej skazanych w przygotowaniu.

10. Dos$wiadczanie stygmatu spotecznego przez osoby na wolnoSci.
11. Europejskie strategie zatrudniania

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Felczak J., Praca socjalna z wiezniami i ich rodzinami, Difin, Warszawa 2020.

2. Kedzierski W., Penitencjarystyka z resocjalizacjg instytucjonalng. Historia, stan obecny, Difin,
Warszawa 2021.

3. Manka A., Stanek J., Wsparcie i pomoc postpenitencjarna w opinii skazanych. Szkic empiryczny,
WyZsza Szkota Humanitas, Sosnowiec, 2016.

4. Pindel E., Proces readaptacji spotecznej sprawcow przestepstw, Impuls, Krakdw, 2019.

Literatura uzupetniajaca:




1. Gucwa-Porebska K,, Formy wsparcia dla oséb skazanych przedterminowo opuszczajgcych zaktady
karne, Impuls, Krakow 2006.

2. Szczygiet G. Spoteczna readaptacja skazanych w polskim systemie penitencjarnym. Temida Il,
Biatystok 2002.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

projekt grupowy, udziat w dyskusji

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

projekt readaptacji dla wiezZnia opuszczajgcego zaklad karny w oparciu o indywidualng i
kontekstowg, analize potrzeb, zasoby oraz wspétprace interdyscyplinarng.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest opracowanie projektu readaptacji dla wieznia
opuszczajgcego zakiad karny. Przygotowanie projektu bedzie realizowane w oparciu o przekazane
zatozenia, m.in.:

- w oparciu o indywidualng i kontekstowg analize potrzeb,

- zasoby,

- wspotprace interdyscyplinarng.

Ocenie bedzie podlegac:

- merytoryczne opracowanie projektu — 16 pkt

- odniesienie do zrédet wiedzy — 4 pkt

20-19 pkt - bdb
18-17 pkt - db plus
16-15 pkt - db
14-13 pkt - dst plus
12-11 pkt — dst

10 — 0 pkt - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos$¢ Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 18
Samodzielne przygotowanie do ¢wiczen (wypowiedzi ustne) 15
Samodzielne studiowanie wskazanej literatury 20
Przygotowanie projektu 17
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Warsztat umiejetno$ci wychowawczych

2. Jednostka prowadzgca Pomorska Szkota Wyzsza

3. Kierunek studiow pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika
resocjalizacyjna

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 6

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

éwiczenia 24 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest nabycie przez studentéw umiejetnos$ci wychowawczych niezbednych do
aktywnego, bezpiecznego wychowania, budowania relacji opartej na zaufaniu i wspieraniu rozwoju
dziecka, a takze umiejetnosci praktycznych takich jak: radzenie sobie z agresywnym zachowaniem
dziecka, wydawanie skutecznych polecen, chwalenie dziecka oraz projektowanie i realizacja zaje¢
socjoterapeutycznych w grupie. Przedmiot pozwala na refleksyjng analize wtasnych przekonan i
postaw zwigzanych z opiekg i wychowaniem.

13. Wymagania wstepne

brak

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie Odniesflr;iiigfuiff:ti\:dfgjvenia sie
Wiedza:
- wymienia zasady dobrej komunikacji z dzieckiem w réznym wieku; K_W04, K_W05
- charakteryzuje style i postawy wychowawcze; K_WO06
- wymienia typowe btedy wychowawcze i wyjasnia, jak ich unika¢; K_WO08, K_W09

Umiejetnosci:




- potrafi wlasciwie formutowa¢é pytania oraz polecenia kierowane do
dziecka;

- analizuje obserwowane sytuacje i zdarzenia wychowawcze,
zachowania dzieci i reakcje rodzicéw i opiekundw;

- formutuje sugestie i rady dotyczgce oddziatywan wychowawczych;
- planuje organizacje i przebieg warsztatu socjoterapeutycznego

- wspotdziata z innymi przy wypracowywaniu zalecen dotyczgcych
postepowania wychowawczego;

K_U06, K_U09
K_U02, K_U05
K_U06, K_U09
K_U04, K_U11

K_U11

Kompetencje spoleczne:

- jest Swiadomy etycznego wymiaru oddziatywan wychowawczych; K_KO06

- jest Swiadom potrzeby statego doskonalenia swoich umiejetnosci

wychowawczych; K_KO01, K_K07

- jest gotow do krytycznej oceny swojej wiedzy, umiejetnosci i
osobowosciowych uwarunkowan petnienia roli wychowawcy, dostrzega

obszary wymagajgce pracy nad sobg; K_KO01, K_K07

15.

miniwyktad, obja$nianie, analiza literatury, analiza przypadkdw,

Metody dydaktyczne L ) ) )
Cwiczenia warsztatowe, symulacja, dyskusja

16.

Tre$ci programowe

1.
2.
3.

10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.

Style i postawy wychowawcze. Potrzeby dzieci.

Trudnosci i btedy wychowawcze. Kary i nagrody w wychowaniu.

Sztuka komunikowania sie z dzie¢mi - stuchanie, ekspresja; wspdlne rozwigzywanie problemow.
Budowanie relacji zaufania.

Ksztattowanie umiejetnosci dobrego stuchania. Efektywne zadawanie pytan.

Wytyczanie z mitoScig granic dziecku - reguty jako wyraz oczekiwan, co do zachowania w
okreslonych sytuacjach.

Skuteczne sposoby wytyczania granic opartych na zasadzie odrzucania niewfasciwego
zachowania, a nie odrzucania dziecka.

Sposoby radzenia sobie z wybuchami zto$ci dziecka - "kodeks ztosci", "' wybuch", "holding",
"konsekwencje". Jak radzi¢ sobie z gniewem u dzieci?

Sposoby niwelowania zachowah agresywnych i autoagresywnych u dzieci.

Skuteczne wydawanie polecen. Pozytywne podsumowania i pochwaty.

Czas zabawy z dzieckiem, czyli wspolne spedzanie czasu.

Zasady etyczne w pracy wychowawczej z dzieGmi.

Refleksja nad wtasng postawg — autodiagnoza wiasnych przekonan na temat celéw i metod
wychowania.

Praca nad dobrymi nawykami skutecznej komunikacji z dzieckiem (aktywne stuchanie, udzielanie
konstruktywnej informacji zwrotnej).

Motywowanie dziecka do wspdtdziatania.

Poznanie prorozwojowych sposobdéw wspierania dziecka (stawianie granic, nauka
odpowiedzialnosci).

Analiza metod pracy z dzieckiem przejawiajgcym trudnos$ci wychowawcze.

Koncepcja rodzicielstwa blisko$ci i pozytywnej dyscypliny.

Przeciwdziatanie przemocy (nierozwojowej symbolicznej) w wychowaniu i opiece.

Metody i techniki w socjoterapii. Struktura zaje¢ socjoterapeutycznych

Organizacja i przebieg wybranych warsztatow (sktad grupy, kompozycja éwiczen, fazy pracy
grupy i przebieg warsztatu, prezentacja wybranych ¢wiczen).

Praca z trudnym wychowankiem - warsztat pracy z jednostka.

Warsztat z zakresu samokontroli emocjonalnej.

Warsztat negocjacji — wspotdziatanie w grupie.

17.

Literatura




Literatura podstawowa:

1.

w

wwNo

Cohen L.J, Nie strach sie bacC. Jak pomdc dziecku oswoi€ lek i zmartwienia, Mamania, Warszawa
2020.

Greene R.W., Trudne emocje u dzieci. Jak wspdlnie rozwigzywacC problemy w domu i w szkole,
SamoSedno, Warszawa 2014.

Honore C. Pod presjg. Dajmy dzieciom Swiety spokdj, Drzewo Babel, Warszawa 2011.

Siegel D. J., Bryson T.P., Rodzicielstwo bez awantur. Jak odzyskaC spokdj w rodzinie i wesprze¢
rozwdj dziecka?, Mamania, Warszawa 2022.

Stein A., Kiedy dzieci sg agresywne. Jak mozemy je zrozumie€ i pomdc?, JednoS$¢, Kielce
2002.Steede K., 10 bteddw popetnianych przez dobrych rodzicow, GWP, Gdarsk 2000: s.24-76
Portman R., Gry i zabawy przeciw agresji, Wydawnictwo Jedno$¢, Kielce 2009: 5.15-128
Woititz J. G., Wymarzone dziecinstwo, GWP, Gdansk 2008. s.125-160

Gordon T., Wychowanie bez porazek. PAX 2007.

Barnes K., Wywieranie wptywu. Cwiczenia, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk
2005, s. 17-115.

10. Jagieta J., Socjoterapia w szkole. Krotki poradnik psychologiczny, Wydawnictwo Rubikon, Krakéw

2007, s. 72-138.

Literatura uzupetniajaca:

1.

o

Dembo M.H., Stosowana psychologia wychowawcza, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,
Warszawa

Tokarczuk O. (red.), Grupa bawi si€ i pracuje. Zbiér grupowych gier i Ewiczen psychologicznych.
Wroctawska Drukarnia Naukowa 1994.

Musiat M., Dobra relacja. Skrzynka z narzedziami dla wspoétczesnej rodziny, Mamania, Warszawa
2022.

Nelsen J., Pozytywna dyscyplina, CoJaNaTo, Warszawa 2020.

Purper-Ouakil D., Mali tyrani, Wydawnictwo W DRODZE, Poznan 2006, s.13-26, s. 167-211.
Wojcik E., Metody aktywizujgce w pedagogice grup, Wydawnictwo Rubikon, Krakéw 2000, s.
7-68.

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

aktywny udziat w zajeciach

opracowanie analizy przypadku

opracowanie i zaprezentowanie wskazéwek wychowawczych

zaplanowanie w grupie przebiegu warsztatu socjoterapeutycznego dla okreslonej grupy wiekowej
udziat w symulacji sytuacji wychowawczej

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecnos$¢ i aktywnosc¢ na zajeciach
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 24
Przygotowanie do zaje¢ (w tym czytanie literatury) 15
Opracowanie analizy przypadku 10




Opracowanie wskazéwek wychowawczych 5
Opracowanie w grupie planu warsztatu socjoterapeutycznego 21
Razem: 75

Punkty ECTS: 3




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu / modutu Wprowadzenie do praktyk

2. Jednostka prowadzgca Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu modut do wyboru: pedagogika resocjalizacyjna
5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztatcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok I, semestr 2

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 0

11. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar

Cwiczenia 4 godziny

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest praktyczne przygotowanie studentdw do realizacji praktyk zawodowych w
placéwkach wyrdznionych dla poszczegdlnych specjalnoSci. Zapoznanie studentéw z zatoZzonymi
celami efektami praktyk zawartymi w kartach i regulaminach praktyk dla poszczegdlnych
specjalnosci oraz zasadami BHP obowigzujgcymi podczas realizacji praktyk.

Przedmiot przygotowuje studenta do zadan, jakie ma realizowaC podczas praktyk zawodowych na
wybranej specjalnos$ci w poszczegdlnych semestrach. Student poznaje sposdb organizacji praktyk,
miejsca w jakich moze odbywac praktyki.

13. Wymagania wstepne Brak wymagan wstepnych

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie Odniesflr;iiigfuiff:ti\:dfgjvenia sie
Wiedza:
1) zna cele i efekty ksztatcenia zatoZone dla praktyk za\fvodowych K W09
realizowanych w danym semestrze na da.nej specjalnos’ci K_Wlo
2) wymienia typy placowek, w jakich mozna realizowac€ praktyki K_Wll
zawodowe danych specjalnosSci -
UmiejetnoSci:
1)analizuje zasady BHP obowigzujgce w placdwkach, w ktérych ’ K U1l
realizowane sg praktyki zawodowe na poszczegdlnych specjalnosciach -
Kompetencje spoleczne:
1)rozumie wymiar etyczny pracy podejmowanej w ramach praktyk K_Ko04
zawodowych K_KO05




15. Metody dydaktyczne analiza dokumentacji praktyk

16. TreSci programowe

1) Regulamin i karty praktyk - omoéwienie podstawowej dokumentacji praktyk

2) Zapoznanie z celami i efektami praktyk

3)Omdwienie w jakich typach placéwek mozna realizowa¢ poszczegdlne praktyki zawodowe na
wyréznionych specjalnoSciach

17. Literatura

Literatura podstawowa:

-Ustawa o systemie oSwiaty - fragmenty
- Karta Nauczyciela — fragmenty
-Dokumenty uczelniane- regulamin praktyk

Literatura uzupetniajaca:

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

rozmowa

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecno$€ na zajeciach i zapoznanie sie z celami i efektami praktyk, typami placéwek, kartami i
regulaminem praktyk dla poszczegdlnych specjalno$ci. Przedmiot konczy sie zaliczeniem (nie na
ocene).

20. Naktad pracy studenta

Aktywnosé Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 4
Razem: 4
Punkty ECTS: 0




SYLABUS PRZEDMIOTU / MODULU ZAJEC

Nazwa przedmiotu / modutu

Analiza zajec praktycznych

Jednostka prowadzgca

Instytut Pedagogiki

3. Kierunek studiow Pedagogika

4. Rodzaj przedmiotu
resocjalizacyjna

modut przedmiotéw do wyboru: pedagogika

5. Forma prowadzenia studiow studia niestacjonarne

6. Profil studiow praktyczny

7. Poziom ksztalcenia studia | stopnia

8. Rokisemestr studiow rok Ill, semestr 6

9. Jezyk wykladowy polski

10. Liczba punktow ECTS 3

11. Formy zajg¢ dydaktycznych i ich wymiar Cwiczenia

30 godzin

12. Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest stworzenie forum dla wymiany do$Swiadczen gromadzonych przez studentéw
w toku praktyk, podejmowania refleksji nad obserwowang rzeczywistoS$cig pedagogiczng,
prezentowania realizowanych w toku praktyk zadan, projektowania dalszych dziatan oraz wtasnych

Sciezek kariery.

13. Wymagania wstepne
realizacja kolejnej praktyki

zaliczona Praktyka 1 - obserwacyjno-asystencka, rownolegta

14. Efekty uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla kierunku studidw

Wiedza:

- opisuje specyfike funkcjonowania réznych placéwek (instytucji,
o$rodkdw) prowadzgcych dziatalno$é pedagogiczng;

- charakteryzuje gtéwne zakresy dziatalno$ci placowek pedagogicznych,
uczestnikdw procesow pedagogicznych oraz zadania realizowane przez
pedagogow, Sciezki rozwoju zawodowego;

K_WO07, K_W08,K_W09
K_W11, K_W10

Umiejetnosci:

- analizuje podejmowane przez siebie i innych dziatania praktyczne;

- prezentuje wyniki przeprowadzonych obserwacji, analizuje motywy i
wzory zachowanh uczestnikéw proceséw pedagogicznych;

- dokonuje oceny trafnos$ci i skuteczno$ci obserwowanych i
podejmowanych oddzialywan pedagogicznych;

K_U01, K_U02
K_U01, K_U04, K_U05,
K_U06, K_U10, K_U11

Kompetencje spoleczne:




- dostrzega znaczenie odpowiedzialnego i zgodnego z etykg zawodowg

. . . K_KO06
realizowania zadan zawodowych pedagoga; K_K01
- dostrzega wtasne mocne i stabsze strony, predyspozycje oraz obszary K_KO7

koniecznego doskonalenia; -
- planuje wlasny rozwéj zawodowy;

15. Metody dydaktyczne

16. TreSci programowe

1. Cele, zadania oraz organizacja pracy w wybranych placéwkach realizujgcych zadania
pedagogiczne

2. Charakterystyka uczestnikdw dziatalnoSci pedagogicznej (pedagogdw, podopiecznych,

klientéw, wychowankow)

Role i zadania pracownikéw placowek

Realizacja zadah przewidzianych w regulaminie praktyk studenckich

Kompetencje istotne w wykonywaniu zadah zawodowych pedagoga w danej placéwce

6. Sciezki kariery zawodowej pedagoga

vk w

17. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Dokumentacja wewnetrzna placéwek, w ktérych realizowane sg praktyki
2. Materiaty udostepnione przez prowadzgcego (w tym: arkusz ewaluacji i autoewaluacji, wytyczne
do sporzgdzenia opisu placéwki)

Literatura uzupefniajaca:

1. Dowolnie dobrana literatura, bgdz zasoby internetowe dotyczgce refleksyjnej praktyki

18. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

aktywno$¢€ na zajeciach, udziat w dyskusji,

przedstawienie prezentacji placowki oraz dziatann podejmowanych w ramach praktyk,
przygotowanie autoewaluacji podejmowanych dziatah praktycznych

przygotowanie i przedstawienie projektu wtasnej Sciezki kariery zawodowej,

19. Warunki zaliczenia przedmiotu

Obecno$¢ i aktywnos$¢ na zajeciach.
Uzyskanie z kazdego z zadan zaliczeniowych nie mniej niz 50% punktéw.
91% - 100% - bdb
81% - 90% - db+
71% - 80% - db
61% - 70% - dst+
51% - 60% - dst
0% - 50% - ndst

20. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢é Liczba godzin
Zajecia (wg planu studiéw) 30
Przygotowanie prezentacji placéwki pedagogicznej 15
Przygotowanie autoewaluacji 15
Opracowanie projektu wiasnej Sciezki kariery 15
Razem: 75
Punkty ECTS: 3




