INSTRUKCJA OGOLNA BHP

1. Cel instrukgji

Instrukcja okresla podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgce wszystkich uzytkownikow

obiektow uczelni: pracownikéw, studentéw, doktorantdw oraz inne osoby przebywajace na jej terenie. Celem

instrukcji jest zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw nauki i pracy oraz zapobieganie wypadkom i

zagrozeniom zdrowia.

2. Podstawowe obowigzki uzytkownika uczelni

Kazda osoba przebywajgca w budynku uczelni ma obowigzek:

1.

Znac i przestrzegac przepisy oraz zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisy
przeciwpozarowe.

Bra¢ udziat w szkoleniach i instruktazach dotyczacych BHP oraz ochrony przeciwpozarowe;j.
Wykonywaé czynnosci w sposob bezpieczny, zgodny z obowigzujacymi zasadami i zaleceniami
prowadzacych zajecia lub przetozonych.

Dbac o porzadek, tad oraz wtasciwy stan techniczny uzywanego sprzetu, urzadzen i wyposazenia.
Korzystac ze sprzetu, narzedzi i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem.

Stosowac srodki ochrony zbiorowej i indywidualnej, jesli s wymagane (np. rekawiczki, fartuchy
laboratoryjne, okulary ochronne).

Poddawac sie wstepnym i okresowym badaniom lekarskim — jesli s3 wymagane — oraz stosowac sie do
wskazan lekarza.

Niezwtocznie zgtaszaé zauwazone awarie, usterki, zagrozenia lub wypadki prowadzgcemu zajecia,
przetozonemu albo odpowiednim stuzbom uczelni.

Ostrzegac inne osoby o grozgcym im niebezpieczenstwie i wspoétdziata¢ w usuwaniu zagrozenia.

3. Czynnosci przed rozpoczeciem pracy lub zajeé

N

Sprawdzié, czy stanowisko pracy lub nauki jest bezpieczne i wiasciwie przygotowane.

Upewnic sie, ze sprzet, urzadzenia i materiaty sg sprawne technicznie i gotowe do uzycia.

Upewnic sie, gdzie znajdujg sie: apteczka pierwszej pomocy, gasnice, najblizsze wyjscie ewakuacyjne
oraz numery alarmowe.

Zgtosi¢ prowadzgcemu zajecia lub przetozonemu wszelkie zauwazone nieprawidtowosci lub zagrozenia.

4. Obowigzki w trakcie pracy lub zajec

A

N

Utrzymywac czystosc i porzadek w miejscu pracy lub nauki.
Przestrzegac instrukcji i polecen przetozonych lub prowadzacych zajecia.
Stosowac obowigzujgce znaki i sygnaty bezpieczenstwa.
Nie przekracza¢ dopuszczalnych norm dzwigania i przenoszenia ciezaréw.
Zachowac szczegdlng ostroznosé podczas poruszania sie po ciggach komunikacyjnych, schodach i
korytarzach.
Natychmiast zgtasza¢ wszelkie wypadki, urazy lub awarie.
W razie potrzeby udzieli¢ pierwszej pomocy lub wezwaé pomoc (tel. 112 lub 999).
W przypadku pozaru:

o uruchomi¢ alarm,

o powiadomic stuzby ratunkowe (tel. 998 lub 112),

o ewakuowac sie zgodnie z planem ewakuacji,

o w miare mozliwosci podjg¢ gaszenie pozaru dostepnymi sSrodkami.



5. Czynnosci po zakonczeniu pracy lub zajec

el N

Whytaczy¢ zasilanie sprzetu elektrycznego i innych urzadzen technicznych.

Uporzadkowac stanowisko pracy lub nauki.

Odtozy¢ sprzet, materiaty i narzedzia w wyznaczone miejsca.

Zgtosi¢ prowadzgcemu zajecia lub przetozonemu wszelkie zauwazone nieprawidtowosci lub
uszkodzenia sprzetu.

Upewnic sie, ze miejsce pracy lub nauki zostato pozostawione w stanie bezpiecznym.

6. Zabrania sie

Nounkwne

Dopuszczania do pracy, obstugi urzadzen lub udziatu w zajeciach oséb nieuprawnionych.
Samodzielnego naprawiania urzadzen technicznych i elektrycznych bez odpowiednich kwalifikacji.
Usuwania zabezpieczen i oston urzadzen.

Uzywania niesprawnych narzedzi lub maszyn.

Dotykania elementéw instalacji elektrycznej bedacych pod napieciem.

Palenia tytoniu oraz uzywania otwartego ognia poza miejscami do tego wyznaczonymi.

Spozywania alkoholu lub $rodkéw odurzajacych na terenie uczelni oraz podejmowania pracy lub zajeé
po ich uzyciu.

Blokowania wyjs¢ ewakuacyjnych, korytarzy i dostepu do sprzetu przeciwpozarowego.

7. Postanowienia koncowe

N

Kazdy uzytkownik budynku uczelni jest zobowigzany do przestrzegania niniejszej instrukcji.
Instrukcja powinna by¢ dostepna w widocznym miejscu.

Instrukcje nalezy okresowo aktualizowaé, nie rzadziej niz raz na dwa lata lub po zmianach
organizacyjnych, technicznych czy prawnych.

Osoby nieprzestrzegajgce zasad BHP mogg ponies¢ odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.



