Zatgcznik nr 6 do Decyzji Prorektora ds. ksztatcenia nr 1/10/2024

POMQORSKA % : ; : e
SZKOLA WYZSZA Pomorskiej Szkoty Wyzszej w Starogardzie Gdanskim

z dnia 1 pazdziernika 2024 r

Program praktyk zawodowych na kierunku Pedagogika,
specjalnosé¢ pedagogika resocjalizacyjna
studia | stopnia niestacjonarne o profilu praktycznym
Cykl ksztatcenia: 2024-2027

1. Cele praktyk
+  poznhanie przez studentdw wybranych instytucji/placowek/osrodkow

prowadzgcych dziatania resocjalizacyjne;
umozliwienie zastosowania w praktyce wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas
zaje¢ w Uczelni;
poszerzanie wiedzy i praktycznych umiejetnosci zawodowych;
doskonalenie umiejetnosci planowania i realizacji zadan zawodowych;
rozwijanie umiejetnosci wspotpracy z innymi  w  wykonywaniu zadan
zawodowych;
praktyczne przygotowanie studentéow do podjecia pracy w zakresie profilaktyki
niedostosowania spotecznego oraz resocjalizacji w Srodowisku otwartym i
zamknigetym.

2. Czas trwania praktyk i miejsce ich odbywania
Studenci specjalnosci pedagogika resocjalizacyjna odbywaja praktyki zawodowe w
wymiarze 720 godzin lekcyjnych - wedtug nastepujacego planu:

Semestr |l Praktyka obserwacyjno-asystencka 240
godzin

Semestr Il IV Praktyka asystencko-zadaniowa 240
godzin

Semestr ViV Praktyka zadaniowo-projektowa 240
godzin

3. Miejsce odbywania praktyk
Miejscem odbywania praktyki pedagogicznej realizowanej na kierunku pedagogika
- specjalnos¢ pedagogika resocjalizacyjna moze byc:
-szkota (pod opieka pedagoga szkolnego),
-Swietlica srodowiskowa, dom dziecka, placéwka wypoczynku (kolonie, obozy),
-osrodek kuratorski (pod opiekg Kuratora rodzinnego), referat do spraw nieletnich i
patologii,
- policyjna izba dziecka, kuratorski osrodek pracy z mtodziezg,
-warsztat terapii zajeciowej,
-Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii, Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy, Schronisko
dla nieletnich
-MONAR - placéwka catodobowa,
- Zaktad Poprawczy, Zakiad karny, Areszt sledczy.
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Zalecane jest, aby kazda praktyka odbywana byta w innego typu placéwce. W
uzasadnionych przypadkach jedna praktyka moze by¢ realizowana w dwdch réznych
placowkach, w facznym wymiarze 240 godzin, badz w miejscu pracy zawodowej, jezeli
profil zaktadu pracy umozliwia realizacje zadan przypisanych do praktyki oraz osiaganie
zaktadanych dla praktyki efektow uczenia sie.

4. Zadania studenta/tki podczas praktyki:

e poznanie charakteru, struktury organizacyjnej, zadan i zasad funkcjonowania
instytucjifplacowki, w ktérej praktyka jest odbywana (np. zapoznanie sie z
obowigzujgcym w instytucji statutem, regulaminami wewnetrznymi, badz innymi
dokumentami regulujgcymi prace instytucji; poznanie zadan statutowych oraz
uregulowan organizacyjnych, plandw i harmonogramaow pracy),

e zapoznanie sie z zakresem czynnosci wykonywanych przez pracownikow
zatrudnionych w danej instytucji, stosowanymi przez nich metodami, formami
oraz narzedziami pracy, sciezka kariery,

e obserwacja podejmowanych przez opiekuna praktyki czynnosci oraz aktywne
uczestnictwo w roznego rodzaju dziataniach podejmowanych stale badzZ
okazjonalnie na terenie instytucji,

e obserwacja uczestnikéw dziatan opiekunczych/wychowawczych/resocjalizacyjnych
realizowanych przez pracownikow instytucji,

e obserwowanie procesow komunikacji miedzy pracownikami i uczestnikami
dziatan pedagogicznych,
e asystowanie | wspodidziatanie 2z Zakladowym opiekunem praktyk przy

wykonywaniu czynnosci zawodowych (dziatan opiekuriczych, wychowawczych,
resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych),

e przeprowadzenie obserwacji diagnostycznych uczestnikow procesow
pedagogicznych realizowanych w placowce/instytucii,

e obserwacja dobrych praktyk i skutecznych oddziatywarn podejmowanych wobec
uczniow, wychowankow, podopiecznych, osadzonych,

e opracowywanie konspektéw/scenariuszy zajeé/warsztatow z zakresu profilaktyki
niedostosowania spotecznego oraz oddziatywarn socjoterapeutycznych i
resocjalizacyjnych,

e przygotowywanie pomocy, materiatow, prezentacji niezbednych w
podejmowanych dziataniach,

e realizacja zaprojektowanych dziatan pedagogicznych/resocjalizacyjnych,

e samodzielne prowadzenie zajed/lekcji/warsztatdw z zakresu profilaktyki
niedostosowania spotecznego i socjoterapii z dzie¢mi i miodziezg, w oparciu o
przygotowane wczesniej scenariusze/konspekty,

e prowadzenie indywidualnych rozmdw wychowawczych oraz poradniczych z
uczniami, ich rodzicami badz opiekunami prawnymi,

e omowienie spostrzezen i podejmowanych dziatan z Zakladowym opiekunem
praktyk,

e podejmowanie refleksji nad obserwowang rzeczywistosciag pedagogiczng oraz
wiasng aktywnoscia w czasie praktyki zawodowej,

e Kkorzystanie z literatury oraz zrédet cyfrowych w projektowaniu i realizacji dziatan
pedagogicznych,
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e dokumentowanie dziatann podejmowanych w czasie praktyki - prowadzenie
Dziennika studenckich praktyk zawodowych uzupetnionego portfolio.

5. Harmonogram odbywania praktyki

Harmonogram odbywania praktyki student/tka ustala z Zaktadowym opiekunem
praktyki w placowce, w ktorej praktyka jest odbywana. Indywidualny harmonogram
zalezny jest od godzin pracy placéwki, mozliwosci Zaktadowego opiekuna praktyki oraz
odbywajgcego praktyke studenta/tki.

6. Dokumentacja praktyki
Student/ka prowadzi dokumentacje praktyki w formie Dziennika studenckich
praktyk zawodowych i zatagczonego portfolio praktyki, w ktérym:

e odnotowuje harmonogram odbywania praktyki,

e uzyskuje potwierdzenie jej rozpoczecia i zakoriczenia (pieczgtka instytucji i podpis
dyrektora oraz Zaktadowego opiekuna praktyki w placéwce),

e opisuje przebieg obserwowanych oraz prowadzonych przez siebie dziatan,

e zamieszcza konspekty prowadzonych przez siebie zajed,

e zapisuje roznego rodzaju informacje zdobyte podczas odbywania praktyki, a takze
wiasne spostrzezenia i refleksje dotyczace pracy instytucji oraz obserwowanych w
niej zjawisk,

e opisuje realizacje zadan przewidzianych do realizacji w ramach danej praktykKi
zawodowe] (np. przebieg i wyniki obserwacji diagnostycznej, oddziatywania
wychowawcze i socjoterapeutyczne, rozmowy wychowawcze).

7. Ocena i zaliczenie praktyk:

e Oceny pracy studenta/tki podczas odbywania praktyki dokonuje opiekun w
placowce, w ktorej praktyka jest odbywana. Ocena wyrazana jest w postaci
krétkiej opinii o pracy studenta w czasie odbywania praktyki oraz stopnia
wyrazonego liczbg w skali od 2 do 5. Ocene i opinie Zakltadowego opiekuna
praktyki student/ka dotacza do portfolio praktyki.

e W celu uzyskania zaliczenia praktyki student/tka przedktada Dziennik studenckich
praktyk zawodowych opiekunowi praktyk w Uczelni nie pdzZniej niz 15 wrzednia.

e Zaliczenia praktyki (wpisu do Indeksu) dokonuje Dyrektor Instytutu w
porozumieniu z Opiekun praktyk zawodowych w Uczelni na podstawie
przedtozonego przez studenta/tke Dziennika studenckich praktyk zawodowych w
terminie do 30 wrzesnia.
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